Cadigo F-IMP-023

TERMINOS DE REFERENCIA
Version 2

INVITACION PRIVADA
TERMINOS DE REFERENCIA 002 PARA OPERACION LOGISTICA INTEGRAL

PARA EL PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
TECNICAS AGROPECUARIAS, ASOCIATIVAS Y DE COMERCIALIZACION DE CACAO Y
PLATANO DE LOS PRODUCTORES RURALES PERTENECIENTES AL CONSEJO
COMUNITARIO MAYOR DE LA ASOCIACION CAMPESINA INTEGRAL DEL ATRATO -
COCOMACIA, EN LOS MUNICIPIOS DE QUIBDO Y MEDIO ATRATO, EN EL
DEPARTAMENTO DEL CHOCO" COFINANCIADO POR LA AGENCIA DE DESARROLLO
RURAL- ADR CON RESOLUCION No. 212 DEL 30 DE MAYO DE 2025

REPRESENTADO POR LA ORGANIZACION BENEFICIARIA CONSEJO COMUNITARIO
MAYOR DE LA ASQCIACION CAMPESINA INTEGRAL DEL ATRATO -COCOMACIA DEL
MUNICIPIO QUIBDO DEPARTAMENTO CHOCO.

EL CONSEJO COMUNITARIO MAYOR DE LA ASOCIACION CAMPESINA INTEGRAL DEL
ATRATO -COCOMACIA invita a todas las personas naturales o juridicas interesadas en
presentar su oferta, para participar en el proceso contractual, que se adelantara bajo los
términos y condiciones que se sefalan en el presente documento que hace parte de la
implementacion del Proyecto aprobado mediante Resolucién No. RESOLUCION 212 DEL 30
DE MAYO DE 2025 de la Agencia de Desarrollo Rural.

OBJETO

Desarrollar la operacion logistica integral para la ejecucion de actividades orientadas al
fortalecimiento de las capacidades técnicas y productivas del proyecto, lo cual incluye: (i) la
prestacion de servicios de asistencia técnica y la provision de servicios logisticos asociados, y
(ii) el suministro de materiales e insumos correspondientes a los componentes ambiental,
comercial y asociativo, de conformidad con las especificaciones técnicas definidas para cada
componente, en el marco del proyecto cofinanciado por la Agencia de Desarrollo Rural (ADR)
mediante Resolucién 212 del 30 de mayo de 2025.

QUIBDO -CHOCO- MAYO DE 2026
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1 ANTECEDENTES

El articulo 65 de la Constitucion Politica, dispone que: “La produccion de alimentos gozara
de la especial proteccion del Estado. Para tal efecto, se otorgara prioridad al desarrollo
integral de las actividades agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agroindustriales,
asi como también a la construccion de obras de infraestructura fisica y adecuacién de
tierras."

De conformidad con el articulo 3 del Decreto Ley 2364 de 2015, el objeto de la Agencia de
Desarrollo Rural es: *(...) Ejecutar la politica de desarrollo agropecuario y rural con enfoque
territorial formulada por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, a través de la
estructuracion, cofinanciacién y ejecucion de planes y proyectos integrales de desarrollo
agropecuario y rural nacionales y de iniciativa territorial o asociativa, asi como fortalecer la
gestion del desarrollo agropecuario y rural y contribuir a mejorar las condiciones de vida de
los pobladores rurales y la competitividad del pais”.

La Agencia de Desarrollo Rural es una entidad de naturaleza especial, del sector
descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden nacional, cuyo objeto es ejecutar las
politicas de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial formuladas por el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, a través de la estructuracién, cofinanciacion y
ejecucion de Proyectos Integrales de Desarrollo Agropecuario y Rural con enfoque
territorial - PIDAR, bajo la tipologia de proyectos estratégicos nacionales, de iniciativa
territorial o asociativa.

El procedimiento de contratacion de servicios y/o servicios requeridos para la ejecucion de
los PIDAR, se rige por las reglas de derecho privado y la normativa especifica establecida
en sus reglamentos, manuales y procedimientos. No obstante, se sefiala de manera
categorica, que en atencion a los recursos que aporta la Agencia de Desarrollo Rural, se
debera advertir sobre el cumplimiento los principios de la Funcién Publica y de la Gestion
fiscal, establecidos en el articulo 209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia.

El numeral 4 del articulo 4 del Decreto Ley 2364 de 2015, establece como funcion de la
ADR entre otras, la de “Formular, estructurar, cofinanciar y ejecutar proyectos estratégicos
nacionales, asi como aquellos de iniciativa territorial o asociativa, alineados a los planes
de desarrollo agropecuario y rural integral con enfoque territorial y a la politica formulada
por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural”

Los presentes términos de referencia se establecen teniendo en cuenta, el
PROCEDIMIENTO PR-IMP-004 V9 y el MANUAL PARA LA EJECUCION DE LOS
PROYECTOS INTEGRALES DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL — PIDAR-
BAJO MODALIDAD DIRECTA MANUAL MA-IMP-001 V4, dispuesto por la Agencia de
Desarrollo Rural —ADR, cuyo objetivo es: “Definir los lineamientos y procesos que aseguren
una eficiente ejecucién de los Proyectos Integrales de Desarrollo Agropecuario y Rural, de
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aquellas Organizaciones Beneficiarias de los recursos de cofinanciacion, bajo la modalidad
directa ”.

La Agencia de Desarrollo Rural, a través de Resolucién No RESOLUCION 212 DEL 30 DE
MAYO DE 2025, aprobd la cofinanciacion del Proyecto Integral de Desarrollo Agropecuario
y Rural con Enfoque Territorial (PIDAR) denominado "FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES TECNICAS AGROPECUARIAS, ASOCIATIVAS Y DE
COMERCIALIZACION DE CACAO Y PLATANO DE LOS PRODUCTORES RURALES
PERTENECIENTES AL CONSEJO COMUNITARIO MAYOR DE LA ASOCIACION
CAMPESINA INTEGRAL DEL ATRATO -COCOMACIA, EN LOS MUNICIPIOS DE
QUIBDO Y MEDIO ATRATO, EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO".

De otra parte y en atencién al MANUAL PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS
INTEGRALES DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL - PIDAR- BAJO
MODALIDAD DIRECTA, se conformara el Comité Técnico de Gestion Local-CTGL y/o las
mesas de elaboracion de términos de referencia y evaluacién de ofertas (cuando aplique),
como instancias de ejecucién de cada PIDAR, con el fin de coordinar y realizar el monitoreo
a las actividades de ejecucién del proyecto.

Los términos de referencia se publicaran en la pagina oficial de la Agencia de Desarrollo
Rural y de la Organizacion Beneficiaria, en aras de garantizar el principio de publicidad, por
un término de cinco (05) dias habiles, para lo cual, una vez aprobados en la instancia
correspondiente, el Director de la Unidad Técnica Territorial los remite a la Oficina de
Comunicaciones y solicita su publicacion a través del formato F-COM-001 al correo
electrénico comunicaciones@adr.gov.co.

Igualmente se podra publicar en la Alcaldia municipal donde se ubica la sede de la Unidad
Técnica Territorial, en la Alcaldia municipal donde se ubica la Organizacién, en las
Alcaldias municipales donde se ejecutara el PIDAR o en sus paginas Web.

2. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La presente Invitacion y ejecucion del objeto contractual, se encuentran sujetos a las
normas civiles y comerciales pertinentes a la materia, de igual manera por los principios de
la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucién Politica de Colombia.

El marco normativo aplicable se encuentra establecido en el numeral 3° del Manual para le
Ejecucion de los Proyectos Integrales de Desarrollo Agropecuario y Rural -PIDAR MA-IMP-
001.

El procedimiento y el manual aplicables para la implementacion de proyectos integrales,
seran los que se establezcan por parte de la Agencia de Desarrollo Rural y que se
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encuentren publicados y vigentes en el Sistema Integrado de Gestion dispuesto por la
entidad.

3. RECOMENDACIONES INICIALES

. Lea cuidadosamente el contenido de este documento. Verifique que no esté incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad generales ni especificas
para contratar.

. Cerciorese que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui sehalados. Proceda
a reunir la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquélla que
la requiera. Siga las instrucciones que en esta Invitacioén privada se imparten para la
elaboracion de su oferta.

. Tenga presente que las observaciones formuladas a la invitacién deberan presentarse
unicamente a través de los correos electrénicos: del Director de la UTT (establecido
en el cronograma) y la Organizacion Beneficiaria.

. El interesado debe tener en cuenta la fecha y hora prevista para la presentacion de
observaciones, cierre del presente proceso y demas actividades que se realizaran a
través de la pagina web del portal de la AGENCIA, de acuerdo a lo senalado en el
cronograma del proceso.

. Es importante que tenga en cuenta que, en aras del principio de economia, los términos
son preclusivos y perentorios para las diferentes etapas de esta invitaciéon privada,
por lo tanto, las actividades se adelantaran estrictamente en las fechas y horas
definidas en el cronograma del proceso.

. Con la presentacion de la propuesta se entendera que el interesado ha examinado
cuidadosamente la informacion puesta a su disposicion en los presentes términos,
que ha conocido y recibido aclaraciones satisfactorias mediante comunicaciones a las
inquietudes o mediante adendas y que ha aceptado que la informacién es adecuada
y suficiente para definir el objeto, alcance, precio y plazo.

. Los interesados, con la presentacion de su oferta autorizan a la Organizacion
Beneficiaria y a la Agencia de Desarrollo Rural verificar toda la informacién que en
ella suministren o adjunten.

. Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los
documentos del proceso, la presentacién de observaciones, la preparacién y
presentacion de las ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas y cualquier
otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de contratacion estara
a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.
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9. Todos los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los

10.

interesados o por terceros para efectos de ser tenidos en cuenta dentro del proceso de
contratacion, incluidos la oferta y sus anexos, deben ser otorgados en castellano. Si se
presentan en una lengua o dialecto diferente al castellano, deben ser traducidos al
castellano (traduccioén simple) y presentarse junto con su original otorgado en lengua o
dialecto diferente.

La publicacion de los términos de referencia no genera a la organizacion ni a la ADR la
obligacién de culminar el proceso de seleccion, ni de asignar o suscribir el contrato. En
cualquier etapa del cronograma del proceso de seleccion y hasta antes de la aceptacion
de la oferta, cuando se presenten circunstancias técnicas o econdmicas,
administrativas, operativas, de conveniencia, causa externa o de fuerza mayor, se podra
terminar el proceso de seleccion con la debida fundamentacion, previa recomendacion
del CTGL y aprobacion del mismo, sin que haya lugar a reconocimiento econémico
alguno a favor de los proponentes, todo lo cual sera informado mediante comunicado
general publicado por los canales correspondientes. (Numeral 6.3.2 del MANUAL MA-
IMP-001)

De igual forma, si durante cualquier etapa del proceso de seleccion y hasta antes de la
presentacion de propuestas se advierte que no se cumplié alguno de los requisitos
establecidos en el Manual o en la Ley, se podra sanear el proceso y se continuara con
el tramite respectivo en el estado en que se encuentre, siempre y cuando no altere la
naturaleza del proceso. (Numeral 6.3.3 del MANUAL MA-IMP-001).
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4. CRONOGRAMA DE LA INVITACION PRIVADA

El siguiente es el Cronograma del presente proceso de Contratacion:

ACTVIDAD FECHA LUGAR
Aprobacién Términos de Referencia 06/05/2026 CTGL
Publicacién en la pagina WEB de la
AGENCIA DE DESARROLLO
Publicacion de los Términos 12/05/2026 RURAL. y pagina WEB de la
de Referencia Organizacion Beneficiaria, si esta
cuenta con pagina
Plazo maximo ara Correos electrénicos
P Desde el 12/05/ 2026 hasta

presentar observaciones
alos TDR

las 5 p.m 14/05/2026

(utt.medellin@adr.gov.co y
info@cocomacia.org.co) UTT
y Organizacién Beneficiaria

Respuesta a observaciones

presentadas a los TDR 14/05/2026 Correos electronicos (Proponente(s)):
Publicacién en la pagina WEB de la
AGENCIA DE DESARROLLO
L . RURAL
Plazo maximo para expedir adendas 15/05/2026 y pagina WEB de la Organizacion

(maximo un dia antes del cierre)

Beneficiaria si esta cuenta con
pagina

Fecha para la presentacion de
ofertasy  cierre

Desde el 12 de mayo de 2026
hasta el 19 de mayo de 2026 a
las 5 pm

Los Proponentes deben presentar la
Oferta en espaniol, por medio
electrénico o fisico (Correos
electrénicos
(utt.medellin@adr.gov.co y
info@cocomacia.org.co)

UTT y Organizacién Beneficiaria)

Verificacién y evaluaciéon de
requisitos habilitantes y evaluacién
de las ofertas

Dentro de los 5 dias habiles
siguientes al cierre de las
ofertas

Mesa de evaluacién de acuerdo al
Manual de ejecuciéon PIDAR

Solicitud de subsanaciones

Al dia siguiente habil de la
verificacion y evaluacion de
requisitos

Correos electronicos (Proponente(s))

Subsanaciones

Dentro de los dos (2) dias

habiles siguientes a

la notificacién de solicitud
de subsanaciones

(Correos electrénicos
(utt.medellin@adr.gov.co y
info@cocomacia.org.co) UTT y
Organizacion Beneficiaria)
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Verificacion  de subsanaciones
y resultado de la evaluacion.

Dos (2) dias habiles
siguientes

Mesa de evaluacion de
acuerdo con el Manual de
ejecucion PIDAR

Requisitos habilitantes y Resultado
de evaluacion propuesta econémica
de las ofertas.

Dia habil siguiente al
término anterior

Se envia al CTGL el documento de
la evaluacion de ofertas

Publicacién del acta de seleccion

Dentro de tres (3) dias
habiles siguientes a la
evaluacion aprobada

Publicacién en la pagina WEB de la
AGENCIA DE DESARROLLO
RURALy/o de la
ORGANIZACION BENEFICIARIA
de acuerdo al Manual de ejecucion
PIDAR

Observaciones al acta de seleccién de
Oferente

Dentro de dos (2) dias habiles
siguientes a la notificacion por
correo electronico.

utt. medellin@adr.gov.co y

info@cocomacia.org.co

Respuesta a las Observaciones

Dentro de dos (2) dias habiles
siguientes al vencimiento del
término anterior.

Se dara respuesta a las observaciones
de la seleccion a los correos
electronicos de los proponentes

Notificacion y publicacién del proveedor
seleccionado

Dentro de dos (2) dias habiles
siguientes

Publicacién en la pagina WEB de la
AGENCIA DE DESARROLLO
RURAL y/o de la ORGANIZACION
BENEFICIARIA de acuerdo al
Manual de ejecucién PIDAR

Si una vez realizado el cierre del proceso y/o evaluacion, no se advierte el recibo de
ninguna propuesta o que no cumplan con los requisitos establecidos en los TDR, al dia
siguiente el proceso debera declararse desierto por parte del CTGL.

La suscripcién del contrato, aprobacion de pdlizas y acta de inicio, deberan ser
informadas por parte de la Organizacion Beneficiaria al Supervisor del Proyecto. (Director

uTT).

41. ADENDAS

Dentro del término de publicacion de la presente invitacion, el CTGL podra modificar los
términos de referencia a través de adendas, las cuales se publicaran en el lugar establecido
en el cronograma y podran expedirse hasta antes de la publicacion del acto de aceptacién
de la oferta y/o declaracion de desierta.
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Los plazos y etapas establecidos en el numeral anterior podran ser modificados y
prorrogados mediante adenda, hasta antes de su vencimiento, por el tiempo que considere
conveniente.

Sera responsabilidad exclusiva del oferente atender todas las adendas expedidas en el
presente proceso de seleccion, las cuales hacen parte integral del mismo y deberan tenerse
en cuenta para la elaboracion y presentacién de su propuesta.

4.2, SOLICITUD DE OBSERVACIONES A LOS TERMINOS DE REFERENCIA.

Podran presentar los interesados observaciones respecto del contenido de estos
documentos, mediante solicitud realizada al correo electronico establecido en el
cronograma. Las observaciones UNICAMENTE se podran realizar hasta la fecha y hora
previstas en el cronograma contenido en la presente INVITACION. En caso de no hacerlo,
se entendera que no existen dudas y por lo tanto, el OFERENTE acepta totalmente los
requisitos y condiciones expresados en el presente documento.

Para la presentacién de la observacién en el asunto del mensaje debera indicar de manera
clara el numero de la Invitacion privada y el nombre del proveedor que remite las
observaciones, asi mismo en la observacion se debe indicar con precision el numeral y
motivo de observacion.

5. CONDICIONES DE PARTICIPACION
A la presente invitacion privada podran comparecer los siguientes interesados:
1) De manera singular (persona natural o juridica)
2) De manera plural bajo las modalidades de consorcio o unién temporal. El oferente
singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos

establecidos en el presente proceso.

El oferente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el presente proceso.

6. DESCRIPCION DEL OBJETO DE LA INVITACION

6.1. OBJETO.

Desarrollar la operacién logistica integral para la ejecucion de actividades orientadas al
fortalecimiento de las capacidades técnicas y productivas del proyecto, lo cual incluye: (i) la
prestacion de servicios de asistencia técnica y la provision de servicios logisticos asociados,
y (ii) el suministro de materiales e insumos correspondientes a los componentes ambiental,
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Version

comercial y asociativo, de conformidad con las especificaciones técnicas definidas para
cada componente, en el marco del proyecto cofinanciado por la Agencia de Desarrollo Rural
(ADR) mediante Resolucion 212 del 30 de mayo de 2025.

6.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL.

Para la ejecucidn del objeto contractual, el proponente debera incluir en la propuesta, los
siguientes elementos, con las especificaciones técnicas que a continuacién se enlistan; las
cuales incorporara en el Anexo No. 2 que se denominara ANEXO No. 2
“ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO”.

(i) Componente de prestacion de servicios de asistencia técnica y provisiéon de servicios
logisticos asociados

e PROFESIONALES (Asistencia técnica)

Para la adecuada ejecucion de las actividades de asistencia técnica y las acciones
complementarias del proyecto, se requerira la vinculacion de trece (13) perfiles, quienes
deberan cumplir con los perfiles profesionales, técnicos y experiencia minima descritos en
la tabla subsiguiente.

Cada profesional sera responsable del desarrollo de las actividades establecidas tanto en
los Términos de referencia como en el plan operativo POl (F-EFP-16) y el Plan Integral de
estructuracion del proyecto (F-EFP-037) del proyecto, bajo la supervision técnica de la
organizacién beneficiaria.

A cada uno de los profesionales contratados se les reconoceran honorarios mensuales de
acuerdo con el perfil y las funciones asignadas, conforme a los valores establecidos en la
tabla mostrada a continuacion. Estos honorarios deberan contemplar todos los costos
asociados a la ejecucion de sus labores, incluidos desplazamientos, materiales de apoyo,
impuestos y aportes a la seguridad social integral, de conformidad con la normativa vigente.
El valor total estimado por concepto de contratacion del equipo técnico y profesional
requerido para la asistencia técnica es de quinientos trece millones ochocientos mil pesos
($ 513,800,000), valor que comprende los pagos mensuales durante la totalidad del periodo
de ejecucion contractual.
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Formacion -
Perfil Profesional académica y Actividades Cantidad LEEEHCE | [HERIE OGS | [EnEEn D | ] .
L contrato | que atender | mensuales | Honorarios
experiencia
- Planear, coordinar, y direccionar el plan de trabajo, asi
como al equipo técnico y administrativo para el cumplimiento
de los objetivos.
- Asegurar el cumplimiento del cronograma de
actividades y el uso adecuado de los recursos
- Efectuar el seguimiento a los indicadores de resultado
del proyecto en la productividad, la calidad del cacao y la
. adopcién de buenas practicas.
Profesional en - Generar informes periddicos de seguimiento que
agronomia o documenten los avances, logros, desafios y lecciones
aﬂnes con 3 aprendidas.
afos de - Hacer parte de los Comités que adelante la
experiencia en | organizacion durante la ejecucion del proyecto. Asi mismo
asistencia apoyar con la recoleccion y revision documental que se
técnica, trabajo | roqiera para los tramites propios de la ejecucion y pagos
. con con cargo al proyecto.
Coordinador del comunidades - Brindar el acompafiamiento administrativo y financiero | 1 12 101 $ 6.500.000 | $ 78.000.000

proyecto

rurales y étnicas,
seguimiento y
ejecucion de
proyectos,
contados a partir
de la expedicion
de la tarjeta
profesional.

en las reuniones (mesas técnicas y Comité Técnico) en las
cuales participe la organizacion, relacionadas con las
acciones de los diferentes componentes.

- Realizar el proceso de seguimiento, verificacion y
acompafamiento a la ejecucion de las actividades que
realice el equipo técnico y la organizacion beneficiaria.

- Apoyar las labores del agrénomo en Campo siempre
que sea necesario.

Apoyar en las demas actividades asignadas por la
supervision dentro del respectivo objeto contractual
-Notificar de manera escrita a la supervision del contrato (el
contratante), con ocho (8) dias de anterioridad la fecha de
suscripcion y/o inicio de los contratos individuales de cada
uno de los profesionales relacionados en esta tabla, de
acuerdo a las necesidades propias de ejecucion del
contrato.
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Formacién -
Perfil Profesional académica y Actividades Cantidad LEEEHCE | [HERIE OGS | [EnEEn D | ] .
L contrato | que atender | mensuales | Honorarios
experiencia
- Realizar el diagnéstico integral de las plantaciones de
cacao de los beneficiarios del proyecto.
- Elaborar un plan de accion detallado para la
| . renovacion/fortalecimiento de las plantaciones.
ngeniero - Realizar una visita bimestral para asesoria y
a?ronomo ° seguimiento predio a predio.
alines c%n " - Disefiar y ejecutar programas de capacitacion, para lo
:jmnlmo > anos cual tendra a cargo la elaboracion de guias técnica y
© exp(taneqma tematicas de cada una de las ECAS.
f,n asis encla d - Brindar asistencia técnica personalizada a los
aegglr(t:iar ggnlaa 0s productores en las diferentes etapas del cultivo
Profesional en s - Asegurar el cumplimiento del cronograma de
agronomia texpetd|<:|on dela | actividades y el uso adecuado de los recursos. 1 12 101 $5.700.000 | $ 68.400.000
arj? a | - Elaborar el protocolo del proceso de produccion de
Ero esional. cacao de COCOMACIA, que abarque todas las etapas del
xperﬁnu&:j 1 proceso de produccion, desde la preparacion del suelo hasta
especitica te .| la cosecha y la postcosecha, incluyendo el manejo del
tapo en asistencia cultivo, el procesamiento y la fermentacion del cacao.
ecI:tr_ucezja d - Generar informes periédicos de seguimiento que
gu Ivadores de documenten los avances, logros, desafios y lecciones
acao. aprendidas.
Apoyar en las demas actividades asignadas por la
supervision dentro del respectivo objeto contractual
- Apoyar en la recoleccion de informacién en
Persona del i . e
. campo para la elaboracion del diagnoéstico
consejo . . .
- integral de las plantaciones de cacao, incluyendo
comunitario con ) : ol
- levantamiento de datos productivos, sanitarios y
conocimiento agronémicos de los predios beneficiarios
Aprendiz agricola ancestral y gror . predio o 1 12 25 $ 2.800.000 | $ 33.600.000
R - Asistir en la implementacion del plan de accién
experiencia con o ; -
o definido por el profesional agronémico,
conocimientos o :
P colaborando en actividades relacionadas con la
técnicos del > - .
. renovacion y fortalecimiento de las plantaciones.
cultivo de cacao = . P -
- Acompafiar las visitas técnicas bimestrales,
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Codigo

F-IMP-023

Version

Perfil Profesional

Formacion
académica y
experiencia

Actividades

Meses de | Productores
contrato | que atender

Honorarios
mensuales

Total
Honorarios

brindando apoyo logistico, registro de informaciéon
y seguimiento a las recomendaciones realizadas
a los productores.

Apoyar la ejecucion de los programas de
capacitacion (ECAS), incluyendo la preparacion
de materiales, logistica de las jornadas y registro
de asistencia de los participantes.

Colaborar en la prestacion de asistencia técnica a
los productores, mediante actividades
demostrativas, acompafiamiento en labores
agronoémicas y transferencia de practicas
recomendadas, siempre bajo lineamientos del
profesional responsable.

Apoyar en el seguimiento al cumplimiento del
cronograma de actividades, mediante el registro y
organizacion de informacién relacionada con la
ejecucién en campo.

Contribuir en la implementacion del protocolo del
proceso productivo del cacao, mediante la
recopilacién de informacién, observacion de
practicas y apoyo en actividades relacionadas
con manejo del cultivo, cosecha y postcosecha.
Apoyar en la elaboracién de informes técnicos,
mediante la sistematizacion de informacion,
organizacion de evidencias (fotograficas y
documentales) y consolidacién de datos de
campo.

Desarrollar las actividades asignadas por el
profesional agronémico y/o la supervision del
contrato, en el marco del objeto contractual,
garantizando disposicion, cumplimiento y apoyo
continuo en la ejecucion del proyecto.

Aprendiz agricola

Persona del
consejo
comunitario con
conocimiento
ancestral y
experiencia con
conocimientos

Apoyar en la recoleccion de informacién en
campo para la elaboracién del diagnéstico
integral de las plantaciones de cacao, incluyendo
levantamiento de datos productivos, sanitarios y
agronomicos de los predios beneficiarios.

Asistir en la implementacion del plan de accién
definido por el profesional agronémico,

N

12 25

$ 2.800.000

$ 33.600.000
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Formacion .

Perfil Profesional académica y Actividades Cantidad EEED O FIRRLEIES | HOHEGRE | Lol .
L contrato | que atender | mensuales | Honorarios
experiencia
técnicos del colaborando en actividades relacionadas con la

cultivo de cacao

renovacion y fortalecimiento de las plantaciones.

- Acompafar las visitas técnicas bimestrales,
brindando apoyo logistico, registro de informaciéon
y seguimiento a las recomendaciones realizadas
a los productores.

- Apoyar la ejecucion de los programas de
capacitacion (ECAS), incluyendo la preparacion
de materiales, logistica de las jornadas y registro
de asistencia de los participantes.

- Colaborar en la prestacion de asistencia técnica a
los productores, mediante actividades
demostrativas, acompafiamiento en labores
agronomicas y transferencia de practicas
recomendadas, siempre bajo lineamientos del
profesional responsable.

- Apoyar en el seguimiento al cumplimiento del
cronograma de actividades, mediante el registro y
organizacion de informacién relacionada con la
ejecucién en campo.

- Contribuir en la implementacion del protocolo del
proceso productivo del cacao, mediante la
recopilacién de informacién, observacion de
practicas y apoyo en actividades relacionadas
con manejo del cultivo, cosecha y postcosecha.

- Apoyar en la elaboracién de informes técnicos,
mediante la sistematizacion de informacion,
organizacion de evidencias (fotograficas y
documentales) y consolidacién de datos de
campo.

- Desarrollar las actividades asignadas por el
profesional agronémico y/o la supervision del
contrato, en el marco del objeto contractual,
garantizando disposicion, cumplimiento y apoyo
continuo en la ejecucion del proyecto.
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Codigo

F-IMP-023

Version

Perfil Profesional

Formacion
académica y
experiencia

Actividades

Cantidad

Meses de | Productores
contrato | que atender

Honorarios
mensuales

Total

Honorarios

Aprendiz agricola

Persona del
consejo
comunitario con
conocimiento
ancestral y
experiencia con
conocimientos
técnicos del
cultivo de cacao

Apoyar en la recoleccion de informacién en
campo para la elaboracion del diagnéstico
integral de las plantaciones de cacao, incluyendo
levantamiento de datos productivos, sanitarios y
agronémicos de los predios beneficiarios.

Asistir en la implementacion del plan de accién
definido por el profesional agronémico,
colaborando en actividades relacionadas con la
renovacion y fortalecimiento de las plantaciones.
Acompafar las visitas técnicas bimestrales,
brindando apoyo logistico, registro de informacion
y seguimiento a las recomendaciones realizadas
a los productores.

Apoyar la ejecucion de los programas de
capacitacion (ECAS), incluyendo la preparacion
de materiales, logistica de las jornadas y registro
de asistencia de los participantes.

Colaborar en la prestacion de asistencia técnica a
los productores, mediante actividades
demostrativas, acompafiamiento en labores
agrondémicas y transferencia de practicas
recomendadas, siempre bajo lineamientos del
profesional responsable.

Apoyar en el seguimiento al cumplimiento del
cronograma de actividades, mediante el registro y
organizacion de informacién relacionada con la
ejecucion en campo.

Contribuir en la implementacion del protocolo del
proceso productivo del cacao, mediante la
recopilacion de informacién, observacién de
practicas y apoyo en actividades relacionadas
con manejo del cultivo, cosecha y postcosecha.
Apoyar en la elaboracion de informes técnicos,
mediante la sistematizacion de informacion,
organizacion de evidencias (fotograficas y
documentales) y consolidacion de datos de
campo.

Desarrollar las actividades asignadas por el
profesional agronémico y/o la supervision del

12 25

$ 2.800.000

$ 33.600.000
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Codigo

F-IMP-023

Version

Perfil Profesional

Formacion
académica y
experiencia

Actividades

Cantidad

Meses de | Productores
contrato | que atender

Honorarios
mensuales

Total

Honorarios

contrato, en el marco del objeto contractual,
garantizando disposicion, cumplimiento y apoyo
continuo en la ejecucion del proyecto.

Aprendiz agricola

Persona del
consejo
comunitario con
conocimiento
ancestral y
experiencia con
conocimientos
técnicos del
cultivo de cacao

Apoyar en la recolecciéon de informacién en
campo para la elaboracion del diagnéstico
integral de las plantaciones de cacao, incluyendo
levantamiento de datos productivos, sanitarios y
agrondémicos de los predios beneficiarios.

Asistir en la implementacion del plan de accién
definido por el profesional agronémico,
colaborando en actividades relacionadas con la
renovacion y fortalecimiento de las plantaciones.
Acompafiar las visitas técnicas bimestrales,
brindando apoyo logistico, registro de informacién
y seguimiento a las recomendaciones realizadas
a los productores.

Apoyar la ejecucion de los programas de
capacitacion (ECAS), incluyendo la preparacion
de materiales, logistica de las jornadas y registro
de asistencia de los participantes.

Colaborar en la prestacion de asistencia técnica a
los productores, mediante actividades
demostrativas, acompafiamiento en labores
agronomicas y transferencia de practicas
recomendadas, siempre bajo lineamientos del
profesional responsable.

Apoyar en el seguimiento al cumplimiento del
cronograma de actividades, mediante el registro y
organizacion de informacion relacionada con la
ejecucion en campo.

Contribuir en la implementacion del protocolo del
proceso productivo del cacao, mediante la
recopilacion de informacién, observacién de
practicas y apoyo en actividades relacionadas
con manejo del cultivo, cosecha y postcosecha.

N

12 25

$ 2.800.000

$ 33.600.000
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Version

Perfil Profesional

Formacion
académica y
experiencia

Actividades

Cantidad

Meses de | Productores
contrato | que atender

Honorarios
mensuales

Total

Honorarios

Apoyar en la elaboraciéon de informes técnicos,
mediante la sistematizacion de informacion,
organizacion de evidencias (fotograficas y
documentales) y consolidacién de datos de
campo.

Desarrollar las actividades asignadas por el
profesional agronémico y/o la supervision del
contrato, en el marco del objeto contractual,
garantizando disposicion, cumplimiento y apoyo
continuo en la ejecucién del proyecto.

Aprendiz agricola

Persona del
consejo
comunitario con
conocimiento
ancestral y
experiencia con
conocimientos
técnicos del
cultivo de cacao

Apoyar en la recoleccion de informacion en
campo para la elaboraciéon del diagnéstico
integral de las plantaciones de cacao, incluyendo
levantamiento de datos productivos, sanitarios y
agronémicos de los predios beneficiarios.

Asistir en la implementacion del plan de accién
definido por el profesional agronémico,
colaborando en actividades relacionadas con la
renovacion y fortalecimiento de las plantaciones.
Acompafiar las visitas técnicas bimestrales,
brindando apoyo logistico, registro de informaciéon
y seguimiento a las recomendaciones realizadas
a los productores.

Apoyar la ejecucion de los programas de
capacitacion (ECAS), incluyendo la preparacion
de materiales, logistica de las jornadas y registro
de asistencia de los participantes.

Colaborar en la prestacién de asistencia técnica a
los productores, mediante actividades
demostrativas, acompafiamiento en labores
agronémicas y transferencia de practicas
recomendadas, siempre bajo lineamientos del
profesional responsable.

Apoyar en el seguimiento al cumplimiento del
cronograma de actividades, mediante el registro y
organizacion de informacion relacionada con la
ejecucién en campo.

Contribuir en la implementacion del protocolo del
proceso productivo del cacao, mediante la

N

12 25

$ 2.800.000

$ 33.600.000
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. . Form'a clon o . Meses de | Productores | Honorarios | Total
Perfil Profesional académica y Actividades Cantidad .
L contrato | que atender | mensuales | Honorarios
experiencia
recopilacién de informacién, observacién de
practicas y apoyo en actividades relacionadas
con manejo del cultivo, cosecha y postcosecha.
- Apoyar en la elaboracién de informes técnicos,
mediante la sistematizacion de informacion,
organizacion de evidencias (fotograficas y
documentales) y consolidacién de datos de
campo.
- Desarrollar las actividades asignadas por el
profesional agronémico y/o la supervision del
contrato, en el marco del objeto contractual,
garantizando disposicién, cumplimiento y apoyo
continuo en la ejecucion del proyecto.
Construir metodologias de las actividades que se
desarrollaran Servicios de asesoria especializada para la
implementaciéon de estrategias que fortalezcan las areas
Titulo de financieras de la organizacién potencial beneficiarias del
formacién en PIDAR.
contaduria Realizar el acompafiamiento contable y tributario del
Experiencia proyecto Presentar los informes contables, financieros y
general presupuestales de ejecucion del proyecto.
Minima de tres Elaborar y presentar las diferentes obligaciones tributarias
(3) afios en relacionadas con la ejecucion del proyecto
proyectos Implementar y gestionar el sistema de facturacién
agropecuarios, electrénica del proyecto, asegurando que todas las
Contador en contextos transacciones cumplan con las regulaciones y estén 1 12 101 $2.800.000 | $ 33.600.000
rurales adecuadamente documentadas.
Experiencia Esto incluye la configuracion, la emision de facturas y la
especifica resoluciéon de posibles dificultades en el proceso.
minima de 1 afio | Participar en los Comités Técnicos de Gestion Local para
en presentacion | presentar los informes de avance del proyecto.
de informes
contables con Realizar estados financieros trimestrales
organizaciones
sin animo de Realizar conciliaciones bancarias mensuales
lucro.
Asesorar y apoyar la asociacion en la presentacion de las
declaraciones tributarias en general
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Version

Perfil Profesional

Formacion
académica y
experiencia

Actividades

Cantidad

Productores
que atender

Meses de
contrato

Honorarios
mensuales

Total

Honorarios

Revisar y analizar el presupuesto (POI) del proyecto y
hacerle seguimiento a la ejecucion

Presentar informes contables y financieros mensuales a la
organizacion, al supervisor del proyecto y al Comité Técnico
de Gestion Local

Revisar los informes financieros mensuales de manejo de la
cuenta fiduciaria del proyecto, en cuanto a Ingresos,
Rendimientos Financieros pagos a terceros, pago de
comision fiduciaria, costos y

gravamenes bancarios, impuestos, saldos del encargo y
emitir

concepto para ser presentado al CTGL del proyecto

Una vez culmine la ejecucion del proyecto, realizar el cierre
administrativo y financiero, elaborar los estados financieros
de cierre y elaborar las notas explicativas al estado
financiero, revisar la liquidacion final del encargo fiduciario y
emitir concepto - Certificar con su firma y tarjeta profesional
los estados financieros y las declaraciones tributarias del
proyecto

Desarrollar las actividades asignadas por el la supervision
del contrato, en el marco del objeto contractual, garantizando
disposicion, cumplimiento y apoyo continuo en la ejecuciéon
del proyecto.

Técnico ambiental

Técnico
ambiental con
minimo 1 afio de
experiencia
profesional

e  Apoyar el disefio e implementacion de
estrategias de capacitacién ambiental dirigidas a
los beneficiarios del proyecto, en temas
relacionados con gestion integral de residuos
sélidos, economia circular y buenas practicas
ambientales.

. Realizar procesos de capacitacion
complementaria a las ECAS, orientados al
fortalecimiento de capacidades en separacion en
la fuente, aprovechamiento de residuos organicos
e inorganicos y manejo adecuado de desechos
en las unidades productivas.

11 101

$ 2,800,000

$ 30,800,000
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Perfil Profesional

Formacion
académica y
experiencia

Actividades Cantidad

Productores
que atender

Meses de
contrato

Honorarios
mensuales

Total

Honorarios

. Coordinar e implementar la instalacion de puntos
ecoldgicos para la adecuada disposicion y
clasificacion de residuos en los espacios
definidos dentro del proyecto.

e  Apoyar la implementacion de sistemas de
compostaje, incluyendo la orientacion técnica
para su adecuado manejo, seguimiento del
proceso y evaluacion de resultados.

. Realizar acompafiamiento técnico en la gestion
de residuos organicos e inorganicos generados
en las actividades productivas, promoviendo su
reduccion, reutilizacion y aprovechamiento.

. Brindar lineamientos técnicos para la gestion de
lixiviados derivados de procesos de compostaje u
otras actividades, asegurando su adecuado
manejo ambiental.

e  Apoyar la formulacién e implementacion del plan
de manejo de materiales y residuos de
construccién (RCD), garantizando el
cumplimiento de la normatividad ambiental
vigente.

e Apoyar el seguimiento y registro de las
actividades ambientales ejecutadas, mediante la
recoleccion de evidencias, sistematizacion de
informacion y contribucion en la elaboracion de
informes técnicos.

e  Apoyar en las demas actividades asignadas por
la supervision, en el marco del objeto y las
obligaciones contractuales del proyecto.

Profesional social

Trabajador(a)
Social,
antropélogo,
psicélogo
organizacional,
socidlogo o
afines a las
ciencias sociales
con experiencia
minima de 3

1. Coordinar y Planificar actividades Formativas:

Disefar y coordinar el calendario de las
sesiones de formacién, asegurando que
los talleres, capacitaciones, y ejercicios
practicos se desarrollen de manera
efectiva.

Seleccionar y coordinar a los facilitadores
culturalmente competentes que impartiran
los talleres y capacitaciones, asegurando

N

8 101

$ 4,500,000

$ 36,000,000
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Formacion .
Perfil Profesional académica y Actividades Cantidad EEED O FIRRLEIES | HOHEGRE | Lol .
experlencia contrato | que atender | mensuales | Honorarios

afos en trabajo
con
comunidades
étnicas.

que los contenidos se adapten a la realidad
y necesidades de las comunidades
afrodescendientes.

Supervisar la logistica de las sesiones,
incluyendo la provision de materiales
educativos y audiovisuales, y la
adecuaciéon de los espacios para las
actividades.

2. Facilitar la Participacion Comunitaria en Espacios
de Decision:

Promover y facilitar la participacion activa de los
Consejos Comunitarios en los Consejos
Municipales de Desarrollo Rural (CMDR),
Consejos Seccionales de Desarrollo
Agropecuario (CONSEA), y Comités de
Reforma Agraria.

Coordinar la creacion de espacios de asesoria
y brindar acompafiamiento continuo a las
organizaciones durante su participacion en
reuniones y encuentros.

Gestionar la logistica necesaria para la
asistencia de los miembros de las
comunidades a las reuniones,
garantizando que cuenten con los recursos
y apoyo necesarios para participar
efectivamente.

Hacer seguimiento a las dificultades, avances y
logros que tenga la comunidad,
garantizando el aprendizaje instalado vy
verificando el cumplimiento de los objetivos
propuestos con el plan de fortalecimiento.

3. Organizar el evento de clausura y Visibilizarian de
Emprendimientos:

Planificar y coordinar de la mano con el equipo

de trabajo y la comunidad, el evento de
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clausura, asegurando que todas las
actividades, incluyendo el festival cultural,
talleres, y mesas de dialogo, se lleven a
cabo segun lo previsto.

Facilitar la visibilizarian y fortalecimiento de los
emprendimientos comunitarios mediante la
organizacion de talleres y exposiciones,
promoviendo la participacion de los
emprendedores.

Convocar y Colaborar con expertos en cultura
afrocolombiana para asegurar que el
evento refleje y celebre la riqueza cultural
de las comunidades, y planificar
estrategias para la sostenibilidad futura de
los proyectos.

4. Monitorear y Evaluar los Procesos:

Realizar un seguimiento continuo de las
actividades y procesos, evaluando su
efectividad y adaptando las estrategias
segun sea necesario para asegurar el
cumplimiento de los objetivos del proyecto.

Recopilar y analizar informacién sobre la
participacion comunitaria, el impacto de las
formaciones, y los resultados del evento de
clausura, generando informes que reflejen
los logros alcanzados y las areas de
mejora.

5. Promover la |dentidad y Cultura Afrodescendiente:

Integrar en todas las actividades y procesos
formativos un enfoque que refuerce la
identidad cultural afrodescendiente y la
tradiciéon oral, asegurando que estos
elementos sean reconocidos y valorados
como pilares del desarrollo comunitario.

Colaborar con lideres comunitarios y culturales
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para disefar contenidos formativos vy
eventos que reflejen las ftradiciones,
valores y conocimientos ancestrales de las
comunidades.

6. Gestionar recursos y Logistica:

Asegurar la adecuada asignacién y gestion de
recursos  materiales, financieros vy
logisticos necesarios para la
implementacion de todas las actividades y
eventos planificados.

Coordinar la provisién de transporte, materiales
didacticos y otros recursos logisticos para
garantizar la participacion de los miembros
de la comunidad en todas las etapas del
proyecto.

Garantizar los espacios adecuados acorde a la
necesidad de la poblacién y das actividades a
desarrollar.

Apoyar en las demas actividades asignadas por la
supervision dentro del respectivo objeto contractual.

Apoyar en las demas actividades asignadas por la
supervision, en el marco del objeto y las obligaciones
contractuales del proyecto.

Profesional en
administracion

Administrador de
empresas o
carreras afines a
la administracion,
ingeniero
industrial,
economista, con
experiencia
minima de 3
afos con trabajo

1. Gestionar y Coordinar capacidades organizativas y
financieras:

Disefar y coordinar el calendario de actividades
para el fortalecimiento de las capacidades
organizativas y financieras de los Consejos
Comunitarios, asegurando que las
sesiones de capacitacion se desarrollen de
manera eficiente y efectiva.

Supervisar la conformacion de los comités de
mujeres, garantizando que se establezcan
roles y responsabilidades claras dentro de

8 101

$ 4,500,000

$ 36,000,000
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en comunidades
étnicas.

cada comité y que se brinde el apoyo
necesario para su funcionamiento
continuo.

Asegurar la adecuada planificacion y ejecucion
de las actividades relacionadas con el
establecimiento de fondos rotatorios,
supervisando su implementacion y la
gestion continua de estos fondos.

2. Coordinar facilitadores y recursos educativos:

Asegurar que los facilitadores y profesionales
cuenten con la experiencia, conocimientos
especificos para la ejecucién de las
actividades acorde con los objetivos
establecidos en el plan.

Seleccionar y coordinar a los facilitadores
especializados en temas contables,
administrativos, y financieros, asegurando
que cuenten con las competencias
necesarias para impartir las capacitaciones
de manera efectiva.

Gestionar la provisién de materiales didacticos,
herramientas para simulaciones, vy
recursos tecnoldgicos necesarios para la
realizacion de talleres y actividades
practicas, garantizando que estén
disponibles y sean de alta calidad.

Asegurar que los espacios designados para las
sesiones de capacitacion sean adecuados
y estén equipados con todos los recursos
necesarios para el desarrollo de las
actividades.

3. Monitorear y Evaluar Fondos Rotatorios:

Apoyar a la comunidad en la modificacién de los
estatutos que se requieran para los fondos
rotatorios.
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Implementar sistemas de monitoreo y
evaluacion continua para los fondos
rotatorios, asegurando que se gestionen de
manera transparente y eficiente.

Supervisar el disefio y creacion de los fondos
rotatorios, colaborando con los
facilitadores y las comunidades para
establecer reglas claras y justas para la
contribucion, préstamo y reembolso.

Realizar un seguimiento constante del
rendimiento de los fondos, identificando
areas de mejora y proponiendo ajustes
para optimizar su funcionamiento.

4. Desarrollar y Presentar Perfiles de Proyectos:

Coordinar las capacitaciones en la presentacion
de perfiles de proyectos integrales de
desarrollo agropecuario y rural,
asegurando que los  participantes
adquieran las habilidades necesarias para
formular y presentar proyectos solidos.

Supervisar la capacitacion en estrategias de
contrapartida y gestion de relaciones
institucionales, garantizando que las
comunidades estén preparadas para
negociar y colaborar eficazmente con
actores clave.

Asegurar que los materiales educativos y
recursos utilizados en estas
capacitaciones sean pertinentes y estén
actualizados, facilitando un aprendizaje
efectivo y aplicable.

5. Gestion Logistica y de Recursos:

Gestionar la logistica necesaria para la
realizacion  de las  capacitaciones,
incluyendo la organizacion de los espacios,
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el transporte de participantes, y la provision
de materiales.

Supervisar la distribucion y utilizacion de los
recursos  financieros y  materiales
asignados para cada actividad,
asegurando un uso eficiente y transparente
de los mismos.

Coordinar la planificacion del evento de
clausura, incluyendo la logistica de los
talleres, exposiciones, y mesas de dialogo,
garantizando que se realicen sin
contratiempos.

6. Evaluar y Reportar Resultados:

Llevar a cabo una evaluacion continua de las
actividades y procesos, recopilando datos
y realizando analisis para medir el impacto
de las capacitaciones y la implementacion
de los fondos rotatorios.

Elaborar informes periddicos sobre el avance
de las actividades, destacando los logros
alcanzados, los desafios enfrentados y las
lecciones aprendidas; destacando el
cumplimiento de objetivos planteados.

Proporcionar recomendaciones basadas en los
resultados de las evaluaciones para
mejorar futuras intervenciones y garantizar
la sostenibilidad de los proyectos
implementados.

7. Apoyar la Sostenibilidad y Continuidad de los
Proyectos:

Colaborar con los comités de mujeres y los
grupos comunitarios para desarrollar
planes de accibn que aseguren la
sostenibilidad a largo plazo de los fondos
rotatorios y las iniciativas comunitarias.
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Facilitar la transferencia de conocimientos y
habilidades a las comunidades,
asegurando que puedan continuar
gestionando sus proyectos y fondos de
manera auténoma.

Involucrar a toda la comunidad en los dos items
anteriores en pro de garantizar aprendizajes
continuos y de impacto en la comunidad.

Apoyar en las demas actividades asignadas por la
supervision, en el marco del objeto y las obligaciones
contractuales del proyecto.

Profesional en
comunicacion social

Profesional en
comunicacion
social con

3 afios de
experiencia de
trabajo con
comunidades
étnicas

1. Coordinar y Gestionar la Sistematizacion:

Planificar y coordinar todo el proceso de
sistematizacion del proyecto formativo,
asegurando que se capturen, documenten
y analicen todas las actividades de manera
meticulosa y coherente durante los 8
meses establecidos.

Establecer un cronograma detallado para las
actividades de documentacion y analisis,
garantizando que se realicen de manera
oportuna y que se cumplan los objetivos
del proyecto.

2. Documentacion de Actividades y Testimonios:

Supervisar y ejecutar la documentacion
detallada de todas las actividades del
proceso formativo, incluyendo talleres,
capacitaciones y eventos comunitarios,
utilizando formatos estandarizados para
asegurar la consistencia de los datos
recopilados.

Realizar entrevistas y recopilar testimonios de
participantes y facilitadores, creando un
archivo narrativo que capture |la

101

$ 4,500,000

$ 36,000,000
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experiencia vivida y el impacto del proceso
en las comunidades afrodescendientes.
3. Andlisis de Metodologias y Evaluacién del Impacto:

Analizar las metodologias utilizadas durante el
proceso formativo, identificando su eficacia
y relevancia en la integracion de la cultura
afrocolombiana 'y la  participacion
comunitaria.

Evaluar el impacto del proceso en términos de
fortalecimiento de la asociatividad, el
desarrollo de habilidades de liderazgo y el
refuerzo de la identidad cultural dentro de
los Consejos Comunitarios.

4. Identificacion de Buenas Practicas y Desafios:

Identificar y documentar las buenas practicas
que han surgido durante el proceso
formativo, resaltando aquellas que pueden
ser replicadas en otros contextos y
proyectos.

Detectar los desafios enfrentados durante la
implementacion, generando un analisis
critico que permita comprender las
lecciones aprendidas y como estas pueden
mejorar futuras intervenciones.

5. Elaboracién de Recomendaciones y Plan de
Sostenibilidad:

Basado en los datos y analisis recopilados,
elaborar recomendaciones practicas para
mejorar la metodologia y la
implementacion de futuros proyectos de
fortalecimiento comunitario.

Disefiar un plan de sostenibilidad que permita a
los Consejos Comunitarios continuar
documentando y evaluando sus
actividades de manera autbnoma,
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experiencia
utilizando los recursos y capacidades

adquiridas durante el proceso.
6. Produccion y Difusion del Informe Final:

Redactar y estructurar un informe final
exhaustivo que compile toda Ia
informacién, analisis, y recomendaciones
generadas durante el proceso de
sistematizacion, acompafado de graficos,
testimonios y fotografias.

Coordinar la produccion y difusién del informe
final, organizando eventos de socializacion
donde se presenten los resultados a las
comunidades, instituciones, y otros actores
clave, facilitando el didlogo y Ia
retroalimentacion.

7. Gestidon de Recursos Tecnoldgicos y Logisticos:

Gestionar y utilizar eficientemente los recursos

tecnologicos necesarios para la
documentacion, incluyendo el uso de
computadores portatiles, camaras
digitales, grabadoras de voz y micréfonos
de solapa.

Asegurar que los espacios utilizados para la
recopilacion de testimonios y el analisis de
datos sean adecuados, garantizando un
ambiente propicio para el trabajo de
sistematizacion.

8. Colaboracion Interdisciplinaria:

Trabajar en estrecha colaboraciéon con otros
profesionales del equipo, como
facilitadores, coordinadores
administrativos, y lideres comunitarios,
para asegurar que la sistematizacion
refleje de manera integral todas las
dimensiones del proyecto.
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experiencia
Integrar diversas perspectivas y conocimientos en el
informe final, asegurando que sea un documento
representativo y util para todos los actores
involucrados.
Profesional en
comunicaciones,
mercadeo,
marketing digital
con tarjeta
profesional o
matricula
profesional
vigente en los
casos exigidos El cargo se dirige al acompafiamiento comercial del proyecto
por la ley. que desarrollara estas actividades: 1) Acompafiamiento a
Experiencia COCOMACIA en la construccion de estrategias de
general: Minima | mercadeo. 2) Acompafiamiento en estrategias de
de 2 aflos ensu | negociacion y cierre de acuerdos comerciales. 3)
Profesional en profesion Acompafiamiento en proyeccion de ventas y estandarizacion
e Experiencia de precios de productos tangibles. 4) Establecer un promedio
comunicaciones o esgecifica: de ventas para cada producto mediante los canales definidos 6 101 $4,500,000 | $ 27,000,000
mercadeo Minima de 1 afio | en la estrategia comercial. 5) Apoyo en el manejo de redes
como sociales.
capacitador en
conocimientos de | Apoyar en las demas actividades asignadas por la
transformacién y | supervision dentro del respectivo objeto contractual
comercializacion
de productos
agropecuarios o
afines, ademas
de experiencia
certificada o
conocimiento
certificado en las
BPM, marketing
digital y manejo
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de marca para
productos
tangibles e
intangibles.
$
TOTAL, PROFESIONALES
) 513.800.000

NOTA 1: El coordinador del proyecto notificara de manera escrita a la supervision del contrato (el contratante), con ocho (8) dias de
anterioridad la fecha de suscripcién y/o inicio de los contratos individuales de cada uno de los profesionales relacionados en la tabla anterior,
de acuerdo a las necesidades propias de ejecucion del contrato; esto a su vez, sera informado por la organizacion beneficiaria a la supervision
del PIDAR, con el fin de que realice el seguimiento correspondiente conforme a sus competencias.

NOTA 2: Programacion de contratacion del talento humano, la vinculacién del personal requerido debera realizarse de manera
progresiva, conforme a las necesidades operativas del proyecto, asi:

¢ Profesionales del componente técnico (asistencia técnica): Deberan ser contratados desde el inicio de la ejecucion del contrato, por
un periodo de doce (12) meses.

e Técnico ambiental: Su vinculacion debera realizarse a partir del segundo mes de ejecucién del contrato, por un periodo de once (11)
meses.
o Profesionales de los componentes social y de comercializacion: Su contratacion debera efectuarse a partir del cuarto mes de
ejecucion del contrato, de acuerdo con los siguientes periodos:
» Perfiles con duracion de ocho (8) meses: desde el mes 4 hasta el mes 11 de ejecucion.
» Perfiles con duracion de seis (6) meses: desde el mes 4 hasta la finalizacion del contrato.
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Esta programacién busca optimizar la ejecucion de actividades segun la etapa de desarrollo del proyecto y la demanda especifica de cada

componente.
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El proponente debe aportar en su propuesta los siguientes documentos por cada uno
de los profesionales:

¢ Hoja de Vida.

o Diploma o acta de grado y tarjeta profesional (cuando aplique) y certificado de
antecedentes profesionales vigente a la fecha de presentacién de la oferta.

o Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, medidas correctivas, REDAM,

judiciales.

Diploma y/o Certificado para técnicos

Diploma o acta de grado para tecnélogos, cuando aplique.

Copia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia de Registro unico Tributario RUT.

Copia del documento en el que evidencie la definicibn de su situacion

militar. (Cuando aplique)

o Certificacion bancaria con una expedicién no mayor a treinta (30) dias.

o Certificados de experiencia del profesional

NOTA 1:

Estas Certificaciones deben venir sin contrasefias y en formato PDF, para su evaluacion;
en caso tal, de que se presente algun error u omision, sera requerido para su subsanacion
de conformidad con las reglas de subsanabilidad establecidas en los términos de referencia.

NOTA 2:

a) El objeto o alcance al objeto o las actividades ejecutadas en las certificaciones de los
contratos que se presenten como experiencia deben relacionarse, obligatoriamente, con
el objeto y/o alcance al objeto del presente proceso para el respectivo perfil.

b) En el evento en que la certificacidon no cuente con la informacion necesaria para hacer
su verificacion, debera aportar copia de los contratos u 6rdenes de servicios con su
respectiva acta de liquidacién y/o recibo a satisfaccion y/o acta de terminacion la cual
debera ser expedida por la entidad o empresa contratante

NOTA 3:

Para efectos de la vinculacion de los aprendices agricolas en el marco del presente proceso,
aquellos postulantes que pertenezcan al consejo comunitario deberan acreditar su
pertenencia mediante certificacion expedida por el Consejo Comunitario Mayor de la
Asociacion Campesina Integral del Atrato (COCOMACIA).

Dicha certificacion debera encontrarse vigente, estar debidamente suscrita por la autoridad
competente del Consejo Comunitario y contener como minimo la identificacién del aprendiz,
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su reconocimiento como miembro del respectivo consejo comunitario y su aval para
participar en las actividades del proyecto.

La no presentacion de este documento, cuando aplique, dara lugar a la no validacion del
perfil dentro del proceso de seleccion.

Nota 4: El proponente debera acreditar en su propuesta el cumplimiento del pefrfil,
formacion académica y experiencia exigida en este documento para cada uno de los
profesionales. En caso de que, en el marco de la ejecuciéon del contrato, se presente la
imposibilidad de contratar el profesional ofertado, debera someterse a aprobacién del CTGL
el cambio de profesional, el cual, en todo caso, debera cumplir con los mismos requisitos
establecidos en este documento para el respectivo perfil.

e SERVICIOS LOGISTICOS ASOCIADOS A LA ASISTENCIA TECNICA

Para el cumplimiento de las metas establecidas en el plan operativo del proyecto POI (F-
EFP-16) y el Plan Integral de estructuracion del proyecto (F-EFP-037), se desarrollaran
talleres de fortalecimiento en los componentes técnico, social y comercial, orientados a la
transferencia de conocimientos, la consolidacion de capacidades locales y el fortalecimiento
de las practicas productivas sostenibles de las familias beneficiarias.

El presupuesto destinado para los servicios logisticos asociados a los talleres segun lo
contemplado en el POI (F-EFP-16) y el Plan Integral de estructuracién del proyecto (F-EFP-
037) contempla los siguientes conceptos:

o Alimentacion y refrigerios durante el desarrollo de las jornadas de capacitacion,
garantizando condiciones adecuadas de bienestar y participacion.

o Materiales e insumos requeridos para la ejecucién practica de las actividades de
formacion, incluyendo herramientas pedagodgicas, elementos demostrativos y
recursos didacticos.

¢ Auxilios de transporte, destinados a facilitar la asistencia de los participantes a los
diferentes espacios formativos, priorizando a productores de zonas rurales
dispersas.

o Entregables adicionales: Estos entregables comprenden el disefno e
implementacién de estrategias participativas tales como la participacién y/o
organizacion de ruedas de negocio, el desarrollo de identidad de marca (incluyendo
disefio de marca), y la elaboracién de piezas promocionales como brochures o
material publicitario. Estas actividades deberan ejecutarse en articulacién con los
objetivos del proyecto y contribuir al posicionamiento y comercializacion de los
productos de los beneficiarios.

VALOR VALOR

ACTIVIDAD ITEM UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO | TOTAL
COMPONENTE | ECA: Aspectos Materiales y und 101.00 $ $
TECNICO generales de los | papeleria ' 18,683 1,886,983
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Sistemas L $ $
Agroforestales Refrigerios und 101.00 12,800 1,292,800
con énfasis en $ $
produccion de Almuerzo und 101.00
cacao 25,000 2,525,000
GIRA: Visita al Materiales y $ $
vivero Aspectos | papeleria | UM 10100 118683 | 1.886,983
generales de la $ $
produccion de Refrigerios und 101.00
material vegetal 12,800 1,292,800
de cacao, $ $
.pa.trone.s, clones, Almuerzo und 101.00 25.000 2.525 000
injertacion
ECA: Materiales y $ $
* Gestion y papeleria | "¢ 10100 1415683 | 1:886,983
manejo integral $ $
del agua para uso | Refrigerios und 101.00
agricola 12,800 1,292,800
(ordenamiento
territorial
alrededor del
agua,
herramientas
tedrico-practicas
el analisis de las
dinamicas $ $
territoriales en Almuerzo und 101.00 25,000 2.525.000
torno a la gestion
comunitaria del
agua) / Sistemas
de cosecha de
aguay
adecuacion de
sitios para
implementacion
ECA: Materiales
Establecimiento | papeleria ~ | U@ 10100 | sy |+ as608s
del SAF: $ $
* Verificacion Refrigerios und 101.00
santaria dol 9 12,800 1,292,800
platano,
desinfeccioén del
cormo o colino
*Semillas, como
custodiarlas, Almuerzo und 101.00 $ $
multiplicacion y ' 25,000 2,525,000
conservacion de
semillas - platano
*Identificacion de
plagas y
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enfermedades
*Monitoreo y
manejo
fitosanitario en el
cultivo

*Cosecha
oportuna de las
especies
establecidas

ECA:
Establecimiento
del SAF:

* Verificacion
sanitaria de los
clones de cacao,
condiciones de
embolsado,
trasplante a sitio
definitivo.
*Identificacion de
plagas y
enfermedades
*Monitoreo y
manejo
fitosanitario en el
cultivo
*Cosecha
oportuna de las
especies
establecidas

* Identificacion
BPA proceso
establecimiento
del cultivo

Materiales y
papeleria

und

101.00

18,683

$
1,886,983

Refrigerios

und

101.00

12,800

$
1,292,800

Almuerzo

und

101.00

25,000

$
2,525,000

ECA:
postcosecha de
cacao

* Proceso de

Materiales y
papeleria

und

101.00

18,683

$
1,886,983

Refrigerios

und

101.00

12,800

$
1,292,800
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fermentacion de
cacao

* Proceso de
marquesina de
secado
-Proceso de
fermentacion del
cacao:
importancia y
métodos.
-Secado de
granos de cacao:
técnicas y
condiciones
ideales.
-Seleccion,
clasificacion,
alistamiento para
empaque y
transporte del
Cacao, Platano.
- Identificacion de
defectos
comunes y cOmo
evitarlos.

Almuerzo

und

101.00

25,000

$
2,525,000

Acompafamiento
a productores
para desarrollar la
tematica
Alfabetizacion
digital y manejo
de registros

Materiales y
papeleria

und

101.00

18,683

$
1,886,983

Refrigerios

und

101.00

12,800

$
1,292,800

Almuerzo

und

101.00

25,000

$
2,525,000

Visita individual a
cada sistema
agroforestal
establecido

Materiales y
papeleria

und

15.00

18,000

$
270,000

COMPONENTE
SOCIAL

Proceso de
Formacion:
Fortalecimiento
de la
Asociatividad y el
Desarrollo Rural
desde una
Perspectiva
Etnico-Cultural

Materiales

und

202.00

10,000

$
2,020,000

Alimentacién
(refrigeracion
y almuerzo)

und

202.00

37,800

$
7,635,600

Evento de
Clausura para la
Celebracion y
Fortalecimiento

Auxilio
transporte

und

101.00

$
100,000

$
10,100,000

Materiales

und

101.00

$
10,000

$
1,010,000
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de
Emprendimientos | ajimentacion s s
Comunitarios ; i

(refrigeracion | und 101.00 37.800 3,817,800

y almuerzo)
Conformacion de . $ $
Comités de Materiales | und 202.00 145000  [2,020,000
Mujeres y
_IC_I:rr]ana(;ltamon en AIim.entaci.én $ $
Contables, “Z‘;”nf’f;fz"c';)’” und 202.00 137800  [7.635,600
Financieros y y
Administrativos

. $ $

Materiales und 202.00
Establecimiento 10,000 2,020,000
de Fondos
Rotatorios en los | Alimentacion $ $
Cinco Consejos | (refrigeracién | und 202.00
Comunitarios y almuerzo) 37,800 7,635,600
Capacitaciones . $ $
enla Materiales und 202.00 10,000 2,020,000
Presentacion de
Perfiles de
Proyectos
Integrales de Alimentacion $ $
Desarrollo _ (refrigeracién | und 202.00 37.800 7.635,600
Agropecuario y y almuerzo)
Rural, y Gestion
de Relaciones
Institucionales

Alimentacion $ $
Taller 1 en refrigerios | YN 10100 145800  |1,292,800
procesos de Alimentacion
comercializacion | ot ™ | und 101.00 2$5 000 2$525 000
enfocado en la Agendas do S : $ .
linea productiva . und 101.00
del platano y 100 hojas 1$8,000 1$:818,000

COMPONENTE | cacao. Lapicero €0,7
COMERCIAL uni und 200.00 | gg3 136,600

Taller 2 Jornada | Alimentacion $ $
de construccion | refrigerios | U 101.00 142800  |1,292,800
del protocolo de
comercializacion alimentacion $ $
de los productos und 101.00
derivados del almuerzos 25,000 2,525,000
PIDAR
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Taller 3 en Alimentacion $ $
transformacién de | refrigerios | UM 101.00 142800  |1,292,800
alimentos alimentacion $ $
agropecuarios y und 101.00
marco normativo. Almuerzos 25,000 2,525,000
Taller 4 en Alimentacion $ $
mercadeo y refrigerios | UNd 10100 195800  |1,292,800
marketing digital alimentacion $ $
para productos und 101.00
agropecuarios Almuerzos 25,000 2,525,000
Taller 5 en Alimentacion $ $
negocios y refrigerios | UM° 101.00° 112800  |1,292,800
acuerdos
comerciales para | alimentacion $ $
productos Almuerzos | UM 10100 155000  |2,525,000
agropecuarios.
Taller 6 en Alimentacion $ $
creacion de refrigerios | UNd 101.00 142800 |1,292,800
marca e identidad | glimentacion $ $
visual. Almuerzos | UNd 101.00 155000  |2,525,000
Promover y facilitar la
participacién de las cinco
organizaciones en los siguientes
espacios de decisién y
planificacion:
Auxilio und 101 $ $
Consejos Municipales de transporte 100,000 |10,100,000
Desarrollo Rural (CMDR)
Consejos Seccionales de
Desarrollo Agropecuario
(CONSEA) Comités de Reforma
Agraria
Disefio
completo de
Estrategia 1 Creacion de marca la marca
corporativa, disefio de logo corporativa, und 1 1 $
: . : ’ logo 1,000,000
colorimetria, landing. I .
amativo y
de facil
recordacion.
Estrategia 2 Disefio e impresion Brochure
. o para dar a
de material publicitario con
. - conocer los $
informacioén de los productos, und 1 1
. o productos 1,000,000
precios, ofertas, su historia y de la marca
bondades - ’
precios,
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puntos de
ventas y
formas de

pago.

Estrategia 3 Participacion en
ruedas de negocios para dar a
conocer e incentivar la compra
de los productos

Ruedas de
negocios
para generar
nuevos
aliados
comerciales,
promocion und 3
de los
productos y
formalizar
acuerdo y/o
contratos
comerciales.

$
1,500,000

$
4,500,000

Estrategia 1 Disefo de un
manual de recoleccion acorde a
la normatividad vigente para los
productos (platano y cacao en
grano seco)

Elaboracién
de un
manual de
recoleccion
de la
produccién
acorde a la
normatividad
vigente para
los
productos
(platanoy
cacao en
grano seco)

und 1

$
1,000,000

$
1,000,000

Estrategia 2 Creacion y disefio
de empaques innovadores,
llamativos y atractivos
asociados a la marca para
atraer clientes y fortalecer la
marca.

Disefio y
elaboracion
de
empaques
para los
productos
asociados a
la marca con
colores e
imagenes
llamativas
acorde a las
exigencias
del mercado

und 1

$
1,000,000

$
1,000,000
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y con la
vision
comunitaria
TOTAL, SERVICIOS LOGISTICOS ASOCIADOS A LA ASISTENCIA TECNICA $
137.215.081

NOTA 1. Especificaciones minimas de materiales de papeleria

Con el fin de garantizar condiciones adecuadas para el desarrollo de los talleres, el
contratista debera suministrar los materiales de papeleria que solicite la supervision para
cada evento, los cuales en todo caso deberan cumplir como minimo con las siguientes
caracteristicas:

Libreta:
Se entendera por libreta un cuaderno de uso personal para toma de apuntes, que debera
cumplir como minimo con:

Tamanfo minimo: A5 (14,8 cm x 21 cm) o superior.

Numero minimo de hojas: 80 hojas (160 paginas).

Tipo de papel: Bond o similar, con gramaje minimo de 60 g/m>.

Presentacion: Argollado, cosido o encolado, que garantice durabilidad durante su
uso.

e Cubierta: Cartulina o material resistente (blanda o dura).

e Hojas internas: Rayadas o cuadriculadas.

No se aceptaran hojas sueltas, blocs de notas de baja resistencia o materiales reciclados
que no cumplan con estas condiciones minimas de funcionalidad.

Boligrafo:

Se entendera por boligrafo un instrumento de escritura de tinta permanente, que debera
cumplir como minimo con:

o Tipo: Boligrafo de tinta seca o gel.
e Punta: Media (0,7 mm a 1,0 mm).
e Color: Negro o azul.
e Cuerpo: Material plastico o metalico, ergonémico.
o Funcionamiento: Sistema retractil o con tapa, garantizando durabilidad y escritura
continua.
Impresiones:

Las impresiones deberan realizarse en papel tamafo carta o A4, con gramaje minimo de
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75 g/m?, en tinta legible (negro o color segun necesidad), garantizando claridad y calidad
en los contenidos entregados durante los talleres.

NOTA 2. Especificaciones minimas para almuerzos

El suministro de almuerzos debera garantizar condiciones de calidad, inocuidad y balance
nutricional, acordes con actividades de capacitacion rural.

Se entendera por almuerzo una comida principal que debera incluir como minimo:

e Proteina: Entre 120 g y 150 g (peso en producto servido), proveniente de fuentes
como carne, pollo, pescado, huevo o leguminosas.

e Carbohidratos: Entre 150 g y 200 g, representados en arroz, papa, yuca, platano,
pasta u otros equivalentes.

o Ensalada (fibra y micronutrientes): Minimo 80 g, que incluya verduras frescas.

e Bebida: 250 ml a 300 ml (jugo natural o bebida no alcohdlica).

o Complemento: Puede incluir sopa o fruta (opcional pero recomendable).

El almuerzo debera ser preparado bajo condiciones higiénico-sanitarias adecuadas,
cumpliendo con la normativa vigente en manipulacion de alimentos, y entregado en
condiciones que conserven su calidad (temperatura, empaque, frescura).

NOTA 3. Especificaciones minimas para refrigerios

Se entendera por refrigerio una racién alimentaria ligera destinada a complementar la
jornada, aportando energia de forma equilibrada.

Cada refrigerio debera incluir como minimo:
o« Componente sélido principal: Producto de panaderia, galleteria o equivalente
(minimo 60 g a 80 g).
e Fuente de proteina ligera: Queso, yogurt, huevo o embutido (minimo 30 g a 50
)
e Bebida: 200 ml a 250 ml (jugo natural, leche o bebida no alcohdlica).
e Fruta fresca (opcional pero recomendable): Minimo 100 g.

El aporte energético estimado del refrigerio debera oscilar entre 250 y 400 kilocalorias,
garantizando un equilibrio basico entre carbohidratos, proteinas y grasas.

Al igual que los almuerzos, los refrigerios deberan cumplir con condiciones de calidad,
inocuidad y adecuada manipulacion de alimentos.
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NOTA 4: La entrega de los insumos correspondientes a los servicios logisticos asociados
a la asistencia técnica debera realizarse de manera gradual y progresiva, en funcion del
avance de la ejecucion del proyecto. Esta entrega estara sujeta a las necesidades
identificadas en el desarrollo de las Escuelas de Campo (ECAS), visitas técnicas prediales
y demas actividades contempladas en el componente logistico.

(ii) MATERIALES E INSUMOS (Suministro de materiales e insumos
correspondientes a los componentes ambiental, comercial y asociativo)

Dentro del componente de suministro de materiales e insumos correspondientes a los
componentes ambiental, comercial y asociativo, se contempla la adquisicion, distribucion y
utilizacion de los materiales e insumos requeridos para el desarrollo de las actividades
técnicas, productivas y de fortalecimiento del proyecto, asi como los entregables derivados
de la ejecucién de dichas actividades.

Los elementos para suministrar seran los especificados en la tabla que se presenta a
continuacion, la cual detalla las cantidades, caracteristicas y unidades de medida de cada
insumo y material requerido, en concordancia con los lineamientos técnicos aprobados y
las especificaciones establecidas en el POl (F-EFP-16) y el Plan Integral de estructuracién
del proyecto (F-EFP-037)

MEDIO DE | ,\ipap |cANTIDAD | VALOR

ACTIVIDAD ITEM VERIFICACION UNITARIO

VALOR
TOTAL

Actas de
entrega,

registro

Punto fotografico,

und 3 5 $

mensual de
ejecucion,
segun aplique.

ecologicoX informe 420,000 1,260,000

Manejo de los Actas de

residuos entrega,

sélidos apoyo| . - registro

en el Fldon de 240 fotografico, und 101 $ $
itros :

componente informe

ambiental. mensual de

ejecucion.

205,000 20,705,000

Actas de
entrega,

registro $ $
fotografico, und 101
informe
mensual de
ejecucion.

Valvula de paso
de 1/2"

7,000 707,000
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Herramientas:
Termémetro

Actas
entrega,
registro
fotografico,
informe
mensual
ejecucion.

de

de

und

101

$
187,800

$
18,967,814

Herramientas:
Papel de pH

Actas
entrega,
registro
fotografico,
informe
mensual
ejecucion.

de

de

und

101

35,900

$
3,625,900

Herramientas:

Carretillas
negra

antipinchazo

Actas
entrega,
registro
fotografico,
informe
mensual
ejecucion.

de

de

und

101

378,357

$
38,214,072

Cal agricola

viva (50 kg)

Actas
entrega,
registro
fotografico,
informe
mensual
ejecucion.

de

de

bulto
50kg

101

70,800

$
7,150,800

Tanques de 5

galones

Actas
entrega,
registro
fotografico,
informe
mensual
ejecucion.

de

de

und

202

16,000

$
3,232,000

Pagina 12 de 99




TERMINOS DE REFERENCIA

Codigo

F-IMP-023

Version

Sistematizacion
del Proceso de
Formacién para
el
Fortalecimiento
de la
Asociatividad y
el Desarrollo
Rural con
Perspectiva
Etnico-Cultural

Portatil

AMD Ryzen™ 3
3250U.2
nucleos de
CPU, 3 nucleos
de GPU, 4 hilos,
frecuencia base
de 2.6GHz
hasta
frecuencia turbo
3.5GHz, 5MB
de Cache
L2+L3 Linux
LCD delgada de
14" en diagonal
con
retroiluminacion
LED, HD
(1366x768),
con

antirreflejo, de
250 nits, RAM
8GB (1x8GB)

Actas de
entrega,

registro
fotografico, und 5
informe
mensual de
ejecucion.

$
1,330,400

$
6,652,000

Grabadora de
Voz
Dimensiones
(An. x Al. x Pr.)
38,5 x 115,2 x
21,3 mm
Peso 72 ¢
Tipo de bateria
AAA X 2
Tipo de bateria
(incluida)
Bateria
(alcalina,
tamano
Memoria
incorporada 4
GB

Micréfono
incorporado
Monoaural

seca

AAA)

Actas de
entrega,

registro
fotografico, und 5
informe
mensual de
ejecucion.

$
341,887

$
1,709,435
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Megafono de 6”
(25-40W).
Sirena, sistema Actas de
g entrega,
de grabacion de registro
120~ segundos, fotografico und 5 $ $
bateria de litio informe ’ 65,212 326,060
recargable. mensual de
Duracion Max ejecucion
2.5 horas MP3 )
AUX BT USB
Actas de
entrega,
Micréfono reglstrp , $ $
Solapa boya ifr‘]’]fg?r;a;'co’ und 5 117,810 | 589,050
mensual de
ejecucion.
Actas de
Camara e”t.rega’
RF-S 18-45 mm ;ggStrr,‘}. 4 s $ $
F4,5 - 63 IS| . Jralco, un 2,301,103 | 11,505,515
STM informe
mensual de
ejecucion.
Actas de
Computador entrega,
Todo en uno|registro $ $
Aio 23.8" HP |fotografico, und 1
Cb1026la  Ci5 |informe 2,690,000 2,690,000
Ng mensual de
ejecucion.
Actas de
. Videoproyector |entrega,

POVOS e | E20/3LCD/3400| registro ; ;
LUMENES fotografico, und 1 2092 436 |2 092436
EN BLANCO Y |informe ’ ’ ’ ’
UNIDAD mensual de

ejecucion.
Actas de
Multi Canon entrega, $ $
G4170 Hg-Of ;eg's”,o. und 1 1,000,000 |1,000,000
otogréfico,
informe
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mensual de

ejecucion.

Actas de
Redes sociales regg;ift?g’
(WhatsApp, e $ $
instagram | oro9raico, und )1 1,000,000 | 1,000,000
Facebook) mensual de

ejecucion.

$
Total, Materiales, insumos y entregables dentro del componente de asistencia técnica | 121.427.082

NOTA 1. (Materiales e insumos — Ficha técnica requerida). En el marco del componente
de asistencia técnica, y considerando que el objeto contractual incluye la provisién de
materiales e insumos, el oferente debera presentar una ficha técnica por cada uno de los
materiales e insumos a suministrar. Esta ficha técnica puede corresponder a
documentacién comercial de proveedores, o a un documento técnico elaborado por el
oferente, en el cual se definan de manera clara, objetiva y verificable las caracteristicas del
insumo propuesto.

Cada ficha técnica debera contener como minimo los siguientes elementos:
e Denominacion del material o insumo.
e Descripcién técnica detallada.
o Especificaciones fisicas, quimicas o biolégicas (segun aplique).
e Unidad de medida y presentacion comercial.
o Cantidad total o suministra o volumen de presentacion comercial (segun aplique).
e Condiciones de calidad y estandares técnicos aplicables (normatividad,
certificaciones, etc.).
e Vida util o periodo de vigencia (cuando aplique).
o Condiciones de almacenamiento, transporte y manejo (cuando aplique).
e Garantias minimas del producto (cuando aplique).

Lo anterior con el fin de asegurar la trazabilidad, calidad, pertinencia técnica y coherencia
de los insumos con los objetivos productivos y metodoldgicos del proyecto.
NOTA 2: Entrega de materiales e insumos por componentes

La distribucién de materiales e insumos se realizara por bloques, conforme a los
componentes del proyecto, asi:

Componente ambiental: Los materiales e insumos requeridos para el desarrollo de las
actividades ambientales deberan ser los primeros en ser suministrados. La entrega total de
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estos insumos sera condicion para la aprobacién del primer pago (30%), previa verificacion
por parte de la supervision.

Componentes social y de comercializaciéon: Los materiales e insumos asociados a estos
componentes deberan ser entregados durante la ejecucién correspondiente al segundo
pago (30%), de acuerdo con el avance del proyecto y previa validacién de la supervision.

NOTA 3: Las fichas técnicas presentadas por el proponente, seran objeto de subsanacion,
siempre y cuando no impliquen reformulacion o mejora de la oferta, ni la presentacion de
cualquier documento diferente a los allegados con la propuesta.

e TOTAL, DESARROLLO DE LA OPERACION LOGISTICA INTEGRAL PARA LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES TECNICAS Y PRODUCTIVAS DEL PROYECTO.

El plan de inversion correspondiente al componente de prestacidn de servicios de asistencia

técnica y la provision de servicios logisticos asociados, y el componente de suministro de

materiales e insumos correspondientes a los componentes ambiental, comercial y

asociativo, de acuerdo con la distribucion presupuestal establecida, cuentan con un monto

total asignado a la ejecucion de estos dos componentes de SETECIENTOS SETENTA'Y

DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CIENTO SESENTAY TRES
PESOS M/C ($772.442.163).

COMPONENTES ITEMS VALOR
Prestacion de $
servicios de Total, Asistencia técnica 513,800,000
asistencia técnica y
provision de servicios $ 137.215.081

logisticos asociados, | Total, Servicios logisticos asociados

Suministro de $
materiales e insumos | Total, Materiales, insumos 121.427.082
TOTAL $772,442,163

NOTA 1. El oferente debera presentar las hojas de vida de los profesionales propuestos,
debidamente soportadas con cumplimiento de cada uno de los requisitos establecidos en
el presente documento para cada perfil.

NOTA 2. Condiciones de entrega y verificacion de insumos y materiales
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El contratista debera garantizar la entrega oportuna y en condiciones adecuadas de calidad
de los bienes, insumos y materiales requeridos en el marco del contrato, de conformidad
con las especificaciones técnicas definidas. Para ello, el contratante realizara los
requerimientos mediante comunicacion formal (correo electronico), en la que se indicaran
las cantidades, caracteristicas técnicas, lugar de entrega y notificara el plazp de esta misma.
La entrega de los insumos debera realizarse en el lugar indicado y cumpliendo plenamente
con las condiciones de calidad, cantidad, presentacion y demas especificaciones técnicas
establecidas. A partir de la entrega, el contratante contara con un plazo de hasta tres (3)
dias habiles para revisar los bienes y dejar constancia de recibido a satisfaccién o, en su
defecto, formular las observaciones correspondientes.

En caso de presentarse inconsistencias relacionadas con la calidad, cantidad o
caracteristicas de los insumos, el contratante informara al contratista dentro del plazo de
verificacion, sefialando de manera clara las observaciones identificadas. Frente a ello, el
contratista debera realizar la reposicién o ajuste de los bienes en un plazo maximo de cinco
(5) dias habiles contados a partir de la notificacion, sin que esto genere costos adicionales
para el contratante.

En todo caso, los insumos entregados deberan ser nuevos, encontrarse en buen estado y
cumplir con las condiciones técnicas exigidas, por lo que no se aceptaran bienes
deteriorados, incompletos o que no correspondan a lo solicitado.

El incumplimiento de los tiempos, condiciones o calidades aqui establecidas dara lugar a la
aplicacion de las medidas contractuales correspondientes, incluyendo las sanciones, la

declaratoria de incumplimiento y la afectacion de las garantias, conforme a la normativa
vigente.

6.2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera de doce (12) meses, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

6.3. LUGAR DE EJECUCION:

Las actividades y las entregas se desarrollaran en las veredas de Campo Alegre, Angostura,
Curiquidd, La Playa y La Loma de Belén, jurisdiccion de los municipios de Quibdé y Medio
Atrato, en el Departamento del Chocoé.

6.4. PRESUPUESTO OFICIAL Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Todos los impuestos, retenciones y gastos de transporte y demas que se causen por razon
de la legalizacion y ejecucién del contrato, incluidas la constitucion de la garantia Unica de
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cumplimiento, calidad de servicios y/o servicios y salarios y prestaciones sociales vy
responsabilidad civil extracontractual, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA, por lo
tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

El valor oficial para la presente invitacion privada es por la suma de SETECIENTOS
SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CIENTO SESENTAY
TRES MIL PESOS ($772.442.163) incluido el IVA y demas costos directos e indirectos,
tasas, impuestos, estampillas a que haya lugar, conforme el objeto de la presente
contratacion. También se debera considerar, todo tipo de retenciones, gastos de transporte
gastos de legalizacion y ejecucion del contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica
de cumplimiento, los cuales seran de cargo exclusivo del CONTRATISTA, por lo tanto, los
precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

NOTA No. 1: El interesado debera incluir en el valor total de la propuesta todos los
impuestos, costos directos, indirectos, tasas y contribuciones a que tenga lugar.

NOTA No. 2: Los valores unitarios propuestos deberan contemplar todos los impuestos,
costos directos, indirectos, tasas y contribuciones en los cuales incurra el contratista para
la correcta ejecucion de la presente contratacion. Los precios contenidos en la propuesta
no estan sujetos a reajuste alguno durante la ejecucién del contrato.

NOTA No. 3: Ningun proponente podra superar en su propuesta econdémica los precios
unitarios de referencia, ni el presupuesto oficial, ni la sumatoria de los items requeridos,
incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones, establecidos por la entidad para
cada uno de los items a adquirir, SO pena de rechazo.

NOTA No. 4: El valor del contrato sera suscrito hasta por el valor total ofertado por el
proponente que resulte adjudicatario.

NOTA No.5: El interesado debera presentar su oferta economica de conformidad con lo
indicado por el ANEXO No. 3— OFERTA ECONOMICA, el cual hace parte integra de la
presente invitacién.

NOTA No. 6: Los valores descritos en las especificaciones técnicas y en el formato de oferta
econdmica deben establecer los valores topes de cada uno de los items.

RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

La Organizacion Beneficiaria CONSEJO COMUNITARIO MAYOR DE LA ASOCIACION
CAMPESINA INTEGRAL DEL ATRATO -COCOMACIA suscribio con la sociedad
Fiduciaria de Desarrollo Agropecuario S.A, -FIDUAGRARIA- el Encargo Fiduciario
Irrevocable de Administracion y pagos — ADR — COCOMACIA, Resolucién No. 212 del 30
de mayo del 2025, cuyo objeto del contrato de Encargo Fiduciario consiste en que LA
FIDUCIARIA facilite a EL CONSTITUYENTE el desarrollo del PROYECTO; para lo cual a
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través del mismo (i) se recibiran y administraran, de forma independiente, en los Fondos
de Inversién Colectiva que administra la FIDUCIARIA, los RECURSOS derivados de las
FUENTES, (ii) atender las ORDENES DE GIRO impartidas por EL CONSTITUYENTE a
favor de los BENEFICIARIOS DE GIRO y de éste mismo, aprobadas por el SUPERVISOR
y (iii) se atenderan las demas instrucciones impartidas por el CONSTITUYENTE que se
encuentren dentro de la finalidad del presente contrato, dando cumplimiento a lo
establecido en el PLAN DE INVERSION y con el visto bueno del SUPERVISOR. La
utilizacién del vehiculo Fiduciario para el presente contrato obedece al interés de EL
CONSTITUYENTE de brindar transparencia y confianza en la administracion de los
recursos que se vinculen a la ejecucion del PROYECTO. con Certificado de
Disponibilidad Presupuestal CDP No 8025 del 08 de octubre del 2025.

7. VERIFICACION Y EVALUACION DE PROPUESTAS, TERMINO DE
SUBSANACION Y SOLICITUD DE ACLARACIONES

Vencido el plazo para presentar las ofertas, se procedera a la revision de las propuestas y
si es del caso se solicitaran las respectivas subsanaciones y/o aclaraciones, para lo cual se
establecen 2 (DOS) dias para que el oferente pueda allegar los documentos subsanados,
sin que por ello el OFERENTE pueda mejorar o modificar las condiciones ponderables de
su oferta. En caso de que el OFERENTE no subsane en debida forma podra ser rechazado
y por ende excluido del proceso de evaluacion por no cumplir con los requerimientos.

En tal evento, que se requiera se podra prorrogar el plazo de evaluacion, con el fin
de garantizar la seleccion objetiva y el cumplimiento de los principios generales de
transparencia y buena fe contractual.

La presentacion de la oferta admite para cada uno de los OFERENTES Ila
aceptaciéon de las condiciones y requisitos consignados en los términos de
referencia y en las adendas, de la informacion contenida en los escritos que se
surtan entre CTGL y los OFERENTES participes en desarrollo del presente proceso
de seleccion, y de los términos y condiciones que se estipulen en caso de
aceptacion.

Asi mismo, implica para el OFERENTE, el conocimiento de la Legislacion
Colombiana, el régimen juridico aplicable a las actividades del objeto del presente
proceso de seleccion. Por lo tanto, la decision de presentar o no oferta, es exclusiva
de los interesados, derivada de su propio analisis, investigacion, examen e
inspeccioén correspondiente.

En consecuencia, el OFERENTE sera responsable por la titularidad, reserva o no,
disponibilidad y veracidad, entre otros, de los datos, informes, documentos y resultados que
se suministren durante el proceso de seleccién, asi como de aquellos que se entreguen
durante la ejecucion y liquidacion del contrato.
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Correccién aritmética: En caso de identificar inconsistencias entre el valor de la oferta
econdmica, siempre que su inconsistencia corresponda unicamente a un error aritmético,
se procedera a corregirlo, dejando constancia de ello en el informe de evaluacion final. En
caso de identificarse que el error no es procedente de las operaciones aritméticas, se
procedera con el rechazo de la oferta, dejando constancia de ello en el informe de
evaluacion.

8. CONTENIDO DE LA OFERTA

La presentacién de la oferta admite para cada uno de los OFERENTES la aceptacién de
las condiciones y requisitos consignados en los términos de referencia y en las adendas,
de la informacion contenida en los escritos que se surtan entre CTGL y los OFERENTES
participes en desarrollo del presente proceso de seleccion, y de los términos y condiciones
gue se estipulen en caso de aceptacion.

Asi mismo, implica para el OFERENTE, el conocimiento de la Legislacion Colombiana, el
régimen juridico aplicable a las actividades del objeto del presente proceso de seleccién.
Por lo tanto, la decision de presentar o no oferta, es exclusiva de los interesados, derivada
de su propio andlisis, investigacion, examen e inspeccion correspondiente.

En consecuencia, el OFERENTE sera responsable por la titularidad, reserva o no,
disponibilidad y veracidad, entre otros, de los datos, informes, documentos y resultados que
se suministren durante el proceso de seleccion, asi como de aquellos que se entreguen
durante la ejecucion y liquidacion del contrato.

8.1. DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO HABILITANTE

8.1.1. CAPACIDAD JURIDICA.

La capacidad juridica es la capacidad de una persona natural o juridica para celebrar
contratos con la Organizacion Beneficiaria, es decir (i) obligarse a cumplir el objeto del
contrato; y (ii) no estar incursa en inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la Ley
que impidan la celebracién del contrato. De conformidad con los articulos 2.2.1.1.1.5.3 y
2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica hace parte de los requisitos
habilitantes, los cuales para el presente proceso deberan presentarse con la propuesta,
como sigue:

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacion:
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1. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

2. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de Organizacion
previstas en la ley.

Los proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracién del contrato y ejecucién de la oferta.

c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la ley.

d. No estar reportado en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Se consultara los Antecedentes Judiciales en linea
en los registros de las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de
Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia.

8.1.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento debe venir firmado por el proponente o el representante legal de la
sociedad, si se trata de una persona juridica o por el representante legal del consorcio o
union temporal, si la propuesta se presenta bajo esta modalidad asociativa. El proponente
debera presentar este documento de acuerdo con el formato -Anexo No. 1 CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA, suministrado por la Organizacion Beneficiaria.

En el evento que la oferta sea presentada en consorcio o unién temporal, se debera anexar
el documento consorcial y/o uniéon temporal. Para cada caso en particular el documento de
constitucion del consorcio o la unién temporal se cefiira a lo establecido en la ley.

Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta debera:

e Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad
expresa de actuar en nombre y representaciéon de este. En este ultimo caso, la
facultad de representacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar
el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion de la
propuesta implica la transgresién del deber establecido en el numeral 7° del articulo
23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta
conjunta deberd, ademas, allegar autorizacion de la junta de socios o asamblea
general de accionistas, segun corresponda.

e En caso de ser consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del
consorcio o unién temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y
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representacion de este. Tal facultad de representacion debe comprender la de
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y

liquidarlo.

Nota 1: La fecha de expedicion de tales documentos no podra ser posterior a la fecha
definitiva de cierre de la presente invitacion privada. En este documento el proponente
indicara que la propuesta se presenta con una vigencia minima de noventa (90) dias
calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso contractual.

NOTA 2: El proponente debera indicar en el Formato Anexo No. 1 - CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA, a que lote o lotes se presenta.

Nota 3: Para el componente de prestacion de servicios de asistencia técnica vy la

provision de servicios logisticos asociados ADEMAS:

El proponente debe aportar los siguientes documentos:
(Para la asistencia técnica)

Hoja de Vida de los profesionales
Diploma y/o tarjeta profesional (cuando aplique) y certificado de antecedentes
profesionales a la fecha de presentacion de la oferta.

e Certificado o diploma para técnicos o tecndlogos, cuando aplique

o Copia de la cédula de ciudadania.

e fotocopia de Registro tnico Tributario RUT

e Copia del documento en el que evidencie la definicion de su situacion
militar. (Cuando aplique)

o Certificacion bancaria con una expedicion no mayor a treinta (30) dias.

o ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES, MEDIDAS
CORRECTIVAS Y REDAM

8.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL

La existencia y representacién legal se acreditara asi:

8.1.3.1. PERSONA NATURAL

Se debera aportar el certificado de inscripcién en el Registro Mercantil o el documento que
haga sus veces, expedido por la autoridad competente en el pais de domicilio, en el cual se
verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario

anteriores a la fecha de cierre del proceso. En caso de modificarse la fecha de cierre,
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se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado, la

fecha originalmente establecida.

e Que el objeto permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente

proceso de seleccion.

¢ Que la vigencia de la persona nacional no sea inferior a la del plazo del contrato y

dos (2) anos mas.
Adicionalmente se debera aportar el documento de identidad correspondiente:

¢ De nacionalidad colombiana: Copia simple de la cédula de ciudadania.
o Extranjero: Cédula de Extranjeria

1.1.1.1 PERSONAS JURIDICAS

Para personas juridicas nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia, se debera
aportar certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de

Comercio o autoridad competente, en la que se verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En caso de modificarse la fecha de cierre,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado, la

fecha originalmente establecida.
¢ Que la matricula mercantil se encuentre renovada.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto

del presente proceso de seleccion.

e Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del

plazo del contrato y dos (2) afios mas.
e Facultades del Representante Legal de la sociedad.
« El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

e Siconforme a la ley, la ejecucién de la actividad objeto de contratacion a través del
proceso de Invitacion demandare determinada habilitacion legal, al momento de

presentacion de la oferta se debera aportar la misma.

Cuando el representante legal de la sociedad tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de esta, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente
otorgada de manera previa a la presentacion de la oferta, por parte del érgano social

competente mediante la cual se autorice al representante legal a presentar la oferta,

suscribir el contrato y en general para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, por
al menos la cuantia del presente proceso de seleccién. El secretario de la reunién por medio

de la cual se autoriza o amplias facultades al representante legal, debera certificar que el
acta o extracto de acta es fiel copia de la que reposa en el libro de actas de la sociedad.
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El apoderado tiene las mismas limitaciones del representante legal, por lo tanto, en caso de
necesitarlo, debe aportar el acta con la autorizacién del érgano social conforme a sus
estatutos.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

8.1.3.3. PROPONENTE PLURAL.

Se debe anexar el documento de existencia y representacion legal y demas documentos
del integrante persona natural o juridica, de conformidad con lo indicado en los literales
anteriores de éste numeral. Asi mismo se debe adjuntar a la oferta:

Consorcios 0 Uniones Temporales: Anexar el documento que acredite la conformacion del
Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por la ley. En este
documento los integrantes deben:

¢ Indicar el nombre del proponente plural.

e Expresar claramente su intencion de conformar el proponente plural; en el caso en
gue no exista claridad sobre el tipo de asociacidn se solicitara la aclaracion.

o Sefialar los integrantes del proponente plural.

e Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacién de la
oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad
para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

e Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y treinta (30) meses mas.

e Senalar expresamente cudl es el porcentaje de participaciéon de cada uno de sus
miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al
100%. En la etapa contractualno podran modificarse los porcentajes de
participacién sin el consentimiento previo del contratante.

e Si es una union temporal, el acuerdo también debe incluir las actividades que cada
miembro desarrollara, o las actividades de las cuales se responsabilizara cada
miembro. Si el acuerdo de unién temporal no indica cudles son las actividades frente
a las cuales es responsable cada integrante, se presume que todos los integrantes
responden solidariamente en caso de incumplimiento.

e Domicilio del proponente plural: Dicho documento debe estar firmado por todos y
cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso de integrante persona
juridica, por el representante legal o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores.

Adicionalmente se debe anexar la fotocopia del documento de identificacién del
representante legal principal y del suplente de la estructura plural.
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8.1.3.4. AUTORIZACIONES.

Cuando el representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debe adjuntar copia del documento de autorizacion
expresa del 6rgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar
la oferta de acuerdo con el valor de la presente invitacion privada, en cuantia igual o superior
al valor de la oferta, en caso de ser necesaria de conformidad con los Estatutos de la misma,
Se procedera de igual forma en los casos de cualquier limitacion estatutaria. El secretario
de la reunion por medio de la cual se autoriza o amplias facultades al representante legal,
debera certificar que el acta o extracto de acta es fiel copia de la que reposa en el libro de
actas de la sociedad.

8.1.4. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

e Las personas naturales colombianas, deberan presentar copia de la cédula de
ciudadania.

e En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del
representante legal.

e En el evento de proponente plural copia de la cédula del representante legal del
mismo y de cada uno de los representantes legales o personas naturales que lo
integran.

e En el caso de que la propuesta se presente a través de apoderado, la fotocopia del
documento de identidad de este.

8.1.5. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT
El proponente singular o integrantes del proponente plural, deben aportar el registro Gnico tributario
para verificacion de la instancia correspondiente para tal fin de acuerdo con el Manual de ejecucion
PIDAR.

8.1.6. DEFINICION DE SITUACION MILITAR.

En caso de que el representante legal del proponente sea varén menor de 50 afios, debera aportar
documento en el que evidencie la definicidon de su situacion militar.

8.1.7. CERTIFICACION BANCARIA.

El proponente singular o cualquiera de los integrantes del proponente plural, deben aportar
certificacion bancaria para verificacién de la instancia correspondiente para tal fin de
acuerdo al Manual de ejecucion PIDAR.

8.1.8. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE PARAFISCALES
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8.1.8.1. PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados respectivos, con fecha de expedicién
no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados, la fecha originalmente establecida para el mismo.

El Proponente podra acreditar el cumplimento, entregando el certificado de pago de planilla,
pero no sera obligatoria su presentacion.

La persona natural que disfrute de pension de vejez, o de invalidez, presentara el certificado
que lo acredite y ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Si la persona natural tiene personal a cargo, adicionalmente debera aportar la certificacion
acreditando el pago durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de
cierre del proceso, del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus
empleados o personal vinculado, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

8.1.8.2. PERSONAS JURIDICAS

Las personas juridicas nacionales deberan acreditar el cumplimiento de sus obligaciones y
pago de aportes de sus empleados o personal vinculado en el pais, a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de ley o contador y por el Representante legal acreditando el pago
durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso. El
revisor fiscal o contador, debera aportar junto con la respectiva certificacion, el documento
de identidad, la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales vigente.

En el evento en que la persona juridica no tenga méas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal

en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.
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8.1.8.3. PROPONENTE PLURAL

Si se trata de un proponente plural, se deberan allegar las certificaciones de cumplimiento
mencionadas en los literales anteriores, de acuerdo con la calidad de cada uno de los
miembros que lo integran.

8.1.9. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES, MEDIDAS
CORRECTIVAS Y REDAM TANTO DE LA EMPRESA COMO TAMBIEN DE LOS
PROFESIONALES

El proponente aportara los certificados expedidos por la Contraloria General de la
Republica, la Procuraduria General de la Nacion y la Policia Nacional con el fin de
verificarse los antecedentes fiscales, disciplinarios y el certificado de antecedentes
judiciales y medidas correctivas de la persona juridica que presente la propuesta y del
representante legal de la persona juridica que la presente. La instancia correspondiente
para tal fin de acuerdo al Manual de ejecucién PIDAR, verificara en las paginas Web de
dichas entidades la informacion.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se aportara por parte del proponente y se
realizaran las mismas verificaciones por parte de la instancia correspondiente para tal fin
de acuerdo al Manual de ejecucion PIDAR, dichos requerimientos para cada uno de sus
integrantes.

Adicionalmente para el representante legal se debera allegar El Registro de Deudores
Alimentarios Morosos — REDAM.

Los mencionados documentos deberan tener una vigencia no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Nota 1: los DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO HABILITANTE seran subsanables
o aclarables en caso de que sean requeridos.

9. DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO HABILITANTE

9.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, por lo tanto, el
proponente persona juridica o natural o proponente plural, para acreditar este requisito
debera suscribir y presentar el ANEXO FORMATO No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO debidamente suscrito por el representante
legal del proponente por el cual acredita que conoce y se compromete a dar cumplimiento
en su totalidad a las especificaciones técnicas minimas obligatorias incluidas en el ANEXO
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No. 2. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO,
en los términos y plazos establecidos, en caso de resultar favorecido.

Las especificaciones técnicas minimas de obligatorio cumplimiento constituyen la esencia
misma del ofrecimiento, por lo tanto, si el proponente no diligencia en su totalidad dicho
anexo dispuesto para tal fin 0 no adjunta documentos solicitados en las especificaciones
técnicas, se entendera que no presenta oferta técnica y su propuesta sera RECHAZADA.

Los aspectos técnicos que sean susceptibles de subsanar se solicitaran a los oferentes,
siempre y cuando no representen una reformulacién de la oferta y, si no fuere posible la
aclaracién sin mejora, la oferta sera RECHAZADA.

9.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA GENERAL

Los proponentes deberan presentar hasta tres (3) contratos, ejecutados y entregados a
satisfaccion en los ultimos cinco (5) afos anteriores al cierre del presente proceso, cuyo
objeto u alcance haya consistido en la prestacion del servicio de asistencia técnica, en
cultivo de CACAO y MUSACEAS (platano y/o banano); cuya sumatoria en valor expresado
en salarios minimos mensuales legales vigentes al momento de su terminacion sea igual o
superior al cien por ciento (100%) del valor minimo estimado del presupuesto oficial del
presente proceso, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes a la actual
vigencia. La experiencia solicitada sera demostrada aportando certificacion expedida
por la contratante acompanada de la copia del contrato y/o acta de recibo o
liguidacion, y/o en la que certifique los aspectos minimos requeridos para acreditar
la experiencia del contrato, que fue efectivamente ejecutado.

En caso de que el oferente no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados en este
numeral, o no subsane dentro de los términos otorgados en el cronograma de la invitacion,
su propuesta se considerara como NO HABILITADA.

Nota 1: Para el caso de consorcio o uniones temporales, no seran aceptados como
experiencia los contratos donde el contratante sea alguno de los integrantes del proponente
plural. No se recibiran auto certificaciones para acreditar la experiencia, en caso de que se
presenten, el Proponente sera rechazado.

Nota 2: Toda la experiencia que se pretenda acreditar debe corresponder a contratos
ejecutados y terminados, no se tendra en cuenta contratos en ejecucion.

9.3.  EXPERIENCIA ESPECIFICA:
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El proponente debera acreditar experiencia especifica mediante la presentacion de minimo
uno (1) de los contratos aportados para la experiencia general, el cual haya sido ejecutado
y terminado a satisfaccion, cuyo objeto u obligaciones incluyan la prestacion de servicios
de asistencia técnica en sistemas productivos agropecuarios, en cultivos de cacao y/o
musaceas (platano y/o banano), desarrollados con comunidades negras, afrocolombianas,
raizales o palenqueras, y/o con consejos comunitarios legalmente constituidos.

Asi mismo, debera acreditar experiencia especifica mediante la presentacion de minimo
uno (1) de los contratos aportados para la experiencia general, el cual haya sido ejecutado
y terminado a satisfaccion, cuyo objeto u obligaciones incluyan la prestacion de servicios
logisticos, y cuyo valor total sea minimo el 20% del valor establecido para el componente
de servicios logisticos del presente proceso, expresado en salarios minimos.

En caso de que el proponente no acredite la experiencia especifica en los términos aqui
establecidos, su propuesta se considerara como NO HABILITADA.

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, al menos uno de los integrantes
debera acreditar la experiencia especifica requerida.

Nota 2: No se aceptaran autocertificaciones para acreditar la experiencia; La informacion
debera ser verificable mediante documentos expedidos por la entidad contratante.

CONSIDERACIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE.

c) El objeto o alcance al objeto o las actividades ejecutadas en las certificaciones de los
contratos que se presenten como experiencia deben relacionarse, obligatoriamente, con
el objeto y/o alcance al objeto del presente proceso para el grupo.

d) En el evento en que la certificacion no cuente con la informacion necesaria para hacer
su verificacion, debera aportar copia de los contratos u 6rdenes de servicios con su
respectiva acta de liquidacion y/o recibo a satisfaccién y/o acta de terminacion la cual
debera ser expedida por la entidad o empresa contratante

REGLAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
PROPONENTE

1. La certificacion debera ser expedida por el contratante y suscrita por el
representante legal o el competente en la que se evidencie la siguiente informacion:

a. Nombre de la empresa o entidad Contratante.

b. Nombre del CONTRATISTA.

c. Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefalar el
nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el
porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros (Si aplica)

d. Numero del contrato (si tiene).

e. Objeto del contrato.

Fecha de inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

—h
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10.

11.

(opcional)

Valor del contrato y de las adiciones si las hubo.

Valor ejecutado del contrato. (opcional)

Cumplimiento del objeto contractual. (opcional)

Direccion y teléfono del contratante.

Fecha de elaboracién de la certificacion.

Nombre de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada
por el funcionario competente para suscribirla).

Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacién que
permita su verificacion, el proponente debera adjuntar de manera complementaria
copia del contrato u orden de servicios con su respectiva acta de liquidacién y/o
recibo a satisfaccion y/o acta de terminacién la cual debera ser expedida por la
entidad o empresa contratante, con los cuales se pueda verificar la informacion
faltante.

No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo proponente (auto
certificaciones).

Cuando el proponente pretenda acreditar experiencia adquirida como participante
de consorcio 0 unién temporal debera indicar el porcentaje de participacion. Cuando
en la certificacién no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse
documento de constitucién del consorcio o Union Temporal, en el cual conste dicho
porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido
en cesion, la certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el
valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario

En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales,
éstas se verificaran en conjunto con el contrato principal al que estan adicionando.

No se aceptaran las certificaciones y/o contratos que estén en ejecucién o que no
se encuentren ejecutados en su totalidad.

De acuerdo con el numeral 2.5 del ordinal 2° del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015: “(...) Si la constitucion del interesado es menor a tres (3) afos, puede
acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes”. La acumulacion
se hara en proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona
juridica.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en la ley.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podra trasladar
a cada uno de los socios escindidos.

En caso de que alguna informacién referente a la acreditacién de experiencia
obtenida en un pais extranjero no esté acreditada de la manera que se exige en el
presente proceso, se debera aportar el documento o documentos equivalentes, de
los cuales se pueda obtener la informacién requerida, debidamente apostillados o
legalizados, cuando haya lugar a ello.
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12. Si en los documentos aportados no se indica claramente las fechas de la experiencia
con dia, mes y afo, la instancia correspondiente para tal fin de acuerdo al Manual
de ejecucion PIDAR, tomara el ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el
primer dia de cada mes como fecha de terminacion.

13. En el evento de que la certificacidon sea expedida por personas de derecho privado,
el proponente debera anexar a la misma copia del contrato o su equivalente, el acta
de recibo final o su equivalente, en donde se puedan verificar su objeto, alcance,
actividades, plazo y valor, siempre y cuando esta informacion no esté contenida en
la certificacion.

14. Para los casos en que los contratos acreditados hayan sido objeto de multa o
sancion, estos no seran tenidos en cuenta por parte la instancia correspondiente de
acuerdo al Manual de ejecucion PIDAR.

15. No se tendran en cuenta las certificaciones que acrediten contratos que no se
relacionen con el objeto del presente proceso de seleccion, ni las relaciones de
contratos, copias de los contratos en ejecucion, copia de facturas, acta de recibo,
actas de liquidacion que no estén acompanadas de la respectiva certificacion.

16. Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados
con particulares o entidades estatales.

17. Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares el Proponente debera

aportar, adicional a la copia del contrato, alguno de los documentos que se
describen a continuacion:
Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita
la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde
se expide el documento del profesional.

18. La instancia correspondiente de acuerdo con el Manual de ejecucion PIDAR, se
reserva el derecho de verificar la informacion consignada en las certificaciones.

En caso de que el oferente no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados en este
numeral, o no subsane dentro de los términos otorgados en el cronograma de la invitacion
privada, su propuesta se considerara como NO HABILITADA y se procedera con la
verificacién de la oferta que se encuentra en el segundo orden de elegibilidad y asi
sucesivamente.

9.1. DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO HABILITANTE

Con la propuesta se deberan adjuntar certificacion de Revisor fiscal (cuando aplique) y/o
contador donde se indiquen los siguientes parametros financieros de la persona natural o
juridica:

Liquidez: activo corriente / pasivo corriente (Este indicador demuestra la capacidad que
tiene el proponente para cumplir sus obligaciones a corto plazo).
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En el presente proceso se admitira un indice de liquidez, cuyo indicador sea mayor o igual
al13

Endeudamiento: pasivo total/ activo Total. (Determina endeudamiento; a mayor
endeudamiento menor capacidad para cumplir con sus obligaciones).

En el presente proceso se admitira un nivel de endeudamiento, cuyo indicador sea menor
oigual 0.5

Capital de trabajo: activo corriente - pasivo corriente (Determina capacidad de liquidez
luego de pagar pasivo a corto plazo, este debe ser positivo para que demuestre respaldo
de la actividad contratada).

En el presente proceso se admitira un Capital de Trabajo mayor o igual al 50% del valor del
presupuesto oficial.

NOTA 1: Con la certificacion del Revisor y/o contador, se debera adjuntar la copia de su
tarjeta profesional y la certificacion expedida por la Junta Central de Contadores actualizada
de vigencia de matricula del Contador. Adicionalmente presentar la declaracion de renta y
estados financieros con notas contables del afio gravable 2025 para persona juridica, y
2024 para persona natural.

NOTA 2: Consorcio o union temporal: cada una de las personas gque lo componen debe
acreditar la capacidad financiera de acuerdo con su porcentaje de participacion.

RUT: El proponente debera aportar copia de su Registro Unico Tributario generado con
vigencia no mayor a 30 dias de anterioridad a la presentacion de su propuesta, esta
informacion sera subsanable; la no subsanacion de dicha informacién dara lugar al rechazo
de la propuesta.

10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del Término de Referencia y adjuntando
todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en
el proceso.

En caso de ser necesario, la instancia correspondiente de acuerdo al Manual de ejecucién
PIDAR, debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacion, y a mas tardar
en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que
puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar,
modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran
ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberan allegar las
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aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a mas
tardar hasta el término de traslado informado en la solicitud.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los
mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta. No
obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al
Proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar
su procedencia y oportunidad

11. CRITERIOS PONDERABLES

Se efectuara los estudios del caso y el analisis comparativo entre las propuestas
presentadas por los oferentes que hayan cumplido con los requisitos habilitantes, y se
ajusten a los términos de referencia y conforme a los siguientes criterios:

CRITERIO PUNTAJE
MAXIMO

Oferta Econdmica 50

Experiencia adicional en cacao 15

Experiencia adicional en musaceas 15

Fortalecimiento de la economia local 20

Total 100

11.1. OFERTA ECONOMICA

El Proponente debe incluir en su Oferta econdmica los costos derivados de la ejecucion del
servicio objeto de la presente invitacion, tales como, IVA y demas impuestos, tasas vy
contribuciones a que haya lugar, gastos de transporte, cargue, descargue, asi como
permisos (si aplica), impuestos y retenciones, certificaciones, entre otros que se requieran
para cumplir con el alcance expuesto en los presentes términos de referencia.

Si el proponente no contempla el impuesto al valor agregado (IVA) u otro impuesto y el bien
o servicio lo causa, se considerara INCLUIDO en el valor total de la propuesta y asi lo
acepta el proponente.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.
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En consecuencia, no se reconocera valor alguno derivado de un error u omisién en la
estructuracion o liquidacion, ni de la propuesta ni de los impuestos, respectivamente.

El proponente con la presentaciéon de su propuesta econémica manifiesta de manera
expresa que asume la responsabilidad de la estructuracién de ésta, y especialmente de la
liquidacién de los impuestos en que pueda incurrir.

Son de exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al
indicar los costos y valores totales en su oferta econémica, debiendo asumir los mayores
costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

La NO presentacion de la oferta econdmica o el no cumplimiento de las condiciones
referidas, implica el RECHAZO de la propuesta. (Anexo No. 3).

11.2. PONDERACION DE LA OFERTA ECONOMICA:

La instancia correspondiente de acuerdo con el Manual de ejecucién PIDAR, ordenara los
valores ofertados desde el menor valor hasta el mayor valor ofertado de los servicios, y
otorgara el maximo puntaje dispuesto en los términos de referencia, a aquella propuesta
que oferte el menor valor para los servicios.

En consecuencia, para otorgar puntaje a las propuestas restantes que no ofertaron el menor
valor del presente proceso, se dividira el maximo puntaje dispuesto en los términos de
referencia en el nUmero de propuestas recibidas que se encuentren habiles, y a la segunda
oferta econdmica de menor valor habil le otorgara como puntaje el resultante del maximo
puntaje menos el cociente resultante de la operacién previa, y para la tercera tomara el
puntaje de la segunda oferta y restara el cociente resultante, y asi consecuentemente hasta
otorgar puntaje a la de mayor propuesta econdmica que resulté habil.

El futuro contratista debera elaborar su propuesta econémica incluyendo todos los costos
directos e indirectos, logistica y transporte para la implementacién del proyecto en el
territorio, asi como también todos impuestos y gravamenes a que hubiere lugar, situacion
que el futuro contratista debe considerar al momento de presentar su propuesta econémica
y de aportes para la ejecucion de los proyectos.

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes y servicios a suministrar y asegurar el
cumplimiento efectivo del objeto contractual, se aplicara la siguiente regla para las
propuestas econdmicas presentadas:

1. Toda propuesta econdmica cuya diferencia entre el monto del presupuesto oficial y
el valor total de la respectiva oferta sea igual o mayor al 10% del presupuesto oficial,
sera considerada con presupuesto artificialmente bajo.

2. En el evento de identificarse una oferta bajo esta condicion, la instancia evaluadora
procedera a solicitar una exigencia de aclaracién formal al proponente.

3. El oferente debera justificar detalladamente la estructura de sus costos y demostrar

Pagina 34 de 99



Cédigo F-IMP-023

TERMINOS DE REFERENCIA
Version

la viabilidad técnica y financiera de su propuesta para cumplir con las
especificaciones minimas requeridas.

Este procedimiento tiene como objetivo Unico verificar que el precio ofertado no ponga en
riesgo la entrega de los materiales, insumos y herramientas objeto de la presente invitacion.

Causal de Rechazo

Si el proponente no logra aclarar la viabilidad de sus precios o si estos superan el
presupuesto oficial, la oferta podra ser rechazada conforme a las causales establecidas en
el pliego.

Por otro lado, es oportuno establecer que el factor determinante para la escogencia del
contratista es la relacién entre menor precio y calidad, para lo cual el contratista debera en
su propuesta contemplar acciones de valor agregado que permita fortalecer el proyecto.

11.3. EXPERIENCIA ADICIONAL EN CACAO

ElI CTGL otorgara hasta quince (15) puntos al proponente que acredite que el equipo técnico
propuesto cuenta con experiencia adicional a la solicitada en la prestacion de servicios de
asistencia técnica en sistemas productivos de cacao.

El puntaje se asignara de la siguiente manera:

e 15 puntos: Cuando al menos el coordinador del proyecto y uno (1) de los
profesionales del componente técnico (agronomo, o afin) acrediten experiencia
adicional de un (1) afio en la implementacion de proyectos de asistencia técnica,
extension rural o desarrollo productivo enfocados en el cultivo de cacao.

11.4. EXPERIENCIA ADICIONAL EN MUSACEAS

ElI CTGL otorgara hasta quince (15) puntos al proponente que acredite que el equipo técnico
propuesto cuenta con experiencia especifica en la prestacion de servicios de asistencia
técnica en sistemas productivos de musaceas (platano y/o banano).

El puntaje se asignara de la siguiente manera:

e 15 puntos: Cuando al menos uno (1) de los profesionales del componente técnico
(agronomo, agropecuario o afin) acredite experiencia especifica adicional de dos (2)
afos en la implementacion de proyectos de asistencia técnica o desarrollo
productivo en cultivo de musaceas.

11.5. FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA LOCAL
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El CTGL otorgara hasta veinte (20) puntos al proponente que acredite la vinculacion de
talento humano en el departamento del Chocé.

20 puntos: Al proponente que suscriba y presente certificacion de vinculacion de talento
humano local, garantizando la participacién de al menos ocho (8) profesionales o técnicos
residentes en el departamento del Choco, para lo cual debera adjuntar certificado de
residencia emitido por autoridad local competente, consejos comunitarios y resguardos de
la region, con fecha de expedicion minimo de 30 dias anteriores al cierre del proceso, por
cada uno de los profesionales con los que se pretenda acreditar el cumplimiento de esta
condicion.

12. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas en forma completa, utilizando para ello los
formatos contenidos en los anexos a esta invitacion, acompafados de los documentos
solicitados en la anterior seccion, asi como de la Garantia de seriedad de la Oferta cuando
esta aplique.

Los Proponentes deben presentar la Oferta en espanol, por correo electrénico
utt. medellin@adr.gov.co info@cocomacia.org.co

La propuesta debera remitirse en formato digital, contenida en una carpeta comprimida
(.zip), sin contrasefia. Los documentos que conforman la oferta deberan estar organizados
en carpetas independientes segun su naturaleza, tales como: documentos juridicos,
financieros, técnicos y la propuesta econdmica, garantizando una estructura clara,
ordenada y coherente que facilite su revision por parte del comité evaluador.

Todos los archivos deberan presentarse en formato PDF, completamente legibles, sin
proteccion o restricciones de acceso, y debidamente nombrados de forma individual, de
manera que permitan identificar claramente su contenido. No se admitiran documentos
ilegibles, corruptos, incompletos o que no puedan ser abiertos; en estos casos, se
entendera que el documento no fue presentado dentro de la oferta.

Las ofertas se presentaran con el rotulo del correo asi:

Entidad:

Direccion:

Ciudad:

Contiene: Propuesta Original o copia, “Segun sea el caso”.

Proceso: Seleccion de INVITACION No. 02 DE 2024 - RESOLUCION xxx de 202x.
Objeto: XXXXXXXX.

Proponente:

Nit o cédula:

Direccién / Ciudad:

Teléfono o celular:
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Correo electronico:

La carpeta debe estar nombrada asi: Seleccion de INVITACION No. 02 DE 2024 -
RESOLUCION xxx de 202x.

La Oferta debe contener un indice, separadores para cada capitulo y estar foliada en todas
sus paginas, en forma consecutiva y ascendente iniciando con el numero 1. El orden de la
presentacion de los documentos de la Oferta debe corresponder al indicado en la seccién
anterior.

Las propuestas deberan entregarse hasta el dia 19 de mayo de 2026, ultimo dia del cierre
de la convocatoria hasta las 5 pm, en los correos indicado por la ADR
utt. medellin@adr.gov.co y info@cocomacia.org.co, dentro de la fecha y hasta la hora
establecida en el Cronograma del presente proceso. Se levantara acta del procedimiento.

Los proponentes deben presentar sus ofertas a los correos electrénicos que determine la
ADR, en la fecha dispuesta en el cronograma establecido en estos Términos de Referencia
y debera contener la siguiente informacion:

1. Fecha de presentacién de la propuesta

2. ldentificacion del oferente, con su direccion, teléfono y/o numero celular, correo
electronico y demas datos que permitan su identificacion y ubicacion.

3. Objeto contractual al que aplica

La Oferta en medio magnético (correo electronico) debe contener los archivos electrénicos,
en formatos PDF y Excel que permita reconocimiento de texto.

En caso de discrepancias, contradicciones, documentos ilegibles, informacién que pueda
inducir a error o a mas de una (1) interpretacion, dentro de la Propuesta, el CTGL se reserva
el derecho de solicitar las aclaraciones pertinentes, sin que en ningun caso implique o
permita la posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta por parte de los oferentes.

La fecha limite para presentacion de ofertas y el lugar para hacerlo se encuentran indicados
en el cronograma del proceso.

A partir de la fecha y hora programada para la entrega de las propuestas, los proponentes
no podran retirar, adicionar o corregir sus propuestas.

Cualquier enmendadura en la propuesta o en los documentos que la acompafan, debera
ser confirmada o validada con la firma del proponente o su oferta sera rechazada.

Los documentos adjuntos deberan ir en un comprimido que contengan de manera
organizada, uno a uno los documentos en formato PDF, debidamente firmados y foliados.
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Las Ofertas estaran vigentes por el término de 120 dias calendario, contados desde la fecha
de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

LAS PROPUESTAS DEBERAN SER ENVIADAS SIN CLAVE.

13.CRITERIOS DE DESEMPATE DE PROPUESTAS

Con el fin de dirimir un empate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta
situacién en la puntuacion de dos o mas ofertas que se encuentren ubicadas en el primer
orden de elegibilidad, se aplicaran las reglas establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, y el Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion, Decreto 1860
de 2021, de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el(los) proponente(s), conforme
a las reglas previstas en la invitacion privada del presente proceso.

Nota 1: En caso que persista el empate, en atencion al numeral 12 del articulo
2.2.1.2.4.2.17. Decreto 1860 de 2021 que establece: “Utilizar un método aleatorio para
seleccionar al oferente”, se incuye para el presente término de referencia el método de
balotas, para lo cual en sesién de CTGL se realizara la respectiva aplicacion del método
referenciado y se levantara la respectiva acta.

Nota 2: El proponente junto con su oferta puede aportar certificacion que conlleve a la

acreditacién de una situacion que cumpla con alguna (s) regla (s) establecidas en el Articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021.

14. OFERTAS PARCIALES

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer
todos los servicios requeridos en el TERMINO DE REFERENCIA.

15.VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La oferta debe tener una validez de ciento veinte (120) dias calendario, contados a partir
de la fecha de cierre del proceso. En el caso de una suspension que supere este término,
se solicitara la ampliacion de la oferta al proponente por un término igual a la suspension.

16.RESERVA

Los proponentes son responsables de advertir si la informacion presentada en la oferta
contiene informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo
con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le
sirven de fundamento.
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Se mantendra la reserva de la informacion en el proceso de contratacion frente a terceros,
no obstante, se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o asesores,
con el fin de evaluar la propuesta.

El informe de evaluacion tendra caracter reservado hasta tanto, no sea puesto en
consideracion de todos los proponentes en las condiciones establecidas en esta invitacion,
tiempo en el cual los proponentes podran presentar al mismo, las observaciones que
estimen convenientes.

17.RETIRO DE LA OFERTA

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccion, podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito,
sea recibida por El CTGL, antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa
expedicion de un recibo firmado por el solicitante.

Si el proponente manifieste su intencién de retirar su oferta tras el cierre del proceso, se
hara efectiva la garantia de seriedad del ofrecimiento.

18.OFERTA UNICA

En el evento que sodlo una propuesta sea presentada y cumpla con los requisitos habilitantes
minimos exigidos en esta invitacion (juridica, econdmica y técnica), se procedera a aceptar
la oferta a dicho proponente.

19. DECLARATORIA DE DESIERTA

Se declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:

No se presenten ofertas.

Las ofertas presentadas sean declaradas inhabiles o incurran en causal de rechazo.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

No exista segunda oferta, luego de identificar algun reporte en el Sistema de
Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacién del Terrorismo
— SARLAFT, en la persona juridica o alguno de los miembros del consorcio o union
Temporal o sus representantes y/o miembros de Junta, de la oferta inicialmente
elegida.

Qo oo

SE DEJA CLARO QUE, LA ACEPTACION DEL PRESENTE PROCESO SE EMITIRA A AQUEL
PROPONENTE QUE HAYA CUMPLIDO PLENAMENTE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
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LOS ASPECTOS JURIDICOS, FINANCIEROS, TECNICOS Y DE EXPERIENCIA, DENTRO DEL
PRESENTE PROCESO, SIEMPRE QUE NO EXISTA CIRCUNSTANCIA ADVERSA.

20. CAUSALES DE RECHAZO

Sera motivo de rechazo de una propuesta la ocurrencia de cualquiera de los siguientes
eventos:

a. Cuando una propuesta no se ajuste a la presente invitacién, porque carece de alguno de
los documentos exigidos y no sea susceptible de ser subsanado en los términos
establecidos.

b. Cuando frente a los requisitos habilitantes y previo requerimiento, no se presenten los
documentos o aclaraciones requeridas en los términos y tiempos perentorios sefialados o
que, aun presentados, estos no cumplen con lo solicitado.

c. Cuando con ocasién de la utilizacién del mecanismo de saneamiento se acrediten
circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de propuestas de presente proceso.
d. Cuando se compruebe inexactitud en su contenido, o no cumpla lo estipulado para cada
uno de ellos.

e. Cuando el proponente no presente oferta econémica.

f. Cuando en el cuestionario de la seccidon oferta econémica, se supere el valor unitario
establecido para cada item y/o el presupuesto oficial asignado para la presente invitacion,
incluido el valor del IVA.

g. Cuando no oferte u oferte menores cantidades a las minimas requeridas.

h. Cuando al realizar la verificacion aritmética y se requiera correccion de los valores, la
oferta supere el presupuesto asignado por item.

i. Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo oferente para este proceso de
seleccion (por si o por interpuesta persona).

j- Cuando la oferta no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, previa subsanabilidad
de los mismos.

k. Cuando la propuesta haya sido presentada por medio diferente a la pagina autorizada.

I. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente, o no se presente conforme lo
indicado en la invitacion.

m. Cuando se descubra cualquier intento de fraude o engafo por parte del proponente a la
Organizacion Beneficiaria o a los demas participantes, sin perjuicio de las demas acciones
legales que puedan iniciarse.

n. Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletin de responsables Fiscales

o. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion del
presente proceso.

p. Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se
identifique con un mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso

g. Cuando esté incurso el proponente individual o integrante del proponente plural en causal
de disolucion o liquidacion.

r. Cuando junto con la propuesta no se presente la garantia de seriedad de la oferta, emitida
en fecha y hora previa a la hora de cierre de recepcion de las ofertas, debidamente firmada
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s. Cuando el proponente esté ejecutando otros contratos con organizaciones beneficiarias
de la Agencia de Desarrollo Rural y se evidencie su incumplimiento.

21. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral, cuyo beneficiario sea
la Organizacion Beneficiaria. (incluir nombre y Nit de la Organizacion). Las garantias deberan ser
expedidas en los términos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracién
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega
de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

GARANTIA

VIGENCIA

VALOR

AMPAROS

Seriedad de la
Oferta

Desde la
presentacion de la
oferta y por 4
meses mas.

Por lo menos el
diez por ciento

(10%) del valor
de la oferta.

La garantia de seriedad de la oferta debe
cubrir la sancién derivada del
incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la adjudicacion o para suscribir el
contrato es prorrogado, siempre que tal
prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido
el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa
causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del
proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

22. GARANTIAS DEL CONTRATO

El proveedor seleccionado debera constituir las siguientes garantias, cuyos beneficiarios
sean la Organizacion Beneficiaria y la AGENCIA DE DESARROLLO RURAL ADR.

Descripcion Amparos Cobertura Vigencia
Duracion del
- - 20% del valor total .
Pédliza de Cumplimiento del contrato contrato, mas (6)
seguro meses
Callda}d de los Bienes y 20% del valor total Duracién deil
materiales contrato, mas dos (2)
de del contrato afios
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Calidad de los Servicios Duracién del
20% del valor total f
contrato, mas dos (2)
de del contrato ~
afos
Pago de salarios, prestaciones Duracion del
sociales legales e 5% del valor total del | contrato, mas (3)
indemnizaciones laborales contrato. afios mas
Responsabilidad civil 500 salarios
extracontractual minimos legales Plazo del contrato
mensuales vigentes

23. OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES

23.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE

Realizar el control y la vigilancia al desarrollo y ejecucion del contrato.

Pagar oportunamente el valor de los servicios contratados dentro de los plazos
fijlados en el contrato y previo al cumplimiento y aprobacién de la cuenta por parte
del Comité Técnico de Gestion Local o de la instancia correspondiente.

3. Solicitar estados financieros cuando asi lo requiera.

4. Las demas que se deriven de la Constitucion, la Ley y los reglamentos emitidos por
la ADR.

N =

23.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del Contrato, la ley, el Contratista se
obliga a:

1. Cumplir a cabalidad el objeto y especificaciones técnicas del contrato en el plazo y
lugar convenidos.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y cumpliendo las
recomendaciones de la Supervision.

3. Presentar la factura de pago con los soportes indicados por el contratante siempre
que se requieran.

4. Mantener informado a la supervision de toda circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato.

5. Asumir todos los costos en que incurra para el cumplimiento del objeto contratado.

6. Llevar registros, bitacora, archivos y controles que se requieran para brindar
informacion oportuna y confiable respecto a la ejecucion del contrato.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato.

8. Atender los requerimientos técnicos y administrativos que realice el supervisor y en
caso de no ser posible, emitir, por escrito, una explicacion que fundamente este
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hecho.

9. Solicitar y presentar las podlizas requeridas, segun lo estipulado en el TDR y

mantenerlas vigentes.

10. Reportar, de manera inmediata a la Supervisién, la ocurrencia de cualquier novedad

o anomalia durante la ejecucion del contrato.

11. Solicitar autorizacién escrita para cualquier cambio en el desarrollo de las

actividades contratadas.

12. Acreditar para la presentacion de cada una de las facturas y/o cuentas de cobro,
que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad

social integral (salud y pensién), asi como en el pago de los aportes parafiscales
(SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar), cuando corresponda y pago a la
ARL, mediante certificacion expedida por el contador y/o revisor fiscal o
representante legal, segun sea el caso, de acuerdo con lo ordenado por la
normatividad vigente junto con las respectivas planillas de pago, que incluyan la
cancelacion por este concepto de todo el personal dispuesto para el proyecto, en el

lapso que se pretende cobrar.

13. Presentar factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito

necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados y de conformidad con

las condiciones, plazos y requisitos establecidos en las normas vigentes, si a ello

hubiere lugar.
14. Contar con el personal y recursos dispuestos para el desarrollo del contrato.
15. Mantener los precios ofertados durante la ejecucion del contrato.

16. INSPECCION Y AUDITORIAS: EL CONTRATISTA permitira en cualquier tiempo al

CONTRATANTE verificar el cumplimiento normativo del objeto contratado y de las

politicas de EL CONTRATANTE, directamente o a través de terceros.

17. Devolucién de la totalidad de documentos o informacién que le sean entregados, asi
como los bienes que le fueren facilitados para cumplir a cabalidad con sus

obligaciones, al momento de terminacion del contrato.

18. RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA sera responsable frente a EL

CONTRATANTE por los dafios y perjuicios directos, causados por acciones u

omisiones imputables a el contratista 0 sus empleados.

23.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Ejecutar el contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas previstas en los

documentos del Proceso Contractual y realizar la prestaciéon de los servicios de asistencia

y logisticos; y la entrega de los bienes conforme a las caracteristicas, condiciones y lugares

descritos en el presente documento.

2. Cumplir el objeto del contrato y los términos de referencia dentro del plazo establecido,

garantizando la calidad de los bienes y servicios, con sujecion al presupuesto contratado y

a los anexos respectivos.
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3. Disponer del tiempo y recursos requeridos para dar cabal cumplimiento al objeto del
contrato dentro del plazo estipulado.

4. Realizar los ajustes, arreglos o cambios requeridos conforme a lo acordado en el Comité
Técnico de Gestidn Local, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la solicitud.

5. Presentar informes que den cuenta del cumplimiento de las actividades pactadas, como
soporte para el tramite de pago.

6. Asumir el valor de cargue, descargue y transporte de los bienes objeto del contrato hasta
el lugar de entrega, conforme a lo descrito en los términos de referencia, asi como los costos
de desplazamiento del personal requerido para la prestacion del servicio.

7. Cumplir con la normatividad vigente, adoptando las medidas ambientales, sanitarias,
forestales, ecoldgicas e industriales necesarias para no poner en riesgo a las personas, los
bienes o el medio ambiente, garantizando su cumplimiento por parte de subcontratistas y
proveedores.

8. Asumir el pago de todos los impuestos, tasas, gravamenes y contribuciones establecidos
por las autoridades competentes, que afecten la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

9. Garantizar la buena calidad de los bienes objeto del contrato.

10. Brindar y facilitar la informacion que se requiera en el marco de los espacios de
seguimiento establecidos por la supervision, la Agencia de Desarrollo Rural y la
Organizacion Beneficiaria, aportar la informacién adicional que sea requerida.

11. Informar de manera inmediata a la Organizacion Beneficiaria CONSEJO
COMUNITARIO MAYOR DE LA ASOCIACION CAMPESINA INTEGRAL DEL ATRATO -
COCOMACIA sobre cualquier imprevisto o impedimento que afecte la ejecucién del
contrato, de manera que la Organizacién Beneficiaria pueda realizar la respectiva
verificacion y revision para proceder de conformidad.

12. Presentar los informes correspondientes sobre la ejecucion del contrato, tanto a la
supervision como a la Organizacién Beneficiaria.

24. FORMA DE PAGO

La entidad reconocera el pago al contratista mediante desembolsos parciales,
condicionados al avance de ejecucién contractual medido en términos econdmicos,
entendido como el porcentaje del valor del contrato efectivamente ejecutado, soportado en
actividades cumplidas, bienes entregados y servicios prestados a satisfaccion, asi:

PRIMER PAGO (30%)

Se realizara un primer pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del
contrato, una vez la supervision verifique y certifique un avance minimo del treinta por ciento
(30%) de la ejecucion, debidamente soportado en la entrega parcial de bienes, ejecucién
de actividades y/o prestacion de servicios, conforme a las obligaciones contractuales.

SEGUNDO PAGO (30%)
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Se efectuara un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del
contrato, previa certificacion de la supervisién de un avance acumulado minimo del sesenta
por ciento (60%) de la ejecucion, debidamente soportado en la entrega parcial de bienes,
ejecucion de actividades y/o prestacion de servicios, conforme a las obligaciones
contractuales.

TERCER PAGO (30%)

Se realizara un tercer pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
una vez se certifique un avance acumulado minimo del noventa por ciento (90%) de la
ejecucién, debidamente soportado en la entrega parcial de bienes, ejecucion de actividades
y/o prestacién de servicios, conforme a las obligaciones contractuales.

PAGO FINAL (10%)

Se efectuara un pago final equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
contra el cumplimiento del cien por ciento (100%) del objeto contractual, la entrega total de
los bienes y/o servicios a satisfaccién, y la suscripcion del acta de recibo a satisfaccion final
por parte de la supervision del contrato.

Se pagara verificara las evidencias para pago del valor antes mencionado para los bienes
objeto de suministro mediante, acta de recibo de bienes, previo informe suscrito por el
supervisor del contrato y acta de recibo de bienes, suscrita por el contratista, Representante
Legal de la Organizacion y Director de la UTT de la Agencia de Desarrollo Rural ADR
(numeral 6.12.1 del Manual MA-IMP-001-V4). Asi mismo, el supervisor debera presentar
un informe o certificacion de cumplimiento de ejecucién. En igual sentido se debe presentar
por parte del contratista el pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales del personal
vinculado laboralmente con el contratista y el periodo correspondiente.

Para los servicios de asistencia técnica, se verificaran las evidencias mediante:

Informe Mensual: EL CONTRATISTA Y/O PROFESIONAL presentara los correspondientes
informes mensuales del cumplimiento de las actividades contratadas adjuntando las
correspondientes evidencias.

Informe Final: EL CONTRATISTA Y/O PROFESIONAL presentara un Informe Final en el
cual consolidara el desarrollo de las actividades realizadas mes a mes y el cumplimiento
acumulado de las metas y actividades desarrolladas en el plazo de ejecucion del contrato.

Una vez verificado el informe presentado por parte del supervisor del contrato y la UTT, se
convocara el CTGL, con el fin de aprobar o no el pago.

Todos los pagos se realizaran por medio de la fiducia FIDUAGRARIA SA, por tanto, los
desembolsos, tramites de pago y gestiones relacionadas con este proceso deberan tener
en cuenta los tiempos, términos y procesos de esta.

Pagina 45 de 99



TERMINOS DE REFERENCIA

Cédigo F-IMP-023

Version

Para cada pago el contratista debera adjuntar los informes avalados por las instancias
descritas en el Manual de ejecucion PIDAR.

El contratista debera adjuntar su cuenta de cobro o factura, con los siguientes documentos:

a. La solicitud de desembolso respectiva (Factura o cuenta de cobro segun aplique).

b. Una certificaciéon bancaria en donde se sefale el numero y tipo de cuenta.

c. La constancia de encontrarse al dia por concepto de seguridad social y obligaciones
parafiscales.

d. Copia del contrato.

e. Una certificacién del SUPERVISOR en donde se haga constar que para los servicios
entregados se requiere del pago, de acuerdo con el flujo de fondos previstos en el plan
operativo para el desarrollo del proyecto.

f. Orden de pago.

g. Acta de aprobacion de pago por parte la instancia correspondiente de acuerdo al Manual
de ejecucion PIDAR .

h. Radicacion de documentos y factura de acuerdo a instrucciones dadas.

25. SUPERVISION DEL CONTRATO.

La Organizacién Beneficiaria CONSEJO COMUNITARIO MAYOR DE LA ASOCIACION
CAMPESINA INTEGRAL DEL ATRATO - COCOMACIA, supervisara y controlara la
correcta ejecucion del presente contrato.

25.1. FUNCIONES DEL SUPERVISOR.

El supervisor tendra las siguientes funciones:

1. Suscribir el acta de inicio una vez recibida la comunicacién de cumplimiento de
requisitos para inicio del contrato.

2. Revisar los informes de actividades que deba rendir EL CONTRATISTA.

3. Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas.
Levantar y firmar las actas respectivas.

4. Informar oportunamente al Director de la Unidad Técnica Territorial de la Agencia de
Desarrollo Rural sobre el desarrollo del presente contrato y sobre cualquier
incumplimiento en que pueda incurrir EL CONTRATISTA.

5. Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que
estime conveniente sobre el desarrollo del contrato.

6. Verificar, como requisito para cada pago, que EL CONTRATISTA se encuentre al
dia en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social Integral.

Pagina 46 de 99



Cédigo F-IMP-023

TERMINOS DE REFERENCIA
Version 2

Nota: La Agencia de Desarrollo Rural a través de la Unidad Técnica Territorial como
supervisor del proyecto FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS
AGROPECUARIAS, ASOCIATIVAS Y DE COMERCIALIZACION DE CACAO Y
PLATANO DE LOS PRODUCTORES RURALES PERTENECIENTES AL CONSEJO
COMUNITARIO MAYOR DE LA ASOCIACION CAMPESINA INTEGRAL DEL ATRATO -
COCOMACIA, EN LOS MUNICIPIOS DE QUIBDO Y MEDIO ATRATO, EN EL
DEPARTAMENTO DEL CHOCO con Resolucién nimero 212 del 30 de mayo del 2025,
podra solicitar a la organizacién beneficiaria, los informes necesarios para la debida
Supervisiéon del Contrato.

25. DOCUMENTOS, ANEXOS Y FORMATOS

1. Carta de Presentacion de la Propuesta

2. Formato Especificaciones Técnicas Minimas de Obligatorio Cumplimiento

3. Formato Oferta Econdmica

4. Declaracién juramentada de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al
sistema de seguridad social y obligaciones parafiscales

5. Formato valor agregado experiencia adicional en cacao

6. Formato valor agregado experiencia adicional en Musaceas

7. Formato de fortalecimiento de la economia local

8. Modelo de Contrato
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ANEXO |
CARTA DE PRESENTACION CON LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha
Sefiores
LA ORGANIZACION BENEFICIARIA XXXX

Ref.: XXX No. De TDR PARA LA XXXXXXXX PARA EL PROYECTO DENOMINADO
EXXXKXXXXXK XXXXXXX” COFINANCIADO POR LA AGENCIA DE DESARROLLO
RURAL ADR CON RESOLUCION N. XXXXX DE XXXX, DENOMINADO: “XXXXX”,
REPRESENTADO POR LA ORGANIZACION BENEFICIARIA XXXX DEL MUNICIPIO
XXXX DEPARTAMENTO XXXX.

Por medio del presente me permito presentar propuesta para la celebraciéon de un contrato
de prestacion de servicios profesionales con la Organizacion Beneficiaria xxxx, el cual
tendra las siguientes caracteristicas y condiciones:

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como......

PLAZO: EL plazo de ejecucion del presente contrato sera , previo
cumplimiento de los requerimientos de perfeccionamiento y ejecucion.
VALOR: El valor total del contrato sera hasta por la suma de PESOS M/CTE.

($ ), por concepto de honorarios incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones
que se deriven. Con el fin de respaldar la presente propuesta y acreditar los requisitos
de idoneidad y experiencia para la prestacion de los servicios, pongo a su disposicion
mi hoja de vida acompafada de todos los documentos que acreditan mi formacion
académica.

Que en caso de que se acepte mi oferta, suscribiré el CONTRATO en la fecha prevista para
el efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

Que en caso de sea aceptada mi oferta, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma alli contenido

Que manifiesto no estoy incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad ni conflicto de

interés alguno para celebrar el CONTRATO objeto del Proceso de Contratacion de la
referencia

1. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion:

Persona de contacto [Nombre]
Direccién
Teléfono fijo
Celular
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| e-mail

Firma del representante legal del proponente

Nombre de quien firma
Identificacién de quien firma
Nombre del proponente

NIT del proponente
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ANEXO II.

FORMATO ESPECIFICACIONES MINIMAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Fecha:

Sefiores
ORGANIZACION BENEFICIARIA
) 0.9.90.90.0.0.0.9.9.4

Referencia: Propuesta TDR1 Resolucion No. XXX — 20XX

OBJETO: XXXXXXXX en el marco de la ejecucion del PIDAR con Resolucién No.
XXX = 202X XXXXXXXXXXXXXX”

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, obrando en mi calidad de representante legal de [nombre del
Proponente], presento Oferta técnica que me comprometo a cumplir para el Proceso de la
referencia y declaro que las siguientes son las especificaciones técnicas de los bienes,
servicios y demas actividades:

1. Ambito del suministro: Descripcion detallada de los bienes a suministrar:

Certif. de
calidad/licencia de
exportacion, etc.
(indiquese lo que
proceday si se
adjunta)

No. |Descripcion Fuente/fabricante | Cantidad
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10

11

12

13

14

Nota: Importante adjuntar las fichas técnicas de los productos que comprenden Insumos

agropecuarios y semillas.

Discriminar cuales de los items se requiere que sean certificados y cuales deben ser solo

ofertados EN CADA iTEM DEL CUADRO

Direccion exacta del lugar de entrega.
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XXX XXXXXXXXXXXXXXXX  Departamento xxxxx

Servicios posventa exigidos

terminacion con justa causa del contrato.

el tiempo de cubrimiento y que cubre dicha garantia.

- Servicios posventa exigidos: xxxx.

Los servicios y servicios ofertados y descritos seran entregados de manera concertada
con LA ORGANIZACION BENEFICIARIA y los miembros del CTGL en el Municipios de

El oferente que sea seleccionado para el suministro de los servicios, una vez se haya
realizado el perfeccionamiento del contrato, debera aportar los siguientes documentos:

- Antes de la entrega de los bienes se realizara visita de inspeccion en las
bodegas para verificar el estado de estos. Si dentro de dicha visita se
encuentra alguna inconsistencia o sea técnica o juridica se tendra como

- Garantias: Sobre piezas o la reposicion total del bien. Cada participante debe
recibir la garantia de los insumos o productos por escrito, donde se contemple

Firma del representante legal del proponente
Nombre de quien firma

Identificacién de quien firma

Nombre del proponente

NIT del proponente

Pagina 3 de 99




Codigo
TERMINOS DE REFERENCIA

F-IMP-023

Version

ANEXO III.

FORMATO OFERTA ECONOMICA

Fecha:

Sefiores
ORGANIZACION BENEFICIARIA

XXXXXXXXXX

Referencia: Propuesta TDR1 Resolucion No. XXX — 20XX

OBJETO: XXXXXXXX en el marco de la ejecucion del PIDAR con Resolucion No. XXX
— 202X “XXXXXXXXXXXXXX”

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, obrando en mi calidad de representante legal de [nombre del
Proponente], presento Oferta Econémica para el Proceso de la referencia y declaro que:

(a) Hemos examinado y no tengo reservas a los documentos de los términos de
referencia, incluyendo las adendas No. [indicar el numero y fecha de emision de cada
adenda, si no aplica indicar "no aplica"];

(b) De conformidad con los documentos de los términos de referencia, me comprometo a
cumplir con el objeto contractual, de acuerdo a las especificaciones solicitadas mas
adelante.

(c) El precio total de mi oferta, es por un valor de [expresar el precio de la oferta en letras
y nimeros en pesos colombianos M/CTE COP$], este precio incluye todos los costos
y gastos descritos en los términos de referencia y de acuerdo con las cantidades
solicitadas, asi:
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l. COMPONENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA Y
PROVISION DE SERVICIOS LOGISTICOS ASOCIADOS

PERFIL FORMACION
rew | profesionaL | Acapemicay | MFRETLECLICC SOCIENAL | S TRATo | 'MENSUALES | HONORARIOS
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
VALOR TOTAL DE LOS PROFESIONALES

Il SERVICIOS LOGISTICOS ASOCIADOS A LA ASISTENCIA TECNICA

VALOR
UNIDAD | IVA | VALOR
ACTIVIDAD ITEM | CANTIDAD UNIDAD IVA | VALOR TOTAL IVA INCLUIDO
ANTES DE | (%)
INCLUIDO
IVA
Valor total
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MATERIALES E INSUMOS (Suministro de materiales e insumos
correspondientes a los componentes ambiental, comercial y asociativo)

ITEM

DESCRIPCION
BIEN / SERVICIO

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNIDAD
ANTES
DE IVA

IVA
(%)

VALOR
UNIDAD IVA
INCLUIDO

VALOR
TOTAL IVA
INCLUIDO

10

11

12

13

14

VALOR TOTAL SIN IVA

VALOR IVA

VALOR TOTAL

TOTAL, DE LA OFERTA
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COMPONENTES ITEMS VALOR
prestacion de Total, Asistencia técnica
servicios de

asistencia técnica y
provision de servicios
logisticos asociados, | Total, Servicios logisticos asociados

Suministro de
materiales e insumos | Total, Materiales, insumos

TOTAL

¢ Mi oferta se mantendra vigente por un periodo de: XXX dias calendario, contados a
partir de la presentacion de la presente oferta. Esta oferta me obliga y podra ser
aceptada en cualquier momento hasta antes del término de dicho periodo.

e El contrato se ejecutara en las fechas indicadas por ustedes y en los puntos
convenidos por la Organizacion Beneficiaria XXXXX y el Proveedor de acuerdo con
las especificaciones y obligaciones establecidas en los términos de referencia y en
el contrato. El Sitio de ejecucién sera favorable a la Organizacion Beneficiaria o sus
asociados.

e Acepto las condiciones de pago del contrato,

NOTA: La organizacion ejecutora realizara a cada pago las retenciones y descuentos
tributarios de ley.

Firma autorizada:
Nombre y cargo Nombre del proponente:
Direccion
Teléfono
Celular

Correo Electrénico
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Nota: El proveedor puede presentar una carta, indicando politicas de descuento, servicios
adicionales, rangos de precios al por mayor y al detal, que permitan la instancia
correspondiente de acuerdo al Manual de ejecucion PIDAR, identificar la oferta mas
favorable para los beneficiarios. Esta decision debera reflejarse en el acta de reunién de la
instancia respectiva.
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ANEXO IV

DECLARACION JURAMENTADA DE ENCONTRARSE A PAZ Y SALVO POR
CONCEPTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y OBLIGACIONES
PARAFISCALES

SENORES.

ORGANIZACION BENEFICIARIA XXXXXXXX

Referencia: Propuesta TDR Resolucion No. XXX — 20XX

OBJETO: XXXXXXXX en el marco de la ejecucion del PIDAR con Resolucion No. XXX —
202X XXXXXXXXXXXXXX”

Identificado como aparece al pie de mi firma,
domiciliado en, actuando (en calidad de revisor fiscal o Contador) vy
Identificado como aparece al pie de mi firma,
domiciliado en, actuando en calidad de Representante Legal de la empresa con
NIT. , declaramos bajo la gravedad de juramento, que,
a la fecha de presentacion de la oferta para participacion en el proceso arriba referenciado,
y durante los seis (6) meses anteriores, dicha empresa se encuentra a paz y salvo por
concepto del pago de aportes de sus empleados, correspondientes a riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar.

Adicionalmente declaro que esta sociedad se encuentra al dia por concepto del pago de la
noémina durante el mismo periodo.

A su vez, me sirvo certificar que la mencionada firma, es contribuyente declarante del
impuesto sobre la renta y complementarios, y no tiene trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, mas de diez salarios minimos mensuales legales vigentes
(10 smmlv), por lo tanto, se encuentra exonerada del pago de los aportes parafiscales a
favor del servicio nacional del aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y de las cotizaciones al régimen contributivo de salud.

Atentamente,
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Revisor Fiscal (si aplica) y/o Contador Representante Legal
Nombre Nombre
C.C. No. C.C. No.

Tarjeta Profesional No.

Anexos: Copia de Tarjeta Profesional y Certificado de antecedentes disciplinarios de la
Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal o Contador.
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ANEXO V

FORMATO VALOR AGREGADO EXPERIENCIA ADICIONAL EN CACAO

Fecha:

Sefiores
ORGANIZACION BENEFICIARIA
) 0.9.90.90.0.0.0.9.9.4

Referencia: Propuesta TDR1 Resolucion No. XXX — 20XX

OBJETO: XXXXXXXX en el marco de la ejecucion del PIDAR con Resolucion No. XXX —
202X “XXXXXXXXXXXXXX”

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
[Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o
[Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento
ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la EXPERIENCIA ADICIONAL EN CACAO
me comprometo a cumplir con los valores agregados.

Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del representante legal

C.C. de

Direcciéon de correo

Correo electrénico

Ciudad
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ANEXO VI

FORMATO VALOR AGREGADO EXPERIENCIA ADICIONAL EN MUSACEAS

Fecha:

Sefiores
ORGANIZACION BENEFICIARIA
) 0.9.90.90.0.0.0.9.9.4

Referencia: Propuesta TDR1 Resolucion No. XXX — 20XX

OBJETO: XXXXXXXX en el marco de la ejecucion del PIDAR con Resolucion No. XXX —
202X “XXXXXXXXXXXXXX”

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
[Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o
[Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento
ofrecimiento optando por el puntaje por VALOR AGREGADO EXPERIENCIA EN
MUSACEAS donde me comprometo a cumplir con los valores agregados.

Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del representante legal

C.C. de

Direcciéon de correo

Correo electrénico

Ciudad
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ANEXO VII

FORMATO DE FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA LOCAL

Fecha:

Sefiores
ORGANIZACION BENEFICIARIA
) 0.9.90.90.0.0.0.9.9.4

Referencia: Propuesta TDR1 Resolucion No. XXX — 20XX

OBJETO: XXXXXXXX en el marco de la ejecucion del PIDAR con Resolucion No. XXX —
202X “XXXXXXXXXXXXXX”

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
[Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o
[Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento
ofrecimiento optando por el puntaje por FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA LOCAL
donde me comprometo a cumplir con los valores agregados.

Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del representante legal

C.C. de

Direcciéon de correo

Correo electrénico

Ciudad
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ANEXO VI

MODELO DE CONTRATO.

A continuacion, se presenta la minuta del contrato de acuerdo con el Manual
para la ejecucion directa de los PIDAR de la ADR y las Organizaciones
Beneficiarias

Se aclara que este formato es informativo, no se debe diligenciar por los
oferentes.

CONTRATO DE XXXXXXXXXXXX
Fecha: XX DE XXX DE 2023

Contratante:

Direccion- teléfono:

Identificacion: NIT:

Correo

Contratista: = | mmmemmeee-

Identificacion: = | ————-—

Direccion = |

Teléfono: = | ——————

Correo | -

Entre los suscritos ORGANIZACION BENEFICIARIA XXXXXX con NIT: ,

representada legalmente por identificado con la cédula de ciudadania
N° —mmmmmeee , con domicilio en Municipio de -------- , mayor de edad, quien actua en
representacion de los beneficiarios del proyecto ------------ .” Cofinanciado por la ADR

mediante Resolucién. XXXX DE 20XX.” y que en adelante se denominard EL
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, XXXXXXXXXXXXXXXX. con identificacion:
XXXXXX representado legalmente por XXXXXXXX ( SI ES PERSONA JURIDICA),
identificado como aparece al pie de su firma, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato. Mediante acta de Comité
Técnico de Gestion Local (CTGL) No . del mencionado proyecto, se aprobaron los
términos de referencia para dar la viabilidad a este contrato, conforme al Plan Operativo de
Inversiones (POI), en el marco de la aprobacién de cofinanciacion del proyecto por parte de
la ADR, mediante resoluciéon XXX de 20XX, el Manual para la ejecucion de losproyectos
integrales de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial a través de modalidad
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directa codigo: PR-IMP-004 version 5 (ADR), en su numeral 5.7. Términos de referencia
y procesos contractuales para la ejecucién de los PIDAR, establece la Coadyuvancia entre
la ADR como érgano cofinanciador y La Asociacién como cofinanciada, para llevar a cabo
los procesos contractuales derivados de la ejecucion de los PIDAR, y se determina el
procedimiento para tal fin. A través de convocatoria del xx de xxx de 2024, la Agencia de
Desarrollo Rural y la Organizacion Beneficiaria XXXX divulgaron a través de los medios de
publicidad establecidos en el Manual para la ejecucion de PIDAR de la ADR, la necesidad
de contratar XXXXXXXX presentada en los términos de referencia No. 001. Cumpliendo
con los requisitos tanto técnicos como financieros habiéndose presentado xxx Oferentes en
igualdad de condiciones, el oferente identificado como XXXXXXX ha sido seleccionado para
adjudicar este contrato En este sentido este contrato se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA: Objeto. EL CONTRATISTA secompromete con el CONTRATANTE a cumplir
con XXXXXXXX en el marco de la ejecucion del PIDAR con Resolucion No. XXXX —
202X “ XXXXX"

SEGUNDA. EI valor de este contrato se fija en la suma total de
XXXXXXXXXXXXXXXPESOS MONEDA CI/ITE ($ XXXXXXXXXXXXXX), precio que
incluye el (IVA). TERCERA: Forma de Pago: (COLOCAR LA FORMA DE PAGO
ESTABLECIDA EN LOS TDR). PARAGRAFO: La organizacion ejecutora realizara a cada
pago las retenciones y descuentos tributarios de ley. CUARTA PLAZO: el plazo del
presente contrato sera de xxx meses contados a partir del dia siguiente de la presentacién
de la pélizay firma del contrato. QUINTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El
presente contrato no genera ningun vinculo o relacion laboral entre sus partes ni con el
personal que puede ser contratado para el desarrollo del objeto del contrato, toda vez que
el mismo se desarrollara con plena autonomia administrativa y financiera, por parte de
quienes intervienen en él. SEXTA. OBLIGACIONES: DEL CONTRATISTA. a)
XXX XHXKHXHXKHXHXKKXXKKXKXKXXXXXXX SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:
a) XOOXXXXXXXXXXOCTAVA. GARANTIAS : XDOOOOOXXXX NOVENA. MULTAS. En caso
de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales y/o legales a que haya lugar por parte
del Contratista en la ejecucién del contrato o en cumplimiento de sus obligaciones durante la
ejecucién del mismo, el Contratista cancelara a Organizacion por cada semana de retraso, el
equivalente al cero punto cinco por ciento (0.05%) del valor total del contrato, sin exceder el diez
(10%) por ciento del valor del mismo. Para efectos de dar cumplimiento a la presente clausula, la
el supervisor verificara semanalmente el cumplimiento, entre otros, del Cronograma de Trabajo y
obligaciones a cargo del Contratista, de acuerdo con lo sefialado en los presentes TDR y debera
informar sobre su cumplimiento o incumplimiento al CTGL. Para efectos que el Contratista
cancele los valores por la mora en la ejecucion de las obligaciones no se requiere que la
organizacion lo constituya en mora, el simple incumplimiento o retardo imputable al Contratista
dara origen al pago de las sanciones de apremio previstas en el TDR. El Contratista autoriza a la
organizacion para que descuente y compense de las sumas a su favor los valores
correspondientes a la multa. De no existir tales saldos a favor del Contratista o de no resultar
estas suficientes para cubrir la totalidad del valor de las multas, la organizacién podra obtener el
pago total o parcial de la multa mediante reclamacién de pago ante la compafiia de seguros,
haciendo efectivo el amparo de cumplimiento otorgado con la garantia Unica. DECIMA.
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE LAS MULTAS Advertida cualquiera de las
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circunstancias anotadas anteriormente, la organizacion, mediante comunicacién escrita, sefalara
al contratista los hechos en que se funda el incumplimiento correspondiente e instara al
cumplimiento de las obligaciones pertinentes indicando el monto total de la multa que se causa
por tales circunstancias. Para rendir las contradicciones y explicaciones correspondientes, el
Contratista contara con un plazo no superior a tres (3) dias habiles. Si vencido el plazo el
Contratista guarda silencio, se entendera que la multa ha sido aceptada y la organizacion
procedera a su cobro en los términos previstos en la clausula de multas. En caso de que el
Contratista formule, en término, objeciones frente a los hechos en que se fundan las conclusiones
sobre la mora o incumplimiento de las obligaciones, la organizacion decidira definitivamente sobre
su procedencia mediante decision motivada. En caso, de mantenerse la imposicion de la multa,
se procedera a su cobro en los términos previstos en la Clausula de multas. El proceso del
presunto incumplimiento es pactado por las partes desde el mismo momento en que se adjudica
el contrato. DECIMA PRIMERA.CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total,
culpabley definitivo por parte del contratista este pagara al Contratante a titulo de pena una
suma equivalente al 10% del valor entregado. DECIMA SEGUNDA. CESION: Este contrato
no podra ser cedido sin previa aprobacién del Comité Técnico de Gestién Local. DECIMA
TERCERA CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: EIl presente contrato se
terminara por: 1.- Por la expiracion del plazo pactado, 2.- Por mutuo acuerdo de laspartes,
3.- Por incumplimiento del plazo o de las obligaciones del contrato por parte del
CONTRATISTA, y 4.- Por cesién sin que medie autorizacion del CONTRATANTE.DECIMA
CUARTA DOCUMENTOS: Regulan, complementan, obligan y adicionan las condiciones
del presente contrato los siguientes documentos: 1.- Términos de referencia 00X de xx de
xx de 2024- 2.- Los documentos aportados por el contratista en la convocatoria, tales como:-
Oferta presentada, actas del Comité Técnico de Gestion local CTGL del xxxxxx de 202X y
xx de xxx de 202X 3.- Manual de ejecucion de los proyectos integrales de desarrollo
agropecuario y rural MA-IMP-001. DECIMA QUINTA.SUSPENSION: Cuando se presenten
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuitodebidamente demostrados, que impidan el
cumplimiento del contrato, las partes someteran ante el Comité Técnico de Gestion Local
la solicitud de suspension para que este se pronuncie sobre su procedencia. Paragrafo: No
sera valida ninguna suspension del contrato si no es autorizado por el Comité Técnico de
Gestion Local. DECIMA SEXTA: MODIFICACION DEL CONTRATO: Cualquier
modificacion del contrato u “otro si” debe ser aprobado por el Comité Técnico de Gestion
Local, en caso que Organizacién Beneficiaria xxxx y el contratista celebren un “otro si” al
contrato, este no tendra ninguna validez. DECIMA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION
DEL CONTRATO: El contrato se ejecutaraen ......... DECIMA OCTAVA: INDEMNIDAD: el
contratista se obliga a mantener indemne al contratante y a la Agencia, de cualquier dafio
0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA NOVENA: SUPERVISION: El
supervisor del contrato sera el representante legal de la organizacion beneficiaria o su
apoderado. No obstante, vale la pena senalar que el Director de la UTT XXy su profesional
de apoyo ejercen la supervision general del PIDAR. Igualmente, los pagos. No sera valido
ningun pago, modificacion al contrato (otro si), suspension, reinicio o entrega que no sean
autorizados por las instancias competentes.

DECIMA NOVENA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD: el contratista se obliga a mantener
indemne al contratante y a la Agencia, de cualquier dafio o perjuicio originado en
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reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus

subcontratistas o dependientes.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: municipio de ------------

Para constancia se firman dos ejemplares de igual tenor y al mismo efecto y cadaparte

recibe de conformidad el suyo en este acto, en alos
EL CONTRATISTA EL CONTRATANTE
XXXXXXXXXXXXXX e

NIT XXXXXXXXXXX
Representado legalmente por
XXXXXXXXXXXKX

CC.: XXXXXXXXX

NIT: XXXXXXXX

Representado legalmente por

XXXXXXKXKXXXXK
C.C N° xxxxxx
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