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ACTA . l'NTE.RNAS Y EXTERNAS 
1 Ver ·fón 

-

0E,PEN0ENCI A NIVEL 
' VICE,PR = SIDENCIA 11NTEG1RAC I Ó1N CENTRAL.: 

T1E : RITORIAL: 
. . 

co ITÉ': 

FECHA DE ·EU· l1ÓN: 

OBJET VO: 

PARTICIPANTES· 

DE PROO-U:CTf:VA 

: U•NIDAD TÉCNICA TERRIT·ORIAL 1 
. . 

C·OMIT1É TÉ·CNl'CO DE GESTIÓN LOCAL .. CTGL No. 00-7 RESOLUC,IÓN 4·72 

1 
:DE 2025 

- -. -. -

' 
,, 

6 04 H
- O- RA- 10·00 1 2026 ' -- 1 • • am ' 

- • ,a: 

. 1 .,1 _. 

ACTA No. 007 

Comité Téc.nico de ,Gestión LocaJ1 - CTGL evafuación¡ y selección ofertas para 
prestacjón de servici.o.s, téc.nicos al proyecto con Reso;Ju,ció·n No. 0472' del 25 de 

1 agosto de 2025., denominado '·Forlalecímiento de la producción arlesanal de las· 
familias p.ertenecientes a la co,munida,d de Campamento del Resguardo Indígena de 

•

1 la Alta y Media Guajira del Pueblo Wayuu, en cumplimiento de la senfe1ncia T~30'.2117 
, em;tida .TJor la Honorable Corte ,Constituc¡:onal 1

• 

CARLOS CÉSAR S[LVA ARAUJO 
Director Técnico UTT·1 
Agencia d,e Desarrol'lo Rura'I - ADR 

MARI.A AMliNTA GON1ZALES BOSC-AN 
Representante Legal 
Comun·ida·d lndíg·ena C·ampamen!to 

. ,ALEXANDER RINC-ÓN END·ES 
1Designad·o Vicepresidenci1a d:e Gesti'ón Contrac.t.u,al 

: Agencia de Desarrollo Rural1 

PABLO YOBANY U1RAZÁN SIER.RA 
' 
r 

,, 
1 

Designada Vice.presidencia de, Integración Productiva 
: Age,n.ci.a de D-esarrollo Rura,I - A:DR 
' 

ASISTENTES· 
SERGIO LUIS CASTRO OLIVERO, 
VJce,pres;ídencia de Pro•yecto,s .DSYC 
.Agenci,a de Desarr0Uo1 ,Rural - ADR 

! ,NAD.IA VANEGA,S PE'Ñ'A 
. Vi·cepresiden!c:ia de Proyecto,s DSYC 
Agencia de ;DesarroUo Rural -ADR 

' QS,WALD·O ENRIQUE FRAGozo, QUl'RO·Z. 
Apoy10 Jurfdico UTT1 
A(Jencia de Desarrorl:o Rural - ADR 

- ' 

ORDEN D·EL O ¡A: 

1. sa,ludo de bienvenida y pre:sentación, d·e los partic:ipan.tes y .asi'stentes, 
2. Eva1lua,ci6n ofertas convocatorias No. 0.2 Equ,ipo. Técn.ico PIDAR 472 de 2·.025 
3 Compromjsos y var1íos 
4. C erre 
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ACTA INT,ERNAS Y' EXTERNAS 1, 

04 

1:. Saludo ,de bienvenida y pres,entacr6,n de .los participantes y asjste,nt,es 

El apoyo Jurídico, OswaJdo Enrr.que Fragozt) Quiroz, c,o.m,unica el objeto del CTG:L y solicita a los 
asistentes iniciar con la prese,nrtaciónr y el cons,entim1ento para .grabar .la, ,reunión. 

Participa,n1 por la Agencia de Desarrollo Ru,raf - ADR Alexander IR,incón .E'n,des desi.gnad·o de la 
V1cep.residenci,a de Gestión Conitractual; Pab,I10 Yoba,ny Urazan Sie:rra, Desi,gnad.a de la v,cepresidencia 
d~ , ntegración Produ:ctiva: Sergio Luis C'astro Olivéro y Nad11a Va.n·egas P,eña designado·s d·~ la, 
D1recc16n d.e Seg.ui,mrento y Control - DSYC de la Vicepresidencia ,de Proyectos; Carlos César S1lva 
Araujo Director Técnico de la Un·idad: Técnica Territorialf - ,UTT1, Osw.lado 1Enriq,u,e Firagozo Qui,roz, 
A·poyo, F',ínanc1ero U,TT1. 

P'or l,a organización beneficiaria,, pa.rticipa la Sra,. María Aminta Gonzáles Boscan, 1Re:p:res,entante Le•gal 
d·e la ,o:rgan.izació.n Com.u1nidad •lndige·n:a de Campaim:ento - Miunicipio de Maica.o, de:partamento de la 
G,uajira. 

Verificado eJ ·quorum se da continuidad al orden del ,dia. 

2. Evaluación ofertas .convocatorias No. 02 E.quipo Técn,ico PIDAR 472 de, 2025 
1 

1 

Se.gún cronograma corresponde la eta.pa d'e evatuacfón de las ofertas; en eJ' marco del proce.dim'lento se 1 

1Uevó a cabo la mesa previ.a a l,a evaluación para sugerir al CTG 1L posterior .selec.ci6,n. 

Ef apo,yo jur'ídico indica que er presente CTGL se con,vocó inicialme·1nte p,ara e:I dfa 25 de marzo de 2026, i 

y por rimitantes de conectividad no p.ud;o p,articip!a.r la 1Representante :Leg,al ,de la organ:izació·n M.aria ', 
1 

Ajminta Ganzáles Boscan. 

-· Prestaci·ón .de servicios profesionales como Artesano Experto,: $32.000 .. 000 

-o O -=--TE PR P _ NEN . _ 

1 'I NO,RrS CUEL.LO :FR·El'LE 
2 
3 1 

FECHA Y HORA RECIBIDO 
. 

4/03/2026 - 11· :30 AM 

', 

,, 

' ' 
1 

1 

1 

1, 

' 
. 1 

A1t ·finaJizar la ve,rificación. de ros do,cu,mentos Y' so,portes requerid:os en los términos de referen.cia se 
obtuvieron fos sjguientes resuttado,s •• 1 

-· - .. 
[ 

ETAPA DE REV1 AR Uª~ - NACIONE - V DE PONDERACIÓN, DE OFERTAS 
1 j 
1 NQR.rs C·UELLO 1 

FREIL [ 

CAPACIDAD J'UR,IDJCA 

, CARTA 0E PRESE:NTAC'IÓN DE LA ·PROPUESTA 1, 
1 

, TITULO O 0I,PLOMA REQ.'. UE:RID'O·º : - . • 1 
(PROFE:SIONAL, TEC1N.QLOGO O: 'TíECNl,CO) 

. TARJETA PiROFES,IONAL {Cuando ap,liq,ue) 

, CERTIFl:CAiDO DE ANTECE:DENTES ' 
, P,ROFESl,,ONALES (Cuando aphque) 

'' 

! COPfA DE LA CÉDULA DE :Cl'UDADANIA 

FOTOCO.PiA O.E :R,EGISTR,Q ÜNl(;O T-iR:IB.UTARJ,Q 
, RUT 1 

, OEF NICION DE S·U StTUA:CrlOiN MILIT.A~ (Cuando , 
apflQilJ8) 

1 

C·UMPLE 

CUMPLE 

c :uMPLE 

CUM.PLE 

CUMP'lE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 
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ACIDA 

• 

EO 

PUNTAJE TO AL 

OBSERVACIONES 

IL eró ' LOS , ..... AS DE s GURIL.I~ 
oc "-3,..,.L v e ... .:.10 es ( • do cJ e JN, .... 

, licio op1
1

_ o) 

.A ' C D N E J UDIC AL S U 

ANTECEDENT S RED 

EX ERJENCIA GE ERA 

EXPERJENCIA ESPECIFICA 

CAPACIDAD FI A CIERA Y ORGAN ZACIONAL 

FORMACr N ACADEMICA PONDERABLE: 30 
PUNTOS _ 
EXPERIENCIA GENERAL PONDERABLE: 30 
PUNTOS _ 
EXPERIENCIA ESPECIFICA ONDERABLE : 40 
PU TOS 

CU PL 

cu p 

,CU PL 

O P IC 

PROPU STA 
ÚNICA.. CUMPLE 
C N TODO LOS 
REQUI ITOS 
HABIU. A··,..-ES. 

TA 

e e ,c·o profe 1onales como Apre diz de Coordinación: 20 .. 000 000 

FECHA Y HORA RECIBIDO 

4/03/2026 11•: 30 A 

A fi iza la ve i cación e los docu·mentos y soportes r queridos e los términos de referencia se 
o v· er n fo sig re es resultados: 

CI NES . 

TI ULO O DIP OMA 
( ROFE IONAL, CNOLOGO 

OPUESTA 

OUER_DO 
ECNICO} 

C TIFICADO DE ANTECEDENTES 
P OFE Q ...... L S (Cu ndo pliqu -) 

D IN:ICI N D SU S UACI N MILITAR Cu ndo 
li u 

CUMPLE 

CU PLE 

CUMP 

u 

1CU PL 

glna de 12 
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S SI CIVl>-'I~ E SEG 
oc l O Y P NSJO ES ( l"trfjj, d 

A 

CT 

E C ESPECIFfC 

FO 
· PUNTOS 

e 

P ICA 

EXPERJENCIA Ge ERAL PO OEAABLE: 30+20 1 

PU .TOS 
EXPERIENCIA ESPECfFJCA PONDERABLE . 30 
PUNTOS 

LA PROPO E 
BENE.F CIAR . DE 
PIDAR. PO,R T L 

OTIVO E TA 
PROPUEST E 
DESCARTADA 

·c10 • pro onale como Community Manager: $15.000 000 

T FE.CHA y HORA .RECIBr·oo 

4/03/202·6- 1 :30 AM 
4/03/2026- 3·30 AM 

fi a •~r I pr ceso de po • deración según los términos de referenc;a, se obtuvieron ros sfguiente·s 
e· ,l d s~ 

- " - - -

CARTA DE PRESENTACIÓN DE lA PROPUESTA 

TITULO O DIPLOMA REQUE.RIDO 
(PROFESIONAL TECNOLOGO O TECNICO) 

OJAOEVIOA 

TARJETA PROFESIONAL {Cuando aplique) 

CER , IFfCADO DE ANTECEDEN ES 
PROFESIONALES (Cuando pi que) 

COPIA DE LA CÉDULA E CIUOAOA fA 
FOTOCOPIA DE · EGISTRO UNJCO TRIBUTARIO 
• UT 

A N A LOS Sf EMA GURJDAD 
SOCIA EN SALUD Y P SION S (C rtj 1cado de 

efif1 ,_,.. o 

ANTECEDE TES JUDIC AL • 

ALEXANDER 
UTIE R1EZ 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

UMPLE 

UMPLE 

CUMPLE 

cu· PLE 

c·u PlE 

U PLE 

CU PL 

cu p 



• 
CI 

o 

1 CA 

1 o nd ración 

CA TA O PRE N 
P O ,UESTA 

-

ITIJ:LO O DIPLOMA REQUERJDO 
(P OFESIONAL TEC OLOGO O 
T ·C JCO 

HOJA DE VIDA 
-- -

TA JETA PROFE:SIONA (Cuando apf qu 

C • TIACAD DE AN EC DENTES 
PROFESIONALES (Cuando aprque 

' COPIA DE LA C IDULA DE CIUDADANÍA 
FOTOCOPIA o,E REGISTRO UNICO 

.BUTARIO RUlr 
DE INICí N DE SU SITUACf N MILITAR 
Cuando a I u 

CERTf FICACIÓN BANCARlA. 
AFILIACI N A LOS SISTEMAS OE 

EGURIDAD S{)CIAL. EN SALUD Y 
PENSION S (Ce1rtificado de atillacion o 
lanilla de a o 

-

ANT,ECEDENTES JUDICIALES 
ANTECEDENTES 
CORRECTIVAS 
ANTECEDENTES REDAM 

EXPERIENCI}, ESPECIFICA 
-

MEDIDAS 

cu p 

CU PL 

u 

CU PL 

e 

CUMPLE cu p 

CUMPLE CUMP E 

CUMPLE CUMP E 

CUMPLE CUMP E 

CUMPLE CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 

CUMPLE 

CAPA·CIDAO F=-JNANCIERA Y ORGANIZACIONAL NO APLICA 

FORMACI N ACADEMICA PONDERABLE: 30 
PUNTOS 
EXPERIENCIA GENERAL PONDERABLE: 40 
PUNTOS 
EXPERfENCfA1 ESPECIFf CA PONDERABLE ~ 30 
PUNTOS 

AL SUBS NAR LO 
SOLICITADO QUED 
HABI TADA. 
,QUEDA - CO_ O 

• P -OPUES - UNICA 
NO SE R~IZARÁ 
PONDERACIÓN. 

PRO 
CO DADA . 

4/03/202 - 11.30 AM 

gú lo t r inos ·d _O 

• 
r a e 12 



J 
r 1 

1 

• 

- c1 e ic10 
Wllllii:: • 20.000.000 
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1 

FOR, ... -CI N ACADEMICA PONOERABL : 
O U TOS 

• CERTIFICADO DE PERTE ENCI A LA 
COMUNIDAD BENEFICIARIA DEL 
PROYECTO; 50 PU • S 

cu 
cu 

50 

o 

100 

H BILITADAS 
PA A SER 
PONDERADA 

-O 

e 
NO PLICA 

o 

60 

BILITADA 
PARA ER 
PONDERAD 

orno T cn·c Profi siona en Producción Arte ana Soste ib e o 

FECHA Y HORA RECIBIDO 
4/03/2026 - 11: 30 AM 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

ITTULO O DIPLOMA REQUERIDO (PROFESIONAL1 TECNOLOGO 
O TECNICO) 

HOJA DE VID'A 

TARJETA PROFESIONAL (Cuando apl que} 

. CERTIFICADO DE AN EC DEN S PROFESIONALES (Cuando 
· aprqu ) 

COPIA DE LA e DULA DE CIUDADANrA 

FOTOCOPIA DE REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO RUT 

DEFINICIÓN DE SU SITUACIÓN MILI AR (Cuando aplique) 
- -- -

CERT FJCACfÓN BANCARIA 

AFILIACIÓN A OS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOC L N 
ALUD Y PENSIONES Cerüficado d a 1liacion o planill d p go) 

ANTECEDENTES FISCALES 

TES MEDIDAS COR 

CUMPLE 

cu.MPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPL 

CUMPLE 
CUMPLE 

CUMPL 

-

CUM LE 

CUMP 

O APLICA 



1 I' 

o 

CA 

1 

e J - , ·A 

p 6 

04 

4/03/2026 1 .3,0 A 

A UACfÓ1N se obtuviero los s1gu1ente • _ e Ita O· : 

CARTA DE PRESE-ÑTACI N DE LA 
,PROPUEST~l 

JTULO O DIP OMA REQUERJDO . 
(PROFESIO- A , TECNOLOGO O TECNICO) 

• HOJA DE Vtt>A 

TARJETA PRtOFESIONAL (Cuando aplique) 

CERTIFICADO :oe ANTEC.EDENTES ' 
PROFESIONALES (Cuando aplique) 

COPfA DE U~ CÉDULA DE CIUDADANIA 

FOTOC-OPIA DE REGISTRO UNJCO 
TRIBUTARIO, :RUT 

-

DEFINICI N DE SU· SITUACI N MILITAR 
Cuando a líe ue 

CERTlFICACIÓN BANCARIA 

AFILIACIÓN jA LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD 
SOCIA·L EN SALUD Y PENSIONES (Certificado 
de afiliacion ci1 planilla de pago) 

- -

ANTECEDENTES· .CISC PLINARIOS 

ANTECEDENTES FJSCAL'ES 

A TEC!EOENITES JUDICIALES 

.A TE·CEDENT S - • EDIDAS CORRECTIVAS 

ANTECEDENTES REDAM 

• PERlENCLA :ESP C,lf lCA 

CtA ESPECtFICA PO. DERABLE-: 

C:U PLE 

CU PLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

CUMPLE 

cu PLE 

cu PLE 

cu PLE 

cu PLE 

CUMPLE 

CUMP E 

CUMPLE 

_Q APLICA 
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1 p o 'CCIÓN TE A AL ' , LA AMI A T 1 

DEL ES UARDO DÍG A LA ALTA Y G: AJ D L 
, 

,uu IMI • D 1-A N E CIA T -302/17 l 1 o HO RA , 

TI 10 AL . • 

,,._,,Q Fl AL: 
cia la · e a e Eva :uación ecomie da a CTGL • roceder co la co tratación del pr on n 

..... , q ·en p es . tó la ·' nica propuesta e el ma co de I convocatoria y acred·t 
o o re -i o ex· • o . 

PRL ... :--- D SERVICIO ' PRO IONALES PARA EL ACOM A~A TO 
. GE . P L . ROYECTO A • OSADO MEDIANTE ESOLUCfÓN 472 E 202.5 
FO L ,e E. O DE LA , RODUCCIÓN ARTESANAL DE _S FAMIL _AS . 

E A .. _ T,l CO U IDAD DE C MPA E TO DEL RES-GUARDO INDIGENA DE LA AL TA Y 
E LO AYUU, EN C MPLIMIENTO DE LA SENTENCIA T-302/17 E ITJDA POR 

CO TE CO S ITU,CIONA· 1
• 

• 

DO FI I L. 
ecue_ cia , la .e a e Eva ,uación recom·enda al CTGL proceder, con la con ratación del roponente 

Z, uien presentó la única propuesta en el marco de -a convocatoria y· acreditó el E 
o os re ui • o exigidos. 

, 1 'o , - TACÓN DE SE - VICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO APRENDIZ DE 
ClALIZACIÓ PARA E PROYEC O APROBADO MEDIA :rE RESOLUCIÓN 472 DE 2025 
J D __ · 1 TALEC E 'TO DE LA RODUCCIÓN ARTESANAL DE LAS FAMIL AS 

--- ES A COMU f DAD DE CAMPAMENTO DEL RESGUARDO I DÍGE A DE LA AL TA Y , 
~ DEL P E . LO WAYUU. EN cu· PLIMIENTO DE LA SENTE CIA 'T-302/17 EMIT.IDA PO , 

' 

O O .. ,..,. COR.TE CO ITUCIO A 11 

ra__ st=' pese . taro · do oferentes LUIS ALB TO RAMIREZ BOSCAN y I AB -- ZU ETA · 
._...... ie_ e_ e m eron co _ tal id ad de los requisitos establecidos en los ténninos de referenc· a. 
U a e - ap icado os crj ríos d ponderación a propuesta del seriar LU'I A B • O -....... IR._._ O A 
ob o O p , os 

PEZ obtuvo 5 pun os. 

O F A,L: 
-"'· e c·a a sa de va.luac·ó r comen 1 . r ~~d r con 1- co tra ac·ón del opo ente . 

L ..__. ,........ A qute o t o 1 - yo nt aci n u. a v z de er cu mplr o e _ t os . 
- - · • • o exigid , . 

o ES CIÓ VI I A OYO A · - ·GE TIÓ CO T C_ ICO • 
p O UCCÓ O r - Nf L O A 1 • . ARA EL PRO E O 

OL 1 472 2025 DE OMI ADO O - -AL ,c ...... 
LA A ' T C TE A LA COMUNI AD E o 
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'
1 Versión 04 

D:iEL R,E~·G'~ARDO l:ND:GE1NA-DE-iA ALTA y MEDl'A GUAJI,~ DEL 1PU1E1BLO WAYU1U, EN CUMPLIMIENTO 
·DELA SENTEN,ClA T-30'2/17 EMITIDA 1PO·R LA HONORABLE C:O,RT:E CON!STITUCIO.NAL". 

RESULTADO F'J1N'AL; 
En '?0 ,,nsecuenci~, l1a M.esa d.e 1Evaluacíó,n recomíen,da aJ CTGL proceder co:n la co:ntrataci.ón de·l proponen1te 1 

, CV , IREZr qru'ir'en prese,ntó 'lia ú,nica propuesta e,n el .marco, d1e f.a ,convoca:toria y a.credrtó ef, cum,p•f,imient,o • 
de t1ad,o,s los requisitos exigidos. , 

1C01NVOCATORIA No 6: ~P:RESTACl:ÓN DE SE·RVtC,IOS DE AP1OYO A LA G'ESTl1ÓNi COMO TRADUCTO,R • 
rARA . El . PROVECTO APROBADO MEDIANTE RESOLUCIÓN 472 DE 2025 . DENOMINADO 

1 FORT ALEC.I.MIENTO D'E LA PRO.DUCC,IÓ'N, ARTESANA:L DE LAS 1FAMl:LIAS PERTENECIENTES A 1LA 1 

·COM·U1NID,AD DE,, CA:MrP,AMENTQ D:EL RES,GU1ARDO tNDIGENA DE LA AL TA Y MEDl'A GU1AJ1IRA DEL ! 

p ;uE,BL'O ·w,· ','A,YUU E_N· ·c :u·, :MP'"L:l'M·, -,·.E~,N- 'TO' D•'E- LA" s· e·' N'T"·E-:N,c, 1IA r:-, 3·.· 0·2'/'17 E'-M· 1IT'l,DA P··.o-, R lA1 
·,' H· O· 'N.o·=. RA-8· ,LE- 1 

- - ~ • 1 _' • • • ( t 1 ' 1 - , ·- ,' ? ' 1' ,·; 1 ' - ' ' 1 - ' - ,~. • - " : - ~ . ,: • ~-- • -' ' ' =' ... . '!O' ' - , , . _' - ' • ' 1 • - ~ , • • ~ '. ' - - "' ,. 1 J . , ' ' : · -- !/ 

CORTE CON,,ST1:ruc:1ONAL''. 1 

RE.SUL TA'DO FINA,l: 
En co,nsecuenci,a, ,la ,M·esa d:e Eval'uación reco.m1ienda .a.r: CTGL proced:er con l:a contratación, def p,roponente : 

UAR FABA • AVILA BOSCAN, quie.n presentó· (a ,ún,i.ca pro·pue,sta en el ,m~arco. de l'a convocatoria y acreditó i 

el cum,ptimiento d,e ·todos f'os requisi,tos exJg,'id.os. 
1 

El Apoyo J,uríd1co de la UTT1, :Dr. o ,swaldo Enrique Fragozo Qui'roz, •co,nvoca a los mi,emb,ros 1del' Co,m'ité ' 
Técn•i:co ,de Gestión Loca:r - CTGL., con. '\/'OZ y vot.o para deci:dir, a votar ,por fa sel1e·cción del! equipo técn1ico de 
profe-s1on,ales an,t:es, d1escr:itos; ,el director de ,l'a Unidad TécnJca Territoria:f ·- UTT1, Ca,rlos César S,il:v·a Araujo vota 

1 

favo,rabJ.emente: luego fa Sra., ,Mar,ia Arntnta G,onzale·s Bo.sca,n, R.epresen1tante Legal de la Comunidad Indígena 
d,e, Cam,pa·mento, deI 'MUn1ici,p'io de Maicao1, de:partamento, d'e, la G.u,ajira, emite su a1probaci6n. 

3~ Compro,misos y varios 

AGtJvidad 
--- -- -- - - -

Su,scripción y publ,icaci6n acta de : 
CTG,L de evat,uaci'ón de o,fertas, ; 
convocatorias equi.po técnico del ,' 
P·l!Q,.AR eo:n resolución 472 die 

UTT1 .ADR 

2'02'5. - 1. - - - -- - - - - - -- - - .. -·' -~ - .. 

P t 1 'espec·t~,vos ' UTT1' Ao_:.R - Co·~ m,unidad ln!dínena , 1 royec ar , os , · _ ,- : .. ·· , · .. · , v: 

,con,trat.os, de los profesionales . Campame·nto .. UTT1' ADR 
selecciona,d:,os 

,4. Cta:rro 

' 
l. 
I' 
" 

A'bri:I - 2025 

Abrifi - 2025 

Real,izadio el orde,n deli d:ia s•e d:a por termi:nado el: CTGL Na. 007 de.l 06 de ,ab,r,í,J de· 2026. 

~rlo~( 1~ 
CARLOS C. SAR Sfl VA ARAUJ!Q 
0:fr,ecior Técnico 'UTT1 
Agencia d'e DesarroHo Rural· - ADR 

1 

1 

1 

1 

1 
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r.A l l 

C,G 1.-, 
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