ACTAS INTERNAS Y EXTERNAS

Cadigo F-DER-001

Version 04

DEPENDENCIA A NIVEL .
CENTRAL: VICEPRESIDENCIA DE INTEGRACION PRODUCTIVA
TERRITORIAL: UNIDAD TECNICA TERRITORIAL No. 10 PASTO
COMITE: Comité Técnico de Gestion Local del PIDAR con Resolucion 663 de
2024
FECHA DE REUNION: 19 08 2025 HORA: 10:00 — 10:30 am
ACTA No. 05

OBJETIVO:

Realizar Comité Técnico de Gestidn Local del PIDAR cofinanciado por la
Agencia de Desarrollo Rural mediante la Resolucion 431 de 2024 y
modificado con resolucion 591 de 2024 del proyecto denominado:
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICO -
PRODUCTIVAS Y SOCIO ORGANIZACIONALES DE PRODUCTORES
DE CUY PERTENECIENTES AL CABILDO DEL RESGUARDO
INDIGENA CUMBAL, MUNICIPIO DE CUMBAL, DEPARTAMENTO DE
NARINO, para la evaluacion de los TDR No. 1y 2 y aprobaciéon de TDR
No. 5y 6.

PARTICIPANTES:

Unidad Técnica Territorial No. 10 Pasto

Vicepresidencia de Integracion Productiva
Vicepresidencia de Proyectos
Vicepresidencia de Gestion Contractual

Edwin Palma Bernal, director UTT No. 10 Pasto, supervisor del PIDAR.
Gilberto Buenaventura Tapie, Representante legal AICO

Alexander Valderrama, designado Vicepresidencia de Integracion
Productiva

Pl LR Nidia Romero, designada Vicepresidencia de Proyectos
Eber Andrés Sanchez, Vicepresidencia de Gestion Contractual
Daniel Cérdoba, apoyo juridico UTT 10
Diana Milena David, UTT 10 apoyo a la supervision del PIDAR
Leodan Guzman, UTT 10 apoyo a la supervisién del PIDAR
ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion del quorum.

2. Presentacion y aprobacién de evaluacion y resultados TDR No. 1 sobre contratacién de profesionales

3. Presentacion y aprobacién de evaluacion y resultados TDR No. 2 sobre suministro 1

4. Presentacion y aprobaciéon de TDR 5 para contratacion de socio empresarial

5. Presentacion y aprobaciéon de TDR 6 para Suministro de logistica

6. Proposiciones y varios

7. Cierre

DESARROLLO ORDEN DEL DIiA

1. Presentacion y verificaciéon del quorum.

Se procede a verificar el quérum de liberatorio integrado por los miembros con voz y voto, asi:

e Organizacion Beneficiaria AICO: Gilberto Buenaventura Tapie
e Agencia de Desarrollo Rural: Ingeniero Edwin Palma Bernal
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Y con la asistencia de la Vicepresidencia de Integracion Productiva, la asistencia de la Vicepresidencia de
Gestion Contractual y la asistencia de la Vicepresidencia de Proyectos asi:

e Alexander Valderrama
¢ Nidia Romero
e Eber Andrés Sanchez
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Por su parte, el director territorial presenta su saludo.

De igual manera el representante de la organizacion beneficiaria presenta su saludo.

2. Presentacion y aprobacion de evaluacion y resultados TDR No. 1 sobre contratacion de
profesionales

Al cierre de la presente convocatoria (11 de julio 4pm) se reciben 9 propuestas, de la siguiente manera:

CIERRE TDR No. 1 PIDAR 431 (11 de agosto 4pm)
No FECHA Y HORA DE OBSERVACI
PROPONENTE CORREO RECEPCION PERFIL ADJUNTOS ON
1 Erika Ortega erikaortega321@gmail.com 6 de agosto 3:24pm Profe_smnal 1 archivo PDF de indice y 4
Ambiental carpetas
2 Juan Pablo jpc0494 @gmail.com 8 de agosto 11:57am Contador 2 archivo PDF de indice y 4
Charfuelan carpetas
3 b Rubiela ruby0986@gmail.com 10 de agosto 7:01pm Pecuario 15 archivos PDF
uerpuezan
Se descarta
porque la
carpeta que
4 William Toro williamtoro08 @gmail.com 10 de agosto 7:35pm Pecuario 15 archivos PDF adjunta es
igual a la de
la proponente
Rubiela
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Jhanet Eraso

jhaneteraso75@gmail.com

11 de agosto 9:25am

Socio empresarial

36 archivos pdf

Se descarta
porque envid
oferta a
correo de
organizacion,
pero no de
ADR (Causal
de rechazo
en TDR)

Fernando Chaves

ferchochaves@gmail.com

11 de agosto 11:26am

Pecuario

15 archivos PDF

Envia correo
desistiendo
del proceso
contractual
(correo llega
13 de agosto
9am)

Camilo Pefafiel

capjzoo@gmail.com

11 de agosto 1:17pm

Pecuario

3 carpetas

Ramon Taramuel

ramontaramuel@yahoo.co
m

11 de agosto 2:55pm

Pecuario

1 pdf

Yoheni Taramuel

agroecologiasemillas@gma

il.com

11 de agosto 4:30pm

Socio empresarial

6 carpetas

Se descarta,
por
presentarse
por fuera de
los tiempos
establecidos
en TDR

De las 9 propuestas entran en evaluacion los siguientes profesionales:

Perfil Pecuario: Camilo Penafiel, Ramon Taramuel y Rubiela Puerpuezan
Perfil Ambiental: Erika Ortega

Perfil Contador: Juan Pablo Charfuelan

Perfil Socio empresarial: Se declara desierto

Con los profesionales habilitados a evaluacion se procede a enviar correo para citacion a prueba técnica y

entrevista para el dia 13 de agosto y se realiza la siguiente evaluacién de documentacién juridica:

Certificado de : (G
Fotocopia documento en
. . antecedentes . . . N
Hoja | Diploma y/o Fecha q Copia de la | de Registro | el que evidencie
Carta de . - profesionales a la ; L P
No. Nombre e T de tarjeta expedicion fecha de cédula de unico la definicion de
P vida | profesional TP resentacion de ciudadania Tributario su situacion
P [ayarea RUT militar. (Cuando
aplique)
1 | Rubiela Puerpuezan OK OK OK 7/10/2011 OK OK OK N/A
2 | camilo Pefafiel OK OK OK 5/10/2018 OK OK OK OK
3 | Ramon Taramuel OK OK OK 4/07/2014 _ OK OK OK
4 | Erika Ortega OK OK OK 29/12/2023 OK OK OK N/A
5 | Juan Pablo Charfuelan OK OK OK 10/07/2020 OK OK OK OK
Certificado de afiliacién al Sistema e Lo .
No. Nombre de Seguridad Social Integral en AR bantfana Procuraduria | Contraloria | Policia | RNMC | REDAM
o no mayor a 30 dias
salud, pension
1 Rubiela Puerpuezan OK OK OK OK OK OK OK
2 | camilo Pefafiel OK OK OK OK OK OK OK
4 | Erika Ortega OK OK OK OK OK OK OK
5 | Juan Pablo Charfuelan OK OK OK OK OK OK OK
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Por su parte, los resultados de cada profesional, frente a su experiencia, entrevista y prueba técnica se

presentan a continuacion:

EXPERIENCI
FECHA DE FECHA A ) .
PROPONENTE ENTIDAD CONTRATANTE INICIO FINAL Tipo de experiencia
meses
ASODAPI 18/12/2012 | 18/03/2013 3,0 | Medico Veterniario - Cuyes
ASOCIACION ECOLOGICA Y : .
ARTESANAL DE MUJERES 5/08/2013 | 18/11/2013 3,4 | Medico Veterniario - Cuyes
Asociacion de mujeres de Tasmag 5/09/2014 5/12/2014 3,0 | Medico Veterniario - Cuyes
Alcaldia de Cumbal 1/10/2013 | 30/09/2014 12,0 | Medico Veterniario
Extras s.a 8/10/2014 | 23/12/2014 2,5 | Medico Veterniario
SAGAN 2/02/2015 | 15/12/2015 10,4 | Técnico pecuario
SAGAN 10/05/2016 | 10/06/2017 13,0 | Medico Veterniario
AGROANDES 7/05/2018 | 30/12/2018 7,8 | Asitente técnico - cuyes
ALIANZA PRODUCTIVA POTOSI 18/05/2018 | 24/05/2019 12,2 | Medico Veterniario
UNION TEMPORAL YARE 1/11/2019 | 15/03/2020 4,5 | Extensionista Agropecuario
SAGAN 4/05/2022 | 15/12/2022 7,4 | Extensionista Agropecuario
FEDEPAPA 18/01/2023 | 28/03/2023 2,3 | Medico Veterniario
_ ALIANZA PRODUCTIVA DE CUMBAL 6/09/2022 | 16/05/2023 8,3 | Profesional tecnico productivo y
Rubiela ambiental
Puerpuezan SUMATORIA EXPERIENCIA (meses) 79,1
TOTAL EXPERIENCIA ANOS 6,6
EXPERIENCIA GENERAL (3 ANOS A 6.6
PARTIR DE LA TARJETA) (Meses - Afios) ’
EXPERIENCIA ESPECIFICA AL MENOS 1
ANO COMO COORDINADOR DE ~
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 1 ANO 20,1 1,7
DE TRABAJO CON COMUNIDADES
INDIGENAS (Meses - Afios)
PRUEBA TECNICA 0% 0%
ENTREVISTA 0% 0%
EXPERIENCI
PROPONENT FECHA DE FECHA A . S
E ENTIDAD CONTRATANTE INICIO FINAL Tipo de experiencia
meses
Resguardo de Yascual 20/07/2024 | 19/07/2025 12 | Coordinador técnico
Fundacion ECOBIOTA 9/01/2023 9/01/2024 12 | Coordinador técnico
Restitucion de tierras 25/07/2023 | 31/12/2023 5 | Profesional
Restitucion de tierras 3/03/2023 | 30/06/2023 4 | Profesional
Ca~milo Restitucion de tierras 7/07/2022 | 15/12/2022 5 | Profesional
Penafiel
Restitucion de tierras 15/01/2022 | 30/06/2022 6 | Profesional
Restitucion de tierras 7/04/2021 | 15/12/2021 8 | Profesional
Restitucion de tierras 20/01/2021 | 31/03/2021 2 | Profesional
Restitucion de tierras 15/10/2020 | 31/12/2020 3 | Profesional
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Restitucion de tierras 21/07/2020 | 30/09/2020 2 | Profesional
Unién Temporal Yare 1/02/2020 | 30/03/2020 2 | Extensionista
Agropecuario
Centro educativo nacional de asesorias socioeconémicas 9/10/2019 | 30/12/2019 3 | Profesional Pecuario
y laborales
Resguardo de Yascual ! 1/06/2021 32 | Coordinador pecuario
Inversiones Pasto 16/01/2017 7/10/2017 9 | Zootecnista
Suyusama 11/02/2016 | 11/01/2017 11 | Profesional Pecuario
Suyusama 24/08/2015 | 31/12/2015 4 | Profesional Pecuario
SUMATORIA EXPERIENCIA (meses) 120
TOTAL EXPERIENCIA ANOS 9,98
EXPERIENCIA GENERAL (3 ANOS A PARTIR DE LA 5
TARJETA) (Afios) 96 7,99 PONDERACION
EXPERIENCIA ESPECIFICA AL MENOS 1 ANO COMO
COORDINADOR DE PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 1 61 509 50
ANO DE TRABAJO CON COMUNIDADES INDIGENAS ’
(Meses - Afios)
PRUEBA TECNICA 95% 30
ENTREVISTA 100% 20
TOTAL 100
EXPERIENCIA
PROPONENTE ENTIDAD CONTRATANTE FEERE S | Tipo de experiencia
INICIO FINAL
meses
SAGAN 4/05/2022 | 15/12/2022 7,4 | Extensionista agropecuario
ALIANZA PRODUCTIVA ASOINDICAM 15/11/2021 | 31/07/2022 8,5 | Coordinador técnico
ALIANZA PRODUCTIVA ASPROCIASA 26/06/2019 | 24/11/2019 4,9 | Técnico de campo
ALIANZA EN PANAN 21/03/2018 | 21/03/2019 12,0 | Técnico de campo
SAGAN 2/02/2015 | 15/12/2015 10,4 | Técnico de campo
ASOPROLECHE - 31/12/2014 5,9 | Técnico de campo
SUMATORIA EXPERIENCIA (meses) 49,2

PRODUCTIVOS Y 1 ANO DE TRABAJO CON
COMUNIDADES INDIGENAS (Meses - Afios)

TOTAL, EXPERIENCIA ANOS 41
EXPERIENCIA GENERAL (3 ANOS A PARTIR DE LA a1

TARJETA) (Meses - Afos) ’
EXPERIENCIA ESPECIFICA AL MENOS 1 ANO

COMO COORDINADOR DE PROYECTOS 26.4 29

PRUEBA TECNICA

0%

ENTREVISTA

95%

EXPERIENCIA
PROPONENTE ENTIDAD CONTRATANTE B = Tipo de experiencia
INICIO FINAL
meses
Resguardo indigena de Guachucal 2/01/2024 | 31/12/2024 12,0 | Técnico ambiental
Erika Ortega | Consorcio Franja 22/01/2024 | 28/11/2024 10,2 | Profesional Ambiental
VYDSU 31/10/2024 | 30/11/2024 1,0 | Asistencia técnica
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QUENDE 1/02/2024 | 30/09/2024 8,0 | Asistencia técnica ambiental y pecuario
ALCALDIA DE GUACHUCAL 5/01/2023 Profesional Ambiental
ALCALDIA DE GUACHUCAL 8/05/2023 Profesional Ambiental
SUMATORIA EXPERIENCIA (meses) 31,1
TOTAL, EXPERIENCIA ANOS 2,6
EXPERIENCIA GENERAL (1 ANO A PARTIR 26
DE LA TARJETA) (Meses - Afios) ’
EXPERIENCIA ESPECIFICA AL MENOS 1
ANO CAPACITACION Y
ACOMPANAMIENTO TECNICO EN 20.9 174
PROYECTOS PECUARIOS Y 1 ANO DE ’ ’
TRABAJO CON COMUNIDADES
INDIGENAS (Meses - Afos)
PRUEBA TECNICA 93%
ENTREVISTA 90%
HABILITADO Y ACEPTADO COMO OFERTA UNICA AL
RESULTADO PERFIL AMBIENTAL (Cumplimiento de Capitulo 18 del
TDR)
EXPERIENCIA
PROPONENTE ENTIDAD CONTRATANTE Al A=l Tipo de experiencia
DE INICIO FINAL
meses
JUANTA DE ACCION VEREDA COMUNIDAD Y GUAN .
GUACHUCAL 1/04/2025 | 31/08/2025 5,0 | Contador publico
CIDTCA 1/02/2024 | 30/12/2024 11,0 | Contador publico
RESGUARDO INDIGENA DE GUACHUCAL 2/01/2024 | 31/12/2024 12,0 | Contador publico
RESGUARDO INDIGENA DE GUACHUCAL 8/01/2022 | 31/12/2022 11,8 | Contador publico
SUMATORIA EXPERIENCIA (meses) 39,7
TOTAL, EXPERIENCIA ANOS 3,31
EXPERIENCIA GENERAL (2 ANOS A PARTIR DE LA
Juan Pablo Charfuelan TARJETA) (Meses _ AﬁOS) 3,31
EXPERIENCIA ESPECIFICA AL MENOS 1 ANO COMO
EN ASESORIA CONTABLE, FINANCIERA EN 279 233
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 1 ANO DE TRABAJO ’ ’
CON COMUNIDADES INDIGENAS (Meses - Afios)
PRUEBA TECNICA 84%
ENTREVISTA 90%
HABILITADO Y ACEPTADO COMO
OFERTA UNICA AL PERFIL
AR CONTADOR (Cumplimiento de
Capitulo 18 del TDR)

Con los resultados expuestos se evidencia que, en el perfil pecuario, los profesionales Rubiela Puerpuezan y
Ramén Taramuel se inhabilitan del proceso puesto que Rubiela no presenta ni entrevista ni prueba técnica y
por su parte el profesional Ramén no presenta prueba técnica y dando cumplimiento a los términos de
referencia, en los capitulos 9.4 y 9.5 la realizacién de estos dos items es de caracter habilitante, el no realizarlos
le impide al profesional seguir el proceso. En este sentido, para el perfil pecuario el Unico profesional que cumple
con todo el proceso es Camilo Pefafiel. En cuanto a los perfiles: ambiental y contador, se observa que son
unicos proponentes en cada perfil y al evaluar toda su experiencia, entrevista y prueba técnica, cumplen con la
totalidad de la presente convocatoria. Finalmente, del perfil socio empresarial no se obtuvieron perfiles a evaluar
y por ente este perfil se declara desierto.

En resumen, con los resultados obtenidos se observa que, en el perfil pecuario el profesional que cumple es
Camilo Penafiel, en el perfil ambiental: Erika Ortega y en el perfil contador Juan Pablo Charfuelan.

Frente a los resultados de la evaluacion no se tienen observaciones, por lo tanto, se procede con la votacion
asi:
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El representante legal de la organizacion beneficiaria, Gilberto Buenaventura Tapie, manifiesta que aprueba a
los tres profesionales: Camilo Pefiafiel, Erika Ortega y Juan Pablo Charfuelan.

Por su parte, el ingeniero Edwin Palma como director territorial y supervisor del PIDAR manifiesta que aprueba
a los tres profesionales.

3. Presentacién y aprobacién de evaluacion y resultados TDR No. 2 sobre suministro 1

Al cierre del presente proceso (13 de julio 4pm) se presente un Unico oferente:

CIERRE TDR No. 2 PIDAR 431 (13 de agosto 4pm)

No. | PROPONENTE CORREO FECHA Y HORA DE RECEPCION | ADJUNTOS
1 KIMSA asociacionkimsa@gmail.com 13 de agosto 3:08 pm 24 archivos PDF

Con el unico oferente se realizé la debida revisién de su propuesta, obteniendo los siguientes resultados:

Documentacion juridica:

Copia del documento en
Copia de la cédula | Fotocopia de el que evidencie la Certificacion Certificado
Carta de Camara de X . X P s :
No. | Nombre el e de ciudadania Registro tunico definicion de su bancaria no pago
P representante Tributario RUT situacion militar. mayor a 30 dias parafiscales
(Cuando aplique)
1 KIMSA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
No. | Nombre | Procuraduria | Contraloria | Policia RNMC REDAM LOEEIEE Poliza Fichas técnicas
Juramentada
Con su propuesta el
1 | KIMSA | CUMPLE | CUMPLE |CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE CUMPLE Falta firma del tomador | Oférente entrega listado de
marcas comerciales en cada
item ofertado.

Experiencia

COSTO FECHA FECHA
LSS CONTRATO INICIO TERMINO DESCRIPCION CONTRATO OBSERVACION
$
RESGUARDO LAGUNA 45.023.999, | 15/01/2025 13/03/2025 | Imagen corporativa, logistica, alimentacion,
PEJENDINO 79 transporte

Documentacion financiera

Mayo o igual a ENDEUDAMIENTO (menor o CAPITAL DE TRABAJO (Mayor o igual al 60% presupuesto
OFERENTE 1,30 igual 0,50) oficial) - $ 8.865.790 RESULTADO
KIMSA INDETERMINADO 0 54.478.000,00 CUMPLE
Oferta econémica y ponderables

VALOR TDR $ 8.865.790

OFERENTE OFERTA VALOR AGREGADO PUNTOS TOTALES
Bl1y4 2% ALMUERZOS + POSTRE 30

KIMSA $ 12.451.499,65 ) - .
B2y3 1 talonario, 1 resma y 3 juegos de mesa adicional 30
Excedente -$ 3.585.709,65
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Con los resultados obtenidos se observa que, el Unico oferente presenta una oferta econdmica con precios
unitarios y presupuesto global superior al que se presenta en el término de referencia, por lo cual se RECHAZA
la oferta y como era unico oferente, el TDR 2 del PIDAR 431-24 se declara desierto.

Frente a los resultados de la evaluacion no se tienen observaciones, por lo tanto, se procede con la votacion
asi:

El representante legal de la organizacién beneficiaria, Gilberto Buenaventura Tapie, manifiesta que aprueba la
declaratoria de desierto para el TDR 2.

Por su parte, el ingeniero Edwin Palma como director territorial y supervisor del PIDAR manifiesta que aprueba
la declaratoria de desierto para el TDR 2.

4. Presentacion y aprobacion de TDR 5 para contratacion de socio empresarial
Por parte del apoyo a la supervisidon se expone nuevos TDR para la contratacion del profesional Socio
empresarial que se declaré desierto en el TDR 1 lanzado. Para este nuevo TDR se le asigna la numeracion:
005 y se expone los ajustes referentes al unico perfil profesional sujeto de contratacion, el nuevo cronograma,
presupuesto ajustado al tiempo y unidad a contratarse.

Frente al nuevo TDR No. 05 para la contratacion del profesional socio empresarial, no se tienen observaciones,
por lo tanto, se procede con la votacion de aprobacion asi:

El representante legal de la organizacion beneficiaria, Gilberto Buenaventura Tapie, manifiesta que aprueba el
TDR 5 y su publicacion.

Por su parte, el ingeniero Edwin Palma como director territorial y supervisor del PIDAR manifiesta que aprueba
el TDR 5y su publicacion.

5. Presentacién y aprobaciéon de TDR 6 para Suministro de logistica
Por parte del apoyo a la supervision se expone el TDR No. 6 para la contratacién de suministros de logistica, el
cual se declaro desierto en el TDR 2 lanzado. Para este nuevo TDR se le asigna la numeracion: 006 y se expone

los ajustes en el nuevo cronograma de este y conservandose la estructura del TDR inicial.

Frente al nuevo TDR No. 06 para la contratacion de suministro de logistica, no se tienen observaciones, por lo
tanto, se procede con la votacién de aprobacion asi:

El representante legal de la organizacién beneficiaria, Gilberto Buenaventura Tapie, manifiesta que aprueba el
TDR 6 y su publicacion.

Por su parte, el ingeniero Edwin Palma como director territorial y supervisor del PIDAR manifiesta que aprueba
el TDR 6 y su publicacion.

6. Proposiciones y varios
Ninguno.
7. Cierre
De acuerdo con el cronograma del proceso de los TDR 1y 2 se debe avanzar con la publicacién del acta de los

resultados de la evaluacion y posteriores observaciones, asi mismo, aprobados los TDR 5 y 6, deberan ser
enviados a comunicaciones para ser publicados.
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Por parte de los miembros del CTGL se procede al cierre de la reunion siendo las 10:30 a.m.

Para constancia firman: ——
Pl s S ——
GILBERTO BUENAYENTURA TAPIE " EDWIN PALMA BERN
Representante legal Supervi
AICO - Organizacion Beneficiaria director Unidad Técnica Territorial No 10

Proyectd: Diana Milena David, contratista UTT 10, Apoyo a la supervision
Proyecto: Leodan Guzman, contratista UTT 10, Apoyo a la supervision
Revisé: Daniel Cérdoba, contratista UTT 10, Apoyo juridico a la supervision
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