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DEPENDENCIA A
VL G s VICEPRESIDENCIA DE INTEGRACION PRODUCTIVA - VIP
TERRITORIAL: UNIDAD TECNICA TERRITORIAL No. 8

, CTGL N. 10 REQUISITOS HABILITANTES Y RESULTADO DE
COMITE: EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA DE LAS OFERTAS

DEL PERFIL COORDINADOR, TDR N. 004.
FECHA DE _ _
iyt 12 JUNIO 2025 | HORA: 9:00 A.M
ACTA No. 018
CTGL N. 10 REQUISITOS HABILITANTES Y RESULTADO DE

OBJETIVO: EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA DE LAS OFERTAS DEL

PERFIL COORDINADOR, TDR N. 004.

PARTICIPANTES:

SERGIO ANDRES RINCON GARRIDO - Director Territorial UTTS.
JHALEXA YUMARA PERDOMO PERDOMO - Representante
ASEPROPAZ.

JANNE PAOLA MORENO CUCAITA — Delegado de VIP.
LAURA PAOLA GONZALEZ IRIARTE — Delegado VGC
ESPERANZA DEL PILAR GRANADOS — Delegada de la VP.

ANTONIO ALEXANDER GUZMAN CAMELO - Apoyo juridico UTT N.
8

SERGIO ANDRES RINCON GARRIDO - Director Territorial UTT8.
JHALEXA YUMARA PERDOMO PERDOMO - Representante
ASEPROPAZ.

JANNE PAOLA MORENO CUCAITA — Delegado de VIP.

FELE TR LAURA PAOLA GONZALEZ IRIARTE — Delegado VGC
ESPERANZA DEL PILAR GRANADOS - Delegada de la VP.
ANTONIO ALEXANDER GUZMAN CAMELO — Apoyo juridico UTT N.
8
ORDEN DEL DiA:

1. Saludo de parte de los asistentes

2. Llamado a lista y confirmacion Quorum para inicio del CTGL N. 10

3. Objetivo de la Sesion (CTGL N.10 requisitos habilitantes y resultado de evaluacion

propuesta econdmica de las ofertas del perfil Coordinador, TDR N. 004)
4. Validacién de hojas de vida de acuerdo con “mesa de evaluacién TDR N. 004-
verificacion y evaluacién de requisitos habilitantes y evaluacion de las ofertas” del 09

de junio.

5. aclaracion de dudas
6. Cierre de la sesién

DESARROLLO ORDEN DEL DiA
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Siendo las 9:00 a.m., se da inicio al CTGL N. 10 requisitos habilitantes y resultado de
evaluacion propuesta econdmica de las ofertas PIDAR N. 478 café planadas y TDR N. 004
perfil coordinador, se desarrollaron los siguientes puntos:

1). SALUDO DE PARTE DE LOS ASISTENTES.
Se inicia con el saludo de cada uno de los asistentes.

2). LLAMADO A LISTA Y CONFIRMACION DE QUORUM PARA INICIO DEL CTGL N. 10

Se menciona a cada uno de los asistentes en la reunion y cada uno confirma su asistencia.

v Sergio Rincon Garrido Director de la UTT 8

v Jhalexa Perdomo Representante Legal de la organizacion ASEPROPAZ
v Janne Paola moreno Cucaita — Delegado de la VIP

v Laura Paola Gonzalez Iriarte - Delegada de la VGC

v' Esperanza del Pilar Granados — Delegada de la VP.

v Alexander Guzman — Apoyo juridico UTT N° 8

3). OBJETIVO DE LA SESION (CTGL N. 10 REQUISITOS HABILITANTES Y RESULTADO
DE EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA DE LAS OFERTAS DEL PERFIL
COORDINADOR, TDR N. 004.)

El objetivo principal de esta sesion es la revision, aprobacion y adjudicacion de la hoja de
vida para los Términos de Referencia N. 004 de Perfil de Coordinador.

4). VALIDACION DE HOJAS DE VIDA DE ACUERDO CON “MESA DE EVALUACION TDR.
004-VERIFICACION Y EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION
DE LAS OFERTAS” DEL 09 DE JUNIO.

Se menciona que de acuerdo a la sesion del dia lunes 09 de junio de 2025, en la mesa de
evaluacion para la verificacion y evaluacion de requisitos habilitantes y evaluacion de las
ofertas para los TDR N. 004, en la cual quedaron dos hojas de vida con el mismo porcentaje
de 90 puntos que cumplian con los requisitos solicitados. Se proyectaron las hojas de vida:

> EDWIN ISIDRO ROJAS ACOSTA, el sefior tiene como profesion Ingeniero
Agroindustrial.

> YEISON OEL PAZ GONZALEZ, el sefior tiene como profesién Administrador de
Empresas Agropecuarias.

Las demas hojas de vida que se presentaron no cumplieron de acuerdo con la evaluacion:

> REINEL ANDRES PINO ORDONEZ
> GILBERT FERNANDO SOTO PERDOMO
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» ALVARO JAVIER ROJAS TEHERAN

Presentadas las dos hojas de vida que cumplen, en el presente CTGL se evaluaran y se
tomara la decision de cual es el seleccionado para Coordinador del proyecto 478 de café en
Planadas.

Se da la palabra a los asistentes en la mesa:

Inicia la delegada de la VGC Laura Paola Gonzélez Iriarte mencionando algunas
consideraciones, lo primero es que la profesion de administracion de empresas
agropecuarias la cual tiene uno de los proponentes, aunque no coincide totalmente con lo
que ofrece el termino de referencia que habla exclusivamente de administracion agropecuaria
lo que advierte es que en la ley 398 del 97 se reglamenta la profesion de administradores de
empresas agropecuarias, administradores agropecuarios, el texto de la norma toma estas
carreras como equivalentes. Menciona que de hecho, al verificar la oferta también académica
de algunas de algunas universidades como la Universidad Nacional cuando se consulta por
administracion agropecuaria, el titulo que se confiere para esa carrera es Administracion de
Empresas agropecuarias. Entonces, bajo ese entendido, la hoja de vida de la persona que
acredita este titulo profesional, Yeison Paz cumpliria con el perfil que esta establecido en los
términos de referencia.

La delegada de VGC menciona que desde su perspectiva, sin necesidad de acudir al analisis
de si es una profesion afin o no. Eso, como primera consideracion como segunda
consideracion, estan las normas que reglamentan el ejercicio de profesiones agrondémicas y
forestales y el ejercicio de la ingenieria, que son la ley 20 de 1971 y la Ley 842 de 2003,
respectivamente.

La primera sefiala que son profesiones agrondmicas y forestales, la ingenieria agrondmica,
la ingenieria forestal, la ingenieria agricola, la agrologia y Ila agronomia.
La segunda que reglamenta el ejercicio de la ingenieria y considera dentro de la ingenieria
también el componente agrondmico, incluye dentro de lo que es el desempefio de actividades
en el ejercicio de la ingenieria, los estudios, proyectos, disefios y procesos agroindustriales,
agronomicos, agricolas, agroloégicos, forestales y agroecoldgicos entre otros
ya relacionado con otros campos la ingenieria como tal, consultando también la oferta de
algunas instituciones como la Universidad Nacional, la Universidad de La Rioja, con sede en
Colombia, encontramos que lo que se ofrece en el programa de Ingenieria Industrial es la
formacién centrada en produccién, conservacion y transformaciéon y comercializacion de
productos de origen agricola, ganadero y forestal con destino a usos
alimentarios y no alimentarios con conocimientos cientificos y tecnoldgicos para aplicar en
procesos industriales a las materias primas que provienen del campo y del bosque en la
misma, digamos como explicacion o descripcion de lo que tiene que ver con estos programas,
se hace una comparacion con la ingenieria agroindustrial.
Encontrando que la diferencia entre una y otra.
Se concentra en que el la ingenieria agrondmica se concentra en explotaciones agricolas y
ganaderas y, como tal, la gestion de recursos naturales, mientras que la ingenieria
agroindustrial se centra en transformacion industrial de productos agropecuarios para su

comercializacion a través también de la tecnificacion de estos.
Menciona que desde esa perspectiva y con la base legal y de alguna manera también
académica, que ofrecen algunas instituciones, pues se entenderia

que la ingenieria agroforestal es afin a las profesiones que se esta exigiendo en los términos
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de referencia que como ya se sefald incluyen ingenieria agronémica e ingenieria
agroforestal.

Con esas dos consideraciones y bajo el entendido de que ambos proponentes obtuvieron un
puntaje en similar.
Con lo relativo al empate en los términos de referencia que establecen como parametros para
su para definicion.
Algunas situaciones que deben acreditar los proponentes y que, en cualquier caso en los
términos dejan abierta la posibilidad de que los proponentes presenten los documentos
relativos a esos criterios que pueden servir en este caso para evaluar las hojas de vida.
También advierte que ninguno de los proponentes haya remitido como tal esos documentos
que den cuenta de estas situaciones particulares, por lo que la sugerencia seria desde la
VGC, acudir al método de balotas que se establece como ultimo recurso dentro de los mismos
términos de referencia.

Se solicita a los asistentes con voz y voto si estan de acuerdo, para lo cual responden el
director Sergio Rincén y la representante de ASEPROPAZ Jhalexa Perdomo que estan de
acuerdo que se realice por sorteo con balotas.

Laura Gonzalez delegada de la VGC menciona que consultando con la antigua coordinadora
de PIDAR sugiri6 que en estos casos se convoque a los proponentes a la unidad técnica
territorial y en presencia de ellos, pues se hagan, se les explique la metodologia de la bolsa
con las balotas respectivas, se establezca que quien obtenga la balota de mayor o menor
numero, pues, sera la persona que queda seleccionada y se explica la metodologia y se hace
en directo con ellos, los asistentes que no estén en la UTT N.8 se conecten de manera virtual
y queda toda la trazabilidad dl proceso. Deja a consideracion de la mesa que también se
puede realizar por medio de aplicaciones el sorteo.

Realiza intervencion Janne Paola Moreno Cucaita delegada de la VIP, menciona que de
acuerdo a la exposicién que hace la companera Laura Gonzalez de la Vicepresidencia de
Gestion Contractual y dando esa claridad en las dos carreras, siendo de esta manera
soportado que las dos cumplen entre el requisito, bien, pues estaria de acuerdo con que se
proceda al sorteo.

El director solicita disponibilidad de los asistentes para realizar el sorteo por medio de balotas
ala 1:30 pm del dia 12 de junio de 2025. Los asistentes estan de acuerdo, se citara la sesion
y se llamara a los proponentes para que asistan a la sesion de sorteo.

5). ACLARACION DE DUDAS
Se consulta a todos los asistentes si tienen alguna duda a lo que responden que no.

6). CIERRE DE LA SESION
Se agradece la asistencia de todos en la sesion y se da por cerrada la sesion.
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LINK DE LA REUNION

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting  YzZUwWNzZkYTUtYWQxOSO0OMDRmMLWEYOGUtZTFjZWE0ZWFmNDY 1

%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2299452140-f603-4a9b-a129-
1d225394be01%22%2¢c%220id%22%3a%22dcc91bae-bbc5-4ec9-b720-
7d8147452ed3%22%7d

REGISTRO FOTOGRAFICO
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FECHA 12-06-2025 LUGAR AGENCIA DE DESARROLLO RURAL
HORA INICIO 2:30PM HORA FINAL 3:30 P
TEMA CAPACITACION [0 REUNION INFORMATIVA [ MESA DE TRABAJO X COORDINACION INTERINSTITUCIONAL O OTRA O
FACILITADOR SERGIO RINCON
OBJETIVO CTGL N. 10 REQUISITOS HABILITANTES ¥ RESULTADO DE EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA DE LAS OFERTAS
ENTIDAD / EMPRESA [ GREMIO /
No. ASISTENTE CORREO ELECTRONICO TELEFONO ASOCIACION [ OTRO CARGO
1 Janne Paola Moreno Cucaita janne.moreno@adr.gov.co 3142276854 ADR-Nivel central ADR-Delgada de Vip
2 Laura Paola Gonzalez Iriarte Laurap.gonzalez@adr.gov.co 3188716100 ADR-Nivel central Delegada VGC

Tctl) -
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NIVEL CENTRAL: VICEPRESIDENCIA DE INTEGRACION PRODUCTIVA - VIP
TERRITORIAL: UNIDAD TECNICA TERRITORIAL No. 8
CONTINUIDAD CTGL N. 10 REQUISITOS HABILITANTES Y
COMITE: RESULTADO DE EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA DE
) LAS OFERTAS DEL PERFIL COORDINADOR, TDR N. 004 -
SORTEO
FECHA DE . _
REUNION: 12 JUNIO 2025 | HORA: 1:30 P.M
ACTA No. 019
CONTINUIDAD CTGL N. 10 REQUISITOS HABILITANTES Y
OBJETIVO: RESULTADO DE EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA DE LAS

OFERTAS DEL PERFIL COORDINADOR, TDR N. 004 -SORTEO

PARTICIPANTES:

SERGIO ANDRES RINCON GARRIDO - Director Territorial UTTS.
JHALEXA YUMARA PERDOMO PERDOMO - Representante
ASEPROPAZ.

JANNE PAOLA MORENO CUCAITA — Delegado de VIP.

LAURA PAOLA GONZALEZ IRIARTE — Delegado VGC
ESPERANZA DEL PILAR GRANADOS - Delegada de la VP.
ANTONIO ALEXANDER GUZMAN CAMELO - Apoyo juridico UTT N.
8

SERGIO ANDRES RINCON GARRIDO - Director Territorial UTT8.

JHALEXA YUMARA PERDOMO PERDOMO - Representante
ASEPROPAZ.

JANNE PAOLA MORENO CUCAITA — Delegado de VIP.

FlBIENU S LAURA PAOLA GONZALEZ IRIARTE — Delegado VGC
ESPERANZA DEL PILAR GRANADOS - Delegada de la VP.
ANTONIO ALEXANDER GUZMAN CAMELO - Apoyo juridico UTT N.
8
ORDEN DEL DiA:

1. Saludo de parte de los asistentes

2. Llamado a lista y confirmacion Quorum para inicio del CTGL N. 10

3. Objetivo de la Sesién (Continuidad CTGL N. 10 requisitos habilitantes y resultado de

evaluacion propuesta econdmica de las ofertas del perfil Coordinador, TDR N. 004 -

Sorteo)

4. Sorteo para elegir al Coordinador de acuerdo con los TDR No. 004
5. aclaracién de dudas
6. Cierre de la sesién

DESARROLLO ORDEN DEL DiA
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Siendo la 1:30 p.m., se da inicio a la continuidad del CTGL N. 10 requisitos habilitantes y
resultado de evaluacion propuesta econdmica de las ofertas del perfil Coordinador, TDR N.
004 — Sorteo del PIDAR N. 478 café planadas y TDR 004 perfil coordinador, se desarrollaron
los siguientes puntos:

1). SALUDO DE PARTE DE LOS ASISTENTES.

Se solicita grabarla sesién. Se da el saludo por parte de los asistentes del CTGL y también
por los dos proponentes para Coordinador EDWIN ISIDRO ROJAS ACOSTAy YEISON OEL
PAZ GONZALEZ.

2). LLAMADO A LISTA Y CONFIRMACION DE QUORUM PARA INICIO DE LA
CONTINUIDAD DEL CTGL N. 10.

Se menciona a cada uno de los asistentes en la reunion y cada uno confirma su asistencia.

v Sergio Rincén Garrido Director de la UTT 8

v Jhalexa Perdomo Representante Legal de la organizacion ASEPROPAZ
v Janne Paola moreno Cucaita — Delegado de la VIP

v Laura Paola Gonzalez Iriarte - Delegado de la VGC

v' Esperanza del Pilar Granados — Delegada de la VP.

v Alexander Guzman — Apoyo juridico UTT N° 8

3). OBJETIVO DE LA SESION (CONTINUIDAD CTGL N. 10 REQUISITOS HABILITANTES
Y RESULTADO DE EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA DE LAS OFERTAS DEL
PERFIL COORDINADOR, TDR N. 004 -SORTEO)

El objetivo principal de esta sesién es la continuidad del CTGL No. 10 para el sorteo de las
hojas de vida presentadas en la convocatoria de los TDR No. 004 del perfil Coordinador.

4). SORTEO PARA ELEGIR AL COORDINADOR DE ACUERDO CON LOS TDR NO. 004

Se informa que de acuerdo con la sesioén de las 9:00 am del CTGL N. 10, en la cual se aclaro
que las hojas de vida de los proponentes mencionados en el punto N. 1 aplican y tienen el
mismo puntaje, se procedera a realizar un sorteo para la eleccion del Coordinador de los
términos de referencia N. 004.

Se procede a encender la cdmara en la UTT N. 8. El director menciona que las dos hojas de
vida son excelentes que cumplen a lo solicitado y agradece la postulacién a los proponentes
que tuvieron empate en la evaluacion, pero por procedimiento se debe realizar el sorteo.

Se muestra la bolsa en la que ingresan las balotas y las balotas, se solicita a los proponentes
encender la camara y que cada uno muestre su cédula para corroborar y avanzar con el
sorteo, se marca cada balota una con el numero 1 que corresponde a Edwin Rojas y la 2 que
corresponde a Yeison Paz, el director realiza el sorteo en presencia de los asistentes
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mencionando que la primera balota que saque sera el coordinador elegido, el apoyo jurico
sostiene la bolsa con las balotas, el director saca la balota N. 2 que corresponde a Yeison
Paz. Por lo anterior se menciona que el ganador del sorteo es Yeison Paz y sera el
Coordinador del proyecto 478, se agradece a los proponentes la asistencia y se informa que
se pueden desconectar.

Se pregunta a los asistentes con voz y voto si estan de acuerdo, el director Sergio Rincon y
Jhalexa Perdomo mencionan estar de acuerdo por lo cual se aprueba el sorteo para la
eleccion del coordinador de acuerdo con los TDR N. 004 en el presente comité.

5). ACLARACION DE DUDAS
Se consulta a todos los asistentes si tienen alguna duda a lo que responden que no.

6). CIERRE DE LA SESION
Se agradece la asistencia de todos en la sesion y se da por cerrada la sesion.

LINK DE LA REUNION

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting MDAXxYjhhYzUtMDZhNi00ZDVkLTkzNDctOGM1YWM2MWEFiNTg1%
40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2299452140-f603-4a9b-a129-
1d225394be01%22%2¢%220id%22%3a%22dcc91bae-bbc5-4ec9-b720-
7d8147452ed3%22%7d

REGISTRO FOTOGRAFICO
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FECHA 12-06-2025 LUGAR AGENCIA DE DESARROLLO RURAL
HORA INICIO 2:30PM HORA FINAL 330 PM
TEMA CAPACITACION O REUNION INFORMATIVA T MESA DE TRABAJO X COORDINACION INTERINSTITUCIONAL O OTRA DI
FACILITADOR SERGIO RINCON
OBJETIVO CTGL N. 10 REQUISITOS HABILITANTES Y RESULTADC DE EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA DE LAS OFERTAS
ENTIDAD / EMPRESA / GREMIO {

No. ASISTENTE CORREO ELECTRONICO TELEFONO ASOCIACION | OTRO CARGO

1 JANNE PAOLA MORENO CUCAITA janne moreno@adr.gov.co 2142276854 ADR-Mivel central ADR-Delgada de Vip

2 | LAURA PAOLA GONZALEZ IRIARTE Laurap.gonzalez@adr.gov.co 3188716100 ADR-Nivel central Delegada VGC

3 EDWIN ISIDRO ROJAS ACOSTA erojascoffee@gmail.com 3204575008 Proponente Proponente

4 YEISON OFL FAZ GONZALEZ Yeisonpazd1@gomail.com 3123503234 Proponente Proponenta
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