Cadigo F-DER-001

ACTAS INTERNAS Y EXTERNAS
Version 04

DEPENDENCIA A NIVEL .
CENTRAL: VICEPRESIDENCIA DE INTEGRACION PRODUCTIVA
TERRITORIAL: UNIDAD TECNICA TERRITORIAL No. 10 PASTO
COMITE: Comité Técnico de Gestion Local del PIDAR con Resolucion 663 de
2024
FECHA DE REUNION: 10 07 2025 HORA: 8:00 — 8:54 am
ACTA No. 009

OBJETIVO:

Realizar Comité Técnico de Gestion Local del PIDAR cofinanciado
por la Agencia de Desarrollo Rural mediante la Resolucion 663 de
2024 denominado: FORTALECIMIENTO DE CADENA
PRODUCTIVA DE CUY EN EL RESGUARDO INDIGENA DE
CHILES, MUNICIPIO CUMBAL DEL DEPARTAMENTO DE
NARINO, para la evaluacién de los TDR No. 3 y 4

PARTICIPANTES:

Unidad Técnica Territorial No. 10 Pasto

Vicepresidencia de Integracion Productiva
Vicepresidencia de Proyectos
Vicepresidencia de Gestion Contractual

Edwin Palma Bernal, director UTT No. 10 Pasto, supervisor del
PIDAR.

Wilson Armando Risueio, gobernador Resguardo Indigena de
Chiles

Elizabeth Yesenia Ofiate, Resguardo Indigena de Chiles

ASISTENTES:
Alexander Valderrama, designado Vicepresidencia de Integracion
Productiva
Nidia Romero, designada Vicepresidencia de Proyectos
Eber Andrés Sanchez, Vicepresidencia de Gestion Contractual
Juan José Cérdoba, apoyo juridico UTT 10
Diana Milena David, UTT 10 apoyo a la supervision del PIDAR
ORDEN DEL DIA:

1. Presentacion y verificacion del quorum.

2. Evaluacion TDR No. 3 sobre prestacion de servicios profesionales

3. Evaluacién TDR No. 4 sobre obra civil

4. Proposiciones y varios

5. Cierre

DESARROLLO ORDEN DEL DIiA

1. Presentacion y verificacion del quorum.
Se procede a verificar el quérum de liberatorio integrado por los miembros con voz y voto, asi:

e Resguardo Indigena de Chiles: Gobernador Wilson Armando Risuefio
e Agencia de Desarrollo Rural: Ingeniero Edwin Palma Bernal

Y con la asistencia de la Vicepresidencia de Integracién Productiva, la asistencia de la Vicepresidencia de
Gestion Contractual y la asistencia de la Vicepresidencia de Proyectos asi:
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Por su parte, el director territorial presenta su saludo.

De igual manera el gobernador del resguardo de Chiles presenta su saludo.

2. Evaluacion TDR No. 3 sobre prestacion de servicios profesionales

Se indica desde el apoyo a la supervision del PIDAR que se hicieron 2 mesas técnicas de evaluacion (los dias
3y 9dejulio), se hizo solicitud de subsanaciones y una vez validadas se presenta los resultados de la evaluacion

de la siguiente manera:
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En el cierre del proceso realizado el 26 de julio de 2025 se indica que se recibieron 9 correos electrénicos, de
los cuales: 5 perfiles de medico veterinario, 1 perfil comercial y 3 perfiles como contadores.

A continuacion, el resumen de las propuestas recibidas:

No Propuesta Fecha Hora Anexos Cargo

Fernando 1 carpeta

1 Chaves 24-06-2025 6:38 p.m. archivo zip Veterinario
9 archivos pdf

1 carpeta

archivo zip

13 archivos

pdf

1 archivos

Adriana 1 pdf

3 Elizabeth 25-06-2025 10:05 a.m. 1 carpeta zip Contador

Libia Rubiera
2 Piarpuezan 24-06-2025 6:57 p.m.
Tupue

Veterinario

Aguirre Aguirre con 12
archivos
3 carpetas
Janneth 1 Cafpeta 6
Algjandra archivos pdf o
4 25-06-2025 11:11 a.m. 2 carpeta 5 Veterinario
Fueltantala .
archivos pdf
Fuelantala
3 carpeta
3 archivos
, . 11 archivos Profesional
5 Ivan Martinez | 25-06-2025 11:53 a.m. .
pdf Comercial
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Jorge Luis 1 archivo zip .
6 Garzon 25062025 | 1:00 pm. | 11archivos | eao
eterinario
Contreras pdf
Marcela Maria 1 archivo i
7 Hilduara Coral | 25-06-2025 | 1:35 p.m. 7o o | Contador
archivos
Lucero
1 archivo zip
8 carpetas
1 carpeta 9
archivos
2 carpeta 1
archivo pdf
Tania Maribel . 3 carpeta 5
8 Colimba Chiran 25-06-2025 1:46 p.m. archivos Contador
4 carpeta 6
archivos pdf
5 carpeta 3
archivos
2 archivos por
fuera
1 archivo zip
9 Diego Caipe 25-06-2025 1:.57 1 pdf Veterinario
Asi las cosas, en la evaluacion juridica de cada perfil se obtuvo el siguiente resultado:
Certificado
de
Diploma antecedent Copia de thocop
es ) ia de
Carta de ; ylo Fecha . la cédula )
No . | Hoja de : .. | profesional Registro
Nombre presentaci g tarjeta | expedicio de e
on Vg profesion n TP 5E ciudadan | N0
al fecha de ia Tributari
presentacio o RUT
nde la
oferta
CUMPL 19/01/20 CUMPL
1 DIEGO CAIPE CUMPLE E CUMPLE 18 CUMPLE |CUMPLE E
CUMPL 23/10/20 CUMPL
2 FERNANDO CHAVES CUMPLE E CUMPLE 23 CUMPLE |CUMPLE E
CUMPL CUMPL
3 JANETH FUELANTALA CUMPLE E CUMPLE CUMPLE |CUMPLE E
CUMPL 26/11/20 CUMPL
4 JORGE LUIS GARZON CUMPLE E CUMPLE 10 CUMPLE |CUMPLE E
CUMPL 7/10/201 CUMPL
5 LIBIA PIARPUEZAN CUMPLE E CUMPLE p CUMPLE |CUMPLE E
CUMPL 3/07/201 CUMPL
6 VAN MARTINEZ CUMPLE E CUMPLE 5 CUMPLE |CUMPLE E
CUMPL 22/02/20 CUMPL
7 ADRIANA AGUIRRE CUMPLE E CUMPLE 19 CUMPLE |CUMPLE E
CUMPL 10/09/20 CUMPL
8 MARCELA HILDAURA CUMPLE E CUMPLE 09 CUMPLE |CUMPLE E
TANIA MARIBEL CUMPL 10/08/20 CUMPL
9 COLIMBA CUMPLE E CUMPLE 21 CUMPLE |CUMPLE E
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Copia | Certifica
del do de
docume | afiliacio
nto en el n al
que Sistema | Certificac
N SRl o ] Procurad | Contralo
Nombre ela Segurid | bancaria X . Policia | RNMC | REDAM
o. T uria ria
definicio ad no mayor
ndesu | Social |a 30 dias
situacié | Integral
n militar. en
(Cuando | salud,
aplique) | pension
NO
1 CUMPL CUEAPL CUMPLE | cUMPLE CUII\E/IPL CUII\E/IPL CUI\E/IPL CUI\E/IPL
DIEGO CAIPE E
FERNANDO CUMPL | CUMPL CUMPL | CUMPL | CUMPL | CUMPL
2 CHAVES E E CUMPLE | CUMPLE E E E E
NO NO NO NO NO NO
3 |JANETH N/A ADJUN | CUMPLE | ADJUNT | ADJUN | ADJUN | ADJUN | ADJUN
FUELANTALA TA A TA TA TA TA
JORGE LUIS CUMPL | CUMPL CUMPL | CUMPL | CUMPL | CUMPL
4 GARZON E E CUMPLE | CUMPLE E E E E
NO
5 A | CUUP | cumpLE | cumpie | CUMPL | CUMPLTCUMPL | apgun
LIBIA PIARPUEZAN TA
CUMPL | CUMPL CUMPL | CUMPL | CUMPL | CUMPL
6 IVAN MARTINEZ E E CUMPLE | CUMPLE E E E E
NO
7 N/A CUMPL | CUMPLE | CUMPLE CU:\EAPL CU:\EAPL CU'\EAPL CU'\EAPL
ADRIANA AGUIRRE E
MARCELA CUMPL CUMPL | CUMPL | CUMPL | VENCI
8 HILDAURA N/A E CUMPLE | CUMPLE E E E DO
CUMPL NO NO NO NO NO
9 | TANIA MARIBEL N/A E CUMPLE | ADJUNT | ADJUN | ADJUN | ADJUN | ADJUN
COLIMBA A TA TA TA TA

Con este resultado se solicitaron subsanaciones asi:

CONSOLIDADO

PROFESIONAL
EVALUADO SUBSANACIONES
DIEGO CAIPE No aporta documento en el que evidencie la

definicion de su situacion militar

No aporta tarjeta profesional en la cual se

verifique fecha de expedicién, No aporta

JANETH FUELANTALA certificado de afiliacion a seguridad social, no

aporta antecedentes de Procuraduria, Contraloria,
policia, RNMC ni REDAM

LIBIA PIARPUEZAN No aporta REDAM
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ADRIANA AGUIRRE Aporta planilla de mayo, se requiere actualizar
MARCELA HILDAURA Aporta REDAM vencido
No aporta antecedentes de Procuraduria,
TANIA MARIBEL Contraloria, policia, RNMC ni REDAM - Para
COLIMBA acreditar experiencia, aporta contratos sin actas

de terminacion y/o liquidacién

De los anteriores profesionales: presentan las respectivas subsanaciones: JANETH FUELANTALA, LIBIA
PIARPUEZAN, ADRIANA AGUIRRE, MARCELA HILDAURA, TANIA MARIBEL COLIMBA; las cuales fueron
debidamente revisadas y avaladas, lo que les permitié a los profesionales seguir en el proceso de ponderacioén.

Finalmente, se explica que respecto a la ponderacion se obtuvieron los siguientes resultados:

Experiencia de
Experienci Experiencia trabajo con Total,
No Oferente a General Punto especifica Punto comunidades Punto Punto
~ s ~ s s
(Anos) (Anos) rurales del s
departamento
Médicos Veterinarios
FERNANDO
2 CHAVES 14,32 30 5,12 50 5,12 20 100
JANETH
. FUELANTALA 9,57 30 7,93 50 7,93 20 100
JORGE LUIS
4 GARZON 19,44 30 7,75 50 7,75 20 100
LIBIA
5 PIARPUEZAN 7,66 30 7,13 50 7,13 20 100
Comercial
N6 IVAN MARTINEZ [ 10,96 30 4,12 50 4,12 20 [ 100
TANIA MARIBEL
7 COLIMBA 10,29 30 3,29 50 3,29 20 100
Contadores
ADRIANA
8 AGUIRRE 21,88 30 4,17 50 417 20 100
MARCELA
.HILDAURA 17,86 30 11,13 50 11,13 20 100

Con los resultados obtenidos se observa un empate de puntuacién en cada uno de los perfiles evaluados, por
lo tanto, en la evaluacién se procede a verificar los criterios de desempate descritos en el numeral 13 de los
TDR, en el cual se menciona: “En el evento en que se presente empate en la calificacion obtenida por los
proponentes, se escogeréa al oferente que cumpla de forma sucesiva y excluyente, los siguientes: 1. El
proponente que presente mayor experiencia especifica. 2. La propuesta que haya llegado primero por correo
electrénico.”

En este sentido, y de acuerdo a los resultados obtenidos, los profesionales seleccionados serian: JANETH
FUELANTALA (en el perfil de médico veterinario), IVAN MARTINEZ (en el perfil comercial) y a MARCELA
HILDAURA (en el perfil de contador); estos profesionales son los que tienen mayor experiencia especifica y a
quienes se puede adjudicar la contratacion.

Frente a los resultados de la evaluacién no se tienen observaciones por lo tanto se procede con la votacion asi:
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El gobernador del resguardo de Chiles manifiesta que aprueba la seleccion de los 3 profesionales JANETH
FUELANTALA - médico veterinario, IVAN MARTINEZ — comercial y a MARCELA HILDAURA - contador.

Por su parte, el ingeniero Edwin Palma como director territorial y supervisor del PIDAR manifiesta que aprueba

la seleccion de los 3 profesionales.

3. Evaluaciéon TDR No. 4 sobre obra civil

Se indica desde el apoyo a la supervisién del PIDAR que se hicieron 2 mesas técnicas de evaluacion (los dias
3y 9 de julio), encontrandose, que al cierre del proceso realizado el 1 de julio de 2025 se recibi6é una sola oferta

por un proponente.
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OFERTA Nacional en productos
NOMBRE O RAZON z TOTAL Iy
No. VALOR OFERTADO [PUNTOS| VALOR |PUNTOS! nacionalesy/o  [PUNTOS
Soctal AGREGADO contratacion parsonal FUNIOS) Nidia Mayercy Romero Orjuela &,
1 nacional
COMERCIALIZADORA
1 80 Sl 10 St 10 100
WILLIAM S.A.S $  217.365.961

EB

Edwin Paima Bernal &,

2

3

4

5 CRITERIO l PUNTAJE
6 MAXIMO
= 80

8

Oferta Economica |
9 Oferta Valor Agregado mantenimiento a la obra 10
10 ejecutada.
1 Apoyo a la industria Nacional en productos 10
nacionales y/o contratacion personal nacional E R
12

13 Total 100 N
14 Ebert Andres Sanchez Ramirez &

AR

Armando Risuefio (No comprobado) &
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Consolidado de ofertas TDR 4 PIDAR 663

Fecha de recepcion contemplada en TDR:

30/6/2025 - 1/6/2025

Recepcion de propuestas al correo de Resguardo de Chiles

Recepcion de propuestas al correo UTT-10

William S.A.S: 19 archivos: 17 PDF y 2 Excel

William S.A.S: 19 archivos: 17 PDF y 2 Excel

Asi las cosas, en la evaluacion juridica de la unica oferta recibida, se obtuvo el siguiente resultado:

CERTIFICA
DO DE DOCUM
CARTA SITUA
N NOMBRE O DE EXISTENCI POL ENTO CION CERT PARAFIS | CONTRA
o.| RAZON | orsenT| _AY iza | DE_|RUT| w7 | BANC | "calES | LORIA
) SOCIAL ACION REPRESEN IDENTI AR ARIA
TACION DAD
LEGAL
COMERCIALI Cu
ZADORA Cum Cumpl | Cumpl
1 WILLIAM Cumple Cumple ole Cumple mepl e e Cumple Cumple
S.AS.
FORMA
DOCUME
TO FIC OFERT | OFERT
N N(I)EM:R PROC | PO |RN | RE | ESECIFI | HAS g;g:ct.)ri A A DIFE ?,';EL%T:
o URAD |LIC| M |DA | CACION | TEC ECON | PROP | REN
RAZON R AGREGAD
SOCIAL URIA |[IA|C | M ES NIC FINANCIE OMICA | ONEN | CIA o
TECNIC | AS TDR TE
RO
AS
Reemplazo
de laminas
de
COMER '
$ $ fibrocement
CIALIZA e Cum 229.89 | 217.36 | , .8 0 en mal
1 DORA | Cumple | mpl {mp | mp | cumple Cumple 12.53
ple 7.079,4 | 5.960,9 estado,
WILLIAM e [le | le 1.119
4 0 dentro de
S.AS.
los 6 meses
siguientes a
la entrega
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total del
proyecto, en
caso de
presentarse.
Por su parte, en la ponderacién se obtienen los siguientes resultados:
Apoyo ala
industria
OFERTA oroductos ToTAL
No | NOMBRE O RAZON VALOR PUNTO | VALOR | PUNTO :acionales PUNTO PUNTO’
SOCIAL OFERTADO S AGREGAD S v/o S S
0 contratacio
n personal
nacional
1 | COMERCIALIZADO | 5 80 S 10 S 10 | 100
RA WILLIAM S.A.S |217.365.960,90

Con los resultados obtenidos se observa que la Unica oferta recibida CUMPLE con todas las descripciones
solicitadas en el TDR y verificando el numeral 18 de este, donde se menciona que: “En el evento que sdélo una
propuesta sea presentada y cumpla con los requisitos habilitantes minimos exigidos en esta invitacion (juridica,
econbmica y técnica), se procedera a aceptar la oferta a dicho proponente.”

En este sentido y de acuerdo con los resultados obtenidos, la empresa COMERCIALIZADORA WILLIAM S.A.S.
seria a quien se otorgue la adjudicacién del proceso.

Frente a los resultados de la evaluacién no se tienen observaciones por lo tanto se procede con la votacion asi:

El gobernador del resguardo de Chiles manifiesta que aprueba la seleccién de la empresa COMERCIALIZADORA
WILLIAM S.A.S.

Por su parte, el ingeniero Edwin Palma como director territorial y supervisor del PIDAR manifiesta que aprueba
la seleccién de la empresa COMERCIALIZADORA WILLIAM S.A.S.

4. Proposiciones y varios
Procesos de términos de referencia 005 y 006 de 2024

Sobre el particular, el pasado 2 de julio se publicé los Términos de Referencia 005 y 006 de acuerdo a lo
establecido en el procedimiento de ejecucion directa, sin embargo, el 8 de julio fecha en la cual se cerraba el
proceso, se evidencié que no se encontraban los correos electronicos donde se debian allegar las propuestas
por parte de los oferentes. En este sentido, se convocé a Comité Técnico de Gestion Local de manera
extraordinaria, con el fin de sanear el proceso de acuerdo a lo establecido en el manual de procedimiento que
indica: manual de Procedimientos de ejecucion directa en su Numeral 6.3.3 del MANUAL MAIMP-001, que “Si
durante cualquier etapa del proceso de seleccién y hasta antes de la presentacién de propuestas se advierte
que no se cumplié alguno de los requisitos establecidos en el Manual o en la Ley, se podra sanear el proceso y
se continuara con el tramite respectivo en el estado en que se encuentre, siempre y cuando no altere la
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naturaleza del proceso.” 0

Asi las cosas, se solicitd la publicacién ante la oficina de comunicaciones antes del cierre del proceso,
manteniendo las condiciones del proceso y ampliando el cronograma para dar cumplimiento al principio de
transparencia y libre concurrencia, y garantizar la pluralidad de propuestas en los procesos citados.

Sin embargo, posterior a ello se recibié dos ofertas, a las mismas que se les dio respuesta mediante correo
electrénico anexando la adenda, ya aprobada en el Comité Técnico de Gestién Local.

Posterior a ello, el 8 de julio se recibe derecho de peticion de la representante legal de la Asociacion de Mujeres
Lideres en Potencia, identificada con NIT 901110559-9, donde se solicita la nulidad de la Adenda No. 1 a los
procesos de TDR 005 y 006 de 2024.

En este sentido, en el presente comité se revisa la solicitud presentada, encontrando que la Adenda No. 1 fue
publicada de manera extemporanea al cierre del proceso, se revisa lo establecido en el manual del
procedimiento en su numeral 6.3.2. TERMINACION ANORMAL DEL PROCESO DE SELECCION, que
establece: “La publicacion de los términos de referencia no genera a la organizaciéon ni a la ADR la obligacion
de culminar el proceso de seleccion, ni de asignar o suscribir el contrato. La mencionada prevision se incluira
en todos los términos de referencia para que los interesados en participar en un proceso de seleccion la
conozcan y la acepten.

En cualquier etapa del cronograma del proceso de seleccién y hasta antes de la aceptacion de la oferta, cuando
se presenten circunstancias técnicas o econémicas, administrativas, operativas, de conveniencia, causa externa
o de fuerza mayor, se podra terminar el proceso de selecciéon con la debida fundamentacién, previa
recomendacion del CTGL y aprobacion del mismo, sin que haya lugar a reconocimiento econémico alguno a
favor de los proponentes, todo lo cual sera informado mediante comunicado general publicado por los canales
correspondientes”

En este sentido, y teniendo en cuenta lo manifestado, el Comité Técnico de Gestidn Local, se aprueba por las
partes la terminacién anormal del proceso, misma que debera ser publicada en la pagina web de la Agencia de
Desarrollo Rural (www.adr.gov.co), adicionalmente, se determina hacer mesa técnica para la revision de los
Términos de Referencia y definir el nuevo cronograma de publicacion.

5. Cierre
De acuerdo con el cronograma del proceso de los TDR 3 y 4 se debe avanzar con la publicacion del acta de los
resultados de la evaluacion y posteriores observaciones y por parte de los TDR 5 y 6 realizar lo pertinente a su
terminacién anticipada y agilizar para hacer un nuevo lanzamiento de los mismos.

Por parte de los miembros del CTGL se procede al cierre de la reunion siendo las 8:54 a.m.

Para constancia firman:

7 > e -
WILSON ARMANDO: Ao EDWIN PALMA BERNAL
Gobernadst Supervisor
Cabildo del Resguardo Indigena de Chiles director Unidad Técnica Territorial No 10

Proyectd: Diana Milena David, contratista UTT 10, Apoyo a la supervisién
Revisé: Juan José Cérdoba, contratista UTT 10, Apoyo juridico a la supervision
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