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DEPENDENCIA A NIVEL 
CENTRAL: 

VICEPRESIDENCIA DE INTEGRACIÓN PRODUCTIVA 

TERRITORIAL: UNIDAD TÉCNICA TERRITORIAL No. 10 

COMITÉ: 
Comité Técnico de Gestión Local del PIDAR con Resolución 373 de 
2024 

FECHA DE REUNIÓN: 10 06 2025 HORA: 10:30 a.m. 

 
ACTA No. 008 

 

OBJETIVO: 

Realizar CTGL No. 3 del PIDAR cofinanciado por la Agencia de Desarrollo 
Rural con la Resolución No. 373 de 2024, denominado: MEJORAMIENTO DE 
LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL CULTIVO DE CACAO, 
MEDIANTE LA REHABILITACIÓN DE LOTES, EL BENEFICIO DEL GRANO 
Y EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TÉCNICAS, 
ORGANIZACIONALES Y COMERCIALES CON ENFOQUE DE GÉNERO 
PARA LAS PRODUCTORAS DE LA ASOCIACIÓN ASOMUJE DE SAN 
ANDRÉS DE TUMACO - DEPARTAMENTO DE NARIÑO, para evaluación de 
los Términos de Referencia No. 1, 2 y 3 
 

PARTICIPANTES: 

ASOCIACION DE MUJERES EMPODERADAS Y EMPRENDEDORAS-
ASOMUJE 
Unidad Técnica Territorial No. 10 ADR 
Vicepresidencia de Integración Productiva 
Vicepresidencia de Gestión Contractual 
 

ASISTENTES: 

Diana Marcela Quiñones Moreno, representante legal ASOMUJE 
Hilda Hurtado, ASOMUJE 
Edwin Palma Bernal, director UTT No. 10, supervisor del PIDAR 
Alexander Valderrama, designado Dirección de Acceso a Activos 
Productivos 
Andrés Sánchez, designado Vicepresidencia de Gestión Contractual 
Daniel Córdoba, contratista UTT 10, apoyo jurídico 
Nidia Romero, Dirección de Seguimiento y Control 
Diego Armando Ortiz, contratista UTT 10, apoyo a la supervisión del 
PIDAR 
Viviana Cárdenas Terán, contratista UTT 10, secretaría técnica 
 

ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Saludo y verificación del Quorum. 

2. Presentación resultados de evaluación de los TDR No. 1 
3. Presentación resultados de evaluación de los TDR No. 2 
4. Presentación resultados de evaluación de los TDR No. 3 
5. Proposiciones 
6. Cierre. 
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DESARROLLO ORDEN DEL DÍA 

 
 

1. Saludo y verificación del Quorum. 
 

Se procede a verificar el quórum de liberatorio integrado por los miembros con voz y voto, así: 
 
ASOMUJE: Diana Marcela Quiñones Moreno 
Agencia de Desarrollo Rural: Ingeniero Edwin Palma Bernal 
 
Y con la asistencia de la Vicepresidencia de Integración Productiva, la asistencia de la Vicepresidencia de 
Proyectos y la Vicepresidencia de Gestión Contractual así: 
 
Alexander Valderrama 
Nidia Romero 
Andrés Sánchez 
 
Por su parte, el director territorial presenta su saludo. 
 
De igual manera el representante de la organización beneficiaria presenta su saludo. 
 

 
 

 
2. Presentación resultados de evaluación de los TDR No. 1 

 
Se avanza con la presentación de las propuestas recibidas de acuerdo con el cronograma de cierre del proceso 
y con la fecha y hora de recepción, así: 
 

No. Nombre Fecha correo Hora correo Adjuntos 
Cargo al que se 

postula 
Observaciones 

1 
REINALDO RAFAEL SANTOS 

REYES 
22/05/2025 9:04:43 p. m. 1 PDF Contador 1 Contador Público 
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2 
ELIZABETH QUIÑONES 

GUERRERO 
23/05/2025 4:12:00 a. m. 1 PDF Contador 2 Contador público 

3 JUAN MANUEL GARCIA MELLIZO 23/05/2025 12:16:28 p. m. 1 PDF Coordinador Ingeniero Ambiental 

4 REINEL ANDRES PINO ORDEÑEZ 19/05/2025 4:40:00 p. m. 2 PDF Coordinador 

Administrador de 

Empresas 
Agropecuarias 

5 
SINDY CAROLAY BURGOS 

NARVÁEZ 
22/05/2025 7:36:02 p.m 1 PDF 

Auxiliar 

Administrativo 

Tecnólogo en gestión 

contable y financiera 

6 
MARYURI BETULIA SEVILLANO 

QUIÑONES 
23/05/2025 2:57:36 p.m 1 PDF 

Auxiliar 
Administrativo 

 

7 JUAN PABLO MUÑOZ MUÑOZ 21/05/2025 9:57:00 p.m 11 PDF 

Profesional  y/o 
Ingeniería tecnólogo 

en Agronómica, 

Agrícola, Ingeniería 
agroforestal o 

agrónomo 

Ingeniero Agroforestal 

8 EMIR YAZURI CENTENO RUIZ 19/05/2025 9:25:00 p.m 11 PDF 

Profesional  y/o 

Ingeniería tecnólogo 
en Agronómica, 

Agrícola, Ingeniería 
agroforestal o 

agrónomo 

Ingeniera Agroforestal 

9 
GINETH ISMAR DE LA CRUZ 

VILLOTA 
23/05/2025 3:59:47 p. m. 

carpeta 

comprimida 
con 17 PDF 

Profesional  y/o 
Ingeniería tecnólogo 

en Agronómica, 

Agrícola, Ingeniería 
agroforestal o 

agrónomo 

Ingeniera Agroforestal 

10 
JOSE JEISON QUIÑONES DE LA 

CRUZ 
23/05/2025 2:22:10 p. m. 1 PDF 

Profesional y/o 
Ingeniería tecnólogo 

en Agronómica, 
Agrícola, Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

Técnico profesional en 
Producción Agrícola 

11 MABEL ROSERO KLINGER 23/05/2025 2:52:58 p. m. 1 PDF 

Profesional y/o 
Ingeniería tecnólogo 

en Agronómica, 
Agrícola, Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

Técnico profesional en 
Producción Agrícola 

12 MARIA ROSA SEGURA RUA 23/05/2025 1:54:35 p. m. 1 PDF 

Profesional y/o 

Ingeniería tecnólogo 
en Agronómica, 

Agrícola, Ingeniería 
agroforestal o 

agrónomo 

Ingeniera Agroforestal 

13 MAX RAMIRO TRIVIÑO ROSERO 23/05/2025 12:57:47 p. m. 2 PDF 

Profesional y/o 

Ingeniería tecnólogo 
en Agronómica, 

Agrícola, Ingeniería 
agroforestal o 

agrónomo 

Ingeniero Agroforestal 

14 YURIZANG GARCIA ORTIZ 23/05/2025 2:56:26 p. m. 1 PDF 
Profesional en 

ciencias sociales, 

humanas o jurídica 

Abogada 

15 
JULIO FERNANDO VASQUEZ 

MIDEROS 
19/05/2025 2:19:00 a. m. 1 PDF 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o jurídica 
Abogado 

16 
RONER ANDRÉS IBARRA 

ARROYO 
22/05/2025 12:50:00 p. m. 1 PDF 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o jurídica 

Abogado 
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17 
CARMEN MELISA TOBON 

RIASCOS 
19/05/2025 1:59:00 p. m. 1 PDF Auxiliar administrativo Técnico  

18 
JOHANA MICHELL CORTES 

OROBIO 
19/05/2025 11:06:00 p. m. 2 PDF Trabajadora social Técnico  

19 
YESICA KATHERINE CORTES 

TENORIO 
19/05/2025 6:51:00  p. m. 1 PDF Dinamizadora 

técnica en primera 

infancia 

20 
KELLY VANESSA CASIERRA 

MARINEZ 
19/05/2025 7:15:00 p. m. 1 PDF 

Profesional y/o 

Ingeniería tecnólogo 
en Agronómica, 

Agrícola, Ingeniería 
agroforestal o 

agrónomo 

Ingeniera Agroforestal 

21 
LEIDY LORENA QUIÑONES 

IDROBO 
20/05/2025 11:38:00 a. m. 1 PDF Dinamizadora técnico 

22 JANIA QUIÑONES CABEZAS 20/05/2025 4:59:00 p. m. 2 PDF Socióloga  

23 
SANDRA SHIRLEY SINISTERRA 

TORRES 
20/05/2025 2:12:00 p. m 2 PDF Trabajadora social Trabajadora social 

24 LUIS EDER ANGULO GUERRERO 20/05/2025 5:43:00 p. m. 1 PDF 

Profesional y/o 
Ingeniería tecnólogo 

en Agronómica, 
Agrícola, Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

Ingeniero Agroforestal 

25 
MIRLEN DURLEY CORTES 

OROBIO 
21/05/2025 12:25:00 p. m. 2 PDF 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o jurídica 
Psicóloga 

26 
CAROL GISELA  GOMEZ 

BUITRAGO 
22/05/2025 3:29:00 p. m 1 PDF 

Profesional en 

ciencias sociales, 
humanas o jurídica 

Socióloga 

27 
INGRID SOVEIDA MAIRONGO 

LANDAZURI 
22/05/2025 4:30  p. m. 1 PDF 

técnica en primera 
infancia 

Dinamizadora 

28 
LINA MARCELA QUIÑONES 

VILLAREAL 
22/05/2025 7:59:00 p. m. 1 PDF Psicóloga Psicóloga 

29 
DIANA KATHERINE CABEZAS 

CORTES 
22/05/2025 10:01:00 p. m. 5 PDF 

Profesional y/o 
Ingeniería tecnólogo 

en Agronómica, 
Agrícola, Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

ingeniera Agrónoma 

30 EDGAR DAVID MENESES M. 23/05/2025 6:20 a.m. Carpeta com. 

Profesional y/o 
Ingeniería tecnólogo 

en Agronómica, 
Agrícola, Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

Ingeniero Agrónomo 

31 AMY ARIDEY MEDINA ROSALES 23/05/2025 9:13 a.m Carpeta comp 
Profesional en 

ciencias sociales, 
humanas o jurídica 

 

32 YOLANDA CAROLINA RIASCOS 23/05/2025 11:37 a.m. 1 PDF Auxiliar administrativo Auxiliar contable 

33 JAIRO VALENCIA QUIÑONES 23/05/2025 11:31 a.m. 1 PDF 
Administración de 

empresas 
Administrador 

34 
ELMER STIVEN HURTADO 

SEGURA 
23/05/2025 11:49 a.m 1 PDF 

Comunicador social o 
periodismos 

Comunicador social y 
periodista 
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35 LAURA ANGULO GARCES 23/05/2025 1:18 p.m. 1 PDF 

Profesional en 

ciencias sociales, 
humanas o jurídica 

Trabajadora social 

36 STIVEN JULIAN MUÑOZ PALMA 23/05/2025 1:45 p.m 4 PDF 

Economía, finanzas y 

administración de 
empresas 

Administrador de 

empresas 

37 
JOSELIN SIRLEY IDROBO 

SINISTERRA 
23/05/2025 12:09 p.m. 1 PDF 

Profesional en 

ciencias sociales, 
humanas o jurídica 

Psicóloga 

38 MIRIAN ROCIO CORTES CUERO 23/05/2025 12:08 p.m. 1 PDF Dinamizadora 
Técnico en primera 

infancia 

39 GINA LIZETH TELAG BENAVIDEZ 23/05/2025 2:17 p.m. 1PDF Dinamizadora 
Profesional en primera 

infancia 

40 
JANIER ZIRLEI ARBOLEDA 

RIVERA 
23/05/2025 2:15 p.m. 2 PDF 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o jurídica 

Trabajadora social 

41 MONICA BUITRIAGO CAICEDO 23/05/2025 2:49 p.m. 1 PDF 
Economía, finanzas y 

administración de 

empresas 

Administradora de 

empresas 

42 
ROBERTO ALEXANDER 

PRECIADO QUINTERO 
23/05/2025 3:00 P.M 2 PDF 1 C.C. Contador público 3 Contador publico 

43 
HECTOR FABIO HURTADO 

ANGULO 
23/05/2025 4:10 p.m. 2 PDF 

Profesional y/o 
Ingeniería tecnólogo 

en Agronómica, 
Agrícola, Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

Ingeniero Agroforestal 

44 JHON JADER LANDAZURI 19/05/2025 5:26 p.m. 1 PDF 

Profesional en 

ciencias sociales, 
humanas o jurídica 

Trabajador social 

 
Sobre las propuestas recibidas, se indica que fueron verificadas en la mesa de evaluación integrada por un 
asistente de la Vicepresidencia de Gestión Contractual de la ADR, un asistente de la Dirección de Acceso a 
Activos Productivos de la ADR, un asistente de la Unidad Técnica Territorial, la profesional de apoyo a la 
supervisión del PIDAR de la ADR, el profesional de apoyo jurídico de la Unidad Técnica Territorial y los 
delegados de la organización beneficiaria del PIDAR. 
 
En este sentido, se procedió con la revisión de cada propuesta, se reitera que el tiempo de experiencia según 
lo establece el TDR se contabiliza a partir de la expedición de la tarjeta profesional en el caso de aplicar, que la 
experiencia general y la específica para cada perfil se evalúa según lo establecido en el TDR y que se contabiliza 
sin que exista traslape de información, es decir, para aquellas certificaciones que cuenten con un mismo periodo 
laboral se contabiliza un único periodo laboral; así las cosas, en la primera etapa de evaluación se encontraron 
los siguientes resultados: 
 

No. Nombre Estado Propuesta Observación 

1 
MARYURI BETULIA SEVILLANO 
QUIÑONES 

RECHAZADA 
La profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR  



 

ACTAS INTERNAS Y EXTERNAS 

Código F-DER-001 

Versión 04 

 

Página 6 de 34 

2 EMIR YAZURI CENTENO RUIZ RECHAZADA 
La profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR  

3 GINETH ISMAR DE LA CRUZ VILLOTA RECHAZADA 
La propuesta se recibió por fuera el horario 
establecido en los TDR 

4 YURIZANG GARCIA ORTIZ RECHAZADA 
La propuesta se recibió únicamente en el correo 
de la UTT No. 10 

5 RONER ANDRÉS IBARRA ARROYO RECHAZADA 
El profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia específica requerida en los TDR 

6 JOHANA MICHELL CORTES OROBIO RECHAZADA 
La propuesta se recibió únicamente en el correo 
de la organización beneficiaria 

7 KELLY VANESSA CASIERRA MARINEZ RECHAZADA 
La profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR 

8 JANIA QUIÑONES CABEZAS  RECHAZADA 
La profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR 

9 SANDRA SHIRLEY SINISTERRA TORRES RECHAZADA 
La profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR 

10 LUIS EDER ANGULO GUERRERO RECHAZADA 
El profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR 

11 CAROL GISELA GOMEZ BUITRAGO RECHAZADA 
La profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR 

12 INGRID SOVEIDA MAIRONGO LANDAZURI RECHAZADA 
La profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR 

13 DIANA KATHERINE CABEZAS CORTES RECHAZADA 
La profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR 

14 EDGAR DAVID MENESES M. RECHAZADA 
El profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR 

15 JAIRO VALENCIA QUIÑONES RECHAZADA 
El profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia específica requerida en los TDR 

16 ELMER STIVEN HURTADO SEGURA  RECHAZADA 
La propuesta se recibió únicamente en el correo 
de la organización beneficiaria 

17 LAURA ANGULO GARCES RECHAZADA 
La profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR 

18 MONICA BUITRIAGO CAICEDO RECHAZADA 
La profesional no cuenta con el tiempo mínimo de 
experiencia general y específica requeridas en los 
TDR 

19 HECTOR FABIO HURTADO ANGULO RECHAZADA 
La propuesta se recibió por fuera el horario 
establecido en los TDR 

 
Así las cosas, quedaron habilitadas 25 propuestas, sobre las cuales, y para algunos perfiles se procedió con el 
requerimiento de subsanaciones y/o aclaraciones y cuyos resultados fueron los siguientes: 
 

No. Nombre 
Cargo al que se 

postula 
Aclaración solicitada Subsanación Estado 
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1 
REINALDO RAFAEL SANTOS 
REYES 

Contador 1 NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

2 
ELIZABETH QUIÑONES 
GUERRERO 

Contador 2 

No se adjuntó la carta 
de presentación de la 

propuesta 
correspondiente al 

formato establecido en 
los TDR No. 1 

El 5 de junio a la 1:11 
pm remite carta de 

presentación 
SUBSANADO 

3 
JUAN MANUEL GARCIA 
MELLIZO 

Coordinador NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

4 
REINEL ANDRES PINO 
ORDEÑEZ 

Coordinador 

1. No adjunta 
certificación bancaria 

con fecha de 

expedición inferior 
a 30 días. 

2. Fiduagraria del 2 de 

abril del 2025, se 
requiere adjuntar 

contrato. 
3. Asociación 

ACABAC, se requiere 
adjuntar contrato. 

El 4 de junio a las 12 
pm se remite: 

certificación bancaria. 
Respecto a los 

certificados: aclara el 
tema de Fiduagraria y 

aclara ACABAC 

SUBSANADO 

5 
SINDY CAROLAY BURGOS 
NARVÁEZ 

Auxiliar 
Administrativo 

1. El título de 

tecnología no se 
encuentra legible. 

2. La fecha de 

generación del RUT 
es superior a 30 

días. 
3. Respecto a la 

experiencia se solicita 
allegar los certificados 

correspondientes 
relacionados en la hoja 

de vida. 

El 5 de junio a las 
10:35 am se subsana 

el título y el RUT, 
respecto a la 

experiencia: adjunta 
respectivos 

certificados laborales 

SUBSANADO 

6 JUAN PABLO MUÑOZ MUÑOZ 

Profesional  y/o 
Ingeniería 

tecnólogo en 
Agronómica, 

Agrícola, 
Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

1. INDUSTRIAL 
BENI SAS adjuntar 

contrato. 
 

2. ALIADOS 
adjuntar contrato 

NO SE RECIBIÓ 
CORREO CON 

SUBSANACIONES 

NO SUBSANÓ 

7 
JOSE JEISON QUIÑONES DE 
LA CRUZ 

Profesional y/o 
Ingeniería 

tecnólogo en 
Agronómica, 

Agrícola, 
Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

FEDECACAO, se 
requiere adjuntar 

contrato. 

El 5 de junio a las 
12:41 pm remite copia 

del contrato 
SUBSANADO 
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8 MABEL ROSERO KLINGER 

Profesional y/o 
Ingeniería 

tecnólogo en 
Agronómica, 

Agrícola, 
Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

9 MARIA ROSA SEGURA RUA 

Profesional y/o 
Ingeniería 

tecnólogo en 
Agronómica, 

Agrícola, 
Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

1. 
CORPOTEPSUR, 

se requiere 
adjuntar contrato. 
2. CC BAJO MIRA 

Y FRONTERA 
años 2022, 2023 y 
2024, se requiere 
adjuntar contratos. 
3. CHOCOLATE 
TUMACO año 

2024, se requiere 
adjuntar contrato. 

El 5 de junio a las 
12:34 pm remite 

copia de los contratos 

SUBSANADO 

10 
MAX RAMIRO TRIVIÑO 
ROSERO 

Profesional y/o 
Ingeniería 
tecnólogo en 
Agronómica, 
Agrícola, 
Ingeniería 
agroforestal o 
agrónomo 

1. No adjunta 
certificado sobre 
cumplimiento de 
obligaciones en 

seguridad social en 
salud y pensiones con 

fecha de expedición 
inferior a 30 días. 

2. No adjunta 
certificación bancaria 

con fecha de 

expedición inferior 
a 30 días. 

3. No adjunta 
antecedentes de 

POLICIA, 
CONTRALORIA, 

PROCURADURIA, 
REDAM ni de medidas 
correctivas con fecha 

de expedición 
inferior a 30 días. 
4. CORPOTEPSUR, 
se requiere adjuntar 

contrato. 

El 4 de junio a las 
12:05 am remite 

certificado laboral 

SUBSANADO 
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11 
JULIO FERNANDO VASQUEZ 
MIDEROS 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

1. Adjuntar certificado 

de antecedentes 
profesionales. 

2. CORPORACION 

PEDAGOGICA DEL 
PACIFICO, adjuntar 

copia contrato 

Con correo del 4 de 
junio a las 4:35 remite 

certificado de 
antecedentes 
actualizado y 

certificado ajustado 

SUBSANADO 

12 
CARMEN MELISA TOBON 
RIASCOS 

Auxiliar 
administrativo 

1. No se adjuntó la 
carta de presentación 

de la propuesta 
correspondiente al 

formato establecido en 
los TDR No. 1. 
2. No adjunta 

certificación bancaria 
con fecha de 

expedición inferior a 30 
días. 

3. No adjunta 
certificado sobre 
cumplimiento de 
obligaciones en 

seguridad social en 
salud y pensiones con 
fecha de expedición 

inferior a 30 días. 
4. No adjunta RUT con 
fecha de generación 

inferior a 30 días. 
5. No adjunta 

antecedentes de 
REDAM ni de medidas 
correctivas con fecha 

de expedición inferior a 
30 días. 

NO SE RECIBIÓ 
CORREO CON 

SUBSANACIONES 
NO SUBSANÓ 
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13 
YESICA KATHERINE CORTES 

TENORIO 
Dinamizadora 

1. No se adjuntó la 
carta de presentación 

de la propuesta 
correspondiente al 

formato establecido en 
los TDR No. 1. 
2. No adjunta 

certificación bancaria 
con fecha de 

expedición inferior a 30 
días. 

3. No adjunta 
certificado sobre 
cumplimiento de 
obligaciones en 

seguridad social en 
salud y pensiones con 
fecha de expedición 

inferior a 30 días. 
4. No adjunta RUT con 
fecha de generación 

inferior a 30 días. 
5. No adjunta 

antecedentes de 
POLICIA, 

CONTRALORIA, 
PROCURADURIA, 

REDAM ni de medidas 
correctivas con fecha 

de expedición inferior a 
30 días. 

6. FUNDECAF, se 
requiere aportar copia 

del contrato. 

El 5 de junio a las 
11:21 am remite 

documentos, pero NO 
ADJUNTA CARTA 
PRESENTACION 

NO ADJUNTA 
CONTRATO NI 

CERTIFICACION 
FUNDECAF  

La propuesta se 
rechaza, una vez 

validada la 
información enviada 
NO CUMPLE con la 

experiencia 
específica requerida 

en el TDR 
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14 
LEIDY LORENA QUIÑONES 
IDROBO 

Dinamizadora 

1. No se adjuntó la 
carta de presentación 

de la propuesta 
correspondiente al 

formato establecido en 
los TDR No. 1. 
2. No adjunta 

certificación bancaria 
con fecha de 

expedición inferior a 30 
días. 

3. No adjunta 
certificado sobre 
cumplimiento de 
obligaciones en 

seguridad social en 
salud y pensiones con 
fecha de expedición 

inferior a 30 días. 
4. No adjunta RUT con 
fecha de generación 

inferior a 30 días. 
5. No adjunta 

antecedentes de 
POLICIA, 

CONTRALORIA, 
PROCURADURIA, 

REDAM ni de medidas 
correctivas con fecha 

de expedición inferior a 
30 días. 

6. UT ALIANZA 
ETNICA POR LOS 

NIÑOS DE 
COLOMBIA, el 

certificado no contiene 
la fecha de finalización 

del contrato, se 
requiere aportar copia 

del contrato. 
7. CORSOCIAL 
COLOMBIA, se 

requiere aportar copia 
del contrato. 

8. ASOFORMANDO 
COLOMBIA, se 

requiere aportar copia 
del contrato. 

El 5 de junio a las 1:49 
pm remite 

documentos, pero 
CARTA DE 

PRESENTACION SIN 
FIRMA, 

NO ADJUNTA 
CONTRATO DE UT 
ALIANZA ETNICA 

POR LOS NIÑOS DE 
COLOMBIA NI de 

CORSOCIAL 

La propuesta se 
rechaza, una vez 

validada la 
información enviada 
NO CUMPLE con la 
experiencia general 

ni la específica 
requerida en el TDR 

15 
MIRLEN DURLEY CORTES 
OROBIO  

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

1. La carta de 
presentación de la 

propuesta no 
corresponde al formato 
establecido en los TDR 

No. 1. 
2. No se adjuntó 

Envía documentos el 
día 5 de junio a las 

2:17 pm, por fuera del 
horario establecido. 
Adicionalmente la 

Carta de presentación 
está sin firma y 

La propuesta se 
RECHAZA, una vez 
validado no cumple 

con el tiempo de 
experiencia 

específica requerida 
en el TDR, 
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certificado de 
antecedentes 
profesionales. 

3. No se adjuntó 
constancia de afiliación 

a los sistemas de 
seguridad social en 
salud y pensiones. 
4. No se adjuntó 

certificación bancaria 
con una expedición no 

mayor a treinta (30) 
días.  

5. No se adjuntó 
antecedentes de 

Policía, Procuraduría, 
Contraloría, Medidas 

correctivas ni REDAM. 
6. Hogar Infantil Villa 

Lola del periodo 
agosto del 2020 a 
agosto de 2021, se 
requiere copia del 

contrato. 
7. FUNCOPAZ 

COLOMBIA del año 
2022, se requiere 
copia del contrato. 
8. RECOMPAS del 

periodo 2022 a 2023, 
se requiere copia del 

contrato. 
9. FUNCOPAZ 

COLOMBIA del año 
2024, se requiere 
copia del contrato. 

no adjunta certificados 
de seguridad social 

adicionalmente el 
correo de 

aclaraciones se 
recibió por fuera del 
horario establecido 

16 
LINA MARCELA QUIÑONES 
VILLAREAL  

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

ALCALDIA DE 
TUMACO, se requiere 

copia del contrato. 

El 5 de junio a las 
12:06 pm remite correo 

con aclaraciones 
SUBSANADO 

17 
AMY ARIDEY MEDINA 
ROSALES 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

1. Adjuntar TP y 
certificados 

antecedentes 

2. Adjuntar RUT 
actualizado 

El 4 de junio a las 4:31 
pm remite correo con 

aclaraciones 
SUBSANADO 
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18 
YOLANDA CAROLINA 
RIASCOS  

Auxiliar 
administrativo 

1. No se adjuntó la 
carta de presentación 

de la propuesta 
correspondiente al 

formato establecido en 
los TDR No. 1. 
2. No adjunta 

certificación bancaria 
con fecha de 

expedición inferior a 30 
días. 

3. No adjunta 
certificado sobre 
cumplimiento de 
obligaciones en 

seguridad social en 
salud y pensiones con 
fecha de expedición 

inferior a 30 días. 
4. No adjunta RUT con 
fecha de generación 

inferior a 30 días. 
5. No adjunta 

antecedentes de 
REDAM ni de medidas 
correctivas con fecha 

de expedición inferior a 
30 días. 

El 4 de junio a las 
10:08 pm remite correo 

con aclaraciones 
SUBSANADO 

19 
STIVEN JULIAN MUÑOZ 
PALMA 

Economía, 
finanzas y 

administración 
de empresas 

No adjunta 
antecedentes de 

REDAM con fecha 
inferior a 30 días.  

El 4 de junio a las 4:30 
pm remite correo con 

aclaraciones, pero el 9 
de junio a las 6:49 pm 

mediante correo 
electrónico manifiesta 

que desiste de la 
convocatoria 

DESISTIÓ DE LA 
CONVOCATORIA 
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20 
JOSELIN  SIRLEY IDROBO 
SINISTERRA 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

1. No se adjuntó carta 
de presentación de la 
propuesta de acuerdo 
al formato establecido 

en los TDR No. 1. 
2. No se adjuntó 

certificado de 
antecedentes 
profesionales. 

3. No se adjuntó 
certificación bancaria 

con una expedición no 
mayor a treinta (30) 

días.  
4. FUNDECUPAC del 
año 2024, se requiere 

copia del contrato. 
5. CONSEJO 

COMUNITARIO 
PRODEFENSA DEL 
RIO TAPAJE del año 

2023, se requiere 
copia del contrato. 

6. ASOFORMANDO 
COLOMBIA del año 
2023, se requiere 
copia del contrato. 

7. UNION TEMPORAL 
POR EL BIENESTAR 
FAMILIAR de los años 

2021 y 2022, se 
requiere copia del 

contrato. 
8. CENTRO DE 
SALUD SANTA 
BARBARA DE 

ISCUANDE del año 
2021, se requiere 
copia del contrato. 
9. FUNDACION 
CAMINOS DEL 

FUTURO del año 
2020, se requiere 
copia del contrato. 
10. CENTRO DE 
SALUD SANTA 
BARBARA DE 

ISCUANDE del año 
2020, se requiere 
copia del contrato. 

El 5 de junio a las 
11:34 am remite: Carta 
presentación sin firma 
y no adjunta contratos 

La propuesta se 
rechaza, una vez 

validada la 
información enviada 
NO CUMPLE con la 

experiencia 
específica requerida 

en el TDR 
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21 
MIRIAN ROCIO CORTES 
CUERO 

Dinamizadora 

1. No se adjuntó la 
carta de presentación 

de la propuesta 
correspondiente al 

formato establecido en 
los TDR No. 1. 
2. No adjunta 

certificación bancaria 
con fecha de 

expedición inferior a 30 
días. 

3. No adjunta 
certificado sobre 
cumplimiento de 
obligaciones en 

seguridad social en 
salud y pensiones con 
fecha de expedición 

inferior a 30 días. 
4. No adjunta RUT con 
fecha de generación 

inferior a 30 días. 
5. No adjunta 

antecedentes de 
POLICIA, 

CONTRALORIA, 
PROCURADURIA, 

REDAM ni de medidas 
correctivas con fecha 

de expedición inferior a 
30 días. 

El 5 de junio a las 9:30 
a.m remite correo con 

subsanaciones 
SUBSANADO 

22 
GINA LIZETH TELAG 
BENAVIDEZ 

Dinamizadora 

1. No adjunta 
certificación bancaria 

con fecha de 
expedición inferior a 30 

días. 
2.     No adjunta RUT 

con fecha de 
generación inferior a 

30 días. 
Certificado HOGAR 

INFANTIL VILLA LOLA 
certificado 

ASOCIACION MUJER 
Y GENERO 

El 5 de junio a las 1:02 
p.m. remite correo con 

subsanaciones 
SUBSANADO 

23 
JANIER ZIRLEI ARBOLEDA 
RIVERA 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

1. No se adjuntó 
certificado de 
antecedentes 
profesionales. 

2. No se adjuntó 
documento de 
identificación. 

3. No se adjuntó RUT. 
4. No se adjuntó 

constancia de afiliación 

El 5 de junio a las 1:51 
p.m. remite correo con 

subsanaciones 
SUBSANADO 
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a los sistemas de 
seguridad social en 
salud y pensiones. 
5. No se adjuntó 

certificación bancaria.  
6. No adjunta 

antecedentes de 
REDAM. 

7.  ASOFORMANDO 
COLOMBIA del año 
2019, se requiere 
copia del contrato. 

8. ASOFORMANDO 
COLOMBIA del año 
2018, el certificado 

carece de firma. 

24 
ROBERTO ALEXANDER 
PRECIADO QUINTERO 

Contador 
público 3 

Se solicita adjuntar 
RUT, Certificado militar 
y certificado bancario 

El 4 de junio a las 1:43 
p.m. remite correo con 

subsanaciones 
SUBSANADO 

25 JHON JADER LANDAZURI 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

1. No se adjuntó carta 
de presentación de la 
propuesta de acuerdo 
al formato establecido 

en los TDR No. 1. 
2. No se adjuntó 

certificado de 
antecedentes 
profesionales. 

3. No se adjuntó 
constancia de afiliación 

a los sistemas de 
seguridad social en 
salud y pensiones. 

4. Certificación 
bancaria adjunta no se 

encuentra vigente.  
5. No adjunta 

antecedentes de 
medidas correctivas ni 

el REDAM. 
6. HOGAR INFANTIL 
VILLA LOLA del año 

2023, se requiere 
copia del contrato. 

7. HOGAR INFANTIL 
VILLA LOLA del año 

2024, se requiere 
copia del contrato. 
8. FUNDACION 

COMPARTIR del año 
2016, se requiere 
copia del contrato. 

9. HOGAR INFANTIL 
VILLA LOLA de los 

años 2016 a 2017, se 

Las subsanaciones 
llegaron únicamente al 

correo de asemeje 

Se RECHAZA, las 
subsanaciones se 

debieron enviar a los 
2 correos 

establecidos en el 
TDR 
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requiere copia del 
contrato. 

 
 
Paso seguido, se indica que fueron rechazadas aquellas propuestas que no subsanaron, aquellas que al 
subsanar no cumplieron con la experiencia requerida, la propuesta que desistió del proceso y aquellas que no 
dieron cumplimiento con la subsanación según lo establece el TDR. Con las propuestas habilitadas, se procedió 
a otorgar la respectiva ponderación de acuerdo con lo establecido en los TDR No. 1: 
 
 

No. Nombre 
Cargo al que se 

postula 
Ponderación 

1 
REINALDO RAFAEL SANTOS 
REYES 

Contador 1 

NO APLICA. Única propuesta recibida. Resultados de la 
evaluación de experiencia:  

EXPERIENCIA GENERAL: 12,11 años. 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 2,14 años 

2 
ELIZABETH QUIÑONES 
GUERRERO 

Contador 2 

NO APLICA. Única propuesta recibida. Resultados de la 
evaluación de experiencia:  

EXPERIENCIA GENERAL: 5,67 años. 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 5,67 años 

3 
JUAN MANUEL GARCIA 
MELLIZO 

Coordinador 

Experiencia General: 2,88 años 
Experiencia Específica: 2,88 años 

 
Para el profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 0,88 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 1,88 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 
Experiencia 

General 
0 

Experiencia 
específica 

30 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
20 

TOTAL 50 
 

4 
REINEL ANDRES PINO 
ORDEÑEZ 

Coordinador 

Experiencia General: 3,97 años 
Experiencia Específica: 2,55 años 

 
Para el profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 1,97 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 1,55 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 
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Experiencia 
General 

0 

Experiencia 
específica 

30 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
20 

TOTAL 50 
 

5 
SINDY CAROLAY BURGOS 
NARVÁEZ 

Auxiliar 
Administrativo 

Experiencia General: 6,92 años 
Experiencia Específica: 6,20 años 

 
Para la profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 4,92 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 5,20 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 

Experiencia 
General 

30 

Experiencia 
específica 

50 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
0 

TOTAL 80 
 

6 
JOSE JEISON QUIÑONES DE 
LA CRUZ 

Profesional y/o 
Ingeniería 

tecnólogo en 
Agronómica, 

Agrícola, 
Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

Experiencia General: 4,86 años 
Experiencia Específica: 4,28 años 

 
Para el profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 2,86 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 3,28 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 

Experiencia 
General 

20 

Experiencia 
específica 

50 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
20 

TOTAL 90 
 

7 MABEL ROSERO KLINGER 

Profesional y/o 
Ingeniería 

tecnólogo en 
Agronómica, 

Agrícola, 
Ingeniería 

Experiencia General: 8,76 años 
Experiencia Específica: 8,76 años 

 
Para la profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 6,76 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 7,76 a la 

ponderable. 
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agroforestal o 
agrónomo 

 
Resultados: 

 

Criterio Ponderación 
Experiencia 

General 
30 

Experiencia 
específica 

50 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
20 

TOTAL 100 
 

8 MARIA ROSA SEGURA RUA 

Profesional y/o 
Ingeniería 

tecnólogo en 
Agronómica, 

Agrícola, 
Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

Experiencia General: 4,48 años 
Experiencia Específica: 4,48 años 

 
Para la profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 2,48 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 3,48 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 
Experiencia 

General 
20 

Experiencia 
específica 

50 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
20 

TOTAL 90 

  

9 
MAX RAMIRO TRIVIÑO 
ROSERO 

Profesional y/o 
Ingeniería 

tecnólogo en 
Agronómica, 

Agrícola, 
Ingeniería 

agroforestal o 
agrónomo 

Experiencia General: 4,58 años 
Experiencia Específica: 1,66 años 

 
Para el profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 2,58 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 0,66 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 

Experiencia 
General 

20 

Experiencia 
específica 

0 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
20 

TOTAL 40 

  



 

ACTAS INTERNAS Y EXTERNAS 

Código F-DER-001 

Versión 04 

 

Página 20 de 34 

10 
JULIO FERNANDO VASQUEZ 
MIDEROS 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

Experiencia General: 12,36 años 
Experiencia Específica: 6,2 años 

 
Para el profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 10,36 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 5,2 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 

Experiencia 
General 

30 

Experiencia 
específica 

50 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
20 

TOTAL 100 
 

11 
LINA MARCELA QUIÑONES 
VILLAREAL  

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

Experiencia General: 4,71 años 
Experiencia Específica: 2,97 años 

 
Para la profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 2,71 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 1,97 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 

Experiencia 
General 

20 

Experiencia 
específica 

30 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
0 

TOTAL 50 

 
 
 

12 
AMY ARIDEY MEDINA 
ROSALES 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

Experiencia General: 8,65 años 
Experiencia Específica: 4,04 años 

 
Para la profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 6,65 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 3,04 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
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Criterio Ponderación 

Experiencia 
General 

30 

Experiencia 
específica 

50 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
0 

TOTAL 80 

 
 

13 
YOLANDA CAROLINA 
RIASCOS  

Auxiliar 
administrativo 

Experiencia General: 8,37 años 
Experiencia Específica: 7,83 años 

 
Para la profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 6,37 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 6,83 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 

Experiencia 
General 

30 

Experiencia 
específica 

50 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
0 

TOTAL 80 
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14 
MIRIAN ROCIO CORTES 
CUERO 

Dinamizadora 

Experiencia General: 9,63 años 
Experiencia Específica: 9,63 años 

 
Para la profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 7,63 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 8,63 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 

Experiencia 
General 

30 

Experiencia 
específica 

50 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
0 

TOTAL 80 
 

15 
GINA LIZETH TELAG 
BENAVIDEZ 

Dinamizadora 

Experiencia General: 4,09 años 
Experiencia Específica: 4,09 años 

 
Para la profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 2,09 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 3,09 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 

Experiencia 
General 

20 

Experiencia 
específica 

50 

Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
0 

TOTAL 70 
 

16 
JANIER ZIRLEI ARBOLEDA 
RIVERA 

Profesional en 
ciencias sociales, 

humanas o 
jurídica 

Experiencia General: 4,9 años 
Experiencia Específica: 4,09 años 

 
Para la profesional, 2 años corresponden a la 

experiencia general habilitante, 2,9 la ponderable y 1 
año a la experiencia específica habilitante, 3,09 a la 

ponderable. 
 

Resultados: 
 

Criterio Ponderación 

Experiencia 
General 

20 

Experiencia 
específica 

50 
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Trabajo con 
Consejos 

Comunitarios 
20 

TOTAL 90 

 
 

17 
ROBERTO ALEXANDER 
PRECIADO QUINTERO 

Contador 
público 3 

NO APLICA. Única propuesta recibida. Resultados de la 
evaluación de experiencia:  

EXPERIENCIA GENERAL: 11 años. 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 2,58 años 

 
 
Con los resultados anteriores, y teniendo en cuenta que existen perfiles con el mismo puntaje, se procede al 
desempate de acuerdo con lo establecido en el TDR así: 
 
En el evento en que se presente empate en la calificación obtenida por los proponentes, se escogerá al oferente 
que cumpla de forma sucesiva y excluyente, los siguientes: 
 
1. El proponente que presente mayor experiencia específica (tiempo).  
2. La propuesta que haya llegado primero por correo electrónico. 
 
Se indica que se avanza con el primer criterio correspondiente al proponente que presente mayor experiencia 
específica. Entonces los resultados son los siguientes: 
 

Cargo Postulante 1 Postulante 2 
Mayor experiencia 

específica en tiempo 

Coordinador  JUAN MANUEL GARCIA 
MELLIZO 

REINEL ANDRES PINO 
ORDEÑEZ 

JUAN MANUEL GARCIA 
MELLIZO 

Auxiliar administrativo SINDY CAROLAY BURGOS 
NARVÁEZ 

YOLANDA CAROLINA 
RIASCOS 

YOLANDA CAROLINA 
RIASCOS 

 
 
Finalmente, con los resultados anteriores, se sugiere al CTGL la selección de los siguientes profesionales: 
 
 

Nombre Cargo Selección 

JUAN MANUEL GARCIA 
MELLIZO 

Coordinador  
Se selecciona por 
desempate 

JOSE JEISON QUIÑONES DE 
LA CRUZ 

Profesional y/o tecnólogo y/o 
técnico en Ingeniería 
Agronómica, Agrícola, 
Ingeniería agroforestal o 
agrónomo 

Seleccionado con 90 
puntos. 

MABEL ROSERO KLINGER 

Profesional y/o tecnólogo y/o 
técnico en Ingeniería 
Agronómica, Agrícola, 
Ingeniería agroforestal o 
agrónomo 

Seleccionado con 100 
puntos 

MARIA ROSA SEGURA RUA 

Profesional y/o tecnólogo y/o 
técnico en Ingeniería 
Agronómica, Agrícola, 
Ingeniería agroforestal o 
agrónomo 

Seleccionado con 90 
puntos 
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YOLANDA CAROLINA RIASCOS  Auxiliar administrativo 
Se selecciona por 
desempate 

REINALDO RAFAEL SANTOS 
REYES 

Contador público 1 
Seleccionado como 
única propuesta recibida 

JULIO FERNANDO VASQUEZ 
MIDEROS 

Profesional en ciencias 
sociales, humanas o jurídica 

Seleccionado con 100 
puntos 

JANIER ZIRLEI ARBOLEDA 
RIVERA 

Profesional en ciencias 
sociales, humanas o jurídica 

Seleccionado con 90 
puntos 

MIRIAN ROCIO CORTES 
CUERO 

Dinamizadoras sociales y 
comunitarias 

Seleccionado con 80 
puntos 

GINA LIZETH TELAG 
BENAVIDEZ 

Dinamizadoras sociales y 
comunitarias 

Seleccionado con 70 
puntos 

ELIZABETH QUIÑONES 
GUERRERO 

Contador público 2 
Seleccionado como 
única propuesta recibida 

ROBERTO ALEXANDER 
PRECIADO QUINTERO 

Contador público 3 
Seleccionado como 
única propuesta recibida 

 
Así mismo, se indica que para los siguientes perfiles no se contó propuestas que cumplieran con lo establecido 
en los TDR, entonces se debe declarar desierto: 
 
 

Perfil No. cargos 

Dinamizadoras sociales y comunitarias 2 

Profesional en economía, 
administración de empresas y finanzas 

1 

Profesional comunicador social 1 
 
 
Paso seguido, se procede con la validación y aprobación por parte de los miembros del CTGL. 
 
En primer lugar, la señora Diana Marcela Quiñones, como representante legal de la organización beneficiaria 
manifiesta estar conforme con el proceso de evaluación y manifiesta que aprueba los perfiles seleccionados y 
la declaratoria de desierto para los cargos de: dinamizadoras sociales, profesional en economía y profesional 
comunicador social. 
 
Por su parte, el ingeniero Edwin Palma Bernal como supervisor del PIDAR y director territorial manifiesta que 
valida el proceso de evaluación y que aprueba la selección de los profesionales y la declaratoria de desierto. 
 
 

3. Presentación resultados de evaluación de los TDR No. 2 

 
En primer lugar, se procede con la presentación de las propuestas recibidas en la fecha y hora de cierre del 
proceso: 
 

Propuesta Fecha Hora Correo Archivos Bloque 

LADY MARGARITA 
ORTEGA GÓMEZ 

29-05-2025 3:38 p.m. 1 correo 

12 archivos 

PDF 

3 carpetas zip 

2 

FUNDACION FUPES 30-05-2025 2:31 p.m 1 correo 26 PDF 1 y 3 
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Se explica que en el primer filtro de verificación se encontró que la propuesta de LADY MARGARITA ORTEGA 
GÓMEZ carece de la garantía de seriedad de la oferta, por lo tanto, la propuesta queda descartada puesto que 
los TDR lo establecen como causal de rechazo. 
 
En este sentido, queda habilitada la propuesta de FUNDACION FUPES, con la cual se procede a la evaluación 
integral. 
 
Respecto a la evaluación jurídica se encontró lo siguiente: 
 

NOMBRE DEL PROPONENTE   FUNDACION PARA LA PAZ, LA SALUD Y LA EDUCACION DEL PACIFICO 

NIT   901521311-1 

REPRESENTANTE LEGAL   IVETTE CATHERINE MINA SANTANA 

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE PLURAL - 

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACIÓN 

  N/A 

  
PERSONA 
NATURAL 

INTEGRANTES   
PROPONENTE PLURAL - 

PERSONA JURIDICA 
CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE 

LA OFERTA FIRMADA - 
    CUMPLE 

    

PODER (SI APLICA)     NO APLICA 

  

  

CERTIFICADO DE EXISITENCIA 
Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 El Certificado de Existencia se 
deben tener presentes los 

aspectos:                                                                                                                                  
• Fecha de expedición del 
certificado no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la 

fecha de cierre del proceso. En        
caso de modificarse la fecha de 
cierre, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de 

vigencia del certificado, la fecha 
originalmente establecida.   
• Que la matricula mercantil esté 
renovada 

• Que el objeto de la sociedad 
permita ejecutar las actividades 
descritas en el objeto del presente 
proceso de selección.   

• Que la vigencia de la persona 
jurídica nacional o extranjera no 
sea inferior a la del plazo del 
contrato y dos (2) años más.   

• Facultades del Representante 
Legal de la sociedad.   
• El nombramiento del revisor 

fiscal en caso de que exista.   

    CUMPLE 

  

  

FOTOCOPIA DE DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD DEL 
REPRESENTANTE LEGAL 

(Conforme a lo señalado en el 
término de referencia) 

    CUMPLE 
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DEFINICION SITUACION 
MILITAR DEL PRESENTANTE 

DEL PROPONENTE (Conforme a 
lo señalado en el término de 
referencia - SI APLICA) 

    NO APLICA 

    

CERTIFICACION BANCARIA 

DEL OFERENTE (Conforme a lo 
señalado en el término de 
referencia) 

    
DESACTUALIZAD

A 
    

REGISTRO UNICO DEL 
PROPONENTES (Conforme a lo 
señalado en el término de 
referencia - Si aplica) 

      

    

  N/A       

CERTIFICACIONES SOBRE 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO 

DE APORTES A PARAFISCALES  
(Conforme a lo señalado en el 
término de referencia) 

    
SIN LA FIRMA 

DEL CONTADOR 
  

 

CERTIFICADO ICA (Si aplica)   N/A     
  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO 

- RUT (Conforme a lo señalado en 
el término de referencia) 

    CUMPLE   

Actividades: 9499 

otras actividades 
asociativas, 4754: se 
refiere al comercio al 
por menor de 

electrodomésticos y 
gasodomésticos, 
muebles y equipos de 
iluminación en 

establecimientos 
especializados. Este 
código incluye la venta 
de artículos como 

refrigeradores, 
lavadoras, secadoras, 
lavaplatos, 
aspiradoras, aparatos 

de calefacción, 
hornos, asadores, 
estufas, calentadores, 
entre otros. 4711: 

Comercio al por menor 
en establecimientos no 
especializados. 8299: 
Otras actividades de 

servicio de apoyo a las 
empresas 

DECLARACION DE RENTA 
(Conforme a lo señalado en el 

término de referencia- Si aplica) 

    CUMPLE     

DOCUMENTOS CONTADOR     CUMPLE   
SI ADJUNTA Y EL 
CERTIFICADO ESTÁ 

VIGENTE 

REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS- 
REDAM (Conforme a lo señalado 
en el término de referencia) 

    CUMPLE 

  

Verificado 
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GARANTIA DE SERIEDAD DE LA 
OFERTA Consultas- (Conforme a 
lo señalado en el término de 
referencia) - Si aplica) 

    CUMPLE 

  

Valor oferta: 
$42.644.623, suma 

asegurada póliza 
$6.120.320 
Vigente desde: 
30/05/2025 al 

30/10/2025 

Consultas- Antecedentes 
Contraloría (Conforme a lo 
señalado en el término de 

referencia) 

    CUMPLE 

    

    CUMPLE 

  

CUMPLE 
ORGANIZACIÓN Y 

RL 

Consultas- Antecedentes 

Procuraduría (Conforme a lo 
señalado en el término de 
referencia) 

    CUMPLE 
  

CUMPLE 
ORGANIZACIÓN Y 
RL 

    CUMPLE 
  

  

Consultas - Antecedentes 
Disciplinarios (Conforme a lo 
señalado en el término de 

referencia) 

    CUMPLE 

  

  

Consultas - Antecedentes 
judiciales  (Conforme a lo 
señalado en el término de 
referencia) 

    CUMPLE 

  

  

ANEXO 2     CUMPLE   SI ADJUNTA 

ANEXO 3     CUMPLE   SI ADJUNTA 

ANEXO 4     CUMPLE   SI ADJUNTA 

 
Respecto a la evaluación jurídica, se informa que el proponente debe subsanar la certificación bancaria y el 
certificado del cumplimiento de aportes parafiscales. 
 
Respecto a la acreditación de experiencia de este proponente, se indica que CUMPLE de la siguiente manera: 
 

PROPONENTE BLOQUES 

CONTRATO 1 TOTAL DE 
EXPERIENCIA 
ACREDITADA 

 
SMMLV 

CUMPLIMIENTO OBSERVACION VALOR 
ACREDITADO EN 

SMMLV 

1 

FUNDACION PARA 
LA PAZ, LA SALUD Y 

LA EDUCACION DEL 
PACIFICO 

I 
  

192,31 192,31 CUMPLE 

CONTRATO SER FELIZ 
CON AMOR: 

 

OBJETO: Suministrar la 
dotación de bienes 

muebles (materiales de 

oficina, mobiliario, equipos 
de 

cómputo, elementos 

médicos y de bioseguridad 
para el normal desarrollo 

de la IPS. 

 
Fecha: 20 de mayo de 
2024. Plazo 25 días 

 
Valor contrato: 
$250.000.000 

III 192,31 192,31 CUMPLE 
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Respecto a la propuesta técnica, se indica que, una vez revisado el ANEXO No. 2 sobre las especificaciones 
técnicas, se requiere que el proponente aclare lo siguiente: 
 
BLOQUE 1: aclarar la especificación técnica del ítem No. 29 “correctores”. 
BLOQUE 3: para el ítem No. 3 “computador de mesa” aclarar sobre la disponibilidad de la Licencia de Microsoft 
Office 365. 
 
Respecto a la propuesta financiera, se indica que, una vez revisado el ANEXO No. 3 y verificado el cálculo del 
porcentaje de IVA, se requiere que el proponente aclare los valores unitarios antes de IVA sin que se modifique 
la propuesta financiera presentada equivalente a: $42.644.623. De manera adicional se indica que la propuesta 
presentada no supera los valores por ítem ni el techo presupuestal estimado en los TDR No. 2. 
 
Respecto a indicadores financieros, da cumplimiento de la siguiente manera: 
 

 
 
Paso seguido se informa que posterior al requerimiento de las aclaraciones, el proponente, mediante correo 
electrónico de fecha 6 de junio, allega la información solicitada con la cual SUBSANA y da cumplimiento a los 
componentes jurídico, técnico y financiero. 
 
Así las cosas, se sugiere la selección de la propuesta de FUNDACION FUPES para los bloques 1 y 3. 
 
Se procede a la votación de los miembros del comité con voz y voto. 
 
En primer lugar, la señora Diana Marcela Quiñones, manifiesta que está de acuerdo con el proceso realizado y 
que con base en ello, aprueba la selección del proveedor FUNDACION FUPES. 
 
Por su parte, el ingeniero Edwin Palma Bernal, manifiesta también estar de acuerdo con el proceso de 
evaluación y presenta su voto de aprobación para la selección del proveedor FUNDACION FUPES. 
 
De igual manera, los miembros del comité aprueban la declaratoria de desierto del BLOQUE 2. 
 
 

4. Presentación resultados de evaluación de los TDR No. 3 
 
Se procede con la presentación de la única propuesta recibida en la fecha y hora de cierre del proceso: 
 

Propuesta Fecha Hora Correo Archivos Bloque 

FUNDACION FUPES 04-06-2025 2:46 p.m 1 correo 26 PDF N/A 

ACTIVO CORRIENTE 1,2 209.271.314

PASIVO CORRIENTE 125.333.704

PASIVO TOTAL 60% 125.333.704

ACTIVO TOTAL 233.871.314

50%

PPTO INICIAL50% PPTO INICIAL CAPITAL TRABAJO

BLOQUE 1 12.953.200 6.476.600 83.937.610 CUMPLE

BLOQUE 3 29.699.000 14.849.500 70.984.410 CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE83.937.610
209271314-

125333704

ACTIVO CORRIENTE - 

PASIVO CORRIENTE

0,53590884

1,66971299LIQUIDEZ:

ENDEUDAMIENTO:

CAPITAL DE TRABAJO
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1 Excel 

 
Respecto a la evaluación jurídica se encontró lo siguiente: 
 

NOMBRE DEL PROPONENTE   FUNDACION PARA LA PAZ, LA SALUD Y LA EDUCACION DEL PACIFICO 

NIT   901521311-1 

REPRESENTANTE LEGAL   IVETTE CATHERINE MINA SANTANA 

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE PLURAL - 
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACIÓN 

  N/A 

  
PERSONA 

NATURAL 

INTEGRANTES 

PROPONENTE PLURAL - 
PERSONA JURIDICA 

CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE 
LA OFERTA FIRMADA - 

    CUMPLE 
    

PODER (SI APLICA)     NO APLICA 

  

  

CERTIFICADO DE EXISITENCIA 
Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

 El Certificado de Existencia se 
deben tener presentes los 
aspectos:                                                                                                                                  
• Fecha de expedición del 

certificado no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del proceso. En        
caso de modificarse la fecha de 

cierre, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de 
vigencia del certificado, la fecha 
originalmente establecida.   

• Que la matricula mercantil esté 
renovada 
• Que el objeto de la sociedad 

permita ejecutar las actividades 
descritas en el objeto del presente 
proceso de selección.   
• Que la vigencia de la persona 

jurídica nacional o extranjera no 
sea inferior a la del plazo del 
contrato y dos (2) años más.   
• Facultades del Representante 

Legal de la sociedad.   
• El nombramiento del revisor 
fiscal en caso de que exista.   

    CUMPLE 

  

  

FOTOCOPIA DE DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  
(Conforme a lo señalado en el 

término de referencia) 

    CUMPLE 

    

DEFINICION SITUACION 
MILITAR DEL PRESENTANTE 
DEL PROPONENTE  (Conforme a 

lo señalado en el término de 
referencia - SI APLICA) 

    NO APLICA 

    

CERTIFICACION BANCARIA 

DEL OFERENTE  (Conforme a lo 
señalado en el término de 
referencia) 

    CUMPLE 
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REGISTRO UNICO DEL 
PROPONENTES  (Conforme a lo 

señalado en el término de 
referencia - Si aplica) 

      

    

  N/A       

CERTIFICACIONES SOBRE 

CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO 
DE APORTES A PARAFISCALES 

(Conforme a lo señalado en el 
término de referencia) 

    CUMPLE   

 

CERTIFICADO ICA (Si aplica)   N/A     
  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO 
- RUT  (Conforme a lo señalado en 

el término de referencia) 

    CUMPLE   

Actividades: 9499 
otras actividades 

asociativas, 4754: se 
refiere al comercio al 
por menor de 
electrodomésticos y 

gasodomésticos, 
muebles y equipos de 
iluminación en 
establecimientos 

especializados. Este 
código incluye la venta 
de artículos como 
refrigeradores, 

lavadoras, secadoras, 
lavaplatos, 
aspiradoras, aparatos 
de calefacción, 

hornos, asadores, 
estufas, calentadores, 
entre otros. 4711: 
Comercio al por menor 
en establecimientos no 

especializados. 8299: 
Otras actividades de 
servicio de apoyo a las 
empresas 

DECLARACION DE RENTA  
(Conforme a lo señalado en el 
termino de referencia- Si aplica) 

    CUMPLE     

DOCUMENTOS CONTADOR     CUMPLE   
SI ADJUNTA Y EL 
CERTIFICADO ESTÁ 
VIGENTE 

REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS- 

REDAM  (Conforme a lo señalado 
en el termino de referencia) 

    CUMPLE 

  

Verificado 

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA 
OFERTA Consultas-  (Conforme a 
lo señalado en el término de 

referencia) - Si aplica) 

    CUMPLE 

  

Valor oferta: 

$166.325.000, suma 
asegurada póliza 
$16.632.500 
Vigente desde: 

04/06/2025 al 
04/11/2025 

Consultas- Antecedentes 
Contraloría   (Conforme a lo 

señalado en el término de 
referencia) 

    CUMPLE 

    

    CUMPLE 
  

CUMPLE 

ORGANIZACIÓN Y 
RL 
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Consultas- Antecedentes 
Procuraduría   (Conforme a lo 
señalado en el término de 
referencia) 

    CUMPLE 

  

CUMPLE 
ORGANIZACIÓN Y 

RL 

    CUMPLE 
  

  

Consultas - Antecedentes 
Disciplinarios  (Conforme a lo 

señalado en el término de 
referencia) 

    CUMPLE 

  

  

Consultas - Antecedentes 
judiciales   (Conforme a lo 
señalado en el término de 

referencia) 

    CUMPLE 

  

  

ANEXO 2     CUMPLE   SI ADJUNTA 

ANEXO 3     CUMPLE   SI ADJUNTA 

ANEXO 4     CUMPLE   SI ADJUNTA 

 
Por lo anterior se indica que el proponente CUMPLE en el componente jurídico. 
 
Respecto a la acreditación de experiencia de este proponente, se indica que CUMPLE de la siguiente manera: 
 

PROPONENTE BLOQUES 

CONTRATO 1 TOTAL DE 

EXPERIENCIA 
ACREDITADA 

 
SMMLV 

CUMPLIMIENTO OBSERVACION VALOR 

ACREDITADO EN 
SMMLV 

1 

FUNDACION PARA 
LA PAZ, LA SALUD Y 

LA EDUCACION DEL 
PACIFICO 

N/A  496,2 496,2 CUMPLE 

CONTRATO CONSEJO 
COMUNITARIO 

PRODEFENSA DEL RIO 
TAPAJE: 

 

OBJETO: Suministrar la 
proveeduría de ración 

servida 

 
Fecha: 1 de agosto de 

2023 hasta el 30 de 

diciembre de 2023 
 

Valor contrato: 

$575.596.219 

 
Respecto a la propuesta técnica y la financiera, se indica que, una vez revisado el ANEXO No. 2 y el ANEXO 
No. 3 sobre las especificaciones técnicas y el presupuesto, el proponente CUMPLE así: 
 

ÌTEM DESCRIPCION BIEN / SERVICIO UNIDAD CANTIDAD 

VALOR 

UNITARIO 
ANTES DE 

IVA 

IVA (%) 
VALOR 

UNIDAD IVA 
INCLUIDO 

VALOR TOTAL 
IVA INCLUIDO 

1 

Alimentación jornadas de campo en 

parcela demostrativa incluye un (1) 
refrigerio y un (1) almuerzo para las 147 

beneficiarias en 4 jornadas 

Refrigerio 588 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 8.820.000 

Almuerzo 588 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 14.700.000 

2 

Alimentación jornada Alfabetización digital 
para el acceso a fuentes de información y 

oferta institucional a través de taller grupal 
para 20 personas, incluye un (1) refrigerio 

y un (1) almuerzo. 

Refrigerio 20 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 300.000 

Almuerzo 20 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 500.000 
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3 

Alimentación jornada Alfabetización digital 
para el acceso a fuentes de información y 

oferta institucional a través de 
demostración de método incluye un (1) 

refrigerio y un (1) almuerzo para 20 

personas. 

Refrigerio 20 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 300.000 

Almuerzo 20 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 500.000 

4 
Refrigerios olla comunitaria incluye 

beneficiarios directos e indirectos 
Refrigerio 1200 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 18.000.000 

5 
Aprovisionamiento de insumos necesarios 

para realización de la olla comunitaria 

(Pusandao): 

Global 1 
$ 

42.000.000 
0% 

$ 
42.000.000 

$ 42.000.000 

6 

Alimentación para Escuela Comunitaria 
para la Equidad de Género y 

Masculinidades Negras AFRIMUCPAS 
incluye: 1 refrigerio, 1 almuerzo para 600 

personas distribuidas en 7 sesiones 

Refrigerio 600 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 9.000.000 

Almuerzo 600 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 15.000.000 

7 

Alimentación para realización de espacios 
de cuidado comunitarios dirigido a niñas y 

niños de las mujeres beneficiarias del 

proyecto para 12 sesiones (30 niños). 
Incluye un (1) refrigerio y un (1) almuerzo. 

Refrigerio 360 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 5.400.000 

Almuerzo 360 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 9.000.000 

8 

Refrigerio y almuerzo para jornadas de 
fortalecimiento de capacidades en 

Organizacionales, Sociales y Contabilidad 

a la junta directiva para 20 mujeres en 6 
sesiones, incluye un (1) refrigerio y un (1) 

almuerzo 

Refrigerio 120 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 1.800.000 

Almuerzo 120 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 3.000.000 

9 

Refrigerios para jornadas de 
Fortalecimiento de capacidades en 

Organizacionales, Sociales y Contabilidad 

a las 147 mujeres en 3 sesiones 

Refrigerio 441 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 6.615.000 

10 

Refrigerios para jornadas de Creación y 
puesta en marcha de fondo rotatorio o 

fondo de autogestión para la reinversión de 
excedentes para 6 sesiones para 35 

mujeres 

Refrigerio 210 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 3.150.000 

11 
Taller sobre nociones básicas del mercado 
(incluye 1 refrigerio y 1 almuerzo para 147 

personas) 

Refrigerio 147 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 2.205.000 

Almuerzo 147 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 3.675.000 

12 
Taller sobre precios de cacao y mercado 

Internacional (incluye 1 refrigerio 1 

almuerzo para 15 personas) 

Refrigerio 15 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 225.000 

Almuerzo 15 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 375.000 

13 
Taller de habilidades de negociación 

comercial y habilidades de ventas (incluye 

1 refrigerio y 1 almuerzo para 15 personas) 

Refrigerio 15 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 225.000 

Almuerzo 15 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 375.000 

14 

Taller estrategias de marketing digital 

(incluye 1 refrigerio y 1 almuerzo para 147 
personas) 

Refrigerio 147 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 2.205.000 

Almuerzo 147 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 3.675.000 

15 

Encuentro gastronómico autóctono de la 
región que permita fortalecer los liderazgos 

femeninos (incluye refrigerio, almuerzo, y 
materiales) 

Refrigerio 50 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 750.000 

Almuerzo 50 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 1.250.000 

Desayuno 50 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 750.000 

Cena 50 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 1.250.000 

16 Insumos encuentro gastronómico Global 1 $ 3.000.000 0% $ 3.000.000 $ 3.000.000 

17 

Taller de logística y distribución de cacao 

en baba para las mujeres productoras de 
Asomuje (incluye 1 refrigerio y 1 almuerzo 

para 147 personas) 

Refrigerio 147 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 2.205.000 

Almuerzo 147 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 3.675.000 

18 

Taller Negociación de condiciones para el 
desarrollo de la relación comercial entre el 
aliado comercial y la asociación (incluye 1 

refrigerio y 1 almuerzo para 15 personas) 

Refrigerio 15 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 225.000 

Almuerzo 15 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 375.000 

19 Refrigerio 15 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 225.000 



 

ACTAS INTERNAS Y EXTERNAS 

Código F-DER-001 

Versión 04 

 

Página 33 de 34 

Taller sobre llevar las cuentas del núcleo 
veredal de beneficio (incluye 1 refrigerio y 

1 almuerzo para 15 personas) 

Almuerzo 15 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 375.000 

20 

Taller trazabilidad en el núcleo veredal de 

beneficio (incluye 1 refrigerio y 1 almuerzo 
para 15 personas) 

Refrigerio 15 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 225.000 

Almuerzo 15 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 375.000 

21 

Taller de logística y distribución de cacao 

seco en grano (incluye 1 refrigerio y 1 
almuerzo para 15 personas) 

Refrigerio 15 $ 15.000 0% $ 15.000 $ 225.000 

Almuerzo 15 $ 25.000 0% $ 25.000 $ 375.000 

      
 $ 166.325.000 

 
Respecto a indicadores financieros, da cumplimiento de la siguiente manera: 
 

 
 
Por lo anterior, el proponente da cumplimiento a los componentes jurídico, técnico y financiero. 
 
Así las cosas, se sugiere la selección de la propuesta de FUNDACION FUPES. 
 
Se procede a la votación de los miembros del comité con voz y voto. 
 
En primer lugar, la señora Diana Marcela Quiñones, manifiesta que está de acuerdo con el proceso realizado y 
que, con base en ello, aprueba la selección del proveedor FUNDACION FUPES. 
 
Por su parte, el ingeniero Edwin Palma Bernal, manifiesta también estar de acuerdo con el proceso de 
evaluación y presenta su voto de aprobación para la selección del proveedor FUNDACION FUPES. 
 
 

5. Proposiciones 

Por parte de la organización beneficiaria del PIDAR se solicita al comité poder avanzar con la ejecución del 
proyecto, entonces, la idea es poder aprobar la publicación de los TDR No. 4 correspondientes a los perfiles de 
los profesionales que quedaron desiertos y los TDR No. 5 sobre el bloque No. 2 del suministro de material 
publicitario que también se declaró desierto.  
 
En consecuencia, los nuevos TDR conservan la misma estructura de los TDR anteriores, únicamente se excluye 
lo que en el presente comité se aprueba para su adjudicación. 
 
La publicación se realizará de manera posterior a agotar la publicación de la presente acta de evaluación. 
 
Por lo anterior, los miembros del comité manifiestan estar de acuerdo y aprueban la publicación de los TDR No. 
4 y No. 5  
 

ACTIVO CORRIENTE 1,2 209.271.314

PASIVO CORRIENTE 125.333.704

PASIVO TOTAL 60% 125.333.704

ACTIVO TOTAL 233.871.314

50%

PPTO INICIAL50% PPTO INICIAL CAPITAL TRABAJO

TDR 03 166.325.000 83.162.500 83.937.610 CUMPLE

SUMINISTRO ALIMENTACION

ACTIVO CORRIENTE - 

PASIVO CORRIENTE

0,53590884

1,66971299LIQUIDEZ:

ENDEUDAMIENTO:

CAPITAL DE TRABAJO

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE83.937.610
209271314-

125333704
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6. Cierre 

 
Siendo las 11:30 am se finaliza el CTGL del PIDAR con Resolución No. 373 de 2024. 
 
 
Para lo pertinente se adjunta link de la reunión virtual: 
 

MESA EVALUACION TDR 1-2-3 PIDAR 373 DE 2024-20250610_090331-Grabación de la 
reunión.mp4 
 
 

 
 

 

_________________________________ 
DIANA MARCELA QUIÑONES 
Representante Legal ASOMUJE 

 
 

 
 

 
 
 
 
_________________________________ 

EDWIN PALMA BERNAL 
Director UTT 10 

Supervisor PIDAR 373 
 

Proyectó: Viviana del Carmen Cárdenas Terán, Contratista UTT 10 
Diego Armando Ortiz, apoyo a la supervisión del PIDAR 

https://adrgov-my.sharepoint.com/personal/viviana_cardenas_adr_gov_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fviviana%5Fcardenas%5Fadr%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FGrabaciones%2FMESA%20EVALUACION%20TDR%201%2D2%2D3%20PIDAR%20373%20DE%202024%2D20250610%5F090331%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=StreamWebApp%2EWeb&referrerScenario=AddressBarCopied%2Eview%2E943fe38f%2D97ab%2D400d%2Da05b%2Da801633ce079
https://adrgov-my.sharepoint.com/personal/viviana_cardenas_adr_gov_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fviviana%5Fcardenas%5Fadr%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FGrabaciones%2FMESA%20EVALUACION%20TDR%201%2D2%2D3%20PIDAR%20373%20DE%202024%2D20250610%5F090331%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=StreamWebApp%2EWeb&referrerScenario=AddressBarCopied%2Eview%2E943fe38f%2D97ab%2D400d%2Da05b%2Da801633ce079

