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ANEXO N° 1 - Carta de presentación proceso de contratación 
 

Yo                                                                          ,   mayor de edad y vecino(a) de                                 , actuando en mi propio 
nombre y representación (o como representante legal de la persona jurídica), de acuerdo con lo estipulado en los términos 
de referencia anexos a la invitación de oferta, el suscrito, habiendo examinado cuidadosamente los documentos de la 
contratación y recibidas las aclaraciones solicitadas, comedidamente me permito presentar a ustedes la siguiente oferta para 
suministro de alimentación (desayunos, almuerzo, refrigerio) definidas en el marco de la implementación de acciones del 
proyecto denominado: Fortalecimiento del espacio productivo tradicional de los territorios indígenas del Cauca, para 
recuperar y consolidar la soberanía alimentaria y el mejoramiento de la calidad de vida de las familias beneficiarias del 
proyecto en el municipio de Toribio, Totoró, Caloto, Padilla, Silvia, La Vega, Cajibío, Sotará, Morales, Almaguer, Caldono, 
Inzá, Jámbalo, Bolívar, finca san bernardino, predio la Mora en el Departamento del Cauca”. 

  
PROPUESTA TÉCNICA Y ECONÓMICA 
 

Nos comprometemos a suministrar alimentación (desayunos, almuerzo, refrigerio) bajo los términos y condiciones contenidos 
en la INVITACION de la contratación, cuyo objeto es el anteriormente descrito, aceptando todas las condiciones y contenidos 
en este documento, bajo la propuesta que se describe en el formulario de precios. 

 
De ser aceptada nuestra oferta, nos comprometemos a celebrar un contrato de conformidad con lo establecido en los 
documentos de la contratación y a presentar la documentación requerida, dentro del término indicado para ello. 
 
Ejecutaremos el contrato por los precios señalados en nuestra oferta y en el plazo indicado en el numeral “Plazo de ejecución” 
de la solicitud de oferta, en las condiciones contractuales y técnicas exigidas en la solicitud de oferta y previstas por las normas 
que rigen la contratación con el CRIC y de conformidad con la aceptación de la oferta que se nos haga. 
 
Mantendremos vigente nuestra oferta durante cuatro (04) meses a partir del cierre de la invitación procederemos a ampliar su 
validez y la vigencia de las garantías, en caso que se exigiera, si se diere el caso contemplado de prorrogar la fecha para la 
aceptación de la oferta. 
 
Manifestamos que si bien el proceso de contratación no se rige por la Ley 80 de 1993 sus normas que la modifican y aclaran, 
aceptamos que el CRIC se acoge al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de interés señaladas en ella y por 
tanto, manifestamos que no nos encontramos dentro de dicho régimen, ni dentro de ninguna otra causal de inhabilidad o 
incompatibilidad  o conflicto de interés, así como tampoco tenemos en curso proceso judicial alguno, con o en contra del CRIC, 
o cualquiera otra ORGANIZACIÓN regional, zonal o local adscrita 
 
Declaramos finalmente que la información contenida en nuestra oferta es exacta y veraz, y que aportaremos las pruebas que el 
CRIC considere necesarias para verificar su exactitud, y en caso de no ser ello satisfactorio para el CRIC, conforme a las 
exigencias de los documentos de la contratación, entendemos que nuestra oferta sea eliminada. 
 

Aceptamos que el CRIC no se hará responsable del pago por cualquier concepto debido a modificaciones hechas al contrato 
y los documentos suscritos entre el supervisor y el Contratista que no se hayan realizado en debida forma según el 
procedimiento interno del CRIC y que no estén firmadas mediante documento escrito por las partes que suscriben el 
contrato, en consecuencia, renunciamos a ejercer cualquier acción civil, comercial, contractual o indemnizatoria tendiente a la 
reclamación por cualquier concepto. 

 
Aceptamos que, en caso de ser adjudicado y contratado nuestra propuesta económica, se aplicarán los descuentos que operan 
autorizados por el décimo quinto Congreso celebrado en el territorio ancestral del Resguardo indígena de Rio Blanco del 25 al 
30 de junio del año 2017, y de las conclusiones generales mandatadas, en especial la que corresponde a Economía Propia en 
su numeral 12 que señala la “Creación de una resolución de las autoridades indígenas para enfrentarnos al régimen tributario 
comercial o externo”, autoriza para que se haga el aporte comunitario del 2% del valor total del contrato, con cargo al 
fortalecimiento administrativo de la organización regional con el fin de consolidar el proceso territorial, político organizativo del 
CRIC, de acuerdo a la resolución emitida por el CRIC que estructura y  reglamenta  los numerales 3,7,11  y  14  de  las  
conclusiones  finales  aprobadas en  el  tema  de GOBIERNO PROPIO 
 
Manifestamos expresamente que la presente oferta (si) / (no) tiene información reservada. Atentamente, 
 
Atentamente: 
 
Nombre: _________________________________________ 
 
Nit o C.C ________________________________________ 
 
Teléfono:  _________________________________________ 
 
Dirección: ________________________________________                    Ciudad .---------------------------------------------- 
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ANEXO N° 2. -  Formulario de precios y especificaciones técnicas  
Cuadro de presupuesto: 
 
 
DESCRIPCION  
ITEM CANTID

AD 
VALOR 
UNITARIO 
ANTES DE 
IVA  

IVA VALOR 
UNITARIO 
CON IVA  

VALOR 
TOTAL  

DESCRIPCION 
DE PRODUCTOS 
A ENTREGAR 

DESAYUNOS (que 
incluya carbohidrato, 
proteína y bebida) 

281           

Almuerzo(que incluya, 
sopa, carbohidrato, 
proteína y bebida) 

281           

REFRIGERIOS (una 
bebida y un 
acompañamiento 
(arepa, empanada etc) 

281           

    VALOR 
ANTES DE 
IVA  

   

    IVA    
    VALOR 

TOTAL 
   

 
 

Diligencie cuidadosamente este formulario; cualquier error u omisión sustancial conducirá a la descalificación de su oferta. Si 
es subsanable, el CRIC procederá a su corrección, la unidad monetaria en la cual se hace la oferta deberá ser en pesos 
colombianos sin decimales 
 

 
Notas: 1) El proponente debe especificar marca de cada producto, y anexar su ficha técnica cuando aplique. 

 
Atentamente, 

 
Nombre: ________________________________________ 
 
Nit o C.C ________________________________________ 
 
Teléfono:  _______________________________________ 
 
Dirección: _______________________________________ 
 
Ciudad: _________________________________________ 
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ANEXO N°3. Información sobre incumplimiento, multas y/o medidas de apremio y/o sanciones 
 

Los oferentes deberán informar las sanciones y/o multas y/o medidas de apremio o incumplimientos de que hayan sido sujetos 
los últimos cinco (5) años contados a partir de la fecha de cierre de esta convocatoria, en contratos con el CRIC y con otras 
entidades públicas o privadas, para lo cual deben suministrar la siguiente información: 

 
Marque con una X SI NO 

¿Se le han cobrado o impuesto sanciones y/o multas y/o aplicado medidas de apremio 
durante el período indicado? 

 
(   ) 

 
(   ) 

 
¿Ha incurrido en incumplimientos durante el período indicado? 

 
(   ) 

 
(   ) 

 
 

Si su respuesta es afirmativa llene el siguiente cuadro y firme al final; si es negativa bastará confirmar. 
 

 
Nº del 

contrato 

 
Entidad 

contratante 
 

Concepto 
 

Nº de resolución 
y/o comunicación 

Fecha de 
ejecutoría y/o de 
aplicación 

Valor de la sanción y/o 
multa y/o medida de 
apremio 

      
      
      

 
 

Atentamente, 
 
Nombre: ______________________________________ 
 
Nit o C.C ______________________________________ 
 
Teléfono:  _____________________________________ 
 
Dirección: ____________________________________ 
 
Ciudad: ______________________________________ 
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Anexo 4. Experiencia general y especifica - certificaciones y 
anexos 

 
Fecha, 

 
Señores 
CONSEJO REGIONAL INDÍGENA DEL CAUCA - CRIC 
S.        D. 

 
Con el fin de demostrar la experiencia requerida me permito anexar los siguientes documentos: 

 
1.  
2.  
3. : 

Copia del contrato y acta de recibo o liquidación   
 

Atentamente, 
 
Nombre: ______________________________________ 
 
Nit o C.C _____________________________________ 
 
Teléfono:  ____________________________________ 
 
Dirección: ____________________________________ 
 
Ciudad: ______________________________________ 
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Anexo 4. 
 
Declaración juramentada de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social y 
obligaciones parafiscales 
 
Señores.  
Organización beneficiaria xxxxxxxx 
 
Referencia: Propuesta TDR Resolución No. 768 de 2022 
 

OBJETO: suministro de alimentación (desayunos, almuerzo, refrigerio) en el marco de la ejecución del PIDAR con Resolución 
N° 768 de 2022” 

 __________ Identificado como aparece al pie de mi firma, domiciliado en, actuando (en calidad de Revisor Fiscal (si aplica o 
Contador) con NIT. __________ Me sirvo declarar bajo la gravedad de juramento, que, a la fecha de presentación de la oferta 
para participación en el proceso arriba referenciado, y durante los seis (6) meses anteriores, dicha empresa se encuentra a paz 
y salvo por concepto del pago de aportes de sus empleados, correspondientes a riesgos profesionales, pensiones y aportes a 
las cajas de compensación familiar.  
Adicionalmente declaro que esta sociedad se encuentra al día por concepto del pago de la nómina durante el mismo periodo.  
A su vez, me sirvo certificar que la mencionada firma, es contribuyente declarante del impuesto sobre la renta y 
complementarios, y no tiene trabajadores que devenguen, individualmente considerados, más de diez salarios mínimos 
mensuales legales vigentes (10 smmlv), por lo tanto, se encuentra exonerada del pago de los aportes parafiscales a favor del 
servicio nacional del aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y de las cotizaciones al 
régimen contributivo de salud.  
 
 
Atentamente,  
 
Revisor Fiscal (si aplica) y/o Contador Representante Legal 
 
Nombre      Nombre 
C.C. No. ____    C.C. No. ____  
Tarjeta Profesional No. _____  
 
 
Anexos:  Copia de Tarjeta Profesional, documento de identificación y Certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta 
Central de Contadores del Revisor Fiscal o Contador. 


