Asociacion de Cabildos Indigenas de Caldas -ACICAL-

Personeria Juridica N°053 del 10 de septiembre de 1999
Direccion General de Asuntos Indigenas - Ministerio del Interior
NIT. 810.004.361-0

INVITACION PRIVADA No. 004 de 2024
TERMINOS DE REFERENCIA

PIDAR - Resolucién No. 686 del 2023

Invitacion privada a presentar propuestas para la CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA LA EJECUCION DE PLANES
ESPECIALES DE ASISTENCIA TECNICA Y EXTENSION AGROPECUARIA- ASOCIATIVIDAD
—COMERCIAL Y DE MERCADEO. EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL
POI- PIDAR 686-2023

La ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE CALDAS — (ACICAL) invita a todas las personas
naturales o juridicas interesadas en presentar su oferta, para participar en el proceso competitivo,
gue se adelantara bajo los términos y condiciones que se sefialan en el presente documento del
Proyecto aprobado mediante Resolucion No.686 del 17 de octubre de 2023 suscrito entre ACICAL
y la Agencia de Desarrollo Rural, el cual tiene por obijetivo:

“Fortalecimiento de productores porcinos de comunidades indigenas de Riosucio, Supia, Marmato,
Ansermay Belalcazar — Caldas.”
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1. ANTECEDENTES.

El Articulo 65 de la Constitucion Politica, dispone: “La produccién de alimentos gozara de la
especial proteccion del Estado. Para tal efecto, se otorgara prioridad al desarrollo integral de las
actividades agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agroindustriales, asi como también a la
construccién de obras de infraestructura fisica y adecuacion de tierras. De igual manera, el Estado
promovera la investigacion y la transferencia de tecnologia para la produccién de alimentos y
materias primas de origen agropecuario, con el propésito de incrementar la productividad”.

En desarrollo de lo anterior, el Articulo 209 de la Carta Politica de Colombia sefala: “La funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”. Asi mismo, el
articulo 267 ibidem, se refiere al cumplimiento del control fiscal que ejercera la Contraloria General
de la Republica asi: “El control fiscal es una funcién publica que ejercera la Contraloria General
de la Republica, la cual vigila la gestion fiscal de la administracion y de los particulares o entidades
gue manejen fondos o bienes de la Nacion.”

Que conforme a lo previsto en el articulo 3 del Decreto Ley 2364 de 2015, la Agencia de Desarrollo
Rural tiene por objeto: “(...) ejecutar la politica de desarrollo agropecuario y rural con enfoque
territorial formulada por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, a través de la estructuracion,
cofinanciacién y ejecuciéon de planes y proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural
nacionales y de iniciativa territorial o asociativa, asi como fortalecer la gestion del desarrollo
agropecuario y rural y contribuir a mejorar las condiciones de vida de los pobladores rurales y la
competitividad del pais”.

Los presentes términos de referencia se establecen teniendo en cuenta, el procedimiento para la
ejecucion de Proyectos Integrales de Desarrollo Agropecuario y Rural PIDAR a través de la
modalidad directa, dispuesto por la Agencia de Desarrollo Rural —ADR, identificado con cédigo:
PR-IMP-004 V05, cuyo objetivo es: “Establecer la ruta para la ejecucion directa de los proyectos
a cargo de las organizaciones beneficiarias definidas en el “Reglamento para estructuracion,
aprobacién y ejecucion de los Proyectos Integrales de Desarrollo Agropecuario y Rural con
Enfoque Territorial” que cofinancia la Agencia de Desarrollo Rural’”.

Que, el numeral 4 del articulo 4 del Decreto Ley en mencién, establece como funcién de la ADR
entre otras, la de “Formular, estructurar, cofinanciar y ejecutar proyectos estratégicos nacionales,
asi como aquellos de iniciativa territorial o asociativa, alineados a los planes de desarrollo
agropecuario y rural integral con enfoque territorial y a la politica formulada por el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural”.

Que el proyecto se enmarca en la tipologia Estratégico Nacional, en atencion a los compromisos
adquiridos por el Gobierno Nacional y la Comunidades Indigenas de la Minga Suroccidente del
2019, el cual consta en el Acta 011 del 04 de abril de 2019, donde se dieron los lineamientos para
la estructuracion de: “PROYECTOS PRODUCTIVOS E INFRAESTRUCTURA RURAL. “Para el
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DCION B0 Cateidos Indigenas ds Caldas

Consejo Régional Indigena de Caldas (CRIDEC), y que a su vez se establecié a la ASOCIACION
DE CABILDOS INDIGENAS DE CALDAS - (ACICAL) como la organizacion base del proyecto.

Que mediante Resolucion No. 686 del 17 de octubre de 2023, la ADR resolvié aprobar la
cofinanciacion del Proyecto Integral de Desarrollo Agropecuario y Rural con Enfoque Territorial
identificado el BP No. 3375, denominado: “Fortalecimiento de productores porcinos de
comunidades indigenas de Riosucio, Supia, Marmato, Anserma y Belalcazar — Caldas.”

Que en atencién al procedimiento para la ejecucion de los Proyectos Integrales de Desarrollo
Rural PIDAR a través de la modalidad directa, se conform6 el Comité Técnico de Gestion Local-
CTGL como como instancia de ejecucion, con el fin de coordinar y realizar monitoreo a las
actividades de ejecucién del proyecto con las siguientes funciones:

... 5.6.2.1. Funciones del Comité Técnico de Gestion Local — CTGL
1.Validar el Plan Operativo de Inversion -POI para la ejecucion del proyecto.

2.Verificar el cumplimiento de las actividades previstas en el Plan Operativo Anual - POA del
proyecto.

3. Aprobar los términos de referencia para la adquisicion de los bienes y/o servicios que

se pretendan adquirir o contratar, de acuerdo con lo establecido en el procedimiento de

operacion de PIDAR, presentados por la organizacion beneficiaria.

4.Realizar evaluacion de las propuestas, cotizaciones y demas documentos que sean
requeridos para la realizacion de las adquisiciones, con base en las recomendaciones que
prepare la ADR.

5. Seleccionar a los proveedores de acuerdo con los requisitos establecidos en el
procedimiento de ejecucion y los términos de referencia, con base en las recomendaciones
que prepare la ADR.

6. Aprobar las compras y contrataciones que deban realizarse para la ejecucién del proyecto,
previa aplicacion del procedimiento.

7.Autorizar los pagos de bienes y/o servicios que se realicen durante la ejecucion del
proyecto, en concordancia con el POI.

...5.7.2.7. Servicios Profesionales La contratacién de servicios profesionales

para el desarrollo de las actividades técnicas y administrativas que demanda la ejecucion de
los PIDAR debera considerar los siguientes aspectos:

a)Las cantidades, competencias y experiencia de los integrantes del equipo de trabajo
requerido para la ejecucién del proyecto.

b)Los honorarios de los profesionales deberan ser los establecidos en el POA y no podran
ser inferiores a un salario minimo legal mensual vigente.

c)Verificar que el contratista cumpla con el pago de las prestaciones sociales.

d) Duracidn del Contrato. e) Para el caso del profesional contable o el que haga sus veces,
deber& presentar un balance periddico de estado financiero de los recursos para apoyar el
seguimiento financiero desde los comités técnicos de gestion local
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2. ALCANCE DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

La informacion contenida en este documento y sus anexos, sustituyen cualquier otra clase de
informacién que el Convocante pudiera haber suministrado a los Proponentes o Interesados en el
presente Proceso. El Proponente deberda examinar todas las instrucciones, condiciones
especificas y toda clase de informacion suministrada por el Convocante para participar en el
Proceso de Contratacion, las cuales constituyen la Unica fuente de informacion para la preparacion
de la Oferta Vinculante.

Los Términos de Referencia conservaran plena validez, mientras no sea modificado
expresamente por el Convocante. En la Oferta Vinculante no podran sefialarse condiciones
diferentes a las establecidas en este documento ya que seran causal de rechazo de la oferta.

Si los Proponentes encontraren discrepancias u omisiones en los documentos del presente
proceso o tuvieren dudas acerca de su significado o interpretacion, deberan darlos a conocer al
Convocante dentro de los plazos establecidos en el cronograma del Proceso de Contratacion
adjunto al presente documento, de no presentarlas no podran efectuar posteriormente
reclamaciones con base en presuntos conceptos ambiguos o falta de claridad del Términos de
Referencia.

2.1 Interpretacién, aclaracién y modificacion de los términos de referencia

Estos Términos de Referencia debe ser interpretados como un todo y sus disposiciones no deben
ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Con la presentacion de
la Oferta, el Proponente manifiesta que estudid los Términos de Referencia y todos los
documentos del presente proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya
considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de las actividades, su costo y su tiempo
de ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente.

Declara asi mismo el Proponente, que conoce y ha estudiado el Proyecto Integral y que present6
su Oferta teniendo en cuenta el contenido y obligaciones que dicho contrato impone. Todos los
documentos del Proceso de Contratacion se complementan mutuamente, de tal manera que lo
indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos.

Las interpretaciones o deducciones que el Proponente haga de lo establecido en estos Términos
de Referencia seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el Convocante no sera
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u
otros hechos desfavorables en que incurra el Proponente y que puedan incidir en la elaboracion
de su oferta.

Ninguna aclaracion o respuesta verbal podra afectar los términos y condiciones del presente
documento y sus efectos serdn meramente interpretativos. El hecho de que el Proponente no se
informe y documente debidamente sobre los detalles y condiciones bajo los cuales seran
ejecutados las actividades objeto del presente Proceso, no se considerard como excusa valida
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para la futura formulacion de eventuales reclamaciones. En todo caso, la falta de acuerdo por la
interpretacion de los presentes Términos de Referencia-TDR- se decidira en CTGL buscando en
todo momento la favorabilidad de la Organizacion.

Cualquier modificacion que se realice al presente documento, se realizar4 por escrito y sera
notificada por el Convocante a los Proponentes y/o Interesados en el presente Proceso. Los
términos de referencia y las modificaciones se complementan entre si. Cualquier mencion,
especificacion o detalle que aparezca en uno de ellos y no esté contemplado en el otro, se tendra
como valedero para las condiciones del proceso.

La informacién presentada en las aclaraciones y/u observaciones de los términos de referencia
debe entenderse como la explicacién y/o interpretacién de estos por parte del Convocante, salvo
en aquellos casos en los cuales la informacion presentada sobre las aclaraciones y/u
observaciones anuncie modificaciones en los términos de referencia, circunstancia que sera
vinculante para el proponente y/o futuro contratista. Con la expedicion de las modificaciones se
entienden modificadas todas las disposiciones que le sean contrarias.

Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido de los Términos de Referencia y su
respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de las Ofertas
Vinculantes.

2.2. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
PROPONENTES o por terceros para efectos del proceso y para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser otorgados en espafol. La oferta y sus anexos deben ser presentados en idioma
espaiiol. Los documentos con los cuales los PROPONENTES acrediten los requisitos habilitantes
de que trata la seccion que estan en una lengua extranjera, deben ser traducidos al espafiol y
presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.

3. PUBLICACION

Una vez aprobados en el Comité Técnico de Gestion Local los términos de referencia (TDR), el
director de la Unidad Técnica Territorial los remite a la Oficina de Comunicaciones y solicita su
publicacion a través del Formato F-COM-001 al correo electronico comunicaciones@adr.gov.co .
(PR-IMP-004-V 05), para que se publiquen en la pagina de la ADR.

4. |DENTIFICACION DEL CONTRATO

4.1. Régimen Legal

Para la celebracion del contrato, se aplicara las normas civiles y comerciales; los procedimientos
y reglamentos vigentes para la ejecucion de los Proyectos Integrales de Desarrollo Agropecuario
y Rural — PIDAR a través de la modalidad directa, asi como las reglas previstas en los Términos
de Referencia, adendas y en los documentos que se expidan con relacion al presente proceso de
seleccion.
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De acuerdo con la Ley Colombiana, las normas actualmente vigentes se entienden conocidas por
todos los Proponentes que participen en el presente proceso de seleccion.

4.2 Tipo de contrato

El contrato a celebrar corresponde a un Contrato Prestacion de Servicios Profesionales y
técnicos parala ejecucion de actividades derivadas del POI —-PIDAR 686-2023

4.3 Descripcién del objeto aspectos generales a suplir y demas disposiciones

ACICAL esta interesada en recibir propuestas para la contratacion de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA LA EJECUCION DE PLANES
ESPECIALES DE ASISTENCIA TECNICA Y EXTENSION AGROPECUARIA- ASOCIATIVIDAD
—COMERCIAL Y DE MERCADEO. EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES

DERIVADAS DEL POI- PIDAR 686-2023, para la ejecucion del proyecto cofinanciado por la
Agencia de Desarrollo Rural — ADR, mediante resolucién 686 de 2023 sus condiciones de
integralidad con las inversiones aprobadas correspondientes al Plan Operativo de Inversién - POI,
para la ejecucién del proyecto. Con ello se busca proteger los recursos del proyecto y los
mecanismos necesarios para garantizar la calidad de los bienes, insumos y/o servicios adquiridos
para la poblacion beneficiaria.

4.4 Aspectos Generales a Suplir

A continuacion, se describe la cantidad de bienes requeridos para ejecucion del PIDAR
relacionado con la CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
TECNICOS PARA LA EJECUCION DE PLANES ESPECIALES DE ASISTENCIA TECNICA Y
EXTENSION AGROPECUARIA- ASOCIATIVIDAD —COMERCIAL Y DE MERCADEO. EN EL
MARCO DE LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL POI- PIDAR 686-2023, como se describe:

4.5 Descripcion Técnica del objeto a Contratar:
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA LA
EJECUCION DE PLANES ESPECIALES DE ASISTENCIA TECNICA Y EXTENSION
AGROPECUARIA- ASOCIATIVIDAD —-COMERCIAL Y DE MERCADEO. EN EL MARCO DE LAS
ACTIVIDADES DERIVADAS DEL POI- PIDAR 686-2023

45.1 'PRESTACIC’)N DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS - PLAN ASISTENCIA
TECNICA
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PERFIL REA?NUI:\‘ASITOS ACTIVIDADES # CARGOS PLAZO| HONORARIOS
oS
-Realizar
Acompafiamiento
en las unidades
productivas
instaladas,
diagnosticando las
problematicas  del
productor y
Titulo de g(r)]g}ius?slcando el
técnico o ’ dades
tecnologo en olportun_l a dy
Técnico o produccién a tfm.a,‘t'vas €
Tecnoblogo agropecuaria ;?otgj;(;;)nQa_s Apoyo dz
agropecuario /o ambiental. S
ogarrl?biental. )éxperiencia formamo_n, 5 9 $ 2.960.000
certificada de _resp_ondlendo a las meses mensual
inquietudes que

minimo 1 afio
en cria,
sostenimiento
y levante

de cerdos.

tenga el beneficiario
acerca de las
teméticas
abordadas en la
capacitacion

-138 visitas (3 por
beneficiario) 46 por
cada profesional
para un total de

414 visitas durante
los 9 meses.
Asesorando a los
beneficiarios en el
uso de la
porquinaza como
fertilizante para sus
cultivos

-4 demostraciones
de Métodos.
Definiendo un plan
de control y
seguimiento
sanitario indicando
su periocidad de las
unidades
productivas que le
correspondan.
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zootecnista.
Con
experiencia
certificada
de minimo 1
afio en
cri
a,
sostenimient
0 y levante
de cerdos.

el beneficiario acerca
de las tematicas
abordadas en la
capacitacion

-Acompafiamiento en
las unidades
productivas:

- 7 visitas a cada uno
de los 138
beneficiarios,

durante los 10 meses

del contrato por
profesional,
Asesorando a los

beneficiarios en el uso
de la porquinaza como
fertilizante para sus
cultivos

-4 demostraciones de
Métodos.  Definiendo
un plan de control y
seguimiento  sanitario
indicando su

PERFIL R:\EA?NUISS-SOS ACTIVIDADES # CARGOS PLAZO|HONORARIOS
- Presentar informe
mensual  sobre el
estado sanitario de los
animales incluidos en
el proyecto donde se
especifique la
morbilidad y mortalidad
encontradas y sus
causas
-Realizar
Acompafiamiento  en
las unidades
productivas instaladas,
v Titulo diagnosticando las
Profesional, problematicas del
con tarjeta productor y
profesional comunicando el
vigente analisis, oportunidades
co y alternativas de
Profesional mo meédico solucion - Apoyo a
pecuario veterinario programas de 10 $  4.500.000
0 formacion, 2 RN
médico respondiendo a las Meses mensual
veterinario inquietudes que tenga
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Rociaaion 56 Calon Inirvnes 36 Cakiosl periocidad de las
unidades productivas
que le correspondan.

- Presentar informe
mensual sobre el
estado sanitario de los
animales incluidos en
el proyecto donde se
especifique la
morbilidad y mortalidad
encontradas y sus
causas
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-Acompanfar y apoyar el
recibo y transporte de
materiales de
construccion
entregados  por el
contratista.
- Guiar, acompanfar y
v Técnico orientar los procesos
de banqueo ylo
Técnico o 0 tecndlogo: demoliciones
tecndlogo certificacion necesarios para la
en obras académica construccion de las
Civiles u y minimo 1 porquerizas y
oficial o afo de composteras. 5 $ 3.527.000
maestro experiencia - Guiar, orientar y meses Mensual
de obra relacionada. acompafar la
de v Oficial 0 construccion de las
construcci Maestro de porquerizas y
on obra: composteras en 138
Experiencia predios de los
relacionada beneficiarios.
certificada de |- verificar las obras
minimo 5 construidas por los
afios en beneficiarios para que
se ajusten a disefios
establecidos en el
Pidar
- Las demas
actividades derivadas
del contrato suscrito,
coordinadas con la
organizacion
contratante ACICAL
v Titulo
Técnico o -Gestionar y desarrollar
Técnico ;ecgolog? act|V|_dad_es _c!|r|g|das la 3 meses $ 2.960.000
Ambiental mbienta concientizacion ) Mensual
capacitacion y asesoria,
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o ciencias transferencias de
agropecuar | practicas y
ias tecnologias de

v Experiencia |manejo  ambiental,
certificada produccién mas
de minimo limpia y sostenibilidad
1 afio en ambiental en los
las diferentes eslabones
Actividades |de la cadena de
a produccion porcicola
desarrollar -disefiar el programa

de reciclaje y

disposicién de final
residuos solidos a
implementar en las
diferentes

unida
des productivas del
proyecto e impartir el
proceso formativo
asociado a la misma
tematica
-8 demostraciones de
método
-1 plan de reciclaje y
disposicion de
residuos solidos

-Realizar estados

financieros
trimestrales
-Realizar
v Tuwio | concliacones
Profesion mensuales
al, con
tar] - Asesorar y apoyar
eta la asociacién en la
profesiona presentacion de las
_ | vigente declaraciones
Profesional tributarias en general $ 2.000.000
Contador en ¢ -Revisar y analizar el 1 10 o
contaduri Mensual
S presupuesto  (POI)
a publica del royecto
v Experienci proyecto -~y
a hacerle seguimiento
certificada a;?egéeni:(r:loizformes
de minimo contables
1 afio en . X y
las financieros
actividade mensgale's, a la
organizacion, al
sa supervisor del
desarrollar P

proyecto y al Comité
Técnico de Gestion
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Local
-Revisar los
informes financieros
mensuales de
manejo de la cuenta
fiduciaria del
proyecto, en cuanto
a Ingresos,
Rendimientos
Financieros,
PERFIL RII\E/IIQNL::\?(I;—SOS ACTIVIDADES # CARGOS PLAZO HONORARIOS

pagos a terceros,
pago de comision
fiduciaria, costos y
gravamenes
bancarios,
impuestos, saldos
del encargo y emitir
concepto para ser
presentado al
CTGL del proyecto
-Una vez culmine la

ejecucion del
proyecto, realizar el
cierre

administrativo y
financiero, elaborar
los estados
financieros de
cierre y elaborar las
notas explicativas
al estado
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financiero, revisar
la liquidacion final
del encargo
fiduciario y emitir
concepto

-Certificar con su
firma y tarjeta
profesional los
estados financieros
y las declaraciones

tributarias del
proyecto.
-Atender
solicitudes y

requerimientos del
Comité Técnico de
Gestion Local
CTGL del proyecto
-Tramitar los
documentos
necesarios ante la
Fiduciaria para el
pago a terceros,
ante la Dian vy
pagos en general -
Generar los
documentos y
certificaciones que
solicite el contrato
de encargo
fiduciario y
remitirlos con su
frma para la
aprobacion y firma
del representante
legal del proyecto
-Certificar
mensualmente a la
compafia fiduciaria
que la Asociaciéon
se encuentra a paz
y salvo por
concepto

de impuestos y
demas
gravamenes
tributarios.
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REQUISITOS #

PERFIL MINIMOS ACTIVIDADES CARGOS PLAZO | HONORARIOS
-Diligenciar y
tramitar la
informacién gue

solicite la Fiduciaria

Nota I: Las actividades a desarrollar por los profesionales seran acordadas con la asociacion.
Nota IlI: La organizacioén realizara a cada pago las retenciones y descuentos tributarios de ley.

VALOR TOTAL PRESUPUESTO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS-
PLAN ASISTENICA TECNICA:

-Cinco (5) -Técnico o Tecnélogo agropecuario o ambiental por nueve (9) meses: $133.200.000,00

- Dos (2) profesionales pecuarios por diez (10) meses: $90.000.000

-Dos (2) Técnicos o tecnodlogos en obras Civiles u oficial o maestro de obra de construccién por cuatro
(4) meses: $35.270.000

-Un (1) Técnico o Tecndélogo ambiental por tres (3) meses: $8.880.000

-Un (1) profesional contador por diez (10) meses: $20.000.000

4.5.1 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -PLAN FORTALECIMIENTO

ASOCIATIVO
#
PERFIL REQUISITOS ACTIVIDADES CARGOS |PLAZO| HONORARIOS
MINIMOS
v Titulo Tecnico,
Tecnol .
P?gfe(;igaoal cog “Asesoria y
tarieta ’ acompafamiento en el
; (i fesional desarrollo de
P! capacidades internas
vigente en .
. ) . para la construccion y $ 2.700.000
Tecnico, trabajo  social, Y, : 1 7 meses|
. . consolidacion del capital Mensual
Tecnologo o psicologia, . .
, : . social y productivo de la
Profesional sociologia, NN
) . organizacién y de los
Social, antropologia o
v Experiencia tel’l’ltOI'I.OS..,
o -Constitucion del fondo
certificada de fi .
iy ~ inanciero
minimo 1 ano. - acompafiamiento plan
v Acreditar p P
L comercial
experiencia  en
constitucion de
fondos

“Proposilo y esfuerzo por la salud delpueblo indigena”
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financieros
y

asociativo

fortalecimiento

v Dedicaciéon: 100%

La aplicacion de la Ley 1876 de 2017 y la Resoluciéon 407 de 2018, permitira la estructuracion de un
plan integral de asistencia técnica a partir del cual se formulara el Plan de Fortalecimiento Asociativo,
orientado al fortalecimiento a la asociatividad y al desarrollo de habilidades para la participacion en
espacios de politica publica sectorial y el empoderamiento para la autogestion en la soluciéon de

necesidades.

PRODUCTO

ACTIVIDADES

METODO DE
EXTENSION

PROFESIONAL
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Modelo de negocio
definido en torno a la
linea productiva —
PIDARy la creacion y
puesta en marcha de
un fondo para el
manejo financiero.

- Instalacién y puesta

en marcha de un
instrumento de
financiamiento  propio

gue permita el manejo
financiero y garantizar
la sostenibilidad del
proyecto en los ciclos
de produccion.

- Definicion de
estructura organizativa
para la implementacion
del PIDAR (Comités,
comisiones, roles, etc.)
- Definicion del modelo
de negocio de caracter
solidario

- Definicion del
potencial de crecimiento
del negocio -

escalamiento
- Estructura de costos
y fuentes de ingresos

del negocio

- Definicién de linea de
producto.

- Definicion de

potenciales canales de
relacionamiento
(proveedores y
compradores)

- Estructura de costos y
fuentes de ingresos del

Escuela de
asociatividad
(Metodologia MIA)

Dos (2)-
Profesionales
Social
empresariales

negocio
(Cofinanciacioén, acceso
a créditos, etc.)

- Definicion estrategia
de comercializacion y
plan de mercadeo.
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Fortalecimiento

de
capacidades para la
participacién

intern
a (compromiso con los
procesos) y externa
(Impulso a nuevos
liderazgos e incidencia
territorial).

- Confianza como eje de
la organizacion:
Confianza Interna y

Externa (Capacidades
productivas, trabajo en
red y relacionamiento

comercial)

- Promocion y
aprendizajes para
nuevos liderazgos,

liderazgos femeninos y
rurales juveniles desde
la  perspectiva de
enfoque diferencial
- Formacion

y agenciamiento
de los mecanismos de
participacién interna y
externa (Instancias de
participacion
territoriales - escenarios

agropecuarios y
productivos)

- Consolidacion de
mecanismos de
gobernanza interna
(Fortalecer el
compromiso de los
asociados frente a

organizacion y frente
al PIDAR)

Asesoria profesional
permanente a los
delegados
representantes de
ACICAL y 2 personas
por Cada uno de los 4
Resguardos y las 3
parcialidades. Total:
19 personas

Un (1)
Profesional
Social

Nota I: Las actividades a desarrollar por los profesionales seran acordadas con la asociacion.
Nota Il: La organizacion realizara a cada pago las retenciones y descuentos tributarios de ley

VALOR TOTAL PRESUPUESTO PRESTACION DE SERVCIOS PROFESIONALES -PLAN

ASOCIATIVO:

-Un (1) técnico tecndlogo o profesional social por siete (7) meses: $18.900.000

4.5.2 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -PLAN COMERCIAL Y DE MERCADEO

#
PERFIL | REQUISITOS ACTIVIDADES | CARGOS |PLAZO| HONORARIOS
MINIMOS
v Titulo profesional |-Director de proyecto
con matricula ;izer"r?ggr?amiento parg
Profesional profesional vigente ol analisis o
socio o _ ©N lidentificacion de 1 $5.000.000
empresarial Administracion de problematicas o meses mensual
Empresas y/
wr5h  nps » cuellos , d otell . -
Froposio i esjuerzo por i o ndligern
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s Ou Caltos

o Ingeniero
industrial y/o
administrador
de empresas
agropecuarias y
Ingeniero
industrial y/o
profesional en
mercadeo o
afines.

v Experiencia
certificada de
minimo 1 afio.

en aspectos
organizacionales
empresariales.
-Dos asesorias para el
disefio e
implementacion de la
Escuela y un banco de
proyectos.
-Ejecucion del plan
Comercial (el cual se
anexa)
-Acompafiamiento en
la definicion de las
necesidades del
mercado
objetivo, la fijacion de
precios y el proceso de
logistica.

Asesoria y
acompafamiento para
el analisis e
identificacion de
problematicas 0
cuellos de Dbotella

en

aspectos

organizacionales
empresariales.

-Dos asesorias para el
disefio e
implementacién de la
Escuela y un banco de
proyectos.

PERFIL

REQUISITOS
MINIMOS

ACTIVIDADES

#
CARGOS

PLAZO

HONORARIOS

Riosucio, Caldas - Comunidad el Edén, Resguardo Nuestra Sefiora Candelaria de La Montana
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sociacion g ussos insunrss o0 capes Profesional -Acompafnamiento en la
e |celebracion de los
n mercadeo o convenios de
afines comer_C|aI|_zaC|on entre
o organizaciones
v Experiencia g d

especifica minima | ¢ productores y aliado
de 1 afio como ||os aliados comerciales;

instructor -acompafiamiento en la

definicion de las
0 estrategias comerciales
capacitador y de mercadeo, para lo

e |cual realizara talleres y
asesoria profesional
permanente.

n fortalecimiento

comercial en el -Las actividades de
sector _ acompafiamiento
agropecuario. se
centraran en establecer
alianzas, negocios e
identificar

nuev
as oportunidades de
negocios con el fin de
promover el desarrollo
comercial, se plantea
para ello se realizar
ruedas de negocios con
posibles compradores.
-Debe  cumplir las
acciones planteadas en
el plan comercial vy

hacer llegar los
entregables en el caso
en

gque se mencionan.
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Profesional
de

disefio
publicitario
o afines

con

to en
creaci

6n de

marca

conocimien

Titulo profesional

en disefio
publicitario o]
afines con
matricula

profesional vigente
en los casos
exigidos por la Ley
en publicidad,
disefio gréfico
Experiencia
especifica minima
de 1 afilo como
creador de marca
que incluye logo y
manual.

-Ejecucién del Plan de
mercadeo (el cual se
anexa)

-Disefiar 1 logo para
cada una de |las
organizaciones creadas
en el PIDAR.

-Entregar 1 manual de
marca para cada una de
las organizaciones
creadas en el PIDAR
-Disefioc de tarjetas
fisicas y digitales de
presentacion para cada

organizacion  creada,
con la informaciéon
basica de

las
organizaciones.
-Disefio e impresion de
10 pendones tipo
arafia, con logo y marca
de las

organizaciones creadas.

meses

$ 3.000.000
mensual
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#
PERFIL REQUISITOS ACTIVIDADES CARGOS | PLAZO| HONORARIOS
MINIMOS

-Elaborar las piezas
necesarias para que la
organizacion productiva
asista a minimo 2
ruedas de negocio
regionales en donde se
promocione el producto
homogéneo 'y de
calidad que se espera
obtener en el proyecto.
-Disefar un mecanismo
ofimatico en un
programa idoneo para
ello y capacitar a los
respectivos comités de
comercializacion, en
donde las
organizaciones podran
registrar los datos de

cada cliente, las
compras realizadas y
las observaciones

recibidas, entre otra
informacion de interés,
gue servira de insumo
para la toma de
decisiones.
-Crear el disefio de un
boletin digital periédico,
en donde cada
determinada cantidad
de semanas las
organizaciones
facilmente puedan
modific
ar informacién basica y
relacionar fotografias
de la produccién
obtenida en ese tiempo,
con el fin de dar a
conocer la calidad de
proceso y producto que
se entregard a los
compradores. Debe
cumplir las acciones
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planteadas en el plan
comercial y hacer llegar
los entregables en el

caso en
que se mencionan.

Plan Fortalecimiento Comercial — Profesional Socioempresarial:

Con este plan lo que se busca es capacitar a los productores en temas referentes a la
comercializacion y crear los escenarios idéneos para que las organizaciones productivas
continten realizando de manera autbnoma una vez termine la ejecucion de las acciones
planteadas en el PIDAR.

organizaciones a

Objetivos Actividad Contenido/teméatica Metodologia Resultado
1. Identificacion de
., municipi
Evaluacién de unicipios y
posibilidades resguardos de la zona
para del proyecto. Realizacion  de
identifica 2. Resultado de | analisis técnico de | Documento técnico
r la mejor diagnostico técnico de | evaluacion de evaluacion
oocion de viabilidad asociativa y | asociativa y
P agrupar agrologistica comercial por | comercial
productores 3. Resultado de | parte del
paraclusteres evaluacion de | profesional
productivos voluntad de los | idoneo.
' beneficiados del
proyecto frente al
planteamiento.
1 taller
participativo  de
induccién por
1. Conformar g?d:nizacién a
una o varios crgar 1 Mesa de Varias
clisteres, Conformacioén ., . organizaciones
o ; 1. Conformacion de | trabajo para
subcomités de varios asamblea general de | definir estatutos creadas
u clisteres, cada or a%izacic’)n a | por cada formalmente de
organizaciones | subcomités u conformagr gr anizacion a acuerdo con los
productivas organizaciones > Definicién de crgar resultados del
nuevas, productivasde : . L documento técnico
. estatutos 'y junta| 1 Taller practico <
gue permita | acuerdo con directiva sobre funciones de evaluaciéon
realizar una | los resultados S . Y| asociativa y
e g 3. Registro de | obligaciones de -
planificacion de la documentos ante las | junta directiva con comercial,
productiva, evaluacion entidades Jtoda la asamblea registradas y
con base en realizada competentes ara | vor ca da’l avaladas por
factores estop P gr anizacion a camara de
estratégicos ’ crgar comercio, con su
como el grupo 1 iomada de respectiva junta
indigena o el eleccgi()n de iunta directiva
municipio al T J asamblea general.
que directiva por cada
pertenecen. una de las
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crear Elaboracion
y gestion para la
conformacion
formal de
nuevas
organizaciones

las

Conformacién
de los comités
de
comercializaci
6n de cada
una de los
clisteres
, sSubcomitésu
organizaciones
conformadas.

1. Socializacién a la
asamblea general de
cada organizacion
creada (incluida la de
segundo nivel), la
importancia del comité
de
comercializacién y sus
funciones.
2.Eleccion de
integrantes de cada
organizacion como
miembros del comité
de
comercializacién
cada organizacion.
3. Creacion del
reglamento interno del
comité de

de

1 taller
participativo con
la asamblea

general de cada
organizacion,

sobre los comités
de
comercializacion.
1 jornada de
elecciébn de los
integrantes  del
comité

de

comercializacion.
1 Mesa de trabajo
para la creacion
del comité de
comercializacion
de cada
organizacion.

Tantos  comités
de
comercializaciéon
creados como
numero de
organizacion
es nuevas
conformadas, con
su
respectivo
reglamento
de
funcionamiento.
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Objetivos Actividad Contenido/tematica Metodologia Resultado
comercializacion para
cada organizacion.
Talleres
participativos -
aprendizaje
_ _ experiencial o
Nociones basicas de | Una sesion con | Junta directiva y
Taller de (rjnerce:cdots: |de2t|f|cac(|jon una duracion de gomltes
nociones de orerta y demanda, | cyatro (4) horas e o
- identificacion y Metodoloai comercializacion
basicas de : etodologla
aprovechamiento de : 2 de las
mercados . ) incorporacion o
estacionalidades vy del enfoque organizaciones
temporadas especiales. | .ymercial y de con
mercados  en conocimiento
la bésicos del
estructuracion mercado de los
productos
de proyectos
agropecuarios.
Modelo de
Atencion y
Prestacion de
Servicios de
2. Fortalecer las Apoyo a
capacidades la
comerciales de Comercializacién
las Talleres
organizaciones rticinativos - ) )
partic p_at VoS Junta directiva y
Taller de aprendizaje A
L L . e comités
definicion de Definicion de fijacion de | experiencial de
ijacio recios de venta de los i4 e
fijacion de|p Una sesion con | comercializacion

precios de venta
de los productos

productos agropecuarios.

una duracién de
cuatro (4) horas

de las
organizaciones

Guia Técnica | con
Andlisis de | conocimientos
Precios de | para estimacion
Productos de | de precios
Origen
Agropecuario.ADR
Las
Definicion del proceso de organizaciones
Taller de logistica y costos desarrollan
planificacion de | asociados, conforme a
las ventas vy | las caracteristicas del Talleres una propuesta
logistica producto y del mercado. logistica en la

participativos -
aprendizaje

que se describa
el transporte, vy
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hdos Indigenas oo Caldas

Realizar la planificacion
de produccion de acuerdo
con la demanda de los
comercializadores,
teniendo en cuenta el
aumento de demanda en
algunas épocas del afio.

experiencial Una
sesibn con una
duracion de

cuatro (4) horas

entrega de los
productos a los
socios
comerciales.

Las juntas
directivas de las
organizaciones
con
conocimientos
en proyeccion
de ventas

Taller de
identidad
corporativa

La importancia de tener
una identidad corporativa.

Definicion logo, colores
representativos de las
organizaciones,
mensajes de la marca
gue comuniquen los
valores de empresa, toda
la

informacion del manual de

Talleres
participativos -
aprendizaje
experiencial a
cada una de las
organizaciones
conformadas,
incluida la de
segundo nivel

Logo y manual
de identidad

Objetivos

Actividad

Contenido/tematica

Metodologia

Resultado

identidad.

3. Brindar
asistencia
especializada
para el disefio y

Taller de
construcciony
socializacién
acuerdo
comercial

Elaboracion de un
acuerdo comercial con
los aliados comerciales.

Definicion de las
principales necesidades
de los compradores a
nivel local y regional en
términos de cantidad,
calidad y frecuencia entre
otras.

Definicion de la
capacidad de produccién,
voliumenes, tiempos de
entrega, logistica entre
otros aspectos por cada
organizacion.

Importancia del
compromiso en el
cumplimiento de las
condiciones pactadas en

el acuerdo comercial.

Talleres
participativos -
aprendizaje
experiencial Una
sesion con una
duracion de
cuatro (4) horas

Socializacion de
las condiciones
convenio de
comercializaciéon
con cada una de
las
organizaciones
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nociacion o0 o P UBSTA BV Fortalecer las habilidades

marcha de un de negociacion comercial Talleres Juntas directivas
pla_n _ de | Taller de dirigido a los comités de participativos _| que participen
mejoramiento habilid_adgrs de comercializacion. aprendizaje en la
comercial hegociacion Negociacion de experiencial Una negquac(ljon I
comercial condiciones para el sesién con una | Prévia ae las
desarrollo de la relacion | g racion de | condiciones  de
comercial. cuatro (4) horas los
convenios
de

comercializacion

Acompafiamiento en el
desarrollo de las
estrategias comerciales. | Talleres
Definicibn de objetivos | participativos -
Taller de disefio | estratégicos comerciales | aprendizaje

o Documento
de estrategias |y de mercadeo. expgrlenC|aI Una Estrategias
de mercadeoy | Disefio de estrategias de | S€SIOn con una )
de mercadeo en conjunto | duracion de | .omercializacion

cuatro (4) horas

comercializacion | con las organizaciones. del PIDAR

2 ruedas de
negocios en la
gue se participe
con
ofrecimiento

Ofrecimiento del
producto en al menos
una rueda de negocios

del producto

Plan de mercadeo- Profesional en Disefio Publicitario: Con este plan lo que se busca es
satisfacer las necesidades de los clientes e impulsar las ventas de los productos.
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PLAN DE MERCADEO

PRODUCT

OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDAD 0 A CANAL
IMPULSA
R
Disefio de un logo | 1. Disefar 1 logo para
llamativo y una cada una de las
. , r ion rganizacion r
1. Lograr una identidad proyeccion de organizaciones creadas
d : marca que sea de |en el PIDAR.
€ marca que permita facil recordacion Organizacio | Fisico
tener reconocimiento en con 1odo manu1al n 9
la region de la produccion de magr]cay Uno 2. Entregar 1 manual de productiva éigital
de carne de cerdo. ' marca para cada una de
para cada o
organizacion las organizaciones
. . creadas en el PIDAR
creada, incluida la
de segundo
nivel.
Creacion de 3. Disefio de tarjetas
mecanismo de fisicas y digitales de
fo resentacion para cada
2. Promover las Fz;s z?n;i(i:lz%réi%ies grganizacién cr%ada con
organizaciones rodu%tivas ara |la informacién bésiéa de Came de Fisico
productivas creadas en la ger entre ad%s a |las organizaciones cerdo y
regién como nucleos de osibles 9 1 D 9 — _ . digital
produccién de carne de | P > - LIseno e impresion de
cerdo comercializadores | 10 pendones tipo arafia,
y ser presentado | con logo y marca de las
en .| organizaciones creadas.
ruedas de negocio.
5. Elaborar las piezas
necesarias para que la
.. .| Participar en organizacion pueda asistir
3. Lograr una participacion . I L,
; reuniones de a minimo 2 ruedas de|Organizacio | . .
importante en las . ) . Fisica
: negocio con negocio regionales en|n
diferentes ruedas de : : . .
NEa0Cio posibles aliados donde se promocione el|productiva
9 comerciales. producto homogéneo y de
calidad que se
espera obtener en el
proyecto.
6. Disefiar un mecanismo
ofimatico en un programa
idbneo para ello vy
capacitar a los respectivos
Consolidar un comités de
registro de comercializacion, en
compradores e donde las organizaciones
informacion podran registrar los datos
relacionada de de cada cliente, las
4. Fidelizar a los interés. compras realizadas y las| Carne de Digital

observaciones recibidas,
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principales aliados entre otra informacién de | cerdo
comercials. interés, que

servirda de insumo para la
toma de decisiones.

7. Crear el disefio de un
boletin digital periddico,

Dar a conocer
periddicamente a

los compradores, gnt . dgnde i gaga
la calidad de los sgrr?;r;];nsa a cantida Ia(sa,
procesos y L L.
productos que orge(\jnlzauones facﬂrg?nte
ofrecen las .pl]fe an ., b,m_o inear
organizaciones. informacion asica 'y

relacionar

fotografias de la

produccion obtenida en
ese tiempo, con el

fin de dar a conocer la
calidad de proceso y
producto que se
entregara a los
compradores.

Nota I: Las actividades a desarrollar por los profesionales seran acordadas con la asociacion.
Nota Il: La organizacion realizar4 a cada pago las retenciones y descuentos tributarios de ley

VALOR TOTAL PRESUPUESTO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES- PLAN
COMERCIAL:

-Un (1) profesional socio empresarial por diez (10) meses: $50.000.000

-UN (1) profesional en disefio por cuatro (4) meses: $12.000.000

NOTA: Los profesionales y técnicos seleccionados, se irdn contratando de acuerdo a la necesidad del
servicio y cronograma de ejecucion del PIDAR en coordinacion con la organizacion.

4.6 Presupuesto Oficial Estimado

El presupuesto estimado Conforme al Plan Operativo de Inversion del PIDAR, para la
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA LA
EJECUCION DE PLANES ESPECIALES DE ASISTENCIA TECNICA Y EXTENSION
AGROPECUARIA. EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL POI- PIDAR 686-
2023, es de TRESCIENTOS SESEINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS CICUENTA MIL
PESOS (368.250.000)

En el evento de inconsistencias en la oferta econémica o para determinar el valor correcto en caso
de errores o contradicciones, el comité evaluador podra a su discrecion solicitar las aclaraciones
necesarias y realizar las correcciones aritméticas correspondientes, sin que con ello se modifique
0 se mejore la oferta presentada, para lo cual cuenta los valores con IVA y a todo costo.

Se deberdn contemplar para la presentacion de la propuesta econémica todos los gastos de
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ABOCADCION B0 Cateidos Indigor

ponias oo Caldos
transporte, fletes, cargue y descargue, retenciones, y demas deducciones de ley a que haya lugar
y deberéan estar incluidos en el valor presentado en la oferta econémica.

Nota I: El precio ofertado por el Proponente debera mantenerse durante todo el término de
ejecucién del contrato, aun cuando se incremente el precio de los productos en el mercado. No
habra lugar a desequilibrio contractual si esto ocurriese, y por | 0 tanto no habra lugar a ajustar
precios en el término del objeto contratado, asi como NO sobrepasar el presupuesto establecido
en el POI, en el caso en el que el valor de la propuesta se exceda; sera causal de rechazo.

Nota Il: Conforme al numeral 5.2.2. “Implementacion de Proyectos Integrales- Ejecucion de los
Proyectos Integrales de Desarrollo Agropecuario y Rural con Enfoque Territorial a Través de
Modalidad Directa version 5” de la ADR: si existen saldos de rendimientos financieros superiores
a los costos administrativos, estos recursos se podran: a. Adicionar a contratos, que ya estén
aprobados en la ejecucion del PIDAR, con el fin de fortalecer su ejecucion.

4.6 Forma De Pago

La ORGANIZACION BENEFICIARIA cancelara al futuro CONTRATISTA el valor total del contrato
en pagos parciales mes vencido conforme a lo estipulado en plazo y valor en la ficha técnica de
cada profesional anexo a estos TDR numeral 4.4 Aspectos Generales a Suplir -Descripcion
Técnica del objeto a Contratar, previo cumplimiento de las condiciones que a continuacion se
establecen:Para la realizacion de cada uno de los pagos se requerira del recibo a satisfaccion del
objeto del contrato, lo que se hara constar por escrito con la firma del representante legal de la
organizacion y la aprobacion del supervisor del proyecto.

Se requerira la presentacion de la cuenta de cobro con las planillas de aportes a la seguridad social
debidamente canceladas segun la norma que le sea aplicable con la Presentacién del informe
mensual detallado de las actividades que se realicen y todo lo concerniente a evidenciar el
cumplimiento efectivo del contrato.

La organizacion realizara a cada pago las retenciones y descuentos
tributarios de ley. Para que la fiducia realice los pagos se requerird que
el futuro contratista presente

La solicitud de desembolso respectiva (Factura o Cuenta de cobro segun aplique)

Una certificacion bancaria en donde se sefale el nUmero y tipo de cuenta.

La constancia de encontrarse al dia por concepto de seguridad social y obligaciones
parafiscales, certificado por el Revisor Fiscal, Contador o Representante Legal segun aplique,
acompanado de la respectiva planilla de pago.

Copia del contrato.

Copia de la Pdliza y su respectiva aprobacion por parte de LA ORGANIZACION BENEFICIARIA
Una certificacion del SUPERVISOR en donde se haga constar que para el avance de la
ejecucion del CONTRATO se requiere del pago, de acuerdo con el flujo de fondos previsto en

el plan operativo del para el desarrollo del proyecto.
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Nota 1: Todos los pagos estaran sujetos a la aprobacion del CTGL y estos deberan cumplir con
todos los requisitos y pardmetros establecidos en el manual de pagos de la fiducia.

Nota 2: El control de la ejecucién se adelantara por medio de la SUPERVISION de la
organizacion. Esta supervision vigilara y verificara el proceso que adelante el contratista en
todos sus componentes, durante el término de ejecucién del contrato

Nota 3: Asi la supervision del contrato recaiga en la organizacién, todas las decisiones basadas
en el desarrollo del proyecto serdn APROBADAS en el Comité Técnico de Gestién Local,
verificadas y aprobadas por el supervisor de la ADR, las actividades o modificaciones que se
realicen sin aprobacion previa del supervisor de la ADR o el CTGL no tendran validez alguna.

Nota 4: La ORGANIZACION BENEFICIARIA suscribié con FIDUAGRARIA el Encargo Fiduciario
Irrevocable de Administracion y pagos No. 303549 — , Resolucién No. 686 del 20 de octubre de
2023, cuyo objeto del presente contrato de Encargo Fiduciario consiste en LA FIDUCICARIA facilite
al CONSTITUYENTE el desarrollo del proyecto; para lo cual a través del mismo se recibirdn y
administraran de forma independiente los fondo de inversion Colectiva que administra la
FIDUCIARIA o en cuentas bancarias los RECURSOS derivados de las FUENTES , atender las
ORDENES DE PAGO impartidas por el CONSTITUYENTE, a favor de los BENEFICIARIOS DE
los pagos y de éste mismo, aprobadas por el SUPERVISOR, y se atenderan las demas
instrucciones impartidas por el CONSTITUYENTE, que se encuentra dentro de la finalidad del
presente contrato, dando cumplimiento a lo establecido en el PLAN DE INVERSION, y con el visto
bueno del SUPERVISOR, con la respectiva constancia de recibo a satisfaccion por parte de la
Organizacién beneficiaria.

El proyecto esta enfocado en: “FORTALECIMIENTO DE PRODUCTORES PORCINOS DE
COMUNIDADES INDIGENAS DE RIOSUCIO, SUPIA, MARMATO, ANSERMA Y BELALCAZAR —
CALDAS.”

4.8 Plazo de Ejecucion del Contrato

Tendra un plazo de ejecucion conforme a lo estipulado en plazo en la ficha técnica de cada
profesional anexo a estos TDR numeral 4.4 Aspectos Generales a Suplir -Descripcion Técnica del
objeto a Contratar contados a partir de la firma del contrato entrega de pdlizas, y acta de inicio.

4.9 Lugar de Ejecucidon del Contrato

El contrato se ejecutara en el Municipio de Riosucio, Supia, Marmato, Anserma y Belalcazar —
Caldas.

Para todos los efectos juridicos derivados de la celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacion
del Contrato, se entendera que el domicilio contractual es el municipio (Riosucio) - departamento
de Caldas.

4.10 Obligaciones Generales.

Las obligaciones especificas, se encuentran descritas en las actividades por cada perfil
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profesional numeral 4.4 Aspectos Generales a Suplir -Descripcion Técnica del objeto a Contratar.

Obligaciones del Proponente.

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados, de conformidad con las
caracteristicas técnicas requeridas en los términos de referencia y la propuesta presentada por el
contratista, documentos que forman parte integral del contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existira ningdn tipo de
subordinacion ni vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la ORGANIZACION
BENEFICIARIA, ni entre ésta Ultima y las personas que vincule el CONTRATISTA para el
desarrollo del contrato.

2. Acatar la Constitucién, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el
gobierno nacional y demas disposiciones pertinentes.

3. Acreditar para la presentacion de cada una de las facturas y/o cuentas de cobro, que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral (salud y
pensién), asi como en el pago de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar), cuando corresponda y pago a la ARL, mediante certificacion expedida por el contador
y/o revisor fiscal o representante legal, segun sea el caso, de acuerdo con lo ordenado por la
normatividad vigente junto con las respectivas planillas de pago, que incluyan la cancelacion por
este concepto de todo el personal dispuesto para el desarrollo del contrato, en el lapso que se
pretende cobrar. En caso de persona natural, la respectiva planilla de pago al sistema de seguridad
social integral (salud y pension), asi como en el pago de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar), cuando corresponda y pago a la ARL

4. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad, novedad o
anomalia que se presente en la ejecucion del contrato.

5. No acudir a practicas que signifiquen competencia desleal, en los términos previstos en la Ley
256 de 1996 y demas disposiciones vigentes sobre la materia.

6. Acatar las instrucciones, sugerencias o recomendaciones que para el desarrollo del contrato
le imparta el supervisor. 7.Colaborar con la ORGANIZACION BENEFICIARIA para que el objeto
contratado se cumpla y que sea de la mejor calidad.

8. Adoptar las medidas ambientales, forestales, ecol6gicas e industriales necesarias para no
poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente.

9. Contar con los permisos o licencias necesarios para ejecutar el contrato.

10. Mantener fijos los precios ofertados y adjudicados durante la ejecucidon y hasta la terminacion
del contrato.

11. Guardar total reserva de la informacion que obtenga de la ORGANIZACION BENEFICIARIA
en desarrollo del objeto contractual, ya que es de propiedad de la misma, salvo requerimiento de
autoridad competente.

12. Constituir las garantias pactadas en el mismo y mantenerlas vigente en los términos
establecidos en estos términos de referencia, por lo cual deberé presentarlas a la Organizacion
para su aprobacion dentro del término que se establezca en el contrato. Asi mismo, ampliarlas y
ajustarlas segun las modificaciones contractuales que se pacten.

13. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

14. Las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.
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Obligaciones del Contratante

Son obligaciones de ORGANIZACION BENEFICIARIA las siguientes:

1.Verificar que los servicios del contrato prestados por el CONTRATISTA cumplan con todas las
especificaciones técnicas.

2.Recibir servicios del contrato prestados por el contratista a satisfaccion, de acuerdo con las
condiciones y caracteristicas del bien requerido.

3.Pagar al CONTRATISTA el valor respectivo y en la forma de pago establecida en el contrato
4.Realizar la supervision del contrato en coordinacion con la Agencia de Desarrollo Rural.
5.Las demds que se deriven del contrato.

6.Realizar la revision y aprobacion de las polizas constituidas por el contratista y las
actualizaciones y/o modificaciones que se efectien con relacién de la misma.

411

Perfeccionamiento del Contrato

El contrato se perfeccionara con la firma entre las partes, recibo y aprobacion de las pélizas
requeridas en los presentes términos de referencia y firma de la respectiva Acta de inicio.

5. GARANTIAS SOLICITADAS AL OFERENTE:
*Tener en cuenta para el proceso las garantias que indiquen: APLICA.

(6) meses mas.

2. El cumplimiento tardio o defectuoso del

contrato, cuando el incumplimiento es

imputable al contratista;

3.Los dafos imputables al VENDEDOR
por entregas

parciales de la obra, cuando el contrato no

prevé entregas parciales;y

APLICA/NO
GARANTIA VIGENCIA VALOR AMPAROS APLICA
El valor de
esta garantia
debe ser el |Este amparo cubre los perjuicios sufridos la
Buen manejo Debe estar ciento por |Organizacion con ocasiéon de: (i) la no
y correcta vigente hasta la ciento inversién del anticipo; (i) el uso indebido| NO APLICA
inversion del amortizacion | (100%) de la [del anticipo; y (iii) la apropiacion indebida
anticipo del anticipo. suma de los recursos recibidos en calidad de
establecida |anticipo.
como
anticipo, ya
sea
este en
dinero o en
especie.
Este amparo cubre a la Organizacion de
los perjuicios derivados
d
Garantia de D_ebe estar .diez por e . - .
o vigente por el|ciento (10%) | 1. El incumplimiento total o parcial APLICA
cumplimiento . -k
plazo del| del valor del |del contrato, cuando el incumplimiento es
contrato y seis| contrato |imputable al contratista;
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APLICA/NO
GARANTIA VIGENCIA VALOR AMPAROS APLICA
4. El pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.
Pago de S? Este amparo debe cubrir a la Organizacion
. recomienda L i
salarios, Debe estar . de los perjuicios ocasionados por el
. . entre el cinco|. L P
prestaciones vigente por el or ciento incumplimiento de las obligaciones| NO APLICA
sociales plazo del contrato 35%) el laborales del VENDEDOR derivadas de la
legales e y tres (3) afios dies yor contratacion del personal utilizado en el
indemnizacio mas. . P territorio nacional para la ejecucion del
ciento (10%)
nes laborales contrato amparado.
del valor del
contrato.
Se recomienda Se
estar Y'ge.”te POT| recomienda |Este amparo cubre a la Organizacién de los
. un término no . b ) ST
Estabilidad y|. . . . entre el diez |perjuicios ocasionados por cualquier tipo
. inferior a cinco (5) ; ~ . . NO APLICA
calidad de la ~ por ciento |de dafio o deterioro, imputable al
afios contados a ! .
obra ; (10%) y el |contratista, sufrido por la obra entregada a
partir de la fecha - . -
veinte por |satisfaccion.
en la cual la .
o ciento (20%)
Organizacion
) del valor del
recibe a contrato
satisfaccion la
obra.
estar vigente por
un término entre diez por
Calidad del tres (3) afos| ..o (10%) Este amparo cub_re ala Organlza_c[on por APLICA
.~ |contados a partir los perjuicios derivados de la deficiente
servicio del valor del . L
de la fecha en la calidad del servicio prestado.
contrato
cual la
Organizacion
recibe a
satisfaccion  la|
obra.
estar vigente por
;Jrr(;sterrg?o erl]tgi el veinte por |[Este amparo debe cubrir la calidad y el
Calidad de | ciento (20%) |correcto funcionamiento de los bienes que| NO APLICA
; contados a partir . R L
bienes del valor del |recibe la Organizacion en cumplimiento de
de la fecha en la
contrato  |un contrato.

cual la
Organizacion

recibe a
satisfaccion la
obra.
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Responsabilid
ad civil
extracontractu
al

La vigencia de
esta garantia
debera ser igual
al periodo de
ejecucion del
contrato.

1.
Doscientos
(200) smmlv
para
contratos
cuyo valor
sea inferior
o igual a mil
guinientos
(1.500)
smmlv.
2.
Trescientos
(300) smmlv
para
contratos
cuyo valor
sea superior
a mil
guinientos
(1.500)
smmilv e
inferior o
igual a dos
mil quinientos
(2.500)
smmlv.
3.
Cuatrociento
S
(400) smmlv
para
contratos
cuyo valor
sea superior
a dos mil
quinientos
(2.500)
smmlv e
inferior o
igual a cinco
mil (5.000)
smmlv.
4.
Quinientos

El amparo de responsabilidad civil
extracontractual debe contener ademas de
la cobertura béasica de predios, labores y

operaciones, minimo los siguientes
amparos:

1. Cobertura expresa de
perjuicios por dafio emergente y

lucro cesante.

2.Cobertura expresa de  perjuicios

extrapatrimoniales.
3.Cobertura expresa de la responsabilidad
surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista
tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos

aqui requeridos.

4. Cobertura expresa de amparo
patronal.

5. Cobertura expresa de vehiculos|

propios y no propios.

NO APLICA
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APLICA/NO

GARANTIA VIGENCIA VALOR AMPAROS APLICA

(500) smmlv
para
contratos
cuyo valor
sea superior
a cinco mil
(5.000)
smmlv

6. SUPERVISION.
Las obligaciones del contratista derivadas del contrato suscrito, serdn objeto de estricto seguimiento
en el cumplimiento a cabalidad de estas, por parte del Representante Legal de LA ORGANIZACION
BENEFICIARIA.

El Supervisor tendra las siguientes funciones:

1. Suscribir el acta de inicio una vez recibida la comunicacién de cumplimiento de requisitos para

inicio del contrato.

Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas.

Revisar los informes de actividades que deba rendir EL CONTRATISTA.

Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas.

Levantar y firmar las actas respectivas.

Informar al director de la Unidad Técnica Territorial de la Agencia de Desarrollo Rural sobre el

desarrollo del contrato y sobre los incumplimientos en que pueda incurrir EL CONTRATISTA.

7. Impartir las érdenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
conveniente sobre el desarrollo del contrato.

ouhs~wN

Se verificara todo lo relativo al cumplimiento del Contrato, en especial, lo relacionado a calidad y
especificaciones descritos en el presente TDR.

Para efectos de la firma de las actas de entrega y requisitos relacionados, es necesario que el
representante legal de la Asociacién y el contratista seleccionado, esté presente en el momento de la
entrega de los bienes y/o servicios contratados

7. CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA
Seran causales de terminacion anticipada del contrato las siguientes situaciones:

1.Incumplimiento total o parcial de las condiciones establecidas en los presentes términos de
referencia o del contrato.

2.Conocimiento por parte de la supervision, de la organizacion o de la ADR, del incumplimiento
de las obligaciones definidas en el contrato o de manejos inadecuados de los recursos.
3.Compraventa de informacion falsa o inexacta en cualquier documento aportado por la entidad
en la CONVOCATORIA o ejecucion de la prestacion del servicio, que una entidad competente lo
manifieste o confirme.

4.Las demas situaciones excepcionales que se puedan presentar, las cuales seran decididas en
CTGL.
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8. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS

El oferente deber4d al momento de entregar su propuesta dar cumplimiento a todos los
requerimientos técnicos establecidos en cada una de las condiciones técnicas exigidas alli
descritas, ya que las condiciones técnicas no seran subsanables dentro de su propuesta.

CRITERIOS DE SELECCION

8.1. Requisitos Habilitantes

8.1.1. Capacidad Juridica

Para demostrar su capacidad juridica, los proponentes deberan anexar a su oferta los siguientes
documentos, con la informacion solicitada y en el orden aqui establecido, acreditando las
siguientes condiciones:

Documentos que acreditan la idoneidad:

Carta de presentacion con la propuesta debidamente diligenciado y firmado. (ANEXO 1).

Hoja de Vida.

Copia del diplomas o actas de grado de los estudios realizados (bachiller, pregrado y posgrado).

Constancias de la experiencia. Certificados laborales y/o de contratos debidamente firmadas

gue sefalen: Razon social Nombre y NIT o cédula en caso de persona natural de quien expide

el certificado, contratante, contratista, funciones desempefiadas u obligaciones direccion —

teléfono- e-mail de contacto del contratante, fecha de inicio y fecha de terminacion

5. ldentificacion Tributaria: El proponente debera anexar fotocopia del Registro Unico Tributario —
RUT, actualizado con la actividad CIIU correspondiente, de acuerdo con la normatividad
vigente. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal debera cumplir con este requisito.

6. Certificacion de afiliacion de aportes parafiscales y de seguridad social: El proponente debera

anexar la respectiva certificacién en la cual se indique que se encuentra afiliado al Sistema

Integral de Seguridad Social EPS, Pensiones y ARL-, asi como de los Aportes Parafiscales —

SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar-, y Subsidio Familiar a que haya lugar. Este

documento debera ser expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha

de cierre del presente proceso de seleccion.

Copia cedula de ciudadania legible.

Copia de la tarjeta profesional (si aplica)

Certificado de antecedentes profesionales (si aplica)

0. Certificado de la Procuraduria General de la Nacién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la

fecha de seleccién

11. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de seleccién

12. Certificado de antecedentes judiciales no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

13. Certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion

14. Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) no mayor a treinta (30)
dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

hwnNPE
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Nota 1: En el evento en que se presenten titulos obtenidos en el exterior, con el fin de determinar
la validez y legalidad de los mismos, dicho titulo debera presentarse convalidado por el Ministerio
de Educacién Nacional

Nota 2. Para ser tenidas en cuenta cada una de las experiencias referidas, las certificaciones que
acrediten las mismas, deben estar claramente delimitadas, es decir, se debe establecer la fecha
de inicio (dia, mes y afio) y la fecha de terminacién (dia, mes y afo).

En los casos en los que no se determine la informacion del dia de manera exacta, se tomard el
ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fecha de
terminacion. El valor de la seguridad social (EPS, ARL, AFP) y los impuestos legales que genere
el contrato.

SUBSANABILIDAD: Los anteriores documentos son subsanables, salvo la carta de presentacion
y la propuesta, la hoja de vida, certificados de experiencia, titulo profesional, certificados de estudio
y anexos de la propuesta.

9.1.2 Condiciones de idoneidad

Las entidades o personas naturales proponentes deberan acreditar que son idoneas para ejecutar
el Contrato que se pretende celebrar.

1. Antecedentes Fiscales: La organizacion verificara que el proponente y su representante legal
si el proponente individual o el representante del proponente y de cada uno de sus integrantes
si este es plural, no se encuentran reportados como responsables fiscales, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 610 de 2000.

2. Antecedentes Disciplinarios: La organizacion verificara que el proponente y su
representante legal si proponente individual o el representante del proponente y cada uno de
sus integrantes si este es plural, no registran sanciones ni inhabilidades vigentes.

3. Antecedentes Judiciales: La organizacién verificard que el representante legal del
proponente si este es individual o el representante del proponente y de cada una de las
empresas integrantes, si el proponente es plural, no tiene asuntos pendientes con las
autoridades judiciales.

4. Certificado de medidas correctivas: La organizacion verificard que el representante legal
del proponente si este es individual o el representante del proponente y de cada una de las
empresas integrantes, si el proponente es plural, no tiene asuntos registrados en el sistema
de registro nacional de medidas correctivas.

5. Certificado— REDAM: Se debera allegar por parte del Representante Legal o la persona
natural la Certificacién del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

9.1.3 Condiciones de experiencia (No Subsanable):

Las condiciones de experiencia seran acreditadas conforme a los requisitos minimos exigidos en
el numeral 4.5 Descripcion Técnica del objeto a Contratar- 4.5.1- 4.5.2- 4.5.3. De acuerdo al
perfil que se postule.

La experiencia solicitada serd demostrada aportando copia del contrato y acta de recibo o
liquidacion, o constancia expedida por el contratante en la que certifique los aspectos minimos
requeridos para acreditar la experiencia del contrato, que fue efectivamente ejecutado.
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Las certificaciones deberan ser emitidas por la entidad contratante correspondiente, y debera
contener la siguiente informacion para avalar su idoneidad:

Identificacién de quien ejecutd el contrato.

Objeto y/o alcance del contrato.

Obligaciones especificas.

Cuantia total ejecutada sin incluir el IVA.

Fecha de suscripcion y/o iniciacion y terminacion del contrato, expresadas en dia, mes y afio.

oMb

A continuacion, y para los efectos se describe el cuadro que relaciona los documentos que
conforman el requisito habilitante para continuar en el debido proceso de seleccion.

Las propuestas se recibiran en los correos electrénicos utt.manizales@adr.gov.co,
acicall2@gmail.com debera contener la siguiente informacion:

1.Fecha de presentacién de esta.

2.ldentificacion del oferente, con su direccion, teléfono y/o numero celular, correo electrénico y
demas datos que permitan su identificacion y ubicacion.

3.Descripcion de los bienes y/o servicios, segun la presente invitacion, especificando unitario y
valor total de acuerdo con las cantidades requeridas.

4.Descripcion del valor agregado que puede otorgar el oferente

5.Descripcién de la calidad y de las garantias de los bienes.

Los documentos adjuntos deberan ir en un comprimido que contengan de manera organizada,

uno a uno los documentos en formato PDF, debidamente firmados foliados; y en el orden que
se presenta a continuacion:

Documento Subsanable No subsanable

Anexo |. Carta de presentacion de la oferta firmada X
Hoja de vida con certificaciones de estudio y laborales. X
Copia legible del documento de identidad X
Copia legible del Registro Unico Tributario — RUT (DIAN) X
Certificacion de afiliacion al Sistema Integral de seguridad

social y aportes parafiscales si aplica. X
Certificado del Boletin de responsables fiscales de la

Contraloria General de la Republica (Plazo de vigencia 30 X

dias)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria

General de la Nacion (Plazo de vigencia 30 dias)

Certificado de Antecedentes judiciales de la Policia Nacional

(Plazo de vigencia 30 dias) X

Certificado de sistema registro nacional de medidas X

correctivas RNMC

Certificado REDAM — Registro de Deudores Morosos X

Alimentarios

Anexo Il. Propuesta — debidamente firmada X
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Anexo lll. Informacion experiencia del Oferente—firmado
Anexo IV. Compromiso anticorrupcion.

Declaracion de bienes y rentas y conflicto de intereses Ley
2013 de 2019
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11. ASPECTOS PARA TENER EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA
1.Debera indicar el tiempo de vigencia de la propuesta; plazo y lugar de entrega del bien requerido
2. Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales; es decir, que deben ofrecer todos
los servicios, actividades requeridas en las condiciones técnicas minimas para el desarrollo del
contrato.

3. Las ofertas evaluadas seran Unicamente aquellas que cumplan las condiciones de la presente
convocatoria; es decir, requerimientos técnicos, juridicos, financieros y de idoneidad establecidos.
4. Se verificaran los honorarios de las ofertas estan acorde a los postulados para cada perfil.

5. En caso de contar con una sola propuesta a la fecha y hora establecida para el cierre del
proceso, y surtido el proceso de evaluacién y verificacion, se advierte que la misma cumple con
todas las exigencias establecidas en los TDR, se debera adjudicar el proceso a dicho proveedor.
6. No se podran subsanar o acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad el cierre del
proceso, por tanto, queda expresamente prohibido mejorar o complementar la oferta en desarrollo
de la evaluacion del proceso, se permite subsanar la prueba mas no el requisito.

7.La oferta deberé enviarse en la fecha y hora indicada

8.La propuesta debe ir acompafiada de la garantia de seriedad de la oferte so pena de incurrir en causal
de rechazo

12. Anexos: en la parte final de estos TDR se relacionan los formatos |, Il, lll y IV de la oferta, los
cuales deben ser diligenciados por los proponentes y ser adjuntos a la propuesta.

12. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

1. La presentacion de la oferta por fuera de la hora y fecha indicada para el cierre del proceso.

2. La garantia de seriedad de la oferta, cuando sea exigida, deberd acompafarse con la
propuesta, so pena de incurrir en causal de rechazo.

3. Que, al momento del cierre, los certificados laborales y de estudios no cumplan con una de las
condiciones establecidas en el numeral — 9.1.1Capacidad Juridica de estos TDR

4. Omitir o diligenciar parcialmente los formatos anexos a estos términos, y no encontrarse

debidamente firmados.

Los requisitos no subsanables son causales de rechazo de la oferta.

El cumplimiento parcial o no cumplimiento de los requisitos de experiencia.

La presentacion de varias ofertas por un mismo oferente.

Evidencias de confabulacion entre varios oferentes para favorecer una propuesta.

Errores que no permitan identificar el cumplimiento del total de los requisitos para la

presentacion, la propuesta, ejemplo: que no se pueda identificar el oferente en el cuerpo del

correo 0 a que propuesta se presenta en el asunto, no establecerse

10. explicitamente si el valor incluye o no el IVA, incluye o no transporte, no constituir las polizas
requeridas si es del caso, entre otras.

11. Superar los honorarios establecidos en estos TDR

12. La no subsanacion de los documentos susceptibles de subsanacion si es el caso de requerir
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algun oferente dentro del plazo estipulado para tal fin por el CTGL
13. El reporte negativo de la certificacion de los antecedentes disciplinarios, fiscales, medidas
correctivas, REDAM vy judiciales sera causal para descartar la propuesta
14. No se aceptaran propuestas en fisico so pena de rechazo. Ni enviadas con vinculos tipo
OneDrive 0 en linea que permiten su actualizacién constante.
15. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley

13. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA INICIAL HORA FECHA FINAL HORA

Apertura del

proceso. 05/08/2024 8:00 am N/A N/A
Publicaciéon TDR
Recepcion de propuestas 05/08/2024 8:00 am 12/08/2024 5:00 pm
Término para

solicitar 05/08/2024 8:00 am 08/08/2024 5:00 pm
aclaraciones o adendas
Respuesta a las
aclaraciones 0 05/08/2024 8:00 am 09/08/2024 5:00 pm
publicacion de adendas
Cierre del proceso 12/08/2024 N/A 12/08/2024 5:00 pm
Realizacion Comité de 12/08/2024 5:30 p.m. 12/08/2024 6:00 p.m.
cierre

Comité Técnico de
Gestion Local CTGL de
evaluacion de propuestas 16/08/2024 8:00 am 16/08/2024 10:00 am

Cualquier pregunta o solicitud de aclaracion deberan remitirlas al correo electrénico
utt.manizales@adr.gov.co y acicall2@gmail.com

El asunto del correo deberé indicar la siguiente descripcién:

TDR 004 DE 2024 — 686 ACICAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (cargo al que
aplique) PLAN (al que se
postule) (plazo)

ejemplo:
TDR 004 DE 2024 — 686 ACICAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES MEDICO
VETERINARIO- PLAN ASISTENCIA TECNICA PLAZO 2 MESES

14. CIERRE Y EVALUACION:

Vencido el término de publicacion y habiendo recibido las ofertas de acuerdo con lo establecido
en los términos de referencia, los integrantes del CTGL, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes evaluaran las ofertas presentadas de manera integral y elegiran la propuesta que:

1.Cumpla con los requisitos de idoneidad del contratista
2.Cumpla con las especificaciones técnicas solicitadas

“Proposilo y esfuerzo por la salud del pueblo indigena”

Riosucio, Caldas - Comunidad el Edén, Resguardo Nuestra Sefora Candelaria de La Montana
321830 6968 - acicall2@ gmail.com - www.acical.org


mailto:utt.manizales@adr.gov.co
mailto:acical12@gmail.com

Se evaluara en orden de recibido cronolégicamente, relacionado en el acta de cierre; se procedera a la
verificacién de los documentos que acreditan la idoneidad del oferente. Una vez quedando habilitado y
exento de causales de rechazo, se procede a la evaluacion de la experiencia.

Dentro de este término se solicitaran las subsanaciones y/o aclaraciones a que hubiera lugar, al
correo electrénico indicado en el formato de “Informaciéon del proponente”, en igualdad de
condiciones a los patrticipantes.

No se podran subsanar o acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso;
por tanto, queda expresamente prohibido mejorar o complementar la oferta en desarrollo de la
evaluacioén del proceso

NUMERO MINIMO DE OFERTAS

Si una vez realizado el cierre del proceso y/o evaluacion, no se advierte el recibo de ninguna
propuesta o que no cumplan con los requisitos establecidos en los TDR al dia siguiente se
ampliara la convocatoria por cinco (5) dias adicionales, en caso de persistir la situacién el proceso
debera declararse desierto.

En caso de contar con una sola propuesta a la fecha y hora establecida para el cierre del proceso,
y surtido el proceso de evaluacion y verificacion, se advierte que la misma cumple con todas las
exigencias establecidas en los TDR, se deberéa adjudicar el proceso a dicho proveedor.

En cuanto a las subsanaciones establecidas en los TDR requeridas en el proceso de evaluacion
de ofertas, se establece un maximo de dos (2) dias para que el oferente pueda allegar los
documentos subsanados, so pena de ser excluido del proceso de evaluacion por no cumplir con
los requerimientos.

El CTGL, podra expedir adendas con el objetivo de aclarar, modificar o complementar, requisitos
de caracter juridico, técnico o financiero, como maximo hasta un dia habil antes de la fecha de
cierre del proceso. De persistir la situacién de no contar con la (s) oferta (s) o que la (s) misma (s)
no cumplan con los requerimientos minimos establecidos, desde el nivel central se adelantaran
las acciones necesarias con el acompanamiento del delegado de la Vicepresidencia de Gestion
Contractual, para apoyar la construccién de un nuevo proceso en la blsqueda de oferentes para
poder satisfacer las necesidades del proyecto.

15. FACTORES DE SELECCION

El Comité Técnico de Gestién Local — CTGL tendrd en cuenta para la seleccion objetiva los
siguientes factores: Cumple/No cumple con los requisitos establecidos en los TDR, se tendra en
cuenta el mayor puntaje en la escala de valoracion hoja de vida profesionales.

Los factores de escogencia seran puntuados de la siguiente manera:
ESCALA DE VALORACION HOJA DE VIDA PROFESIONALES
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1. PLAN ASISTENCIA TECNICA:

v TECNICOS O TECNOLOGOS AGROPECUARIO O AMBIENTAL:

Puntaje méaximo 50 puntos

FORMACION, DIPLOMADOS, FORMACION TECNICA O TECNOLOGICA

RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION | OBTENIDO
Formacion Técnica o tecnolégica adicional al minimo exigido 7
Diplomados —Cursos Talleres (educacion no formal) en 5
areas pecuarias y/o ambientales afines
EXPERIENCIA EN TIEMPO
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION | OBTENIDO
Hasta 2 afios 2
De 2 afios en adelante 6
EXPERIENCIA TECNICA
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION | OBTENID
0]
Prestacion del servicio de asistencia técnica y/o extension 5
agropecuaria
5
Experiencia en la realizaciéon de Escuelas de campo y/o
demostraciones de método
VALOR AGREGADO
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION | OBTENIDO
Capacitacién en Asistencia Técnica o Extension Agropecuaria 5
Acreditar experiencia en trabajo con comunidades indigenas
de la zona de influencia certificada por la autoridad 15
correspondiente

v TECNICO O TECNOLOGO EN OBRAS CIVILES U OFICIAL O MAESTRO DE OBRA DE

CONSTRUCCION

Puntaje maximo 50 puntos
EXPERIENCIA RELACIONADA EN TIEMPO

RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Hasta 6 afios 15
De 6 afos en adelante 15
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VALOR AGREGADO

RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Acreditar experiencia en trabajo con comunidades
indigenas de la zona de influencia certificada por la 20
autoridad correspondiente
v PROFESIONALES PECUARIOS POR 10 MESES
Puntaje méaximo 50 puntos
FORMACION, DIPLOMADOS, FORMACION TECNICA O TECNOLOGICA
RANGO DE | PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Formacion adicional la minimo exigido- Técnico- 7
Tecnolodgico- Pregrado- Posgrados
Diplomados —Cursos Talleres (educacién no formal) en 5
areas pecuarias
y/o afines
RANGO DE | PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Hasta 1 afio 2
De 1 afio en adelante 6
EXPERIENCIA TECNICA
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Prestacion del servicio de asistencia técnica o Extension 5
Agropecuaria
Acreditar experiencia en demostraciones de métodos y 5
procesos pecuarios
VALOR AGREGADO
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Capacitacion en Asistencia Técnica o Extension 5
Agropecuaria
Acreditar experiencia en trabajo con comunidades
indigenas de la zona de influencia certificada por la 15

autoridad correspondiente

v TECNICO TECNOLOGO O PROFESIONAL AMBIENTAL

FORMACION, DIPLOMADOS, FORMACION TECNICA O TECNOLOGICA
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RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Formacion adicional la minimo exigido- Técnico- 7
Tecnologico- Pregrado- Posgrados
Diplomados —Cursos Talleres (educacion no formal) en 5
areas pecuarias y
ambientales afines
EXPERIENCIA EN TIEMPO
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Hasta 1 afio 2
De 1 afio en adelante 6
EXPERIENCIA TECNICA
RANGO DE | PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Prestacion del servicio de asistencia técnica 5
Realizacion de Escuelas de 5
campo- demostraciones de
método y planes ambientales
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Capacitacion en Asistencia Técnica o Extension S
Agropecuaria
Acreditar experiencia en trabajo con comunidades
indigenas de la zona de 15
influencia certificada por la autoridad correspondiente
CONTADOR (A):
Puntaje maximo 50 puntos
FORMACION ACADEMICA
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION | OBTENIDO
Formacion adicional la minimo exigido- Técnico-
Tecnoldgico- Pregrado- Posgrados 3
Diplomados —Cursos Talleres (educacion no formal) en
areas contables, finanzas tributarias y/o afines 5
EXPERIENCIA EN TIEMPO
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION | OBTENIDO
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Hasta 2 afios 2
De 2 afios en adelante 5
EXPERIENCIA TECNICA
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION | OBTENIDO
Elaboracién y presentacion de Estados Financieros 5
Elaboracién de declaraciones tributarias (Renta,Ventas,
Retefuente, otros impuestos) 3
Tesoreria y manejo de cuentas en encargos fiduciarios 5
Contabilidad y Responsabilidades tributarias de
organizaciones y/o asociaciones sin &nimo de lucro 3
VALOR AGREGADO
RANGO DE | PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO

Acreditar experiencia en trabajo con comunidades
indigenas de la zona de influencia certificada por la

autoridad correspondiente

15

2. PLAN FORTALECIMIENTO ASOCIATIVO.

v PROFESIONAL SOCIAL

Puntaje maximo 50 puntos FORMACION ACADEMICA

RANGO DE | PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Formacion adicional la minimo exigido- Técnico-
Tecnoldgico- Pregrado- 10
Posgrados
Diplomados —Cursos Talleres (educacion no formal) en
areas sociales y/o afines 5
EXPERIENCIA EN TIEMPO
RANGO DE | PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Hasta 2 afios 2
De 2 afios en adelante 5
EXPERIENCIA TECNICA EN:
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Prestacion del servicio en el componente social en procesos
de asistencia 8
Técnica
Experiencia en constitucion de fondos y formacion en 5
competencias blandas
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VALOR AGREGADO.

RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Acreditar experiencia en trabajo con comunidades indigenas
de la zona de influencia certificada por la autoridad 15
correspondiente
3. PLAN COMERCIAL Y DE MERCADEO
v PROFESIONAL SOCIOEMPRESARIAL
Puntaje maximo 50 puntos
FORMACION ACADEMICA
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Formacion adicional la minimo exigido- Técnico-
Tecnolégico- Pregrado- Posgrados 10
Diplomados —Cursos Talleres (educacion no formal)
socioempresariales, comerciales y afines 5
EXPERIENCIA EN TIEMPO
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Hasta 2 afios 2
De 2 afos en adelante 5
EXPERIENCIA TECNICA EN:
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Prestacion del servicio en el componente comercial en
procesos de asistencia técnica 8
Experiencia en disefio de estrategias comerciales y de 5

mercadeo
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VALOR AGREGADO.

RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Acreditar experiencia en trabajo con comunidades indigenas
de la zona de influencia certificada por la autoridad 15
correspondiente
v PROFESIONAL EN DISENO PUBLICITARIO
Puntaje maximo 50 puntos
FORMACION ACADEMICA
RANGO DE | PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Formacion adicional la minimo exigido- Técnico-
Tecnoldgico- Pregrado- 10
Posgrados
Diplomados —Cursos Talleres (educacién no formal) en
disefio, publicidad, creacién de marca, mercadeo y/o afines. 5
EXPERIENCIA EN TIEMPO
RANGO DE | PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Hasta 2 afios 2
De 2 aios en adelante 5
EXPERIENCIA TECNICA EN:
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENID
O
Prestacion del servicio en el disefio de logos y marcas para 8
organizaciones
Experiencia en estrategias de mercadeo- aliados comerciales 5
VALOR AGREGADO.
RANGO DE PUNTAJE
CONCEPTO PUNTUACION OBTENIDO
Acreditar experiencia en trabajo con comunidades indigenas 15

de la zona de influencia certificada por la autoridad
correspondiente

*Los criterios anteriores en todo caso obedecen a la rigurosidad del equipo evaluador y de las

decisiones de la autonomia del CTGL.

*El CTGL del PIDAR tendra en cuenta para su decision a la oferta que cumpla con la mayor

puntuacion.

13.1 Criterios de Desempate

En el evento en que se presente empate en la calificacion obtenida por los proponentes, se
escogerd el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y

calificacion establecidos en el presente documento.

Si persiste el empate, se escogera al oferente que cumpla con el siguiente criterio:
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Asociacion de Cabildos Indigenas de Caldas -ACICAL-

Personeria Juridica N°053 del 10 de septiembre de 1999
Direccion General de Asuntos Indigenas - Ministerio del Interior
NIT. 810.004.361-0
Tnsscacion 00 cadi WEIL.CAS0L0E presentarse empate en la puntuacion de perfiles, el CTGL citara a entrevista
personal a los profesionales o técnicos que se encuentren empatados en puntuacion, donde
se resolvera dicho empate.

> De persistir el empate se definird con la fecha y hora de presentacién de la oferta
13. ADJUDICACION:

Se adjudicara la oferta a la propuesta que obtenga el mayor puntaje de la sumatoria de los items de la
evaluacion.

El Acta de evaluacién de ofertas, podra ser consultada por los oferentes en la pagina oficial
https://www.adr.gov.co; ademas, se publicaran en los siguientes espacios fisicos: en la cartelera
de la Unidad Técnica Territorial ubicada en la calle 23 # 21- 41, piso 8 de Manizales y en las
carteleras de la Secretaria de Agricultura de las Alcaldias de los municipios en los que se ejecuta
el PIDAR y/o en sus péaginas Web, por un término de cinco dias (5) dias habiles, con el fin de
garantizar los principios de concurrencia, transparencia, celeridad, idoneidad, igualdad, eficacia,
economia, imparcialidad de la contratacion, esta informacion estara publicada en la cartelera
durante cinco (5) dias calendarios después de realizada la evaluacion de ofertas y seleccién de
proveedor/contratista ganador.

La notificacion de la decisién de adjudicacion se hara a través de correo electrénico o por via
telefonica, Para dar continuidad con el respectivo proceso.

Atentamente,

ARNEY ANTONIO TAPASCO REYES
Representante Legal ACICAL
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https://www.adr.gov.co/

ANEXO |
FORMATO CARTA DE
PRESENTACION
Ciudad y fecha:

Sefores
(Nombre de la asociacion)

Referencia: (TDR xxxxx PIDAR XXXX)

Por medio del presente me permito presentar en los siguientes términos:

OBJETO: XXXXXXXX

PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de xxxxxx, contados a partir de la

firma del contrato, aprobacién de polizas y acta de inicio

VALOR: El valor total del contrato sera de (Valor en letras y nimeros)

Con el fin de respaldar la presente propuesta y acreditar los requisitos de idoneidad y experiencia,

pongo a su disposicion la consulta y verificacion de toda la informacion y documentos aportados en la
propuesta.

DECLARACION DE NO ENCONTRARME INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES:

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no me encuentro incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, de las establecidas en la Constitucion Politica o en la Ley.

Asi mismo, manifiesto que los documentos adjuntos a esta propuesta para suscribir el
contrato son veraces. Atentamente,

Firma:
Nombre:
Representante legal de
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AENXO Il. FORMATO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
Ciudad y Fecha:
Sefiores
ACICAL
Asunto. Convocatoria N°.

[ nombre o razén social del proponente] con identificacidn xxxxxx declaro que:

(a) He examinado y no tengo reservas a los documentos de los términos de referencia, incluyendo
sus modificaciones.

(b) De conformidad con los documentos de los términos de referencia, me comprometo a prestar

los servicios requeridos, de acuerdo a las especificaciones solicitadas

(c) El precio total de mi oferta, es por un valor de [expresar el precio de la oferta en letras y

numeros en pesos colombianos M/CTE COP#$], este precio incluye todos los costos y gastos

descritos en los términos de referencia.

(d) El servicio se prestara en las fechas indicadas por ustedes y en los puntos convenidos por

Organizacion establecidas en los términos de referencia y en el contrato.

(e) Acepto las condiciones de pago de organizacion, en la cual se indica que los pagos se

realizaran con el recibo a satisfaccién del objeto del contrato, lo que se hara constar por escrito

con la firma del representante legal de la organizacién y la aprobacion del supervisor del proyecto.

se requerira la presentacién de la cuenta de cobro con las planillas de aportes a la seguridad social

debidamente canceladas segun la norma que le sea aplicable.

(f)Si mi oferta es aceptada, me comprometo a constituir las garantias a que haya lugar y

presentarlas en los tiempos establecidos para la respectiva aprobacion.

(g)Dejo constancia de que no existen causales de inhabilidad o incompatibilidad o conflictos de

interés que me impidan participar en el presente proceso y suscribir el contrato respectivo;

(h) Entiendo que la organizacién no esta obligado a aceptar mi propuesta evaluada, si no soy el

ganador, de conformidad con los criterios de seleccion estipulados en los términos de referencia.

(DEntiendo que esta oferta constituira una obligacién contractual, hasta la preparacion y ejecucion del
Contrato formal.

Firma:

Nombre completo
Direccion
Teléfono y/o
celular Correo

electrénico
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ANEXO Ill. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Diligenciar el siguiente cuadro con los datos indicados de acuerdo a la experiencia que acredita el
proponente en sus certificados de experiencia aportados

Objeto del Nombre Fechade Alcance de las Fecha de
contrato dela inicio actividades Finalizacion
entidad
Firma
Nombre completo
Direccion

Teléfono y/o
celular Correo
electrénico

"’/_/ropo‘sz'fo y esfuerzo por la salud del pueblo i/za’germ 5
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ANEXO IV - Compromiso Anticorrupcion

(Escribir una
fecha). Sefiores:

(Nombre de la Asociacion)

Ciudad

Referencia: propuesta para XXXXXXXXXXXXX

Yo, [Nombre del Representante Legal] identificado como aparece al pie de mi firma,
manifiesto en mi nombre que: Apoyamos la accién del Estado colombiano en la rendicién de
cuentas de la administracion publica.

No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto estos TDR

Me comprometo a NO OFRECER y NO DAR dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o terceros.

Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto las practicas anticompetitivas en el proceso de referencia.

Me comprometo a revelar y entregar la informacion que sea solicitada en referencia por los
organismos de control de la Republica de Colombia.

Las comunicaciones que se formulen por parte de la presente firma proponente se realizaran de
manera exclusiva a través de los medios y procedimientos previstos en los Términos de
Referencia.

No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos
de la convocatoria, ni en su ejecucion.

Igualmente se acepta que durante la verificacion de los ofrecimientos y el registro a través del
aplicativo web prime el criterio de respetar el espiritu de la Ley Aplicable y los aspectos de fondo
por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

Actuar con lealtad y respeto hacia los demas interesados y/o proveedores, asi como frente a la
Asociacion. Por lo tanto, abstenerse de utilizar herramientas para dilatar las actuaciones.
Asi mismo, interesado y/o proveedor (en adelante cualquiera, los “Obligados”), se comprometen a:
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Suscribir entre los empleados, proveedores y subcontratistas un pacto ético de conducta que
garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la
preparacion de la Propuesta y en la ejecucién del objeto de los TDR

No ofrecer trabajo como parte del Obligado que resulte vinculado al objeto de los TDR a ningun
funcionario publico o contratista vinculados, o que hayan trabajado, en la Entidad ni a sus familiares
en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil a partir de la adjudicacién
y hasta el afio siguiente a la finalizacion de la ejecucion (incluida prérroga en caso de llegarse a
dar).

No ofrecer gratificaciones o atenciones en especie, ni financiar fiestas, recepciones u homenajes
a funcionarios publicos o contratistas durante las diferentes etapas del proceso de seleccion ni
durante la ejecucion del contrato.

Se reitera que conductas como las descritas seran judicializadas y constituyen faltas penales y/o
disciplinarias muy graves y que afectan a la ciudadania y la credibilidad y confianza en la
contratacion un instrumento sagrado de gestién de recursos.

Firma representante legal del Proponente
Nombre/Razén Social:

Representante Legal:

Documento de Identidad:

NIT:

Direccidn fisica y Ciudad:

Correo Principal:

Teléfono:
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Modelo de Contrato.

A continuacion, se presenta el modelo del contrato de acuerdo con el procedimiento para la
ejecucién de los PIDAR de forma directa por las asociaciones de la ADR.

Se aclara que este formato es informativo, no se debe diligenciar por los oferentes.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS XXXXX

Fecha: XX DE XXX DE 2024

Contratante:

Direccion- teléfono:

Identificacion: NIT:

Correo

Contratista: | s m-

|dentificacion: | —=eee--

Direccion | =eemmee-

Teléfono: | s

Correo | e

Entre los suscritos --------------------- con NIT: ---------- , representada legalmente por identificado
la cédula de

ciudadania N° ----------- , con domicilio en Municipio de -------- , mayor de edad, quien actlia en
representacion de los beneficiarios del proyecto: xxxxxx.” y que en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, XXXXXXXXXXXXXXXX. con identificacién: XXXXXX
representado legalmente por XXXXXXXX ( SI ES PERSONA JURIDICA), identificado como
aparece al pie de su firma, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar el presente contrato. Mediante acta de Comité Técnico de Gestion Local (CTGL) No del
mencionado

proyecto, se aprobaron los términos de referencia para dar la viabilidad a este contrato, puesto que
conforme a la Plan Operativo de Inversiones (POI), en la categoria de Inversion Directa, se
encuentra el item XXXXXXX, el cual describe en cantidades y unidades objeto de este contrato
necesarios para llevar a feliz término la ejecucién del proyecto. En el marco de la aprobacién de
cofinanciacion del proyecto por parte de la ADR, mediante resolucion XXX de XXX, el
procedimiento para la ejecucion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con
enfoque territorial a través de modalidad directa c6digo: PR-IMP-004 versién: 05 de la ADR, en su
numeral 5.7.1 definicion de términos de referencia y procesos contractuales para la ejecucion de
los PIDAR, establece la Coadyuvancia entre la ADR como 6rgano cofinanciador y La Asociacion
como cofinanciada, para llevar a cabo los procesos contractuales derivados de la ejecucion de los
PIDAR, y se determina el procedimiento para tal fin. A través de convocatoria del x xx del xx de
xxX, La Asociacién divulgo a través de los medios de publicidad establecidos en el procedimiento
para la ejecucion de PIDAR de la ADR, la necesidad de contratar (Objeto del contrato)- conforme
con ficha técnica presentada en los términos de referencia para dicho proceso.

Cumpliendo con los requisitos tanto técnicos como financieros habiéndose presentado Xxxx
Oferentes en igualdad de condiciones el oferente identificado como XXXXXXX ha sido
seleccionado para adjudicar este contrato En este sentido este contrato se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA: OBJETO. EL CONTRATISTA se compromete con el CONTRATANTE a
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PRESTAR LOS SERVICIOS XXXXXX con las siguientes obligaciones especificas:
XXXXXXXXXXXXXX

) 9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.¢.0.9.9.9.9.9.9.9.9.999999999090990999999999999000090090999999999
) 9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.0.8

SEGUNDA VALOR: el precio de este contrato se fija en la suma total de XXXXXXXXXXXXXXXPESOS
MONEDA C/TE ($ XXXXXXXXXXXXXX), precio que incluye el (IVA). TERCERA: FORMA DE PAGO:
De acuerdo con lo definido en Comité Técnico de Gestion- CTGL se realizara un... (lo que se haya
establecido en los TDR) previa verificacion de informes parciales acordados con el supervisor, con los
respectivos informes de cumplimiento del objeto contratado y sus soportes (Registros fotograficos-
actas de entrega a satisfaccion firmada por los beneficiarios). A entera satisfaccion de la supervision y
la presentacion de la factura como lo establece la Ley. CUARTA PLAZO: el plazo del presente contrato
sera de xxxxxx, contados a partir del dia siguiente de la presentacion de las poélizas y firma del contrato.
QUINTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera ningan vinculo o
relacion laboral entre sus partes ni con el personal que puede ser contratado para el desarrollo del
objeto del contrato, toda vez que el mismo se desarrollara con plena autonomia administrativa y
financiera, por parte de quienes intervienen en él. SEXTA. OBLIGACIONES: DEL CONTRATISTA.
1.Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados, de conformidad con las
caracteristicas técnicas requeridas en los términos de referencia y la propuesta presentada por el
contratista, documentos que forman parte integral del contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existird ninguin tipo de subordinacion ni
vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la ORGANIZACION BENEFICIARIA, ni entre ésta
dltima y las personas que vincule el CONTRATISTA para el desarrollo del contrato. 2.Acatar la
Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno nacional y
demas disposiciones pertinentes.3.Acreditar para la presentaciéon de cada una de las facturas y/o
cuentas de cobro, que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social
integral (salud y pension), asi como en el pago de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar), cuando corresponda y pago a la ARL, mediante certificacién expedida por el
contador y/o revisor fiscal o representante legal, segin sea el caso, de acuerdo con lo ordenado por la
normatividad vigente junto con las respectivas planillas de pago, que incluyan la cancelacion por este
concepto de todo el personal dispuesto para el desarrollo del contrato, en el lapso que se pretende
cobrar. En caso de persona natural, la respectiva planilla de pago al sistema de seguridad social integral
(salud y pensién), asi como en el pago de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar), cuando corresponda y pago a la ARL4.Informar oportunamente al supervisor
del contrato sobre cualquier irregularidad, novedad o anomalia que se presente en la ejecucion del
contrato.5.No acudir a practicas que signifiquen competencia desleal, en los términos previstos en la
Ley 256 de 1996 y demas disposiciones vigentes sobre la materia.6.Acatar las instrucciones,
sugerencias o recomendaciones que para el desarrollo del contrato le imparta el supervisor.7.Colaborar
con la ORGANIZACION BENEFICIARIA para que el objeto contratado se cumpla y que sea de la mejor
calidad.8.Adoptar las medidas ambientales, forestales, ecologicas e industriales necesarias para no
poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente.9.Contar con los permisos o licencias
necesarios para ejecutar el contrato.10.Mantener fijos los precios ofertados y adjudicados durante la
ejecucion y hasta la terminacion del contrato.11.Guardar total reserva de la informacion que obtenga
de la ORGANIZACION BENEFICIARIA en desarrollo del objeto contractual, ya que es de propiedad de
la misma, salvo requerimiento de autoridad competente.12.Constituir las garantias pactadas en el
mismo y mantenerlas vigente en los términos establecidos en estos términos de referencia, por lo cual
debera presentarlas a la Organizacion para su aprobacion dentro del término que se establezca en el
contrato. Asi mismo, ampliarlas y ajustarlas segun las modificaciones contractuales que se
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pacten.13.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.14.Las que se desprendan
de la naturaleza del contrato y de su objeto. SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1.
Verificar que los bienes objeto del contrato adquiridas y entregadas por el CONTRATISTA cumplan con
todas las especificaciones técnicas y que la entrega de estos se realice en las cantidades y lugares
estipulados. 2. Recibir los bienes objeto del contrato suministrados por el vendedor a satisfaccion, de
acuerdo con las condiciones y caracteristicas del producto requerido. 3. Pagar al CONTRATISTA el
valor respectivo y en la forma de pago establecida en el contrato 4. Realizar la supervision del contrato
en coordinacion con la Agencia de Desarrollo Rural.5. Las demas que se deriven del contrato.
OCTAVA.GARANTIAS (las que se hayan establecido en los TDR) Cumplimiento. La garantia de
cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato. NOVENA.
CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total, culpable y definitivo por parte del contratista este
pagara al Contratante a titulo de pena una suma equivalente al 20% del valor entregado. DECIMA.
CESION: Este contrato no podra ser cedido sin previa aprobacion del CONTRATANTE. DECIMA
PRIMERA CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato se terminara por:
1.- Por la expiracion del plazo pactado, 2.- Por mutuo acuerdo de las partes, 3.- Por incumplimiento del
plazo o de las obligaciones del contrato por parte del CONTRATISTA, y 4.- Por cesion sin que medie
autorizacion del CONTRATANTE. DECIMA SEGUNDA DOCUMENTOS: Regulan, complementan,
obligan y adicionan las condiciones del presente contrato los siguientes documentos: 1.- Términos de
referencia XXX de marzo de XXXX. Los documentos aportados por el contratista en la convocatoria,
tales como: - Oferta presentada, actas del Comité Técnico de Gestion local CTGL de aprobacion de los
TDR y de evaluaciéon DECIMA TERCERA. SUSPENSION: Cuando se presenten circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito debidamente demostrados, que impidan el cumplimiento del contrato, las
partes podran suspenderlo o ampliar su plazo a través del respectivo otrosi, previa autorizacion del
comprador.

Para constancia se firman en -------------- alos ---------------

EL CONTRATISTA EL CONTRATANTE

NIT XXXXXXXXXXX NIT: XXXXXXXX

/Representado legalmente por /Representado legalmente por
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