PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) MEDICO VETERINARIO
ZOOTECNISTA

Proyecto Integral de Desarrollo Agropecuario y Rural (PIDAR) Resolucién No. 391 del
29 OCT 2021

Nombre del Proyecto: “Fortalecer las capacidades productivas y socio empresariales de
cincuenta y un beneficiarios de ganaderia doble propdsito pertenecientes a la Cooperativa
Multiactiva de Produccion Agropecuaria, Mercadeo, Transformacién y Turismo de Rondén-
COOMULPROMERT; del municipio de Rondon departamento de Boyaca”.

Contratante: Asociacion Beneficiaria / Futuro Contratante: COOPERATIVA MULTIACTIVA DE
PRODUCCION AGROPECUARIA MERCADEO TRANSFORMACION Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE
RONDON. NIT : 901097408-6

Objeto del futuro contrato: El objeto del contrato que pueda surgir de la presenteinvitacion
sera el siguiente: “Prestacion de servicios profesionales como Veterinario Zootecnista, en el
marco del Proyecto Integral de Desarrollo Agropecuario y Rural PIDAR de tipo Asociativo,
conforme las condicionesy requerimientos que se hayan establecido en el Marco Ldgico del
Proyecto y en losdemas documentos que hagan parte del mismo”.

Valor total del Contrato: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M(/CTE ($ 24.000.000)

Forma de pago: Mediante Doce (12) pagos iguales mes vencido por un valor de DOS
MILLONES DE PESOS ($ 2.000.000), previa presentacion del informe que dé cuenta del
cumplimiento de actividades y recibo asatisfaccion por parte de la organizacion beneficiaria
del PIDAR y del Comité Técnico de Gestion Local - CTGL del mismo.

Plazo del contrato: Doce (12) meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, DE ejecucién del contrato respectivo, y suscripcion del acta de inicio

Lugar de prestacion de los servicios: El Veterinario Zootecnista especialista en nutricion
animal sostenible que se contrate debera desplazarse al sector rural del municipio de Rondén.

Los siguientes términos de referencia se presentan a consideracion de toda personanatural que
se encuentre interesada en presentar oferta u hoja de vida para su posterior revision por parte
del Comité Técnico de Gestién Local (C.T.G.L) del Proyecto Integral de Desarrollo
Agropecuario y Rural (PIDAR) arriba indicado. EsteComité decidira acerca de la mejor oferta
u hoja de vida para su posterior aceptaciono no por parte de la Cooperativa Multiactiva de
Produccion  Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Rondén-
COOMULPROMERT



1. GENERALIDADES:

De acuerdo con lo establecido en el Procedimiento “Ejecucion de los Proyectos Integrales
de Desarrollo Agropecuario y Rural con Enfoque Territorial a través de modalidad directa”
Cdédigo PR-IMP version 4, expedido por la Agencia de DesarrolloRural en su numeral 5.5.1,
las siguientes son las condiciones aplicables a los términos de referencia:

Publicacion:

Los presentes términos de referencia se publicaran en la pagina Web de laAgencia
www.adr.gov.co asi como en la pégina web del Municipio Rondon www.rondon-

boyaca.gov.co

Ademas, se publicara el aviso de convocatoria en:

e La cartelera de la Unidad Técnica Territorial
e La Alcaldia Municipal en la oficina de Fomento Agropecuario

Por un término de cinco dias (5) dias héabiles, con el fin de garantizar los principiosde
concurrencia, transparencia, celeridad, idoneidad, igualdad, eficacia, economia,
imparcialidad de la contratacion.
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Vencido el término de publicacidon y recibidas las ofertas, dentro de los cinco (5) diashabiles
siguientes, se evaluaran las ofertas presentadas de manera integral y se elegira la
propuesta que:

1. Cumpla con los requisitos de idoneidad del contratista.
2. Cumpla con las especificaciones técnicas solicitadas.

Requisitos para la validez de la oferta:

Para que la oferta tenga validez legal y pueda ser tenida en cuenta en la evaluacion,debera
contener como minimo la siguiente informacion:

. Nombre 0 Razo6n Social del oferente

. NIT o Cédula de Ciudadania

. Direccién

. Teléfono y/o celular

. Correo electronico

. Fecha de presentacién

. Descripcién del servicio de acuerdo con el orden establecido en la ficha técnica.

. Honorarios mensuales

. Valor Total.

. Propuesta econémica: (En el caso de prestacion de servicios se tendrdn encuenta
los honorarios descritos en el presupuesto oficial de la convocatoria)

10. Lugar en el que se prestaran los servicios (El Veterinario Zootecnista especialista en
nutricion animal sostenible que se contrate debera desplazarse a las diferentes veredas del
Municipio de Rondén departamento de Boyaca
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Ampliacién de la convocatoria en caso de inexistencia de propuestas que
amplan con requisitos:

Si una vez realizado el cierre del proceso y/o evaluacién no se advierte el recibo alguna
propuesta, o las presentadas no cumplen con los requisitos establecidos enlos TDR, al dia
siguiente se ampliard la convocatoria por cinco (5) dias adicionales.En caso de persistir la
situacion el proceso se declarara desierto.

El CTGL, podra expedir adendas con el objetivo de aclarar, modificar o complementar,
requisitos de caracter juridico, técnico o financiero, como maximo hasta un dia habil antes
de la fecha de cierre del proceso.

Unico Proponente:

En caso de contar con una sola propuesta a la fecha y hora establecida para el cierre del
proceso, y si una vez surtido el proceso de evaluacion y verificacion se advierte que la
misma cumple con todas las exigencias establecidas en los TDR, sedebera adjudicar el
proceso a dicho proveedor.

Subsanaciones:

En cuanto a las subsanaciones establecidas en los TDR, requeridas en el proceso de
evaluacion de ofertas, se establece un maximo de cinco (5) dias para que el oferente pueda
allegar los documentos subsanados, so pena de ser excluido del proceso de evaluacién por
no cumplir con los requerimientos.

2. REQUISITOS HABILITANTES
IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

Acreditacion de los requisitos exigidos en la ficha técnica en el area académica y términos
de experiencia profesional.

PROCESO Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El proceso de seleccion estara basado en las calificaciones de las hojas de vida y se
seleccionara el profesional que obtenga el mayor puntaje, de acuerdo con la siguiente tabla,
previa aprobacion del Comité Técnico de Gestion Local -CTGL.

La calificacion minima requerida para ser elegible y aspirar a la contratacion sera
Individualmente de minimo 70 puntos.

Para la escogencia de la oferta mas favorable, la organizacién beneficiaria del PIDAR
tendra en cuenta las recomendaciones que emitan los beneficiarios del proyecto respecto
a criterios de calidad de los servicios ofertados y a las necesidades del proyecto, en funcién
de los objetivos, metas, indicadores y resultados esperados del mismo. No obstante, sera
Unicamente el CGLT quien escoja la oferta mas favorable.

Los anteriores factores de escogencia serén puntuados de la siguiente manera:



Criterios Calificacion Ponderacion Puntaje

(%) Maximo
Estudios
Titulo de posgrado profesionales de 40% 40
posgrado

O aoniion o | Hasta 25 puntos:> 2
0 = 15 puntos. 25% 25

proyectos L
agropecuarios > 3 afios= 25 puntos

Experiencia adicional
a la especifica en Hasta 35 puntos:
asistencia técnica > 2 afios= 15 puntos. 35% 35

integral en sistemas de | > 3 afios= 35 puntos.
produccion bovina

TOTALES 100% 100

3. IDENTIFICACION DEL SERVICIO QUE REQUIERE CONTRATARSE:

Los servicios que requiere contratar es la de un Profesional Médico Veterinario Zootecnista
fala ejecucion del PIDAR Asociativo, cofinanciado por parte de la Agencia de Desarrollo
Rural - ADR mediante Resolucién No. 391 del 29 OCT 2021: conforme las condiciones y
requerimientos que se hayan establecido en el Marco Légico del Proyecto y en los demas
documentos que hagan parte del mismo.

4. FICHA TECNICA DEL SERVICIO QUE REQUIERE CONTRATAR:

A continuacion, se presenta la ficha técnica de los servicios a contratar:

DESCRIPCION

Formaciéon académica exigida: Profesional Médico Veterinario Zootecnista con tarjeta
profesional vigente

Experiencia general: Profesional con experiencia certificada minima de dos (02) afiosentrabajo
rural comunitario

Experiencia especifica: Dos (2) afios en el asesoramiento de producciones ganaderas

5. OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LA CONTRATACION:

La COOMULPROMERT del proyecto financiado por la ADR, el Comité Técnico deGestion
Local, y el Supervisor del contrato, verificaran el cumplimiento de las siguientes:

5.1 Obligaciones generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato y los términos de referencia, dentro del plazo
establecido y en los lugares determinados en la presente convocatoria.
2. No utilizar las marcas o logotipos de la ADR, ni COOMULPROMERT, salvo



cuando haya sido otorgado consentimiento previo, expreso y escrito por parte de
estas.

3. Informar de inmediato a COOMULPROMERT cualquier imprevisto o impedimento
que perturbe la ejecucion del contrato.

4. Por su cuenta y riesgo, desplazarse a los lugares en donde deban realizarse las
actividades objeto de este contrato.

5. Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales, en virtudde este
contrato, la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

6. Responder ante EL CONTRATANTE por los dafios y/o perjuicios ocasionados a
éste 0 a sus colaboradores, contratistas o terceros; asi como a sus bienes, con
motivo de cualquier accién u omision.

7. En caso de incidentes o0 anomalias presentadas en desarrollo de las actividades
requeridas para el cumplimiento del contrato, que puedan incidir gravemente en
la ejecucion del mismo, informar inmediatamente al CONTRATANTE a fin de
implementar medidas correctivas.

8. Remitir por escrito al CONTRATANTE toda duda, comentario o conflicto surgido
con ocasion del presente contrato.

9. Guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre el servicio prestado, el cual no
podra divulgarse y abstenerse de divulgar, publicar, entregar o suministrar a
terceros, total o parcialmente, informacién que haya adquiridodurante la ejecucion
del presente contrato, sin que medie consentimiento escrito por parte del
CONTRATANTE.

10. Adoptar, con la debida diligencia, aquellas medidas que sean necesarias afin de
evitar fuga de informacion por medios electrénicos y tecnolégicos, cumpliendo
siempre con lo establecido en las leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014, el Decreto
1377 de 2013, Capitulo 25 del Decreto 1074 de 2015 y las demas normas que las
adicionen, modifiquen, reglamente o complementen.

11. Cumplir todas las demas obligaciones que se derivan de la naturaleza de este
contrato y aquellas establecidas en la propuesta y demas anexos.

5.2 Obligaciones especificas

1. Disefiar, Acompafiar y consolidar la implementacion de la estrategia de fortalecimiento

técnico asegurando la ejecucion de las actividades de asesoria, asistencia y

acompafiamiento para el logro de los objetivos.

2. Elaborar el plan de capacitacion y asistencia técnica integral en cada uno de los sistemas
productivos

3. Desarrollo de actividades de coordinacion y asistencia al Comité Técnico de Gestion

Local para dar informes del avance del proyecto.

4. Elaborar un plan de accion para la coordinacién, adquisicion y entrega de herramientas,

materiales e insumos para la implementacion del proyecto verificando calidad y

cumplimiento de fichas técnicas.

5. Elaborar protocolos de actividades a desarrollar en las areas de trabajo.

6. Elaborar un informe final que incluya la verificacion del cumplimiento de objetivos y

metas técnicas del proyecto.

7. Llevar a cabo otras actividades relacionadas con su area de especialidad que le sean

asignadas.

8. Absolver las consultas que EL CONTRATANTE le formule, relacionadas con el objeto

de este contrato

9. Realizar una programacion general de las actividades que desarrollara para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, y un cronograma mensual de actividades
a desarrollar en el mes siguiente de ejecucion del contrato y presentarloal Coordinador del



Proyecto.

11.. Elaborar un Informe Técnico mensual para la revision y seguimiento por parte del
Coordinador del Proyecto y del Comité Técnico de Gestidn Local del PIDAR.

10. Elaborar y entregar un informe que describa las conclusiones profesionales ylas
recomendaciones que estime permitentes para dar continuidad al proyecto. 12.Asistir a
reuniones, en los dias y horas previamente informados por ELCONTRATANTE.

5.3 Informes Y Entregables

Informes Mensuales: EL MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA presentara informes mensuales
de las actividades desarrolladas en el formato disefiado por COMULPROMERT como parte de los
lineamientos del proyecto, en el cual se reportara el cumplimiento del Plan de Trabajo, en concordancia
con las obligaciones acordadas en el texto de su contrato, el Cronograma de actividades
correspondiente a las acciones desarrolladas en el mes y como anexo al mismo debera entregar: i)
Listados de asistencia ii) registro fotografico y soportes correspondientes al cumplimiento del objeto
del proyecto.

Informe final: EL MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA presentara un Informe final del servicio
en el que se establezca el cumplimiento acumulado de las metas del Plan de Trabajo y actividades
desarrolladas.

5.4 Obligaciones del contratante:

1. Pagar los honorarios por la prestacién del servicio en la forma y dentrodel
tiempo estipulado en el respectivo contrato.
2. Realizar la revisién y aprobacion de las garantias exigidas.

6. VALOR DEL PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA CONTRATACION:

El presupuesto oficial para la ejecucion del PIDAR de que trata los presentes Términos de
Referencia se describe a continuacion:

PRESUPUESTO OFICIAL DE LA INVITACION

) PRESUPUESTO
ITEM PLAZO DE EJECUCION TOTAL DEL
CONTRATO
Un profesional medico 12 MESES $ 24.000.000
Veterinario Zootecnista

FORMA DE PAGO
El contrato resultante se pagara de la siguiente manera:

PRIMER PAGO: Se realizard un pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados por el
periodo comprendido entre la fecha del acta de inicio y el Gltimo dia calendario de ese mismo mes,
previa presentacion del informe que dé cuenta del cumplimiento de actividades y recibo asatisfaccion
por parte de la organizacion beneficiaria del PIDAR y del Comité Técnico de Gestion Local - CTGL del
mismo; por un valor de DOS MILLOES DE PESOS ($ 2.000.000)

PAGOS SUBSIGUIENTES: Se realizaran en pagos iguales en mensualidad vencidas, cada uno



equivalente a DOS MILLOES DE PESOS ($ 2.000.000)

ULTIMO PAGO: Si es procedente, el tltimo pago sera por el saldo respectivo, quedando sujeto al
recibo a satisfaccién del informe mensual de actividades por parte del supervisor y la entrega de los
formatos que la entidad exija para tal fin.

NOTA: Los pagos se realizaran en mensualidades vencidas y estaran sujetos a las normas y
procedimientos vigentes establecidos para el efecto.

Requisit ra efectuar

El pago de los servicios prestados los realizara la Organizacion beneficiaria delFDR una vez:

1. La ORGANIZACION BENEFICIARIA del PIDAR emita recibido de los servicios
prestados a entera satisfaccion, segun la periodicidad de pagos quesea pactada.

2. El Comité Técnico de Gestidon Local del PIDAR verifique la prestacion efectivade los
servicios y autorice el respectivo pago.

3. ElI PROVEEDOR de los servicios cumpla con los requisitos legales y financieros
exigidos para el desembolso por parte de la ENTIDAD FIDUCIARIA, en
cumplimiento del respectivo CONTRATO DE ENCARGO FIDUCARIO que se haya
suscrito para la administracion de los recursos delPIDAR. Esto puede oscilar entre
15y 30 dias habiles.
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El esquema de pago a proveedores estara sujeto, ademas, a las siguientes condiciones
minimas:

a) Presentacion del Acta de aprobacién del proveedor por parte del CTGL.

b) Presentacién al CTGL del formato de solicitud de pago suscrita por el Supervisor
del PIDARYy el representante legal de la organizacion beneficiaria.

c) Copia del contrato suscrito con el proveedor del bien o servicio adquirido.

d) Presentacion de la factura y /o cuenta de cobro, seglin corresponda con las
obligaciones tributarias, RUT, certificacién bancaria del proveedor y del pago
Seguridad Social.

e) Los demas documentos que sean requeridos por la fiduciaria.

7. DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL OFERENTE PARA
ACREDITAR SU IDONEIDAD.

Idoneidad del proveedor: Para el presente proceso, podran presentar oferta las personas
que acrediten experiencia en la prestacion del servicio que se pretende adquirir.

Para verificar la capacidad de contratar, se requiere que se adjunte con la oferta lasiguiente
documentacion:

1. Copia del Registro Unico Tributario.
2. Copia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la persona juridica,

del propietario del establecimiento de comercio, o de la persona natural que presenta
oferta.



3. Certificacion del Pago de Aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones, Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuandoa ello haya lugar.

4. Para establecer su experiencia, los oferentes deberan aportar, como maximo:Tres
(03) contratos a satisfaccion suscritas por anteriores clientes, o certificaciones de
contratos que permitan comprobar la correcta ejecucién de los mismos, con
objetos y obligaciones similaresa los descritos en la presente convocatoria
(contratos suscritos y ejecutados con personas naturales y/o juridicas publicas o
privadas) y gue sumados susmontos sean iguales o superiores al presupuesto oficial
de la presenteconvocatoria.

5. La Organizacion beneficiaria del PIDAR revisara que la oferente persona natural, o
el representante legal de la persona juridica, no se encuentre en causales de
inhabilidad e incompatibilidad para presentar la oferta, celebrar y ejecutar el
contrato. Con este propdsito se revisara, entre otros, elboletin de responsables
fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales, medidascorrectivas.

8. GARANTIAS SOLICITADAS AL OFERENTE:

La persona natural o juridica que se encuentre interesada en suministrar los servicios objeto
de la presente convocatoria deberd expedir a favor de la Organizaciéon beneficiaria del
PIDAR, una pdéliza de seguro que ampare:

Garantia de cumplimiento:

Para proteger a EL CONTRATANTE de los riesgos de un eventual incumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo del contratista, previa suscripcion del contrato debera expedirse
una garantia de cumplimiento con las siguientes caracteristicas:

Amparos: Esta garantia debera cubrir los perjuicios derivados de:

* El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento esimputable al
contratista.

* El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista.

* Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales.

* El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Vigencia: Por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas. Teniendo en cuenta que el contratista se
obliga a mantener vigente la péliza hasta la liquidacién de contrato

Valor Asegurado: El valor asegurado de esta garantia debe ser de por lo menos eldiez por
ciento (10%) del valor total del contrato.

La persona natural o juridica que se encuentre interesada en suministrar los servicios objeto
de la presente convocatoria debera expedir a favor de la Organizaciéon beneficiaria del
PIDAR, una poliza de seguro que ampare:

Garantia de cumplimiento:



Para proteger a EL CONTRATANTE de los riesgos de un eventual incumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo del contratista, previa suscripcion del contrato debera expedirse
una garantia de cumplimiento con las siguientes caracteristicas:

Amparos: Esta garantia debera cubrir los perjuicios derivados de:

* El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento esimputable al
contratista.

* El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista.

* Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no preve entregas parciales.

* El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.
Vigencia: Por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

Valor Asegurado: El valor asegurado de esta garantia debe ser de por lo menos eldiez por
ciento (10%) del valor total del contrato.

OFERTA ECONOMICA:

Diligenciamiento de los requisitos para la validez de la oferta:
1. Nombre o Razon Social del oferente: *Diligenciar*
2. NIT o Cédula de Ciudadania: *Diligenciar*
3. Direccion: *Diligenciar*
4. Teléfono y/o celular: *Diligenciar*
5. Correo electronico: *Diligenciar*
6. Fecha de presentacion: *Diligenciar*
7. Descripcion del servicio de acuerdo conlo *Diligenciar*
establecido en la ficha técnica:




8. Valor honorarios mensuales:

*Diligenciar*

9. Valor Total:

Nota: La propuesta econdémica deber ser integral e incluir todos los costos derivados, tales
como impuestos, garantias y demas carga impositiva a que haya lugar, en caso de no incluir
el IVA, debera indicarse los fundamentos por los cualesno se hace exigible la inclusion de
dicho gravamen.

*Diligenciar*




9. CRONOGRAMA
(Contiene fechay hora maxima para larecepcion de ofertas y lugar de

entrega de propuestas).

El siguiente sera el cronograma de la presente convocatoria:

CRONOGRAMA
Actividad Fec_hgy Fechg y Lugar
horainicial | horafinal
Pagina Web de la Agencia www.adr.gov.co.
Ademas, se publicara el aviso de convocatoria
en:
Pu,bllc_auon de 27/07/2023 | 2/08/2023 e La cartelera de la Unidad Técnica
términos de 8:00 am 5:00 pm Territorial
referencia - aviso de ' 0P e LaAlcaldia de la sede de la UTT
convocatoria. e La Alcaldia del domicilio de la
Organizacion
e La Alcaldia del Municipio en que se
ejecuta el PIDAR.
Por un término de cinco dias (5) dias hbiles.
A través de los correos electrénicos (a los 3 so
pena de rechazo de la oferta):
27/,07/2023 2/08/2023 | andrea.maldonado@adr.gov.co
i 8:00 am ) ) :
Recepcién de 5:00 pm agropecuariorondon@gmail.com
propuestas carlos.ramirez@adr.gov.co
y/o en medio fisico en las instalaciones de la
ADR UTT 7 (Carrera 6 # 46 - 26 Barrio las
Quintas de Tunja — Boyaca).
Evaluacion de
propuestas y . o
seleccion de la mas 3/98/2023 10/08/2023 nga_r y medio cqpcertado por el Comité
8:00 am : Técnico de Gestion Local C. T.G.L.
favorable al 5:00 pm
proyecto.
11/08/2023 11/08/2023 Pagina Web de la Agencia www.adr.gov.co y/o
Publicacion de 8:00 am 5:00 pm en las instalaciones de la ADR UTT 7 (Carrera
resultados GUp 6 # 46 - 26 Barrio las Quintas de Tunja —
Boyacd).
14/08/2023
Suscripcion de 8:00 am lglgglsr?qs ADR UTT 7 (Carrera 6 # 46 - 26 Barrio las

contrato

Quintas de Tunja — Boyacd).
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MODELO DE CONTRATO ELABORADO POR LA ORGANIZACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO NUMERO:

Perfil:

Contratante:

Nit:

Contratista:
Documento de identidad:
Proyecto:

Tipo de Contrato:
Honorarios:

Forma de pago:
Duracién:

Fecha de inicio:

Fecha de terminacion:

Entre los suscritos , mayor y vecino del municipio de Rondon, identificado con
cedula de ciudadania ndmero , en calidad de representante legal de
, identificado con NIT nimero , quien en el presente contrato
se denominara y , con cedula de ciudadania numero
expedida en XXXX , quien obra en su propio nombre y en adelante se

denominara el CONTRATISTA; acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion de servicios.
CONSIDERACIONES: Que, para brindar el acompafiamiento socio-organizativo, empresarial, técnico-

productivo y comercial a las familias beneficiarias del
proyecto”
”__suscrito, entre  La Agencia de Desarrollo Rural
ADR y la  Cooperativa Multiaciva COOMULPROMERT , es  necesaria  la
contratacion de un profesional en el area
de Profesién tarjeta
profesional namero , cumple
a cabalidad con los requisitos exigidos, por lo cual se decide celebrar el presente contrato
de conformidad con las siguientes clausulas:
PRIMERA: Objeto. EI CONTRATISTA se obliga a prestar de manera autbnoma los servicios
como , en articulacion con las directrices
de

SEGUDA: Lugar. El CONTRATISTA  desarrollard  sus  funciones en el  municipio
de Rondon, departamento de Boyaca o en el lugar que se determine. Cualquier modificacion del
lugar de trabajo, que signifique cambio de ciudad, se hara conforme al Cadigo
Sustantivo de Trabajo.
TERCERA: Obligaciones del CONTRATISTA. En desarrollo del objeto del contrato,
le corresponde al CONTRATISTA, realizar de forma auténoma e independiente las siguientes
obligaciones
especificas.
PARAGRAFO: El CONTRATISTA ejecutara el contrato de acuerdo con los
requerimientos técnicos, con sus propios medios, con autonomia técnica y directiva, bajo
su exclusiva responsabilidad y asumiendo la totalidad de los riesgos y gastos relacionados con
el mismo. Prestara sus servicios con fidelidad y entrega, cumpliendo debidamente el
(Reglamento Interno de  Trabajo, Higiene 'y de Seguridad -si lo hay-), cumpliendo
las ordenes e instrucciones que le imparta LA

COOPERATIVA o] sus representantes, mientras esté vigente
este contrato.
QUINTA: Obligaciones de LA COOPERATIVA . Ademas de las
obligaciones propias del contrato de prestacion de servicios, son obligaciones
especiales de LA COOPERATIVA , proporcionar al

CONTRATISTA toda la informacibn necesaria sobre las familias  beneficiarias para
el cumplimiento de las actividades del contrato, cumplir con las obligaciones econdmicas
establecidas en la clausula Novena 'y proporcionar los materiales necesarios para el
cumplimiento del objeto y las actividades a cargo del CONTRATISTA

establecidas en el presente contrato. SEXTA:
Término del contrato. El presente contrato tendrd wuna duracibn de doce meses, pero
podra darse por terminado por cualquiera de las partes, cumpliendo con las

exigencias legales al respecto. SEPTIMA:

Periodo de prueba: el contrato no tendr& periodo de prueba OCTAVA: Para todos
los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es



por la suma de M/CTE 63 ) por

concepto de honorarios, y todos los impuestos que se deriven.
NOVENA: El valor del presente contrato se pagara al CONTRATISTA, en

pagos mes vencido, por la suma de .
PARAGRAFO PRIMERO: El valor de los honorarios mensuales es de .
PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estimados
en el presente  contrato seran sujetos a los desembolsos obtenidos bajo la
resolucion del proyecto denominado
“ ” PARAGRAFO

TERCERO: Es obligacion del CONTRATISTA acreditar sus aportes al sistema de seguridad
social integral en salud, pensiones y riesgos, de acuerdo como lo establece

la ley.DECIMA: CAUSAS DE EXPIRACION
DEL CONTRATO. El presente  contrato  expira por el acaecimiento de cualquiera de las
siguientes causas, a.) por muerte del CONTRATISTA. b.) por ejecucion de la labor
contratada, c¢.) por vencimiento deltérmino en el evento de que el contrato no se renovara
de comdn acuerdo entre las partes contratantes, d.) la falta de continuidad en la ejecucién
del contrato o suspensibn de este, e) Por el mal desempefio dentro de las
actividades programadas, ya sea por incumplimiento o mala calidad de las mismas y que sean
evidenciadas en el marco de seguimiento y/o evaluacibn del personal realizado por LA
COOPERATIVA , f) Por el incumplimiento de las metasestablecidas,
conforme a lo sefialado en el cronograma de actividades, g.) Por la falsificacion de
informes ylo documentos que afecten a LA COOPERATIVA
ylo a los beneficiarios del proyecto, h.) por decision de las partes, comunicada por
escrito por cualquiera de las partes con quince (15) diascalendario de anticipacién, sin
que haya lugar a indemnizacion alguna. PARAGRAFO. - Podra producirse  la
Terminacion  Anticipada  del presente contratoo por mutuo acuerdo entre LAS PARTES
o por la ocurrencia de alguna de las causales de terminacion  establecidas en la
clausula  anterior, mediante comunicacion escrita entre LAS PARTES. En todo caso el
CONTRATISTA se obliga

para con LA COOPERATIVA a presentar los resultados de los
servicios avanzados hasta la fecha de la terminacion anticipada. La aplicacion de
esta cldusula no causara indemnizacion de ninguna clase a favor del
CONTRATISTA. En este evento, LA COOPERATIVA pagara al
CONTRATISTA por los servicios efectivamente prestados, hasta la fecha en que sehaga

efectiva la terminacion anticipada del contrato.

DECIMA PRIMERA: Compromisoria. Toda diferencia o controversia relativa a este contrato
se recurra en primera instancia a los mecanismos de solucion directa de conflictos y de
seguir la controversia se procederda a resolver por un tribunal de arbitramiento designado por
la Camara de Comercio de Casanare y se sujetara a las normas vigentes para el
arbitramiento, de acuerdo con las siguientes reglas. a). -eltribunal estara integrado por un

arbitro. b). - La organizacion interna del tribunal se sujetara a las reglas previstas para el
efecto, por el centro de arbitraje y conciliacion.c). - El
arbitro decidira en equidad. DECIMA SEGUNDA: Indemnidad. El
CONTRATISTA mantendra indemne a LA COOPERATIVA ,
contra toda reclamacion, demanda y/o accién legal que pueda causarse o surgir de la
celebracién, ejecucion y liquidacion delpresente  contrato.  Asi

mismo las sanciones que se impongan por organismos de control, judiciales, administrativos
y en general por cualquier entidad del ordennacional, departamental o municipal, por
incumplimiento de lo ordenado por losmismos o por condena en los procesos civiles,
laborales, administrativos, penales yen general cualquier condena que resulte con
ocasion del desarrollo de estecontrato, serdn asumidas por ElI CONTRATISTA, si siempre
y cuando dichas condenas, multas o sanciones se originen por accibn u omision del
CONTRATISTAen el cumplimiento o desarrollo de las obligaciones a su cargo previstas en
este contrato. Si las sanciones no fueren pagadas por ésta (e) en los plazos estipulados,

LA COOPERATIVA podra realizar los pagos correspondientes
por cuenta del CONTRATISTA, descontando directamente del saldo de cuentas a favor
de éste(a), si las hay. PARAGRAFO. - En caso de que se entable un reclamo, demanda o
accion legal en contra de LA COOPERATIVA , este

notificard al CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su conocimiento,
para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la ley, para

mantener indemne a LA COOPERATIVA y adelante las
gestiones pertinentes a fin de llegar a un
arreglo.DECIMA  TERCERA: cesion del contrato. EL CONTRATISTA no

podra& ceder totalo parcialmente ni subcontratar en todo o en parte la ejecucién del
objeto y actividades contractuales sin el consentimiento y aprobacion escrita de LA
COOPERATIVA , la cual en el momento de ser otorgada noexime
en ningin caso la responsabilidad del CONTRATISTA. EL CONTRATISTA tampoco podra
ceder los pagos o valores a que tenga derecho con motivo de la ejecucion del




contrato sin previa autorizacion de LA COOPERATIVA . LA

COOPERATIVA _ no se hace responsable de ninguna de las
obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus
resultados por elhecho de haberlos autorizado. En

caso de no ser otorgados LA COOPERATIVA

podrd  reservarselas razones que le asistan
para negar la autorizacion de la cesion.

DECIMA  CUARTA: Independencia. ElI CONTRATISTA actuar por su propia cuenta,
con absoluta autonomia y no estara sometido(@) a la subordinacién laboral

de LA ASOCIACION limitandose sus derechos a la
naturaleza del contrato y a requerir el cumplimiento de las obligaciones de LA
COOPERATIVA en lo relacionado con el pago de los honorarios
por la prestacién del servicio.
DECIMA QUINTA: Exclusion de relacion laboral. Queda entendido para las partes
gue no existe relacion laboral entre LA COOPERATIVA y el CONTRATISTA.
DECIMA SEXTA: Clausula penal. En caso de incumplimiento parcial o total de las
obligaciones que adquiereel CONTRATISTA por medio de este contrato
este reconocera a LA COOPERATIVA el equivalente al
% del valor total del contrato a titulo de indemnizacién por perjuicios. Esta cldusula no elimina el derecho a

reclamar todos los perjuicios causados, Yy a que LA

ASOCIACION adelante las acciones legales que estime pertinentes.

DECIMA SEPTIMA: Modificaciones. Toda  modificacion, variacion adicion o prérroga
del presente contrato, debera constar por escrito, mediante OTROSI, que suscribirdn con

la firma ambas partes contratantes. DECIMA
OCTAVA: Domicilio  contractual. Para el presente contrato se  establece
como domicilio contractual el municipio de

DECIMA NOVENA: Aceptacion: Las partes contratantes manifiestan que aceptan libremente
todas y cada una de las clausulas dentro del presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS y en sefial de aprobaciébn suscriben el presente documento en dos (2)
ejemplares del mismo tenor, en , el dia

de del 20 .

Se firma por las partes, el dia

XXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXX CC. XXXXXXX

CC. XXXXXXXXXXXXXXXX REPRESENTANTE LEGAL
PROFESIONAL EN XXXXXXXXXXXX LA COOPERATIVA

NOTA: “La presente minuta es un modelo y por tanto surtird modificaciones para el momento de la
celebracién del contrato

Cordialmente,

NICANOR REYES CARO
Rep. Legal de COOMULPROMERT



ANEXO 1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Fecha,

SENORES
COOMULPROMERT
E.S.D.

Referencia: (Objeto del proceso)

Yo, mayor de edad y vecino(a) de , actuando en mi propio nhombre y representacion (0 como
representante legal de la persona juridica), comedidamente me permito presentar a ustedes la
siguiente oferta para (Objeto del proceso) en el marco del proyecto: “Fortalecer las capacidades
productivas y socio empresariales de cincuenta y un beneficiarios de ganaderia doble propésito
pertenecientes a la Cooperativa Multiactiva de Produccion Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion
y Turismo de Rondon- COOMULPROMERT; del municipio de Rondén departamento de Boyaca”.

0. PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

Nos comprometemos a REALIZAR (Objeto del proceso) en el marco del proyecto “Fortalecer las
capacidades productivas y socio empresariales de cincuenta y un beneficiarios de ganaderia doble
propésito pertenecientes a la Cooperativa Multiactiva de Produccion Agropecuaria, Mercadeo,
Transformacion y Turismo de Rondén- COOMULPROMERT; del municipio de Rondén departamento
de Boyaca”, bajo los términos y condiciones contenidos en la INVITACION de la contratacion, cuyo
objeto es el anteriormente descrito, aceptando todas las condiciones contenidas en este documento,
bajo la siguiente propuesta:

BIEN OFERTADO VALOR
(Tipo de elemento | \,\ybAD- | CANTIDAD | UNITARIO (IVA %ﬁ;?ﬁ;ﬁ;SL
Y MEDIDA Incluido)
especificaciones
técnicas)
Valor Total (lva incluido)
2. EXPERIENCIA
Con el fin de demostrar la experiencia requerida me permito anexar los siguientes
certificados:
Valor del Fecha de
Numero de Contratante Monto del Contrato Liquidacion
Contrato Contrato

Nota: Relacionar en el cuadro los contratos o certificaciones y adjuntar copia
3. CERTIFICACIONES

Bajo la gravedad del juramento, me permito manifestar que no me encuentro incurso dentro de alguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Fiducia.



De igual manera, me permito certificar que he leido y entiendo plenamente los documentos relativos
al presente proceso de INVITACION, los cuales acepto en todo su contenido presentando la presente
propuesta en los términos y condiciones que ellos contienen, asi mismo:

a. Que conozco las especificaciones y demas documentos del proceso y acepto todos los

requisitos en ellos contenidos. Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tiene
intereses en esta propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y
gue por consiguiente s6lo compromete a los firmantes. Que conozco las disposiciones legales que
rigen el presente proceso de seleccion.

b. Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato entregando la obra en los términos, plazos y
condiciones estipulados en la convocatoria. Que si se me adjudica el contrato me comprometo a
otorgar las garantias requeridas, y a suscribir éstas, y aquel dentro de los términos sefialados para
ello.

c. Que la informacion contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total responsabilidad
frente a El Contratante cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad sin
perjuicio de lo dispuesto en el cédigo penal y deméas normas

concordantes.

1. ANEXOS

Me permito anexar a manera de cumplimiento de los requisitos habilitantes, los siguientes
documentos:(RELACIONARLOS)

Atentamente,
Nombre
NIT o 6 C.C. No. de

Firma



ANEXO 2
MODELO DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE CONFLICTO

DE INTERES
Yo, Identificado con la cedula de ciudadania No.
de actuando en nombre propio y como representante
legal de con Nit , por medio del presente escrito

manifiesto que no me encuentro en causales potenciales o reales de conflictos de interés

para contratar con la Cooperativa Multiactiva de Produccién Agropecuaria, Mercadeo,
Transformacion y Turismo de Rondon- COOMULPROMERT; del municipio de Rondén departamento
de Boyaca”., en el marco del proyecto objeto del proceso de seleccion.

En el evento de encontrarme en eventual conflicto de interés, en el marco del principio

de buena fe, me comprometo a informar a la Cooperativa Multiactiva de Produccién Agropecuaria,
Mercadeo, Transformacién y Turismo de Rondén- COOMULPROMERT; del municipio de Rondén
departamento de Boyaca”. Para que se realice la respectiva verificacion, analisis y se adopte la
decisién correspondiente.

Para constancia de lo anterior se frma alos ____ dias del mes de de 2023.
(FIRMA)
Nombre
Documento de Identificacién
Cargo

Entidad




PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) INGENIERO AGRONOMO

Proyecto Integral de Desarrollo Agropecuario y Rural (PIDAR) Resolucién No. 391 del
29 OCT 2021

Nombre del Proyecto: “Fortalecer las capacidades productivas y socio empresariales de
cincuenta y un beneficiarios de ganaderia doble propdsito pertenecientes a la Cooperativa
Multiactiva de Produccion Agropecuaria, Mercadeo, Transformacién y Turismo de Ronddn-
COOMULPROMERT; del municipio de Rondon departamento de Boyaca”.

Contratante: Asociacion Beneficiaria / Futuro Contratante: COOPERATIVA MULTIACTIVA DE
PRODUCCION AGROPECUARIA MERCADEO TRANSFORMACION Y TURISMO DEL MUNICIPIO
DE RONDON. NIT : 901097408-6

Objeto del futuro contrato: El objeto del contrato que pueda surgir de la presenteinvitacion
sera el siguiente: “Prestacion de servicios profesionales como Ingeniero Agronomo
especialista en biotecnologia agraria, en el marco del Proyecto Integral de Desarrollo
Agropecuario y Rural PIDAR de tipo Asociativo, conforme las condicionesy requerimientos
gue se hayan establecido en el Marco Logico del Proyecto y en losdemas documentos que
hagan parte del mismo”.

Valor total del Contrato: OCHO MILLONES DE PESOS M(/CTE ($ 8.000.000)

Forma de pago: Mediante Seis (06) pagos iguales mes vencido por un valor de UN MILLON
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS ($1.333.333), previa presentacion del informe que dé
cuenta del cumplimiento de actividades y recibo asatisfaccidn por parte de la organizacién beneficiaria
del PIDAR y del Comité Técnico de Gestion Local - CTGL del mismo

Plazo del contrato: seis (06) meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, de ejecucion del contrato respectivo, y suscripciéon del acta de inicio.

Lugar de prestacion de los servicios: El Ingeniero Agronomo que se contrate debera
desplazarse al sector rural del municipio de Rondon.

Los siguientes términos de referencia se presentan a consideracion de toda personanatural
gue se encuentre interesada en presentar oferta u hoja de vida para su posterior revision
por parte del Comité Técnico de Gestion Local (C.T.G.L) del Proyecto Integral de Desarrollo
Agropecuario y Rural (PIDAR) arriba indicado. EsteComité decidira acerca de la mejor oferta
u hoja de vida para su posterior aceptaciono no por parte de la Cooperativa Multiactiva de
Producciébn Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Ronddn-
COOMULPROMERT

GENERALIDADES:

De acuerdo con lo establecido en el Procedimiento “Ejecucién de los Proyectos Integrales
de Desarrollo Agropecuario y Rural con Enfoque Territorial a través de modalidad directa”
Cdédigo PR-IMP version 4, expedido por la Agencia de DesarrolloRural en su numeral 5.5.1,
las siguientes son las condiciones aplicables a los términos de referencia:

Publicacion:

Los presentes términos de referencia se publicardn en la pagina Web de laAgencia
www.adr.qov.co asi como en la pagina web del Municipio Rondén www.rondon-

boyaca.gov.co



http://www.adr.gov.co/

Ademas, se publicara el aviso de convocatoria en:

e La cartelera de la Unidad Técnica Territorial
e La Alcaldia Municipal en la oficina de Fomento Agropecuario

Por un término de cinco dias (5) dias habiles, con el fin de garantizar los principiosde
concurrencia, transparencia, celeridad, idoneidad, igualdad, eficacia, economia,
imparcialidad de la contratacion.

Eleccion de propuesta:

Vencido el término de publicacion y recibidas las ofertas, dentro de los cinco (5) diashabiles
siguientes, se evaluaran las ofertas presentadas de manera integral y se elegira la
propuesta que:

1. Cumpla con los requisitos de idoneidad del contratista.
2. Cumpla con las especificaciones técnicas solicitadas.

Requisi ralavalidez de la ofer

Para que la oferta tenga validez legal y pueda ser tenida en cuenta en la evaluacién,debera
contener como minimo la siguiente informacion:

. Nombre o Razén Social del oferente
. NIT o Cédula de Ciudadania

. Direccion

. Teléfono y/o celular

. Fecha de presentacién

. Descripcién del servicio de acuerdo con el orden establecido en la ficha técnica.

. Honorarios mensuales

1. \Valor Total.
12. Propuesta econémica: (En el caso de prestacion de servicios se tendran en
cuenta los honorarios descritos en el presupuesto oficial de la convocatoria)
13. Lugar en el que se prestaran los servicios (El Ingeniero Agronomo que se contrate
debera desplazarse a las diferentes veredas del Municipio de Rond6n departamento de
Boyaca

1
2
3
4
5. Correo electrénico
6
7
8
1

Ampliacién de la convocatoria en caso de inexistencia de propuestas que
cumplan con reguisitos:

Si una vez realizado el cierre del proceso y/o evaluacion no se advierte el recibo alguna
propuesta, o las presentadas no cumplen con los requisitos establecidos enlos TDR, al dia
siguiente se ampliard la convocatoria por cinco (5) dias adicionales.En caso de persistir la
situacion el proceso se declararé desierto.

El CTGL, podra expedir adendas con el objetivo de aclarar, modificar o complementar,
requisitos de caracter juridico, técnico o financiero, como maximo hasta un dia habil antes
de la fecha de cierre del proceso.



Unico Proponente:

En caso de contar con una sola propuesta a la fecha y hora establecida para el cierre del
proceso, y si una vez surtido el proceso de evaluacion y verificacion se advierte que la
misma cumple con todas las exigencias establecidas en los TDR, sedebera adjudicar el
proceso a dicho proveedor.

nacion

En cuanto a las subsanaciones establecidas en los TDR, requeridas en el proceso de
evaluacién de ofertas, se establece un maximo de cinco (5) dias para que el oferente pueda
allegar los documentos subsanados, so pena de ser excluido del proceso de evaluacion por
no cumplir con los requerimientos.

. REQUISITOS HABILITANTES
IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

Acreditacion de los requisitos exigidos en la ficha técnica en el &rea académica y términos
de experiencia profesional.

PROCESO Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El proceso de seleccion estara basado en las calificaciones de las hojas de vida y se
seleccionard el profesional que obtenga el mayor puntaje, de acuerdo con la siguiente tabla,
previa aprobacién del Comité Técnico de Gestién Local -CTGL.

La calificacion minima requerida para ser elegible y aspirar a la contratacion sera
Individualmente de minimo 70 puntos.

Para la escogencia de la oferta més favorable, la organizacion beneficiaria del PIDAR
tendra en cuenta las recomendaciones que emitan los beneficiarios del proyecto respecto
a criterios de calidad de los servicios ofertados y a las necesidades del proyecto, en funcién
de los objetivos, metas, indicadores y resultados esperados del mismo. No obstante, sera
Unicamente el CGLT quien escoja la oferta mas favorable.

Los anteriores factores de escogencia seran puntuados de la siguiente manera:

Criterios Calificacion Ponderacién Puntaje
(%) Maximo
Estudios
Titulo de posgrado profesionales de 40% 40
posgrado

Experiencia adicional a
la especifica en trabajo
con comunidades
rurales

Experiencia adicional
a la especifica en
asisten_cia técnica en >3

sistemas .
agropecuarios anos= 35 puntos.

TOTALES 100% 100

Hasta 25 puntos
>2 afios= 15 puntos. 25% 25
> 3 afios= 25 puntos

Hasta 35 puntos:

> 2 aflos= 15 puntos. 35% 35




3. IDENTIFICACION DEL SERVICIO QUE REQUIERE CONTRATARSE:

Los servicios que requiere contratar COOMULPROMERT es la de un Profesional ingeniero
Agronomo especialista en biotecnologia agraria @ la ejecucion del PIDAR Asociativo,
cofinanciado por parte de la Agencia de Desarrollo Rural - ADR mediante Resolucion No.
391 del 29 OCT 2021: conforme las condiciones yrequerimientos que se hayan establecido
en el Marco Ldgico del Proyecto y en los demas documentos que hagan parte del mismo.

4. FICHA TECNICA DEL SERVICIO QUE REQUIERE CONTRATAR:

A continuacion, se presenta la ficha técnica de los servicios a contratar:

DESCRIPCION

Formacion académica exigida: Profesional Ingeniero Agrénomo con tarjetaprofesional
vigente.

Experiencia general: Profesional con dos (2) afios experiencia en trabajo comunitario rural

Experiencia especifica: Dos (2) afios en asistencia técnica en sistemas agropecuarios

5. OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LA CONTRATACION:

La COOMULPROMERT del proyecto financiado por la ADR, el Comité Técnico deGestidn
Local, y el Supervisor del contrato, verificaran el cumplimiento de las siguientes:

5.1 Obligaciones generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato y los términos de referencia, dentro del plazo
establecido y en los lugares determinados en la presente convocatoria.

2. No utilizar las marcas o logotipos de la ADR, ni COOMULPROMERT, salvo
cuando haya sido otorgado consentimiento previo, expreso y escrito por parte de
estas.

3. Informar de inmediato a COOMULPROMERT cualquier imprevisto o impedimento
gue perturbe la ejecucion del contrato.

4. Por su cuenta y riesgo, desplazarse a los lugares en donde deban realizarse las
actividades objeto de este contrato.

5. Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales, en virtudde este
contrato, la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

6. Responder ante EL CONTRATANTE por los dafios y/o perjuicios ocasionados a
éste 0 a sus colaboradores, contratistas o terceros; asi como a sus bienes, con
motivo de cualquier accion u omision.

7. En caso de incidentes o anomalias presentadas en desarrollo de las actividades
requeridas para el cumplimiento del contrato, que puedan incidir gravemente en
la ejecucion del mismo, informar inmediatamente al CONTRATANTE a fin de
implementar medidas correctivas.

8. Remitir por escrito al CONTRATANTE toda duda, comentario o conflicto surgido
con ocasion del presente contrato.

9. Guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre el servicio prestado, el cual no



podra divulgarse y abstenerse de divulgar, publicar, entregar o suministrar a
terceros, total o parcialmente, informacion que haya adquiridodurante la ejecucion
del presente contrato, sin que medie consentimiento escrito por parte del
CONTRATANTE.

10. Adoptar, con la debida diligencia, aquellas medidas que sean necesarias afin de
evitar fuga de informacion por medios electrénicos y tecnolégicos, cumpliendo
siempre con lo establecido en las leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014, el Decreto
1377 de 2013, Capitulo 25 del Decreto 1074 de 2015 y las demas normas que las
adicionen, modifiquen, reglamente o complementen.

11. Cumplir todas las demés obligaciones que se derivan de la naturaleza de este
contrato y aquellas establecidas en la propuesta y demas anexos.

5.2 Obligacion ifi

Disefiar, Acompafiar y consolidar la implementacion de la estrategia de fortalecimiento
técnico asegurando la ejecucion de las actividades de asesoria, asistencia vy
acompafiamiento para el logro de los objetivos.

2. Desarrollo de actividades de coordinacién y asistencia al Comité Técnico de Gestion
Local para dar informes del avance del proyecto.

3. Elaborar un plan de accién para la coordinacién, adquisicion y entrega de herramientas,
materiales e insumos para laimplementacion del proyecto verificandocalidad y cumplimiento
de fichas técnicas.

4. Elaborar protocolos de actividades a desarrollar en las areas de trabajo.

5. Elaborar un informe final que incluya la verificacion del cumplimiento de objetivosy
metas técnicas del proyecto.

6. Llevar a cabo otras actividades relacionadas con su area de especialidad que lesean
asignadas.

7. Absolver las consultas que EL CONTRATANTE le formule, relacionadas con elobjeto
de este contrato

8. Realizar una programacién general de las actividades que desarrollara para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, y un cronograma mensual de actividades
a desarrollar en el mes siguiente de ejecucion del contrato y presentarloal Coordinador del
Proyecto.

11.. Elaborar un Informe Técnico mensual para la revision y seguimiento por parte del
Coordinador del Proyecto y del Comité Técnico de Gestién Local del PIDAR.

9. Elaborar y entregar un informe que describa las conclusiones profesionales ylas
recomendaciones que estime permitentes para dar continuidad al proyecto. 12.Asistir a
reuniones, en los dias y horas previamente informados por ELCONTRATANTE.

5.3 Informes Y Entregables

Informes Mensuales: EL INGENIERO AGRONOMO presentard informes mensuales de las
actividades desarrolladas en el formato disefiado por COMULPROMERT como parte de los
lineamientos del proyecto, en el cual se reportaré el cumplimiento del Plan de Trabajo, en concordancia
con las obligaciones acordadas en el texto de su contrato, el Cronograma de actividades
correspondiente a las acciones desarrolladas en el mes y como anexo al mismo debera entregar: i)
Listados de asistencia ii) registro fotografico y soportes correspondientes al cumplimiento del objeto
del proyecto.

Informe final: EL INGENIERO AGRONOMO presentara un Informe final del servicio en el que se
establezca el cumplimiento acumulado de las metas del Plan de Trabajo y actividades desarrolladas.



5.4 Obligaciones del contratante:

1. Pagar los honorarios por la prestacion del servicio en la forma y dentrodel
tiempo estipulado en el respectivo contrato.
2. Realizar la revisidén y aprobacion de las garantias exigidas.

3. Revisar y aprobar las polizas solicitadas

6. VALOR DEL PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA CONTRATACION:

El presupuesto oficial para la ejecucion del PIDAR de que trata los presentes Términos de
Referencia se describe a continuacion:

PRESUPUESTO OFICIAL DE LA INVITACION

) PRESUPUESTO
ITEM PLAZO DE EJECUCION TOTAL DEL
CONTRATO
Un profesmnal Ingeniero 06 MESES $ 8.000.000
Agronomo

7. FORMA DE PAGO
El contrato resultante se pagara de la siguiente manera:

PRIMER PAGO: Se realizard un pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados por el
periodo comprendido entre la fecha del acta de inicio y el Ultimo dia calendario de ese mismo mes,
previa presentacion del informe que dé cuenta del cumplimiento de actividades y recibo asatisfaccion
por parte de la organizacion beneficiaria del PIDAR y del Comité Técnico de Gestion Local - CTGL del
mismo; por un valor de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS ($ 1.333.333)

PAGOS SUBSIGUIENTES: Se realizaran en pagos iguales en mensualidad vencidas, cada uno
equivalente a UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS ($1.333.333)

ULTIMO PAGO: Si es procedente, el tltimo pago sera por el saldo respectivo, quedando sujeto al
recibo a satisfaccion del informe mensual de actividades por parte del supervisor y la entrega de los
formatos que la entidad exija para tal fin.

NOTA: Los pagos se realizardn en mensualidades vencidas y estardn sujetos a las normas y
procedimientos vigentes establecidos para el efecto.

Requisitos para efectuar pagos:

El pago de los servicios prestados los realizara la Organizacion beneficiaria delPIDAR,
unavez:



1. La ORGANIZACION BENEFICIARIA del PIDAR emita recibido de los
servicios prestados a entera satisfaccion, segun la periodicidad de pagos
quesea pactada.

2. El Comité Técnico de Gestion Local del PIDAR verifique la prestacion
efectivade los servicios y autorice el respectivo pago.

3. ElI PROVEEDOR de los servicios cumpla con los requisitos legales y
financieros exigidos para el desembolso por parte de la ENTIDAD
FIDUCIARIA, en cumplimiento del respectivo CONTRATO DE
ENCARGO FIDUCARIO que se haya suscrito para la administracion de
los recursos delPIDAR. Esto puede oscilar entre 15 y 30 dias habiles.

Esguema de pago a proveedores:

El esquema de pago a proveedores estara sujeto, ademas, a las siguientes
condiciones minimas:

a) Presentacion del Acta de aprobacién del proveedor por parte del CTGL.
b) Presentacién al CTGL del formato de solicitud de pago suscrita por el
Supervisor del PIDAR y el representante legal de la organizacion
beneficiaria.

c) Copia del contrato suscrito con el proveedor del bien o servicio adquirido.
d) Presentacién de la factura y /o cuenta de cobro, segiin corresponda
con las obligaciones ftributarias, RUT, certificacion bancaria del
proveedor y del pago Seguridad Social.

e) Los demas documentos que sean requeridos por la fiduciaria.

8. DOCUMENTACIONQUE DEBE PRESENTAR EL OFERENTE PARA
ACREDITAR SU IDONEIDAD.

Idoneidad del proveedor: Para el presente proceso, podran presentar oferta
las personas que acrediten experiencia en la prestacion del servicio que se
pretende adquirir.

Para verificar la capacidad de contratar, se requiere que se adjunte con la oferta
lasiguiente documentacion:

4. Copia del Registro Unico Tributario.

5. Copia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la
persona juridica, del propietario del establecimiento de comercio, o de la
persona natural que presenta oferta.

6. Certificacion del Pago de Aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones, Cajas de Compensacion Familiar,
InstitutoColombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuandoa ello haya lugar.



7. Para establecer su experiencia, los oferentes deberan aportar, como
maximo: Tres (03) contratos a satisfaccidon suscritas por anteriores
clientes, o certificaciones de contratos que permitan comprobar la
correcta ejecucién de los mismos, con objetos y obligaciones
similaresa los descritos en la presente convocatoria (contratos suscritos
y ejecutados con personas naturales y/o juridicas publicas o privadas) y
que sumados susmontos sean iguales o superiores al presupuesto oficial
de la presenteconvocatoria.

8. La Organizacion beneficiaria del PIDAR revisara que el oferente persona
natural, o el representante legal de la persona juridica, no se encuentre
en causales de inhabilidad e incompatibilidad para presentar la oferta,
celebrar y ejecutar el contrato. Con este prop0sito se revisard, entre otros,
elboletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, medidas
correctivas.

9. GARANTIAS SOLICITADAS AL OFERENTE:

La persona natural o juridica que se encuentre interesada en suministrar los
servicios objeto de la presente convocatoria deberd expedir a favor de la
Organizacion beneficiaria del PIDAR, una podliza de seguro que ampare:

Garantia de cumplimiento:

Para proteger a EL CONTRATANTE de los riesgos de un eventual incumplimiento
de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, previa suscripcién del contrato
debera expedirse una garantia de cumplimiento con las siguientes caracteristicas:

Amparos: Esta garantia debera cubrir los perjuicios derivados de:

* Elincumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista.

* El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento esimputable al contratista.

* Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra,
cuando elcontrato no prevé entregas parciales.

* El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Vigencia: Por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas, no obstante, el contratista se
obliga a mantener vigente la péliza hasta la liquidacién de contrato

Valor Asegurado: El valor asegurado de esta garantia debe ser de por lo menos
eldiez por ciento (10%) del valor total del contrato.

La persona natural o juridica que se encuentre interesada en suministrar los
servicios objeto de la presente convocatoria deberd expedir a favor de la



Organizacion beneficiaria del PIDAR, una pdliza de seguro que ampare:

Garantia de cumplimiento:

Para proteger a EL CONTRATANTE de los riesgos de un eventual incumplimiento
de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, previa suscripcion del contrato
debera expedirse una garantia de cumplimiento con las siguientes caracteristicas:

Amparos: Esta garantia debera cubrir los perjuicios derivados de:

* El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista.

* El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento esimputable al contratista.

* Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra,
cuando elcontrato no prevé entregas parciales.

* El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.
Vigencia: Por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

Valor Asegurado: El valor asegurado de esta garantia debe ser de por lo
menos eldiez por ciento (10%) del valor total del contrato.

OFERTA ECONOMICA:

Diligenciamiento de los requisitos para la validez de la oferta:

1. Nombre o Razén Social del oferente: *Diligenciar*
2. NIT o Cédula de Ciudadania: *Diligenciar*
3. Direccion: *Diligenciar*
4. Teléfono y/o celular: *Diligenciar*
5. Correo electrénico: *Diligenciar*




6. Fecha de presentacion: *Diligenciar*
7. Descripcion del servicio de acuerdo conlo *Diligenciar*
establecido en la ficha técnica:
8. Valor honorarios mensuales: *Diligenciar*
9. Valor Total: *Diligenciar*
Descripcién de la Oferta Econémica:
VALOR

BIEN Y/O SRIEEAD CANTIDAD | HONORARIOS | VALOR TOTAL

SERVICIO MEDIDA MENSUALES | (IVA Incluido)

OFERTADO (MESES)

(IVA Incluido)

Valor total de la oferta: En letras ($en
nameros )

(en pesos colombianos)

Nota: La propuesta econdémica deber ser integral e incluir todos los costos
derivados, tales como impuestos, garantias y demas carga impositiva a que haya
lugar, en caso de no incluir el IVA, debera indicarse los fundamentos por los

cualesno se hace exigible la inclusién de dicho gravamen.

10. CRONOGRAMA

(Contiene fecha y hora maxima para larecepcion de ofertas y lugar
deentrega de propuestas).

El siguiente seréd el cronograma de la presente convocatoria:




CRONOGRAMA

Actividad h Feche_ly Fechgy Lugar
orainicial | horafinal
Pagina Web de la
Agencia www.adr.gov.co.
Ademads, se publicara el aviso de
convocatoria en:
Publicacion de e La cartelera de la Unidad
términos de 22/,%2/21?“23 zéogézgri?’ Técnica Territorial
referencia - aviso ' ' e LaAlcaldia de la sede de la UTT
de convocatoria. e La Alcaldia del domicilio de la
Organizacion
e La Alcaldia del Municipio en que
se ejecuta el PIDAR.
Por un término de cinco dias (5) dias
habiles.
A través de los correos electrénicos (a
los 3 so pena de rechazo de la oferta):
22/%2/2023 2/08/2023 | andrea.maldonado@adr.gov.co
i :00 am , ) :
Recepcién de 5:00 pm agropecuariorondon@gmail.com
propuestas carlos.ramirez@adr.gov.co
y/o en medio fisico en las instalaciones
de la ADR UTT 7 (Carrera 6 # 46 - 26
Barrio las Quintas de Tunja — Boyacd).
Evaluacion de
propu_gstas y 3/08/2023 Lugar y medio concertado por el Comité
seleccion de la 8:00 am 10/08/2023 Técnico de Gestion Local C.T.G.L
mas favorable al ' 5:00 pm B
proyecto.
Pagina Web de la
Publicacién de 1%/%%/20;3 11/08/2023 Agenciq www.adr.gov.co y/o en las
resultados ' 5:00 pm instalaciones de_ la ADR !JTT 7 (Carr(_era
6 # 46 - 26 Barrio las Quintas de Tunja
— Boyacad).
14/08/2023
Suscripcion de 8:00 am 12/83/;?]3 ADR UTT 7 (Carrera 6 # 46 - 26 Barrio

contrato

las Quintas de Tunja — Boyaca).



http://www.adr.gov.co/
mailto:carlos.ramirez@adr.gov.co
http://www.adr.gov.co/

MODELO DE CONTRATO ELABORADO POR LA ORGANIZACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO NUMERO:

Perfil:

Contratante:

Nit:

Contratista:
Documento de identidad:
Proyecto:

Tipo de Contrato:
Honorarios:

Forma de pago:
Duracién:

Fecha de inicio:

Fecha de terminacion:

Entre los suscritos , mayor y vecino del municipio de Rondon,

i dentificado con

cedula de ciudadania nudmero , en caldad de representante legal
de , identificado con NIT nimero_, quien en el presente contrato

se denominara \ , con cedula de ciudadania
ndmero expedida en XXXX ,

quien obra en su propio nombre y en adelante sedenominara el CONTRATISTA; acuerdan celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios. CONSIDERACIONES: Que, para brindar el acompafiamiento

socio-organizativo, empresarial, técnico- productivo y comercial a las

familias beneficiarias delproyecto”

7 suscrito, entre  La

Agenciade Desarrollo Rural ADR vy la Cooperativa Multiactiva
COOMULPROMERT , es necesaria la contratacion de

un profesional en el area

de Profesién tarjeta profesional

namero ,cumple a cabalidad con los
requisitos exigidos, por lo cual se decide celebrar el presente contrato de

conformidad con las siguientes clausulas:PRIMERA: Objeto. EI CONTRATISTA se obliga a
prestar de manera auténoma los servicios como ,
en articulacion con las directrices de
SEGUDA: Lugar. El CONTRATISTA desarrollarda  sus  funciones en el
municipio de Rondon, departamento de Boyaca o en el lugar que se determine. Cualquier
modificacién del lugar de trabajo, que signifique cambio de ciudad, se hara
conforme
al Cadigo Sustantivo de Trabaj
0.TERCERA: Obligaciones del CONTRATISTA. En desarrollo del objeto del
contrato, le corresponde al CONTRATISTA, realizar de forma autébnoma e
independiente las siguientes obligaciones especificas. PARAGRAFO:
El CONTRATISTA ejecutara el contrato de acuerdo con los
requerimientos técnicos, con sus propios medios, con autonomia técnica y
directiva, bajo su exclusiva responsabilidad y asumiendo la totalidad de los riesgos
y gastos relacionados con el mismo. Prestara sus servicios con fidelidad vy
entrega, cumpliendo debidamente el (Reglamento Interno de Trabajo, Higiene
y de Seguridad -si lo hay-), cumpliendo las Ordenes e instrucciones que
le imparta LA
COOPERATIVA o] sus representantes, mientras esté vigente
Este contrato.
QUINTA: Obligaciones de LA COOPERATIVA
. Ademas de las

obligaciones propias del contrato de prestacion de servicios, son obligacion
es
especiales de LA COOPERATIVA , proporcionar

al




CONTRATISTA toda la informacion necesaria sobre las familias beneficiarias
parael cumplimiento de las actividades del contrato, cumplir con las
obligaciones econémicas establecidas en la clausula Novena y  proporcionar
los materiales necesarios para el cumplimiento del objeto y las actividades a

cargo del
CONTRATISTA establecidas en el presente contrat
0.SEXTA: Término del contrato. ElI presente contrato tendra wuna duracion de
doce meses, pero podra darse por terminado por cualquiera de las partes,
cumpliendo
con las exigencias legales al respect
0.SEPTIMA: Periodo de prueba: el contrato no tendra periodo de
prueba OCTAVA: Para todos los efectos fiscales y legales el wvalor del
presente contrato es
por la suma de M/CTE ($ ),

por
concepto de honorarios, y todos los impuestos que se

deriven.

NOVENA: El valor del presente contrato se pagara al CONTRATISTA,

en
pagos mes vencido, por la suma de

PARAGRAFO PRIMERO: El valor de los honorarios mensuales es
de

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estimad
osen el presente contrato seran sujetos a los desembolsos  obtenidos
bajo la
resolucion del proyecto
denominado

PARAGRAFO
TERCERO: Es obligacion del CONTRATISTA acreditar sus aportes al sistema
de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos, de acuerdo como
lo
establece la le
y.DECIMA: CAUSAS DE EXPIRACION DEL CONTRATO. ElI presente contrato
expira por el acaecimiento de cualquiera de las siguientes causas, a.) por muerte
del CONTRATISTA. b.) por ejecucion de la labor contratada, c.) por vencimiento
deltérmino en el evento de que el contrato no se renovara de comudn acuerdo
entre las partes contratantes, d.) la falta de continuidad en la ejecucion del
contrato o suspension de este, e.) Por el mal desempefio dentro de las
actividades programadas, ya sea por incumplimiento o mala calidad de las mismas y
gue seanevidenciadas en el marco de seguimiento y/o evaluacion del personal
realizado por LA COOPERATIVA , f.) Por el incumplimiento de las metas
establecidas, conforme a lo sefialado en el cronograma de actividades, g.) Por
la falsificacion de informes ylo documentos que afecten a LA
COOPERATIVA ylo a los beneficiarios del proyecto,
h.) por decision de las partes, comunicada por escrito por cualquiera de las
partes con quince (15) diascalendario de anticipacion, sin que haya lugar
a indemnizacion  alguna. PARAGRAFO. - Podra producirse la  Terminacion
Anticipada  del presente  contratoo por mutuo acuerdo entre LAS PARTES o
por la ocurrencia de alguna de lascausales de terminacion establecidas en
la  clausula  anterior, mediante comunicacion escrita entre LAS PARTES. En
todo caso el CONTRATISTA se obliga
para con LA COOPERATIVA a presentar los resultados de

los
servicios avanzados hasta la fecha de |la terminacibn anticipada. La
aplicacion de
esta clausula no causara indemnizacion de ninguna clase a favor d
el
CONTRATISTA. En este evento, LA COOPERATIVA pagara
al

CONTRATISTA por los servicios efectivamente prestados, hasta la fecha en



que se

haga efectiva la terminacion anticipada del contrat
0.DECIMA PRIMERA: Compromisoria. Toda diferencia 0 controversia relativa a
este contrato se recurra en primera instancia a los mecanismos de solucién
directa de conflictos y de seguir la controversia se procedera a resolver por un
tribunal de arbitramiento designado por la Camara de Comercio de Casanare y se
sujetara a las normas vigentes para el arbitramiento, de acuerdo con las
siguientes  reglas. a). -el tribunal estard integrado por un arbitro. b). - La
organizacion interna del tribunal se sujetard a las reglas previstas para el efecto,
por el centro de arbitraje y conciliacién.c). -
El arbitro  decidira en equidad.
DECIMA SEGUNDA: Indemnidad. ElI CONTRATISTA mantendra indemne a LA
COOPERATIVA , contra toda reclamacion, demanda y/o accién legal
que pueda causarse o surgir de la celebracion, ejecucion y
liquidacion delpresente contrato. Asi mismo las sanciones que se
impongan por organismos de control, judiciales, administrativos 'y en general
por  cualquier entidad del orden nacional, departamental o0  municipal, por
incumplimiento de lo ordenado por losmismos o por condena en los
procesos civiles, laborales, administrativos, penales yen general cualquier
condena que resulte con ocasion del desarrollo de estecontrato, seran asumidas
por El CONTRATISTA, si siempre y cuando dichas condenas, multas o
sanciones se originen por accion u omisién del CONTRATISTAen el
cumplimiento o desarrollo de las obligaciones a su cargo previstas en este
contrato. Si las sanciones no fueren pagadas por ésta (e) en los plazos
estipulados,
LA COOPERATIVA podra realizar los pagos
correspondientes
por cuenta del CONTRATISTA, descontando directamente del saldo de
cuentas afavor de éste(a), si las hay. PARAGRAFO. - En caso de que se entable
un reclamo, demanda o accion legal en contra de LA COOPERATIVA , este
notificard al CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
conocimiento, para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la
ley, para
mantener indemne a LA COOPERATIVA y adelante
las
gestiones pertinentes a fin de llegar a un arregl
0.DECIMA TERCERA: cesion del contrato. EL CONTRATISTA no podra
ceder totalo parcialmente ni subcontratar en todo o0 en parte la ejecucién
del objeto vy actividades contractuales sin el consentimiento y  aprobacion
escrita de LA COOPERATIVA , la cual en el momento de ser
otorgada noexime en ningin caso la responsabilidad del CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA tampoco podrd ceder los pagos o valores a que tenga derecho
con motivo de la ejecucion del contrato sin previa autorizacion
de LA COOPERATIVA
LA COOPERATIVA no se
hace
responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de los
subcontratos ni desus resultados por el hecho de haberlos
autorizado. En caso de no ser otorgados
LA  COOPERATIVA podrd reservarse las razones que le
asistan
para negar la autorizacion de la cesio
n.DECIMA CUARTA: Independencia. El CONTRATISTA actuar por su
propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido(a) a la
subordinacién  laboral
de LA ASOCIACION limitandose sus derechos a
la
naturaleza del contrato y a requerir el cumplimiento de las obligaciones de
LA
COOPERATIVA en lo relacionado con el pago de los
honorarios

por la prestacion del



servicio.
DECIMA QUINTA: Exclusion de relacion laboral. Queda entendido para las

partes
gue no existe relacion laboral entre LA COOPERATIVA y el
CONTRATISTA.
DECIMA SEXTA: Clausula penal. En caso de incumplimiento parcial o total de
las
obligaciones que adquiere el CONTRATISTA por medio de este contrato
este
reconocera a LA COOPERATIVA el equivalente al

%
del valor total del contrato a titulo de indemnizacion por perjuicios. Esta clausula no elimina el
derecho areclamar

todos los perjuicios causados, y a que L

A

ASOCIACION adelante las acciones legales que estime
pertinentes.

DECIMA SEPTIMA: Modificaciones. Toda modificacion, variacion adicion

o prérroga del presente contrato, debera constar por escrito, mediante OTROSI,

que

suscribiran con la firma ambas partes contratante
s.DECIMA  OCTAVA: Domicilio  contractual. Para el presente contrato se
establece

como domicilio contractual el municipio de

DECIMA NOVENA: Aceptacién: Las partes contratantes manifiestan que aceptan
libremente todas y cada una de las clausulas dentro del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS y en sefal de aprobacion suscriben el presente
documento en dos (2) ejemplares del mismo tenor, en , el dia
de del 20

Se firma por las partes, el dia

XXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXX CC. XXXXXXX

CC. XXXXXXXXXXXXXXXX REPRESENTANTE LEGAL
PROFESIONAL EN XXXXXXXXXXXX LA COOPERATIVA

NOTA: “La presente minuta es un modelo y por tanto surtira modificaciones para el
momento de lacelebracién del contrato

Cordialmente,

NICANOR REYES CARO
Rep. Legal de COOMULPROMERT



ANEXO 1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Fecha,

SENORES
COOMULPROMERT
E.S.D.

Referencia: (Objeto del proceso)

Yo, mayor de edad y vecino(a) de , actuando en mi propio nombre y representacion (o como
representante legal de la persona juridica), comedidamente me permito presentar a ustedes
la siguiente oferta para (Objeto del proceso) en el marco del proyecto: “Fortalecer las
capacidades productivas y socio empresariales de cincuenta y un beneficiarios de
ganaderia doble propésito pertenecientes a la Cooperativa Multiactiva de Produccion
Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Rondén- COOMULPROMERT; del
municipio de Rondén departamento de Boyaca”.

1. PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

Nos comprometemos a REALIZAR (Objeto del proceso) en el marco del proyecto
“Fortalecer las capacidades productivas y socio empresariales de cincuenta y un
beneficiarios de ganaderia doble propésito pertenecientes a la Cooperativa Multiactiva de
Produccion Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Ronddén-
COOMULPROMERT; del municipio de Rondén departamento de Boyaca”, bajo los términos
y condiciones contenidos en la INVITACION de la contratacion, cuyo objeto es el
anteriormente descrito, aceptando todas las condiciones contenidas en este documento,
bajo la siguiente propuesta:

BIEN OFERTADO VALOR
(Tipo de elemento | ,\;5AD - | CANTIDAD | UNITARIO (IVA \ﬁtgﬁgg;gL
Y MEDIDA Incluido)
especificaciones
técnicas)

Valor Total (lva incluido)

2. EXPERIENCIA
Con el fin de demostrar la experiencia requerida me permito anexar los siguientes
certificados:

Valor del Fecha de
Numero de Monto del . .
Contratante Contrato Liquidacion
Contrato Contrato




Nota: Relacionar en el cuadro los contratos o certificaciones y adjuntar copia
3. CERTIFICACIONES

Bajo la gravedad del juramento, me permito manifestar que no me encuentro incurso dentro
de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Fiducia.

De igual manera, me permito certificar que he leido y entiendo plenamente los documentos
relativos al presente proceso de INVITACION, los cuales acepto en todo su contenido
presentando la presente propuesta en los términos y condiciones que ellos contienen, asi
mismo:

a. Que conozco las especificaciones y demas documentos del proceso y acepto todos los
requisitos en ellos contenidos. Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui
nombradas tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato que como consecuencia de
ella llegare a celebrarse y que por consiguiente s6lo compromete a los firmantes. Que
conozco las disposiciones legales que rigen el presente proceso de seleccion.

b. Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato entregando la obra en los términos,
plazos y condiciones estipulados en la convocatoria. Que si se me adjudica el contrato me
comprometo a otorgar las garantias requeridas, y a suscribir éstas, y aquel dentro de los
términos sefialados para ello.

c. Que la informacién contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total
responsabilidad frente a El Contratante cuando los datos suministrados sean falsos o
contrarios a la realidad sin perjuicio de lo dispuesto en el cddigo penal y demas normas
concordantes.

2. ANEXOS

Me permito anexar a manera de cumplimiento de los requisitos habilitantes, los siguientes
documentos:(RELACIONARLOS)

Atentamente,
Nombre
NIT o 6 C.C. No. de

Firma



ANEXO 2
MODELO DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE CONFLICTO

DE INTERES
Yo, Identificado con la cedula de ciudadania No.
de actuando en nombre propio y como representante
legal de con Nit , por medio del presente escrito

manifiesto que no me encuentro en causales potenciales o reales de conflictos de interés
para contratar con la Cooperativa Multiactiva de Produccion Agropecuaria, Mercadeo,
Transformacion y Turismo de Rondon- COOMULPROMERT; del municipio de Rondén
departamento de Boyaca”., en el marco del proyecto objeto del proceso de seleccion.

En el evento de encontrarme en eventual conflicto de interés, en el marco del principio
de buena fe, me comprometo a informar a la Cooperativa Multiactiva de Produccion
Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Rondon- COOMULPROMERT;
del municipio de Rondoén departamento de Boyaca”. Para que se realice la respectiva
verificacién, analisis y se adopte la decision correspondiente.

Para constancia de lo anterior se firma alos __ dias del mes de de 2023.
(FIRMA)
Nombre
Documento de Identificacion
Cargo

Entidad




PRESTACION DE SERVICIOS DE UN (1) PROFESIONALSOCIOEMPRESARIAL

Proyecto Integral de Desarrollo Agropecuario y Rural (PIDAR) Resolucion
No. 391 del 29 OCT 2021

Nombre del Proyecto: “Fortalecer las capacidades productivas y socio
empresariales de cincuenta y un beneficiarios de ganaderia doble propdésito
pertenecientes a la Cooperativa Multiactiva de Produccion Agropecuaria,
Mercadeo, Transformacion y Turismo de Ronddén- COOMULPROMERT; del
municipio de Rondén departamento de Boyaca”.

Contratante: Asociacion Beneficiaria / Futuro Contratante: COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE PRODUCCION AGROPECUARIA MERCADEO TRANSFORMACION Y
TURISMO DEL MUNICIPIO DE RONDON. NIT : 901097408-6

Objeto del futuro contrato: El objeto del contrato que pueda surgir de la
presenteinvitacion serd el siguiente: “Prestacion de sus servicios profesionales
para el perfilsocio empresarial, en el marco del Proyecto Integral de Desarrollo
Agropecuario y Rural PIDAR de tipo Asociativo identificado con el BP No. 3219,
cofinanciado por laAgencia de Desarrollo Rural, conforme las condicionesy
requerimientos que se hayan establecido en el Marco Légico del Proyecto y en
losdemas documentos que hagan parte del mismo”.

Valor total del Contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($ 13.200.000)

Forma de pago: Mediante Seis (06) pagos iguales mes vencido por un valor de
DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000), previa presentacion
del informe que dé cuenta del cumplimiento de actividades y recibo asatisfaccion
por parte de la organizacion beneficiaria del PIDAR y del Comité Técnico de
Gestion Local - CTGL del mismo.

Plazo del contrato: Seis (06) meses contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, de ejecucion del contrato respectivo, y
suscripcién de acta de inicio.

Lugar de prestaciéon de los servicios: El profesional que se contrate debera
desplazarse al sector rural del municipio de Rondén.

Los siguientes términos de referencia se presentan a consideracién de toda
personanatural que se encuentre interesada en presentar oferta u hoja de vida
para su posterior revision por parte del Comité Técnico de Gestion Local
(C.T.G.L) del Proyecto Integral de Desarrollo Agropecuario y Rural (PIDAR)
arriba indicado. EsteComité decidira acerca de la mejor oferta u hoja de vida para
su posterior aceptaciono no por parte de la Cooperativa Multiactiva de Produccion
Agropecuaria, Mercadeo, Transformacién y Turismo de Rondon-
COOMULPROMERT y la eventual contratacion de los servicios que se describen
acontinuacion, segun las reglas aplicables también sefialadas enseguida:



1. GENERALIDADES:

De acuerdo con lo establecido en el Procedimiento “Ejecucion de los Proyectos
Integrales de Desarrollo Agropecuario y Rural con Enfoque Territorial a través
de modalidad directa” Cadigo PR-IMP version 4, expedido por la Agencia de
Desarrollo Rural en su numeral 5.5.1, las siguientes son las condiciones
aplicables a los términos de referencia:

Publicacidn:
Los presentes términos de referencia se publicardn en la pagina Web de la

Agencia www.adr.gov.co asi como en la pagina web del Municipio Rondén
www.rondon-boyaca.gov.co

Ademas, se publicara el aviso de convocatoria en:

e La cartelera de la Unidad Técnica Territorial
e La Alcaldia Municipal en la oficina de Fomento Agropecuario

Por un término de cinco dias (5) dias habiles, con el fin de garantizar los
principios de concurrencia, transparencia, celeridad, idoneidad, igualdad,
eficacia, economia,imparcialidad de la contratacion.

Eleccion de propuesta:

Vencido el término de publicacion y recibidas las ofertas, dentro de los cinco (5)
diashabiles siguientes, se evaluaran las ofertas presentadas de manera integral
y se elegira la propuesta que:

1. Cumpla con los requisitos de idoneidad del contratista.
2. Cumpla con las especificaciones técnicas solicitadas.

Requisitos para la validez de la oferta:

Para que la oferta tenga validez legal y pueda ser tenida en cuenta en la
evaluacion,debera contener como minimo la siguiente informacion:

. Nombre o0 Razén Social del oferente
. NIT o Cédula de Ciudadania

. Direccion

. Teléfono y/o celular

. Correo electrénico
. Fecha de presentacion

. Honorarios mensuales
. Valor Total.

OO ~NOUT AhWN P

. Descripcién del servicio de acuerdo con el orden establecido en la ficha técnica.


http://www.adr.gov.co/

9. Propuesta econémica: (En el caso de prestacion de servicios se tendran
encuenta los honorarios descritos en el presupuesto oficial de la convocatoria)
10. Lugar en el que se prestaran los servicios (El profesional que se contrate
deberd desplazarse a las diferentes veredas del Municipio de Rondén
departamento de Boyaca)

Ampliacién de la convocatoria en caso de inexistencia de propuestas
mplanconr isitos:

Si una vez realizado el cierre del proceso y/o evaluacién no se advierte el recibo
alguna propuesta, o las presentadas no cumplen con los requisitos establecidos
enlos TDR, al dia siguiente se ampliard la convocatoria por cinco (5) dias
adicionales.En caso de persistir la situacion el proceso se declarara desierto.

El CTGL, podra expedir adendas con el objetivo de aclarar, modificar o
complementar, requisitos de caracter juridico, técnico o financiero, como maximo
hasta un dia habil antes de la fecha de cierre del proceso.

nico Pr nen

En caso de contar con una sola propuesta a la fecha y hora establecida para el
cierre del proceso, y si una vez surtido el proceso de evaluacion y verificacion se
advierte que la misma cumple con todas las exigencias establecidas en los TDR,
sedebera adjudicar el proceso a dicho proveedor.

nacion

En cuanto a las subsanaciones establecidas en los TDR, requeridas en el
proceso de evaluacion de ofertas, se establece un maximo de cinco (5) dias para
gue el oferente pueda allegar los documentos subsanados, so pena de ser
excluido del proceso de evaluacion por no cumplir con los requerimientos.

. REQUISITOS HABILITANTES IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

Acreditacion de los requisitos exigidos en la ficha técnica en el area académica
y términos de experiencia profesional.

PROCESO Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El proceso de seleccién estard basado en las calificaciones de las hojas de vida
y se seleccionara el profesional que obtenga el mayor puntaje, de acuerdo con
la siguiente tabla, previa aprobacion del Comité Técnico de Gestién Local -
CTGL.

La calificacion minima requerida para ser elegible y aspirar a la contratacion sera
Individualmente de minimo 70 puntos.

Para la escogencia de la oferta mas favorable, la organizacion beneficiaria del
PIDAR tendra en cuenta las recomendaciones que emitan los beneficiarios del



proyecto respecto a criterios de calidad de los servicios ofertados y a las
necesidades del proyecto, en funcion de los objetivos, metas, indicadores y
resultados esperados del mismo. No obstante, sera Unicamente el CGLT quien
escoja la oferta mas favorable.

Los anteriores factores de escogencia serdn puntuados de la siguiente manera:

adicional ala

afios, 40 puntos.

Criterios Calificacion Ponderaciéon % Puntaje Maximo
E L Experiencia

Xperiencia general: Entre 2-3
General

Py . Experiencia 60% 60
minima requerida general: mas de 3
debplamente anos, 60 puntos.
certificada
Hasta 40 puntos por
experiencia
Experiencia Especifica: >1y 2
Especifica afnos= 10 puntos. 40 % 40
adicional a la > 2 y 3 afos= 20
minima requerida puntos. > 4 afios
en adelante= 40
puntos
Totales 100 % 100 100

3. IDENTIFICACION DEL SERVICIO QUE REQUIERE CONTRATARSE:

Los servicios que requiere contratar COOMULPROMERT es la de un Profesional
Administrador de Empresas Agropecuarias f@ala ejecuciéon del PIDAR Asociativo,
cofinanciado por parte de la Agencia de Desarrollo Rural - ADR mediante
conforme las condiciones vy
requerimientos que se hayan establecido en el Marco LAgico del Proyecto y en
los demas documentos que hagan parte del mismo.

Resolucion No. 391 del

29 OCT 2021:

4. FICHA TECNICA DEL SERVICIO QUE REQUIERE CONTRATAR:

A continuacion, se presenta la ficha técnica de los servicios a contratar:

DESCRIPCION




Experiencia general: Administrador de Empresas Agropecuarias y/o Profesional del area de las ciencias
administrativas y/o econdmicascon tarjeta profesional vigente en el caso de requerirse.

Experiencia general certificada, minima de dos (2) afos.

Experiencia especifica: Experiencia especifica minima de seis (6) meses en gestién ydesarrollo
empresarial; trabajo con gremios asociativos y comunidades rurales.

5. OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LA CONTRATACION:

La Asociacién beneficiaria del proyecto financiado por la ADR, el Comité Técnico
deGestién Local, y el Supervisor del contrato, verificaran el cumplimiento de las
siguientes:

51 i ion neral

1. Cumplir con el objeto del contrato y los términos de referencia, dentro del
plazoestablecido y en los lugares determinados en la presente convocatoria.

2. No utilizar las marcas o logotipos de la ADR, ni COOMULPROMERT, salvo
cuandohaya sido otorgado consentimiento previo, expreso y escrito por parte
de estas.

3. Informar de inmediato a COOMULPROMERT cualquier imprevisto o
impedimentoque perturbe la ejecucién del contrato.

4. Por sucuentay riesgo, desplazarse a los lugares en donde deban realizarse
lasactividades objeto de este contrato.

5. Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales, en virtud
de este contrato, la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

6. Responder ante EL CONTRATANTE por los dafios y/o perjuicios
ocasionados a éste o0 a sus colaboradores, contratistas o terceros; asi como
a sus bienes, con motivo de cualquier accién u omision.

7. En caso de incidentes o anomalias presentadas en desarrollo de las
actividadesrequeridas para el cumplimiento del contrato, que puedan incidir
gravemente en la ejecucion del mismo, informar inmediatamente al
CONTRATANTE a fin de implementar medidas correctivas.

8. Remitir por escrito al CONTRATANTE toda duda, comentario o conflicto
surgidocon ocasion del presente contrato.

9. Guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre el servicio prestado, el
cual no podra divulgarse y abstenerse de divulgar, publicar, entregar o
suministrar aterceros, total o parcialmente, informacién que haya adquirido
durante la ejecucién del presente contrato, sin que medie consentimiento
escrito por partedel CONTRATANTE.

10. Adoptar, con la debida diligencia, aquellas medidas que sean necesarias a
fin de evitar fuga de informacion por medios electrénicos y tecnolégicos,
cumpliendo siempre con lo establecido en las leyes 1581 de 2012y 1712 de
2014, el Decreto 1377 de 2013, Capitulo 25 del Decreto 1074 de 2015y las



11.

12.

10.
11.

12.

demas normas que las adicionen, modifiquen, reglamente o complementen.
Cumplir todas las demas obligaciones que se derivan de la naturaleza de
este contrato y aquellas establecidas en la propuesta y demas anexos.
Constituir las garantias exigidas en el presente contrato. En caso de prorroga
o modificacion del presente contrato, que implique modificacion de la
vigencia, losamparos, o la cuantia de la péliza, el CONTRATISTA estara
obligado, una vezse firme el documento respectivo, a adelantar de forma
inmediata ante la compafiia de seguros el tramite pertinente, de manera que
la correspondiente prorroga o modificacion solo tendra efectos una vez la
péliza modificada sea recibida y aprobada por COOMULPROMERT.

5.2 Obligaciones especificas

Disefiar, Acompafiar y consolidar la implementacion de la estrategia de
fortalecimiento socio organizacional empresarial de COOMULPROMERT,
asegurando la ejecucion de las actividades de asesoria, asistencia y
acompafnamiento para el logro de los objetivos.

Concebir, planificar y dar un buen uso a los recursos econdémicos del
proyecto y de forma sostenible con el ambiente.

Proponer politicas, procedimiento y demas que contribuyen a la correcta
ejecucion del proyecto.

Ejecutar las actividades programéticas del Proyecto de acuerdo con el
cronograma y presupuesto definido y en cumplimiento con los objetivos y
resultados propuestos.

Disefiar, implementar y orientar eventos de capacitacion y/o formacion,
dirigidoa empresas productivas y a agricultores, utilizando estrategias
pedagdgicas, didacticas de transferencia de conocimientos y extension rural
sobre el desarrollo de procesos de familia, genero, sociales,
organizacionales, asociativos, apalancamiento y empresariales.

Brindar capacitaciones empresariales en tres areas especificas
administrativa,financiera y contable a la junta directiva y los productores
asociados.

Brindar asistencia técnica de conceptos, procedimientos y administracion de
asociaciones y grupos organizativos dentro de la implementacién de
proyectosproductivos.

Disefiar planes de accién que permitan la aceleracion, fortalecimiento
empresarial de las tres areas y adaptarse a los cambios de las
organizaciones locales.

Promover y guiar la creacion y/o fortalecimiento de organizaciones locales
productivas con el fin de impulsar la capacidad asociativa, la productividad
y generar desarrollo econémico y social a la comunidad beneficiada del
proyecto.

Apoyar el proceso de adquisicion de bienes y servicios agropecuarios para
el fortalecimiento de las organizaciones vinculadas al proyecto.

Apoyar la elaboracion y revision de informes técnicos y financieros de las
organizaciones, segun lo establecido por COOMULPROMERT.

Asesorar al equipo técnico, las familias y organizaciones vinculadas al
proyectoen la elaboracion, puesta en marcha y seguimiento de los planes



13.

de negocio organizacional.

Proporcionar oportunamente informacion y datos sobre el avance de
trabajo, para su incorporacién en el sistema de monitoreo y evaluacién del
proyecto, redactar y consolidar informes técnicos de avance y finales.

14. Apoyar las actividades del componente de Igualdad de Género establecidas

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

enel proyecto.

Apoyar a COOMULPROMERT en la consecucion, organizacion, y entrega
de los documentos soporte exigidos y demas requisitos que sean exigidos
por las entidades ambientales o por ADR.

Verificar la documentacion soporte de proveedores para el desarrollo de las
actividades.

Emitir informes mensuales y un informe final del desarrollo de las actividades
ambientales ejecutadas en el proyecto para que el Comité Técnico de
Gestion Local — (CTGL) cuente con informacion oportuna respecto de la
ejecucién del proyecto.

Mantener la confidencialidad respecto de toda la informacién del Proyecto,
quese considerara como reservada.

Absolver las consultas que EL CONTRATANTE le formule, relacionadas con
elobjeto de este contrato

Realizar una programacion general de las actividades que desarrollara para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales, y un cronograma
mensual de actividades a desarrollar en el mes siguiente de ejecucién del
contrato ypresentarlo al Coordinador del Proyecto.

Presentar un Informe Técnico mensual para la revisién y seguimiento por
partedel Coordinador del Proyecto.

Elaborar y entregar un informe que describa las conclusiones profesionales
y las recomendaciones que estime permitentes para dar continuidad al
proyecto.

. Asistir a reuniones, en los dias y horas previamente informados por EL

CONTRATANTE.

. . Cumplir todas las demas obligaciones que se derivan de la naturaleza de

este contrato y aquellas establecidas en la propuesta y demas anexos.

5.3 Informes Y Entregables

Informes Mensuales: El profesional SOCIO EMPRESARIAL presentard informes
mensuales de las actividades desarrolladas en el formato disefiado por COMULPROMERT
como parte de los lineamientos del proyecto, en el cual se reportara el cumplimiento del
Plan de Trabajo, en concordancia con las obligaciones acordadas en el texto de su contrato,
el Cronograma de actividades correspondiente a las acciones desarrolladas en el mes y
como anexo al mismo debera entregar: i) Listados de asistencia ii) registro fotografico y

soportes correspondientes al cumplimiento del objeto del proyecto.

Informe final: El profesional SOCIO EMPRESARIAL presentard un Informe final del
servicio en el que se establezca el cumplimiento acumulado de las metas del Plan de

Trabajo y actividades desarrolladas.



5.4 Oblj ion | contratante:

1. Pagar los honorarios por la prestacion del servicio en la forma y dentro
deltiempo estipulado en el respectivo contrato.

2. Realizar la revision y aprobacion de las garantias exigidas.

3. Revisar y aprobar las pdlizas solicitadas

6. VALOR DEL PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA CONTRATACION:

El presupuesto oficial para la ejecucion del PIDAR de que trata los presentes
Términos de Referencia se describe a continuacion:

PRESUPUESTO OFICIAL DE LA INVITACION

) PRESUPUESTO
ITEM PLAZO DE EJECUCION TOTAL DEL
CONTRATO
Un (1) profesional del area de
las ciencias 6 MESES $ 13.200.000.
administrativa y/o
econémicas

7. FORMA DE PAGO

El contrato resultante se pagara de la siguiente manera:

PRIMER PAGO: Se realizara un pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados
por el periodo comprendido entre la fecha del acta de inicio y el Ultimo dia calendario de
ese mismo mes, previa presentacion del informe que dé cuenta del cumplimiento de
actividades y recibo asatisfaccion por parte de la organizacién beneficiaria del PIDAR y del
Comité Técnico de Gestion Local - CTGL del mismo; por un valor de DOS MILLONES

DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000).

PAGOS SUBSIGUIENTES: Se realizaran en pagos iguales en mensualidad vencidas,
cada uno equivalente a DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000).

ULTIMO PAGO: Si es procedente, el tltimo pago sera por el saldo respectivo, quedando

sujeto al recibo a satisfaccién del informe mensual de actividades por parte del supervisor

y la entrega de los formatos que la entidad exija para tal fin.

NOTA: Los pagos se realizardn en mensualidades vencidas y estaran sujetos a las
normas y procedimientos vigentes establecidos para el efecto.

Requisitos para efectuar pagos:




El pago de los servicios prestados los realizard la Organizacion beneficiaria
delPIDAR, una vez:

7.1 La ORGANIZACION BENEFICIARIA del PIDAR emita recibido de los
servicios prestados a entera satisfaccion, segun la periodicidad de pagos que
sea pactada.

7.2 El Comité Técnico de Gestion Local del PIDAR verifique la prestacion efectiva

de los servicios y autorice el respectivo pago.

7.3 El PROVEEDOR de los servicios cumpla con los requisitos legales y
financieros exigidos para el desembolso por parte de la ENTIDAD
FIDUCIARIA, en cumplimiento del respectivo CONTRATO DE ENCARGO
FIDUCARIO gue se haya suscrito para la administracién de los recursos del
PIDAR. Esto puede oscilar entre 15 y 30 dias habiles.

E m rov r

El esquema de pago a proveedores estara sujeto, ademas, a las siguientes
condiciones minimas:

1. Presentacion del Acta de aprobacion del proveedor por parte del CTGL.
2. Presentacion al CTGL del formato de solicitud de pago suscrita por el
Supervisor del PIDAR y el representante legal de la organizacion
beneficiaria.
3. Copia del contrato suscrito con el proveedor del bien o servicio adquirido.
4. Presentacion de la factura y /o cuenta de cobro, segin corresponda
con las obligaciones ftributarias, RUT, certificacion bancaria del
proveedor y del pago Seguridad Social.

5. Los demas documentos que sean requeridos por la fiduciaria.

. DOCUMENTACIONQUE DEBE PRESENTAR EL OFERENTE PARA
ACREDITAR SU IDONEIDAD.

Idoneidad del proveedor: Para el presente proceso, podran presentar oferta
las personas que acrediten experiencia en la prestacion del servicio que se
pretende adquirir.

Para verificar la capacidad de contratar, se requiere que se adjunte con la oferta
lasiguiente documentacion:

8.1 Copia del Registro Unico Tributario.

8.2Copia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la
persona juridica, del propietario del establecimiento de comercio, o de la
persona natural que presenta oferta.

8.3 Certificacion del Pago de Aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones, Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuandoa ello haya lugar.

8.4 Para establecer su experiencia, los oferentes deberan aportar, como



maximo:Tres (03) actas de recibo final a satisfaccion suscritas por
anteriores clientes, o certificaciones de contratos que permitan
comprobar la correcta ejecuciéon de los mismos, con objetos y
obligaciones similares a los descritos en la presente convocatoria
(contratos suscritos y ejecutados con personas naturales y/o juridicas
publicas o privadas) y que sumados susmontos sean iguales o superiores
al presupuesto oficial de la presenteconvocatoria.

La Organizacion beneficiaria del PIDAR revisara que el oferente persona
natural, o el representante legal de la persona juridica, no se encuentre
en causales de inhabilidad e incompatibilidad para presentar la oferta,
celebrar y ejecutar el contrato. Con este prop0sito se revisara, entre otros,
elboletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, medidas
correctivas.

9. GARANTIAS SOLICITADAS AL OFERENTE:
La persona natural o juridica que se encuentre interesada en suministrar los
servicios objeto de la presente convocatoria deberd expedir a favor de la
Organizacion beneficiaria del PIDAR, una péliza de seguro que ampare:
Garantia de cumplimiento:
Para proteger a EL CONTRATANTE de los riesgos de un eventual incumplimiento
de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, previa suscripcion del contrato
debera expedirse una garantia de cumplimiento con las siguientes caracteristicas:

Amparos: Esta garantia deberé cubrir los perjuicios derivados de:

* Elincumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista.

* El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento esimputable al contratista.

* Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra,
cuando elcontrato no prevé entregas parciales.

* El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Vigencia: Por el plazo del contrato y cuatro (4) meses, no obstante, el contratista se obliga
a mantener vigente la poéliza hasta la liquidacion de contrato

Valor Asegurado: El valor asegurado de esta garantia debe ser de por lo menos
eldiez por ciento (10%) del valor total del contrato.

10. FORMATO Y/O DOCUMENTO DE LA OFERTA ECONOMICA:



OFERTA ECONOMICA:

Diligenciamiento de los requisitos para la validez de la oferta:

1. Nombre o Razo6n Social del oferente: *Diligenciar*
2. NIT o Cédula de Ciudadania: *Diligenciar*
3. Direccion: *Diligenciar*
4. Teléfono y/o celular: *Diligenciar*
5. Correo electrénico: *Diligenciar*
6. Fecha de presentacion: *Diligenciar*
7. Descripcion del servicio de acuerdo conlo *Diligenciar*
establecido en la ficha técnica:
8. Valor honorarios mensuales: *Diligenciar*
9. Valor Total: *Diligenciar*
Descripcién de la Oferta Econémica:
/ VALOR
SBE'E\'\/'I o g © L;ANéglADDA‘ CANTIDAD | HONORARIOS | VALOR TOTAL
MENSUALES | (IVA Incluido)
OFERTADO (MESES)

(IVA Incluido)




Valor total
ndmeros

de la oferta:

)

En letras

($ en

(en pesos colombianos)

La oferta econGmica deberéd ser presentada en pesos colombianos. Dentro
dela misma deberd incluirse IVA y demas impuestos, tasas y/o contribuciones a
que haya lugar. Asi mismo, debera incluir el costo de los gastos de
desplazamiento delpersonal que se requiera para el cumplimiento del objeto y
demas costos que se incurran para la celebracion del contrato.

11. CRONOGRAMA

El siguiente seréa el cronograma de la presente convocatoria:

CRONOGRAMA

Actividad

Fechay
hora inicial

Fechay
hora final

Lugar

Publicaciéon de

términos de

referencia - aviso
de convocatoria.

27/07/2023
8:00 am

2/08/2023
5:00 pm

Pagina Web de la
Agencia www.adr.gov.co.

Ademas, se publicara el aviso de
convocatoria en:
e Lacartelera de la Unidad
Técnica Territorial
e LaAlcaldia de la sede de la UTT
e La Alcaldia del domicilio de la
Organizacion
¢ La Alcaldia del Municipio en que
se ejecuta el PIDAR.
Por un término de cinco dias (5) dias
habiles.

Recepcion de
propuestas

27/07/2023
8:00 am

2/08/2023
5:00 pm

A través de los correos electrénicos (a
los 3 so pena de rechazo de la oferta):

andrea.maldonado@adr.gov.co
agropecuariorondon@gmail.com
carlos.ramirez@adr.gov.co

y/o en medio fisico en las instalaciones
de la ADR UTT 7 (Carrera 6 # 46 - 26
Barrio las Quintas de Tunja — Boyaca).



http://www.adr.gov.co/
mailto:carlos.ramirez@adr.gov.co

Evaluacion de
propuestas y

7 3/08/2023 Lugar y medio concertado por el Comité
seleccién de la ] 10/08/2023 A -,
mas favorable al 8:00 am 5:00 pm Técnico de Gestion Local C.T.G.L.
proyecto.
Pagina Web de la
Publicacién de 1%/,%%/2(?“23 11/08/2023 | Agencia www.adr.gov.co y/o en las
resultados ' 5:00 pm instalaciones de la ADR UTT 7 (Carrera
6 # 46 - 26 Barrio las Quintas de Tunja
— Boyacd).
14/08/2023
Suscripcién de 8:00 am 12,/83/22]3 ADR UTT 7 (Carrera 6 # 46 - 26 Barrio
contrato 0P las Quintas de Tunja — Boyaca).

12. MODELO DE CONTRATO ELABORADO POR LA ORGANIZACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO NUMERO:

Perfil:

Contratante:

Nit:

Contratista:
Documento de identidad:
Proyecto:

Tipo de Contrato:
Honorarios:

Forma de pago:
Duracién:

Fecha de inicio:

Fecha de terminacion:

Entre los suscritos , mayor y vecino del municipio de Rondén,
identificado concedula de ciudadania namero
, en calidad de representante legal de

, identificado con NIT nimero , quien en el presente
contrato
se denominara Yy , con cedula de ciudadania
namero

expedida en XXXX , quien obra en su propio nombre y en

adelante sedenominara el CONTRATISTA; acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion
de servicios. CONSIDERACIONES: Que, para brindar el acompafiamiento socio-organizativo,
empresarial, técnico-
productivo y comercial a las familias

beneficiarias del proyecto”

suscrito, entre La Agencia de Desarrollo



http://www.adr.gov.co/

Rural

ADR vy la  Cooperativa Multiactiva COOMULPROMERT , es necesaria

la
contratacion de un profesional en el

area
de Profesién
tarjeta
profesional ndumero ,
cumple

a cabalidad con los requisitos exigidos, por lo cual se decide celebrar el
presente
contrato de conformidad con las siguientes clausula
s:PRIMERA: Objeto. EI CONTRATISTA se obliga a prestar de manera autonoma
los servicios como , en articulacion con las
directrices
de
SEGUDA: Lugar. El CONTRATISTA  desarrollard  sus  funciones en el
municipio de Rondon, departamento de Boyaca o en el lugar que se determine. Cualquier
modificacion del Ilugar de trabajo, que signifigue cambio de ciudad, se hara
conforme
al Cadigo Sustantivo de Trabaj
0.TERCERA: Obligaciones del CONTRATISTA. En desarrollo del objeto del
contrato, le corresponde al CONTRATISTA, realizar de forma autonoma e
independiente las
siguientes obligacion
es especificas. PARAGRAFO: El CONTRATISTA ejecutara el contrato
de acuerdo con los requerimientos  técnicos, con sus propios medios, con

autonomia técnica y directiva, bajo su exclusiva responsabilidad y asumiendo la
totalidad de los riesgos y gastos relacionados con el mismo. Prestard sus
servicios con fidelidad vy entrega, cumpliendo  debidamente el (Reglamento
Interno de  Trabajo, Higiene y de Seguridad -si lo hay-), cumpliendo Ilas
ordenes e instrucciones que le imparta LA

COOPERATIVA 0 sus representantes, mientras esté
vigente este contrato.
QUINTA: Obligaciones de LA COOPERATIVA
. Ademés de las
obligaciones propias del contrato de prestacién de servicios, son obligacion
es
especiales de LA COOPERATIVA , proporcionar

al
CONTRATISTA toda la informaciobn necesaria sobre las familias beneficiarias
parael cumplimiento de las actividades del contrato, cumplir con las
obligaciones econémicas establecidas en la clausula Novena 'y  proporcionar
los materiales necesarios para el cumplimiento del objeto y las actividades a

cargo del
CONTRATISTA establecidas en el presente contrat
0.SEXTA: Término del contrato. El presente contrato tendra una duracién de
doce meses, pero podra darse por terminado por cualquiera de las partes,
cumpliendo
con las exigencias legales al respect
0.SEPTIMA: Periodo de prueba: el contrato no tendra periodo de
prueba OCTAVA: Para todos los efectos fiscales y legales el wvalor del
presente contrato es
por la suma de M/CTE % )

por
concepto de honorarios, y todos los impuestos que se

deriven.

NOVENA: El valor del presente contrato se pagara al CONTRATISTA,

en
pagos mes vencido, por la suma de



PARAGRAFO PRIMERO: El valor de los honorarios mensuales es
de

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estimad
osen el presente contrato serdan sujetos a los desembolsos  obtenidos
bajo Ila
resolucion del proyecto
denominado
PARAGRAFO

TERCERO: Es obligacion del CONTRATISTA acreditar sus aportes al sistema
de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos, de acuerdo como
lo
establece la le
y.DECIMA: CAUSAS DE EXPIRACION DEL CONTRATO. EI presente contrato
expira por el acaecimiento de cualquiera de las siguientes causas, a.) por muerte
del CONTRATISTA. b.) por ejecucion de la labor contratada, c¢.) por vencimiento
deltérmino en el evento de que el contrato no se renovara de comudn acuerdo
entre las partes contratantes, d.) la falta de continuidad en la ejecucién del
contrato o suspension de este, e.) Por el mal desempefio dentro de las
actividades programadas, ya sea por incumplimiento o mala calidad de las mismas y
que seanevidenciadas en el marco de seguimiento y/o evaluacion del personal
realizado  por LA COOPERATIVA , f) Por el incumplimiento de las metas
establecidas, conforme a lo sefialado en el cronograma de actividades, g.) Por
la falsificacion de informes ylo documentos que afecten a LA
COOPERATIVA

y/lo a los beneficiarios del proyecto, h.) por decisibn de
las partes, comunicada por escrito por cualquiera de las partes con quince (15)
diascalendario de anticipacion, sin que haya Ilugar a indemnizacion alguna.
PARAGRAFO. - Podra producirse la Terminacion Anticipada del presente
contratoo por mutuo acuerdo entre LAS PARTES o por la ocurrencia de alguna
de las causales de terminacion establecidas en la cldusula anterior,
mediante comunicacion escrita entre LAS PARTES. En todo caso el
CONTRATISTA se obliga
para con LA COOPERATIVA a presentar los resultados de

los
servicios avanzados hasta la fecha de la terminacibn anticipada. La
aplicacion de
esta clausula no causara indemnizacion de ninguna clase a favor d
el
CONTRATISTA. En este evento, LA COOPERATIVA pagara
al

CONTRATISTA por los servicios efectivamente prestados, hasta la fecha en
que se
haga efectiva la terminacion anticipada del contrat

0.DECIMA PRIMERA: Compromisoria. Toda diferencia o controversia relatva a
este contrato se recurra en primera instancia a los mecanismos de solucién
directa de conflictos y de seguir la controversia se procedera a resolver por un
tribunal de arbitramiento designado por la Camara de Comercio de Casanare y se
sujetara a las normas vigentes para el arbitramiento, de acuerdo con las
siguientes  reglas. a). -el tribunal estard integrado por un arbitro. b). - La
organizacion interna del tribunal se sujetard a las reglas previstas para el efecto,
por el centro de arbitraje y conciliacion.c). -

El arbitro  decidira en equidad.

DECIMA SEGUNDA: Indemnidad. ElI CONTRATISTA mantendrd indemne a LA
COOPERATIVA , contra toda reclamacion, demanda y/o accion legal
que pueda causarse o surgir de la celebracion, ejecucion y

liquidacion delpresente contrato. Asi mismo las sanciones que se
impongan por organismos de control, judiciales, administrativos 'y en general
por  cualquier entidad del orden nacional, departamental o  municipal, por
incumplimiento de lo ordenado por losmismos o por condena en los
procesos civiles, laborales, administrativos, penales yen general cualquier

condena que resulte con ocasion del desarrollo de estecontrato, seran asumidas



por ElI CONTRATISTA, si siempre y cuando dichas condenas, multas o
sanciones se originen por accion u omisién del CONTRATISTAen el
cumplimiento o desarrollo de las obligaciones a su cargo previstas en este
contrato. Si las sanciones no fueren pagadas por ésta (e) en los plazos
estipulados,

LA COOPERATIVA podra realizar los pagos

correspondientes

por cuenta del CONTRATISTA, descontando directamente del saldo de
cuentas afavor de éste(a), si las hay. PARAGRAFO. - En caso de que se entable

un reclamo, demanda o accion legal en contra de LA COOPERATIVA , este
notificara al CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
conocimiento, para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la
ley, para
mantener indemne a LA COOPERATIVA y adelante
las
gestiones pertinentes a fin de llegar a un arreg|
0.DECIMA TERCERA: cesi6on del contrato. EL CONTRATISTA no podra
ceder totalo parcialmente ni subcontratar en todo o en parte la ejecucion
del objeto vy actividades contractuales sin el consentimiento y  aprobacion
escrita de LA COOPERATIVA , la cual en e momento de ser
otorgada noexime en ningdn caso la responsabilidad del CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA tampoco podra ceder los pagos o valores a que tenga derecho
con motivo de la ejecucion del contrato sin previa autorizacion
de LA COOPERATIVA
LA COOPERATIVA no se
hace
responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de los
subcontratos ni  desus resultados por el hecho de haberlos
autorizado. En caso de no ser otorgados
LA COOPERATIVA podrd reservarse las razones que le
asistan
para negar la autorizacion de la cesio
n.DECIMA  CUARTA: Independencia. El CONTRATISTA actuar por su
propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido(a) a la
subordinacién  laboral
de LA ASOCIACION limitandose sus derechos a
la
naturaleza del contrato y a requerir el cumplimiento de las obligaciones de
LA
COOPERATIVA en lo relacionado con el pago de los
honorarios
por la prestacion del
servicio.
DECIMA  QUINTA: Exclusion de relacion laboral. Queda entendido para las
partes
que no existe relacion laboral entre LA COOPERATIVA y el
CONTRATISTA.
DECIMA SEXTA: Clausula penal. En caso de incumplimiento parcial o total de
las
obligaciones que adquiere el CONTRATISTA por medio de este contrato
este
reconocera a LA COOPERATIVA el equivalente al
%
del valor total del contrato a titulo de indemnizacion por perjuicios. Esta clausula no elimina el
derecho areclamar
todos los perjuicios causados, y a que L
A
ASOCIACION adelante las acciones legales que estime

pertinentes.
DECIMA SEPTIMA: Modificaciones. Toda modificacion, variacion adicion
o prérroga del presente contrato, debera constar por escrito, mediante OTROSI,
que



suscribiran con la firma ambas partes contratante
s.DECIMA  OCTAVA: Domicilio  contractual. Para el presente contrato se
establece

como domicilio contractual el municipio de

DECIMA NOVENA: Aceptacién: Las partes contratantes manifiestan que aceptan
libremente todas y cada una de las clausulas dentro del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS y en sefial de aprobacion suscriben el presente
documento en dos (2) ejemplares del mismo tenor, en , el dia
de del 20

Se firma por las partes, el dia

XXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXX CC. XXXXXXX

CC. XXXXXXXXXXXXXXXX REPRESENTANTE LEGAL
PROFESIONAL EN XXXXXXXXXXXX LA COOPERATIVA

NOTA: “La presente minuta es un modelo y por tanto surtira modificaciones para el
momento de lacelebracion del contrato



ANEXO 1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Fecha,

SENORES
COOMULPROMERT
E.S.D.

Referencia: (Objeto del proceso)

Yo, mayor de edad y vecino(a) de , actuando en mi propio nombre y representacién (o como
representante legal de la persona juridica), comedidamente me permito presentar a ustedes
la siguiente oferta para (Objeto del proceso) en el marco del proyecto: “Fortalecer las
capacidades productivas y socio empresariales de cincuenta y un beneficiarios de
ganaderia doble propésito pertenecientes a la Cooperativa Multiactiva de Produccion
Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Rondén- COOMULPROMERT; del
municipio de Rondén departamento de Boyaca”.

2. PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

Nos comprometemos a REALIZAR (Objeto del proceso) en el marco del proyecto
“Fortalecer las capacidades productivas y socio empresariales de cincuenta y un
beneficiarios de ganaderia doble propésito pertenecientes a la Cooperativa Multiactiva de
Produccion Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Ronddén-
COOMULPROMERT:; del municipio de Rondén departamento de Boyaca”, bajo los términos
y condiciones contenidos en la INVITACION de la contratacion, cuyo objeto es el
anteriormente descrito, aceptando todas las condiciones contenidas en este documento,
bajo la siguiente propuesta:

BIEN OFERTADO VALOR
(Tipo de elemento | ,\;5AD - | CANTIDAD | UNITARIO (IVA \ﬁtgﬁgg;gL
Y MEDIDA Incluido)
especificaciones
técnicas)

Valor Total (lva incluido)

2. EXPERIENCIA
Con el fin de demostrar la experiencia requerida me permito anexar los siguientes
certificados:

Valor del Fecha de
Numero de Monto del . .
Contratante Contrato Liquidacion
Contrato Contrato




Nota: Relacionar en el cuadro los contratos o certificaciones y adjuntar copia
3. CERTIFICACIONES

Bajo la gravedad del juramento, me permito manifestar que no me encuentro incurso dentro
de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Fiducia.

De igual manera, me permito certificar que he leido y entiendo plenamente los documentos
relativos al presente proceso de INVITACION, los cuales acepto en todo su contenido
presentando la presente propuesta en los términos y condiciones que ellos contienen, asi
mismo:

a. Que conozco las especificaciones y demas documentos del proceso y acepto todos los
requisitos en ellos contenidos. Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui
nombradas tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato que como consecuencia de
ella llegare a celebrarse y que por consiguiente s6lo compromete a los firmantes. Que
conozco las disposiciones legales que rigen el presente proceso de seleccion.

b. Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato entregando la obra en los términos,
plazos y condiciones estipulados en la convocatoria. Que si se me adjudica el contrato me
comprometo a otorgar las garantias requeridas, y a suscribir éstas, y aquel dentro de los
términos sefialados para ello.

c. Que la informaciéon contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total
responsabilidad frente a El Contratante cuando los datos suministrados sean falsos o
contrarios a la realidad sin perjuicio de lo dispuesto en el cddigo penal y demas normas
concordantes.

3. ANEXOS

Me permito anexar a manera de cumplimiento de los requisitos habilitantes, los siguientes
documentos:(RELACIONARLOS)

Atentamente,
Nombre
NIT o 6 C.C. No. de

Firma



ANEXO 2
MODELO DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE CONFLICTO

DE INTERES
Yo, Identificado con la cedula de ciudadania No.
de actuando en nombre propio y como representante
legal de con Nit , por medio del presente escrito

manifiesto que no me encuentro en causales potenciales o reales de conflictos de interés
para contratar con la Cooperativa Multiactiva de Produccion Agropecuaria, Mercadeo,
Transformacion y Turismo de Rondon- COOMULPROMERT; del municipio de Rondén
departamento de Boyaca”., en el marco del proyecto objeto del proceso de seleccion.

En el evento de encontrarme en eventual conflicto de interés, en el marco del principio
de buena fe, me comprometo a informar a la Cooperativa Multiactiva de Produccion
Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Rondon- COOMULPROMERT;
del municipio de Rondén departamento de Boyaca”. Para que se realice la respectiva
verificacién, analisis y se adopte la decision correspondiente.

Para constancia de lo anterior se firma alos ___ dias del mes de de 2023.
(FIRMA)
Nombre
Documento de Identificacion
Cargo

Entidad




PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) CONTADOR
PUBLICO

Proyecto Integral de Desarrollo Agropecuario y Rural (PIDAR) Resolucion
No. 391 del 29 OCT 2021

Nombre del Proyecto: “Fortalecer las capacidades productivas y socio empresariales de
cincuenta y un beneficiarios de ganaderia doble propdsito pertenecientes a la Cooperativa
Multiactiva de Produccion Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Rondon-
COOMULPROMERT; del municipio de Rondon departamento de Boyacd”.

Contratante: COOPERATIVA MULTIACTIVA DE PRODUCCION AGROPECUARIA
MERCADEO TRANSFORMACION Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE RONDON. NIT :
901097408-6

Objeto del contrato: El objeto del contrato que pueda surgir de la presente invitacién sera
el siguiente: “Prestacion de servicios profesionales como contador publico para brindar
asesoria en materia contable y tributaria, durante la ejecucion del PIDAR cofinanciado por
la Agencia de Desarrollo Rural (ADR), conforme las condiciones y requerimientos que se
hayan establecido en el Marco Légico del Proyecto y en los demas documentos que hagan
parte del mismo

Valor total del contrato: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOSM/CTE ($
4.200.000)

Forma de pago: Mediante doce (12) pagos iguales mes vencido por un valor de
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 350.000), previa presentacion del informe que
dé cuenta del cumplimiento de actividades y del reciboa satisfaccion por parte de la
Organizacion beneficiaria del PIDAR y del Comité Técnico de Gestion Local -CTGL del
mismo.

Plazo del contrato: Doce (12) meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, de ejecucion del contrato respectivo y suscripcion de acta de inicio.

Los siguientes términos de referencia se presentan a consideracion de toda personanatural
gue se encuentre interesada en presentar oferta u hoja de vida para su posterior revisiéon
por parte del Comité Técnico de Gestion Local (C.T.G.L) del Proyecto Integral de Desarrollo
Agropecuario y Rural (PIDAR) arriba indicado. EsteComité decidird acerca de la mejor oferta
u hoja de vida para su posterior aceptaciéno no por parte de la Cooperativa Multiactiva de
Produccion Agropecuaria, Mercadeo, Transformaciéon y Turismo de Rondoén-
COOMULPROMERT vy la eventual contratacion de los servicios que se describen a
continuacioén, segun las reglas aplicables también sefialadas enseguida:

GENERALIDADES:

De acuerdo con lo establecido en el Procedimiento “Ejecucion de los Proyectos Integrales
de Desarrollo Agropecuario y Rural con Enfoque Territorial a través de modalidad directa”
Cdédigo PR-IMP version 4, expedido por la Agencia de DesarrolloRural en su numeral 5.5.1,
las siguientes son las condiciones aplicables a los términos de referencia:



Publicacion:

Los presentes términos de referencia se publicaran en la pagina Web de laAgencia
www.adr.gov.co asi como en la pagina web del Municipio Rondén www.rondon-

boyaca.gov.co

Ademas, se publicara el aviso de convocatoria en:

e La cartelera de la Unidad Técnica Territorial
e La Alcaldia Municipal en la oficina de Fomento Agropecuario

Por un término de cinco dias (5) dias habiles, con el fin de garantizar los
principios de concurrencia, transparencia, celeridad, idoneidad, igualdad,
eficacia, economia,imparcialidad de la contratacion.

Eleccion de propuesta:

Vencido el término de publicacion y recibidas las ofertas, dentro de los cinco (5)
diashabiles siguientes, se evaluaran las ofertas presentadas de manera integral
y se elegira la propuesta que:

1. Cumpla con los requisitos de idoneidad del contratista.
2. Cumpla con las especificaciones técnicas solicitadas.

Requisi ralavalidez de la ofer

Para que la oferta tenga validez legal, y pueda ser tenida en cuenta en la evaluacién,debera
contener como minimo la siguiente informacion:

. Nombre o0 Razo6n Social del oferente.

. NIT o Cédula de Ciudadania.

. Direccion.

. Teléfono y/o celular.

. Correo electrénico.

. Fecha de presentacion.

. Descripcién del servicio de acuerdo con el orden establecido en la ficha técnica.
. Valor honorarios mensuales.

O© ONO O~ WN P

. Valor Total.

10. Propuesta econémica - En el caso de prestacion de servicios se
tendran encuenta los honorarios descritos en el presupuesto oficial de la
convocatoria)

11. Lugar en el que se prestaran los servicios

Ampliacién de la convocatoria en caso de inexistencia de propuestas
guecumplan con reguisitos:

Si una vez realizado el cierre del proceso y/o evaluacién no se advierte el recibo
alguna propuesta, o las presentadas no cumplen con los requisitos establecidos
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enlos Términos de Referencia - TDR, al dia siguiente se ampliara la convocatoria
porcinco (5) dias adicionales. En caso de persistir la situacion el proceso se
declararadesierto.

El CTGL, podra expedir adendas con el objetivo de aclarar, modificar o
complementar, requisitos de carécter juridico, técnico o financiero, como méaximo
hasta un dia habil antes de la fecha de cierre del proceso.

Unico Proponente:

En caso de contar con una sola propuesta a la fecha y hora establecida para el
cierre del proceso, y si una vez surtido el proceso de evaluacion y verificacion se
advierte que la misma cumple con todas las exigencias establecidas en los TDR,
sedeberé adjudicar el proceso a dicho proveedor.

Subsanaciones:

En cuanto a las subsanaciones establecidas en los TDR, requeridas en el
proceso de evaluacion de ofertas, se establece un maximo de cinco (5) dias para
que el oferente pueda allegar los documentos subsanados, so pena de ser
excluido del proceso de evaluacion por no cumplir con los requerimientos.

2. REQUISITOS HABILITANTES IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

Acreditacion de los requisitos exigidos en la ficha técnica en el &rea académica
y términos de experiencia profesional.

PROCESO Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El proceso de seleccién estara basado en las calificaciones de las hojas de vida
y se seleccionara el profesional que obtenga el mayor puntaje de acuerdo con la
siguiente tabla, previa aprobacion del Comité Técnico de Gestion Local -CTGL.

La calificacion minima requerida para ser elegible y aspirar a la contratacién sera
Individualmente de minimo 70 puntos.

Para la escogencia de la oferta méas favorable, la organizacion beneficiaria del
PIDAR tendra en cuenta las recomendaciones que emitan los beneficiarios del
proyecto respecto a criterios de calidad de los servicios ofertados y a las
necesidades del proyecto, en funcion de los objetivos, metas, indicadores y
resultados esperados del mismo. No obstante, sera Unicamente el CGLT quien
escoja la oferta mas favorable.

Los anteriores factores de escogencia serén puntuados de la siguiente manera:
3. IDENTIFICACION DEL SERVICIO (S) QUE SE REQUIERE CONTRATAR:

Los siguientes son los servicios que requiere contratar la organizacion
beneficiaria del PIDAR:



Criterios Calificacion (IJ:/’oonderamon Puntaje Maximo
Ea(pt_arler}ual Experiencia general:

f‘n i'nci'r?]r;a ala Entre 2-3 afios, 40

requerida puntos. 60% 60
debidamente Experiencia general: masde

certificada, 3 afos, 60 puntos.

superior a dos

(2) anos

experiencia Hasta 40 puntos por

Especifica experiencia Especifica: >

adicional a la 0,5y 1 afios= 10 puntos. 40 % 40
minimg > 1y 2 afos= 20 puntos.

requerida > 3 afios= 40 puntos

Totales 100 % 100 100

NOTA: para certificar la experiencia ponderable, el profesional debera entregar certificados
y/o contratos distintos a los aportados para habilitarse

4. IDENTIFICACION DEL SERVICIO QUE REQUIERE CONTRATARSE:

La Asesoria de un profesional contador publico en materia contable y financiera
para la ejecucion del PIDAR Asociativo, cofinanciado por parte de la Agencia de
Desarrollo Rural - ADR conforme las condiciones yrequerimientos que se hayan
establecido en el Marco LAgico del Proyecto y en losdemas documentos que hagan
parte del mismo.

5. FICHA TECNICA DEL SERVICIOS QUE SE REQUIEREN CONTRATAR:

A continuacion, se presenta la ficha técnica de los servicios a contratar:

Ficha Técnica: Formacion académica exigida: Titulo profesional como
Contador Publico con tarjeta profesional vigente.

Experiencia General: Dos afios como contador publico.

Experiencia especifica: Seis (6) meses en procesos contables, estados
financieros, balances generalesy Py G.

6. OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LA CONTRATACION:

La Asociacion beneficiaria del proyecto financiado por la A.D.R, el Comité



Técnicode Gestion Local, y el Supervisor del contrato, verificaran las
siguientes:

Obligaciones generales:

Cumplir con el objeto del contrato y los términos de referencia, dentro del plazo
establecido.

No utilizar las marcas o logotipos de la ADR, ni del COOMULPROMERT, salvo
cuando haya sido otorgado consentimiento previo, expreso y escrito por parte de
estas.

Informar de inmediato a COOMULPROMERT cualquier imprevisto o impedimento
gue perturbe la ejecucion del contrato.

Aportar su experiencia y los conocimientos necesarios para la adecuada
ejecucién del contrato, garantizando conocimiento de la regién en que
desarrollara sus actividades profesionales.

Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales, en virtud de este
contrato, la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

Responder ante EL CONTRATANTE por los dafios y/o perjuicios ocasionados a
éste o0 a sus colaboradores, contratistas o terceros; asi como a sus bienes, con
motivo de cualquier accién u omision.

En caso de incidentes o anomalias presentadas en desarrollo de lasactividades
requeridas para el cumplimiento del contrato, que puedan incidir gravemente en la
ejecuciéon del mismo, informar inmediatamente al CONTRATANTE a fin de
implementar medidas correctivas.

Remitir por escrito al CONTRATANTE toda duda, comentario o conflicto surgido
con ocasion del presente contrato.

Guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre el servicio prestado, el cual no
podra divulgarse y abstenerse de divulgar, publicar, entregar o suministrar a
terceros, total o parcialmente, informacion que haya adquirido durante la
ejecucion del presente contrato, sin que medie consentimiento escrito por parte
del CONTRATANTE.

Adoptar, con la debida diligencia, aquellas medidas que sean necesarias a fin de
evitar fuga de informacion por medios electrénicos y tecnolégicos, cumpliendo
siempre con lo establecido en las leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014, el Decreto
1377 de 2013, Capitulo 25 del Decreto 1074 de 2015 y las demas normas que las
adicionen, modifiquen, reglamente o complementen.

Cumplir todas las demas obligaciones que se derivan de la naturaleza de este
contrato y aquellas establecidas en la propuesta y demas anexos.

Obligaciones especificas

Realizar aguellas actividades contables y financieras que sean necesarias para el
cabal cumplimiento de las obligaciones contraidas por COOMULPROMERT, y de
aguellas obligaciones que le competen a COOMULPROMERT y en el
Procedimiento de “Ejecucion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario
y rural con enfoque territorial a través de modalidad directa version 4 proferido por
la Agencia de Desarrollo Rural, documentos que el contratista debe conocer y
comprender su contenido.

Verificar un adecuado manejo contable, tributario y financiero del Encargo
Fiduciario.



o Apoyar a COOMULPROMERT en la consecucion, organizacion, y entrega a la
Entidad Fiduciaria, de los documentos soporte exigidos por ésta para los pagos a
proveedores, y demas requisitos que sean exigidos para los respectivos
desembolsos.

» Verificar la documentacion soporte de proveedores para los respectivos pagos, de
conformidad con la Legislacion Colombiana.

»  Emitir informes financieros para que el Comité Técnico de Gestion Local — (CTGL)
cuente con informacién oportuna respecto de la ejecucion del proyecto.

«  Cumplir con los requerimientos de informacién que haga el CTGL para la toma de
decisiones.

» Desarrollar el cierre contable y financiero del proyecto y del encargo fiduciario,
entregando un informe final al CTGL, y realizar la liquidacion del encargo
fiduciario y el balance de cierre.

* Mantener la confidencialidad respecto de toda la informacién contable y financiera
del Proyecto, que se considerara como reservada.

» Aplicar los estandares y procedimientos contables de construccion requeridos
para el registro y reporte de la actividad de construccién.

* Configurar trabajos, control presupuestario, subcontratos y érdenes de cambio.

« Trabajar en estrecha colaboracion con los Gerentes de Proyectos de
Construccion desde el principio hasta el final del proyecto para garantizar que las
cuentas por cobrar y por pagar se manejen de manera adecuada y se contabilicen
a tiempo.

+ Comprender los términos en los contratos de propietarios y subcontratistas para
garantizar la precision y la puntualidad de la facturacién y los pagos progresivos.

» Asistir en la preparacion y coordinacion de los procesos de auditoria y declaraciéon
de impuestos.

» Asistir con la implementacién y el mantenimiento de los controles y
procedimientos financieros internos.

» Absolver las consultas que EL CONTRATANTE le formule, relacionadas con el
objeto de este contrato.

» Realizar una programacion general de las actividades que desarrollara para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, y un cronograma mensual de
actividades a desarrollar en el mes siguiente de ejecucion del contrato y
presentarlo al coordinador del Proyecto.

+ Elaborar un Informe técnico mensual para la revision y seguimiento por parte del
Coordinador del Proyecto y del Comité Técnico de Gestion Local del PIDAR.

» Asistir a reuniones, en los dias y horas previamente informados por EL
CONTRATANTE.

+ Elaborar y entregar un informe final que describa las conclusiones profesionales y
las recomendaciones que estime permitentes para dar continuidad al proyecto.

e Informes Y Entregables

Informes Mensuales: EL CONTADOR presentara informes mensuales de las actividades
desarrolladas en el formato disefiado por COMULPROMERT como parte de los
lineamientos del proyecto, en el cual se reportara el cumplimiento del Plan de Trabajo, en
concordancia con las obligaciones acordadas en el texto de su contrato, el Cronograma de
actividades correspondiente a las acciones desarrolladas en el mes y como anexo al mismo
debera entregar: i) Listados de asistencia i) registro fotografico y soportes correspondientes



al cumplimiento del objeto del proyecto.

Informe final: EL CONTADOR presentara un Informe final del servicio en el que se
establezca el cumplimiento acumulado de las metas del Plan de Trabajo y actividades

desarrolladas.

e Obligaciones del Contratante:

» Pagar los honorarios por la prestacién del servicio en la forma y dentrodel
tiempo estipulado en el respectivo contrato.

* Realizar la revisién y aprobacion de las garantias exigidas.

* Revisar y aprobar las pdlizas solicitadas

6. VALOR DEL PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA CONTRATACION:

El presupuesto oficial para la ejecucion del PIDAR de que tratan los presentes
Términos de Referencia se describe a continuacion:

PRESUPUESTO OFICIAL DE LA INVITACION

PUBLICO

, PRESUPUESTO
ITEM PLAZO DE EJECUCION TOTAL DEL
CONTRATO
UN (1) CONTADOR 12 MESES $ 4.200.000

7. FORMA DE PAGO:

El contrato resultante se pagara de la siguiente manera:

PRIMER PAGO: Se realizard un pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados
por el periodo comprendido entre la fecha del acta de inicio y el Ultimo dia calendario de
ese mismo mes, previa presentacion del informe que dé cuenta del cumplimiento de
actividades y recibo asatisfaccion por parte de la organizacién beneficiaria del PIDAR y del
Comité Técnico de Gestion Local - CTGL del mismo; por un valor de TRESCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($ 350.000).

PAGOS SUBSIGUIENTES: Se realizaran en pagos iguales en mensualidad vencidas,
cada uno equivalente a TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 350.000).

ULTIMO PAGO: Si es procedente, el Gltimo pago seréa por el saldo respectivo, quedando
sujeto al recibo a satisfaccion del informe mensual de actividades por parte del supervisor
y la entrega de los formatos que la entidad exija para tal fin.

NOTA: Los pagos se realizardn en mensualidades vencidas y estardn sujetos a las
normas y procedimientos vigentes establecidos para el efecto.

Requisitos para efectuar pagos:




El pago de los servicios prestados lo realizard la Organizacién beneficiaria
delPIDAR, una vez:

1. Laorganizacion beneficiaria del PIDAR emita el recibido a satisfaccion de
losservicios prestados, segun la periodicidad de pagos pactados.

2. El Comité Técnico de Gestion Local - C.T.G.L del PIDAR verifique la
prestacion efectiva de los servicios y autorice el respectivo pago.

3. El PROVEEDOR de los servicios cumpla con los requisitos legales y
financieros exigidos para el desembolso por parte de la ENTIDAD
FIDUCIARIA, en cumplimiento del respectivo CONTRATO DE
ENCARGO FIDUCARIO que se haya suscrito para la administracion de
los recursos delPIDAR. Esto puede oscilar entre 15 y 30 dias habiles.

E m rov r

El esquema de pago a proveedores estara sujeto, ademas, a las siguientes
condiciones minimas:

a) Presentacion del Acta de aprobacién del proveedor por parte del CTGL.
b) Presentacién al CTGL del formato de solicitud de pago suscrita por el
Supervisor del PIDAR y el representante legal de la organizacion
beneficiaria.

c) Copia del contrato suscrito con el proveedor del bien o servicio adquirido.
d) Presentacién de la factura y /o cuenta de cobro, segln corresponda
con las obligaciones tributarias, RUT, certificacion bancaria del proveedor

y del pago Seguridad Social.

e) Los demas documentos que sean requeridos por la fiduciaria.

8. DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL OFERENTE
PARAACREDITAR SU IDONEIDAD.

Idoneidad del proveedor: Para el presente proceso, podran presentar oferta
las personas que acrediten la prestacion del servicio que se pretende adquirir.

Para verificar la capacidad de contratar, se requiere que se adjunte con la oferta
lasiguiente documentacion:

1. Para personas juridicas certificado de existencia y representacion
legal, ocertificado de matricula mercantil para personas naturales con
establecimiento de comercio, con una vigencia no superior a 30 dias. En
estedocumento se verificaran los siguientes aspectos: (1) Que el objeto
social o la actividad guarde relacion directa con el bien o servicio a
contratar, (2) La informacién del representante legal o propietario, (3) Sus
facultades para contratar, (4) La duracién de la empresa, en caso de ser
persona juridica.

2. Copia del Registro Unico Tributario.



3. Copia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal de la
persona juridica, del propietario del establecimiento de comercio, o de la
persona natural que presenta oferta.

4. Certificacion del Pago de Aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones, Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuandoa ello haya lugar.

Para establecer su experiencia, los oferentes deberan aportar, como maximo: Tres

(03) actas de recibo final a satisfaccion suscritas por anteriores clientes, o
certificaciones de contratos que permitan comprobar la correcta ejecucién delos
mismos, con objetos y obligaciones similares a los descritos en la presenteconvocatoria
(contratos suscritos y ejecutados con personas naturales y/o juridicaspublicas o privadas)
y que sumados sus montos sean iguales o superiores al presupuesto oficial de la presente
convocatoria.

La Organizacion beneficiaria del PIDAR revisar4 que el oferente persona natural, oel
representante legal de la persona juridica, no se encuentre en causales de inhabilidad e
incompatibilidad para presentar la oferta, celebrar y ejecutar el contrato. Con este
propdsito se revisara, entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, medidas
correctivas

9. GARANTIAS SOLICITADAS AL OFERENTE:

La persona natural o juridica que se encuentre interesada en la prestacion del
servicio objeto de la presente convocatoria debera expedir a favor de la
Organizacion beneficiaria del PIDAR, una pdliza de seguro que ampare:

Garantia de cumplimiento:

Para proteger a EL CONTRATANTE: Coomulpromert, de los riesgos de un eventual
incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, previa
suscripcion del contrato debera expedirse una garantia de cumplimiento con las siguientes
caracteristicas:

Amparos: Esta garantia deberé cubrir los perjuicios derivados de:

. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista.

. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento esimputable al contratista.

* Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra,
cuando elcontrato no prevé entregas parciales.

* El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.



Vigencia: Por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

Valor Asegurado: El valor asegurado de esta garantia debe ser de por lo

menos eldiez por ciento (10%) del valor total del contrato.

10. FORMATO Y/O DOCUMENTO DE LA OFERTA ECONOMICA:

OFERTA ECONOMICA:

Diligenciamiento de los requisitos para la validez de la oferta:

1. Nombre o Razon Social del oferente: *Diligenciar*
2. NIT o Cédula de Ciudadania: *Diligenciar*
3. Direccion: *Diligenciar*
4. Teléfono y/o celular: *Diligenciar*
5. Correo electronico: *Diligenciar*
6. Fecha de presentacion: *Diligenciar*
7. Descripcion del servicio de acuerdo conlo *Diligenciar*
establecido en la ficha técnica:

8. Valor de honorarios mensuales: *Diligenciar*
9. Valor Total: *Diligenciar*

Descripcién de la Oferta Econémica:




SERVICIO (MESEYS) HONORARIOS VALOR TOTAL
OFERTADO CANTIDAD MENSUALES | (VA Incluido)
(IVA Incluido)
Valor total de la oferta: En letras ($ en
nlimeros )

(en pesos colombianos)

Nota: La propuesta econdémica deber ser integral e incluir todos los costos
derivados, tales como impuestos, garantias y demas carga impositiva a que haya
lugar, en caso de no incluir el IVA, debera indicarse los fundamentos por los

cualesno se hace exigible la inclusion de dicho gravamen:

11. CRONOGRAMA
(Contiene fechay hora méxima para larecepcion de ofertas y lugar

de entrega de propuestas).

El siguiente seréa el cronograma de la presente convocatoria:

CRONOGRAMA
Actividad h Fec_ha_ly Fechgy Lugar
orainicial | horafinal
Pagina Web de la
Agencia www.adr.gov.co.
Ademas, se publicara el aviso de
convocatoria en:
Publicacion de e La cartelera de la Unidad
términos de 27/,07/2023 2/ (_)8/ 2023 Técnica Territorial
referencia - aviso 8:00 am 5:00 pm e La Alcaldia de la sede de la UTT
de convocatoria. e La Alcaldia del domicilio de la
Organizacion
e La Alcaldia del Municipio en que
se ejecuta el PIDAR.
Por un término de cinco dias (5) dias
habiles.
A través de los correos electronicos (a
2/08/2023 los 3 so pena de rechazo de la oferta):
Recepcion de 27/07/2023 5:00 pm
8:00 am andrea.maldonado@adr.gov.co

propuestas

agropecuariorondon@gmail.com
carlos.ramirez@adr.gov.co



http://www.adr.gov.co/
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y/o en medio fisico en las instalaciones
de la ADR UTT 7 (Carrera 6 # 46 - 26
Barrio las Quintas de Tunja — Boyaca).
Evaluacién de
propuestas y . -
seleccion de la 3/98/2023 10/08/2023 LLfga!r y medio cqpcertado por el Comité
. 8:00 am , Técnico de Gestion Local C.T.G.L.
mas favorable al 5:00 pm
proyecto.
Pagina Web de la
Publicacion de 1%3/_%%/2(253 11/08/2023 | Agencia www.adr.gov.co y/o en las
resultados ' 5:00 pm instalaciones de la ADR UTT 7 (Carrera
6 # 46 - 26 Barrio las Quintas de Tunja
— Boyacd).
14/08/2023
Suscripcion de 8:00 am 18,/08/203 ADR UTT 7 (Carrera 6 # 46 - 26 Barrio
5:00 pm . . .
contrato las Quintas de Tunja — Boyaca).

12. MODELO DE CONTRATO ELABORADO POR LA ORGANIZACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO NUMERO:

Perfil:

Contratante:

Nit:

Contratista:
Documento de identidad:
Proyecto:

Tipo de Contrato:
Honorarios:

Forma de pago:
Duracién:

Fecha de inicio:

Fecha de terminacién:

Entre los suscritos , mayor y vecino del municipio de Rondon,
identificado concedula de ciudadania namero

, en calidad de representante legal de ,
identificado con NIT niumero_, quien en el presente contrato se denominara_y___, con
cedula de ciudadania numero expedida en XXXX , quien obra en su

propio nombre y en adelante sedenominara el CONTRATISTA; acuerdan celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios. CONSIDERACIONES: Que, para brindar el acompafiamiento

socio-organizativo, empresarial, técnico-

productivo y comercial a las familias benefici

arias delproyecto”

__”_ suscrito,entre  La Agencia de Desarrollo Rural ADR y la
Cooperativa Multiactiva COOMULPROMERT , es necesaria la

contratacion de un profesional en el area

de Profesion tarjeta profesional nimero
,cumple a cabalidad con los
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requisitos exigidos, por lo cual se decide celebrar el presente contrato de

conformidad con las
siguientes clausulas:PRIMERA: Objeto. El
CONTRATISTA se obliga a prestar de manera auténoma los servicios como

, en articulacion con las
directrices de . SEGUDA: Lugar. El

CONTRATISTA  desarrollara  sus  funciones en el municipio de Rondon, departamento
de Boyaca o en el lugar que se determine. Cualquier modificacion del lugar de trabajo,
que signifique cambio de ciudad, se hard conforme alCddigo

Sustantivo de
Trabajo.TERCERA: Obligaciones del CONTRATISTA. En desarrollo del objeto del
contrato, le corresponde al CONTRATISTA, realizar de forma auténoma e independiente
las siguientes obligaciones especificas. PARAGRAFO: El
CONTRATISTA ejecutara el contrato de acuerdo con los requerimientos
técnicos, con sus propios medios, con autonomia técnica y directiva, bajo su
exclusiva responsabilidad y asumiendo la totalidad de los riesgos y gastos relacionados con
el mismo. Prestard& sus servicios con fidelidad y entrega, cumpliendo debidamente
el (Reglamento Interno de  Trabajo, Higiene 'y de Seguridad -si lo hay-),
cumpliendo las 6rdenes e instrucciones que le imparta LA

COOPERATIVA o] sus representantes, mientras esté vigente
Este contrato.

QUINTA: Obligaciones  de LA COOPERATIVA . Ademas de |
asobligaciones propiasdel contrato de prestacion  de

servicios, son obligaciones especiales de LA  COOPERATIVA

, proporcionar al CONTRATISTA toda la informacion necesaria obre
las familias beneficiarias  parael cumplimiento de las actividades del contrato,
cumplir con las obligaciones econémicas establecidas en la clausula Novena
y proporcionar los materiales necesarios para el cumplimiento del objeto y
las actividades a cargo del
CONTRATISTA establecidas en el presente contrato.
EXTA: Término del contrato. ElI presente contrato tendra una duracion de
doce meses, pero podr4d darse por terminado por cualquiera de las
partes, cumpliendo con las exigencias legales al respecto.SEPTIMA:
Periodo de prueba: el —contrato no tendrd periodo de prueba
OCTAVA: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del presente

contrato  es por lasuma de _ M/CTE ($___ ), por

concepto de honorarios, y todos los impuestos que se
deriven. NOVENA: El valor del presente contrato se
pagara al CONTRATISTA, en pagos mes
vencido,por la suma de

PARAGRAFO PRIMERO: El valor de los honorarios mensuales es
de

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estimad
osen el presente contrato serdn sujetos a los desembolsos  obtenidos

bajo la

resolucion del proyecto
denominado “ ” PARAGRAFO

TERCERO: Es obligacion del CONTRATISTA acreditar sus aportes al sistema
de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos, de acuerdo como
lo establece ley. DECIMA: CAUSAS DE
EXPIRACION DEL CONTRATO. EI presente contrato expira por el acaecimiento
de cualquiera de las siguientes causas, a.) por muerte del CONTRATISTA. b.) por
ejecucion de la labor contratada, c.) por vencimiento deltérmino en el evento
de que el contrato no se renovara de comun acuerdo entre las partes contratantes,
d) la falta de continuidad en la ejecucion del contrato o0 suspension de este,
e) Por el mal desempefio dentro de las actividades programadas, ya sea
por incumplimiento o mala calidad de las mismas y que sean evidenciadas en el
marco de seguimiento  y/o evaluacion del personal realizado por LA

COOPERATIVA , f.) Por el incumplimiento de las metas
establecidas, conforme a lo sefialado en el cronograma de actividades, g.) Por
la falsificacion de informes ylo documentos que afecten a LA

COOPERATIVA ylo a los beneficiarios del proyecto,




h.) por decision de las partes, comunicada por escrito por cualquiera de las
partes con quince (15) diascalendario de anticipacion, sin que haya lugar
a indemnizacion  alguna. PARAGRAFO. — Podra producirse la  Terminacion
Anticipada  del presente  contratoo por mutuo acuerdo entre LAS PARTES o
por la ocurrencia de alguna de lascausales de terminacion establecidas en
la clausula anterior, mediante comunicacién escrita entre LAS PARTES. En
todo caso el CONTRATISTA se obliga paracon LACOOPERATIVA a presentar los
resultados delo servicios avanzados hasta la fecha de la terminacion anticipada. La aplicacion
de esta clausula no causara indemnizacion de ninguna clase a favor del CONTRATISTA. En este
evento, LACOOPERATIVA pagara al CONTRATISTA por los servicios
efectivamente prestados, hasta la fecha en que se haga efectiva la terminacién
anticipada del contrato. DECIMA  PRIMERA: Compromisoria.  Toda  diferencia o]
controversia relativa a  este contrato se recurra en primera instancia a los
mecanismos de solucion directa de conflictos y de seguir la controversia se
procedera a resolver por un ftribunal de arbitramiento designado por la Camara de
Comercio de Casanare y se sujetard a lasnormas vigentes para el arbitramiento,
de acuerdo con las siguientes reglas. a). -eltribunal estara integrado por un

arbitro. b). - La organizaciéon interna del tribunal se sujetara a las reglas previstas
para el efecto, por el centro de arbitraje y conciliacion.
c). -
El &rbitro decidird en equidad. DECIMA SEGUNDA:

Indemnidad. EI CONTRATISTA mantendr& indemne a LA COOPERATIVA ,

contra toda reclamacion, demanda y/o accion legal que pueda causarse o surgir de la celebracion,

ejecucion y liquidaciéon delpresente  contrato. Asi  mismo las sanciones que se

impongan por organismos de control, judiciales, administrativos y en general

por cualquier entidad del orden nacional, departamental o  municipal, por

incumplimiento de lo ordenado por losmismos o por condena en los

procesos civiles, laborales, administrativos, penales vy en general cualquier

condena que resulte con ocasion del desarrollo de estecontrato, seran

asumidas por El CONTRATISTA, si siempre y cuando dichas condenas,

multas o sanciones se originen por accion u omision del CONTRATISTAen

el cumplimiento o desarrollo de las obligaciones a su cargo previstas en este

contrato. Si las sanciones no fueren pagadas por ésta (e) en los plazos

estipulados,

LA COOPERATIVA podréa realizar los pagos
correspondientes

por cuenta del CONTRATISTA, descontando  directamente  del saldo de

cuentas afavor de éste(a), si las hay. PARAGRAFO. - En caso de que se entable

un reclamo, demanda o0 accion legal en contra de LA COOPERATIVA , este

notificard al CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su

conocimiento, para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la

ley, para
mantener indemne a LA COOPERATIVA y adelante
las
gestiones pertinentes a fin de llegar a un arregl
0.DECIMA TERCERA: cesion del contrato. EL CONTRATISTA no podra

ceder totalo parcialmente ni subcontratar en todo o0 en parte la ejecucién
del objeto vy actividades contractuales sin el consentimiento y  aprobacion
escrita de LA COOPERATIVA , la cual en el momento de ser
otorgada noexime en ningin caso la responsabilidad del CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA tampoco podra ceder los pagos o valores a que tenga derecho

con motivo de la ejecucién del contrato sin previa autorizacion
de LA COOPERATIVA___. LA COOPERATIVA_____ no se hace
responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de los
subcontratos ni  desus resultados por el hecho de haberlos
autorizado. En caso de no ser otorgados
LA  COOPERATIVA podra reservarse las razones que le
asistan para negar la autorizacién de la cesion.DECIMA

CUARTA: Independencia. El CONTRATISTA actuar por su propia cuenta, con

absoluta autonomia y no estard sometido(@) a la subordinacion laboral

de LA ASOCIACION limitAndose sus derechos ala
naturaleza del contrato y a requerir el cumplimiento de




las obligaciones de LA COOPERATIVA enlo

relacionado con el pago de los honorarios por la
prestacién del servicio.

DECIMA QUINTA: Exclusion de relacion laboral. Queda entendido para las partes
que no existe relacion laboral entre LA COOPERATIVA y el

C ONTRATISTA.
DECIMA SEXTA: Clausula penal. En caso de incumplimiento parcial o total delas

obligaciones que adquiereel CONTRATISTA por medio de
este contrato  este reconocera a LA COOPERATIVA el equivalente
al % del valor total del contrato a titulo de indemnizacion por perjuicios. Esta
clausula no elimina el derecho areclamar todos  los perjuicios causados, 'y a que
LA ASOCIACION adelante las acciones legales que estime
pertinentes. DECIMA SEPTIMA: Modificaciones. Toda modificacién, variacion
adicion o prérroga del presente contrato, debera constar por escrito, mediante OTROSI,
que suscribiran con la firma ambas partes contratantes.DECIMA
OCTAVA: Domicilio  contractual. Para el presente contrato se  establece como
domicilio contractual el municipio  de

DECIMA NOVENA: Aceptacién: Las partes contratantes manifiestan que aceptan
libremente todas y cada una de las clausulas dentro del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS y en sefal de aprobacion suscriben el presente
documento en dos (2) ejemplares del mismo tenor, en , el dia
de del 20

Se firma por las partes, el dia

XXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXX CC. XXXXXXX
CC. XXXXXXXXXXXXXXXX REPRESENTANTE LEGAL
PROFESIONAL EN XXXXXXXXXXXX LA COOPERATIVA

NOTA: “La presente minuta es un modelo y por tanto surtira modificaciones para el
momento de lacelebracién del contrato



ANEXO 1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Fecha,

SENORES
COOMULPROMERT
E.S.D.

Referencia: (Objeto del proceso)

Yo, mayor de edad y vecino(a) de , actuando en mi propio nombre y representacién (o como
representante legal de la persona juridica), comedidamente me permito presentar a ustedes
la siguiente oferta para (Objeto del proceso) en el marco del proyecto: “Fortalecer las
capacidades productivas y socio empresariales de cincuenta y un beneficiarios de
ganaderia doble propésito pertenecientes a la Cooperativa Multiactiva de Produccion
Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Rondén- COOMULPROMERT; del
municipio de Rondén departamento de Boyaca”.

3. PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

Nos comprometemos a REALIZAR (Objeto del proceso) en el marco del proyecto
“Fortalecer las capacidades productivas y socio empresariales de cincuenta y un
beneficiarios de ganaderia doble propésito pertenecientes a la Cooperativa Multiactiva de
Produccion Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Ronddén-
COOMULPROMERT; del municipio de Ronddn departamento de Boyaca”, bajo los términos
y condiciones contenidos en la INVITACION de la contratacion, cuyo objeto es el
anteriormente descrito, aceptando todas las condiciones contenidas en este documento,
bajo la siguiente propuesta:

BIEN OFERTADO VALOR
(Tipo de elemento | ,\;5AD - | CANTIDAD | UNITARIO (IVA \ﬁtgﬁgg;gL
Y MEDIDA Incluido)
especificaciones
técnicas)

Valor Total (lva incluido)

2. EXPERIENCIA
Con el fin de demostrar la experiencia requerida me permito anexar los siguientes
certificados:

Valor del Fecha de
Numero de Monto del . .
Contratante Contrato Liquidacion
Contrato Contrato




Nota: Relacionar en el cuadro los contratos o certificaciones y adjuntar copia
3. CERTIFICACIONES

Bajo la gravedad del juramento, me permito manifestar que no me encuentro incurso dentro
de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Fiducia.

De igual manera, me permito certificar que he leido y entiendo plenamente los documentos
relativos al presente proceso de INVITACION, los cuales acepto en todo su contenido
presentando la presente propuesta en los términos y condiciones que ellos contienen, asi
mismo:

a. Que conozco las especificaciones y demas documentos del proceso y acepto todos los
requisitos en ellos contenidos. Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui
nombradas tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato que como consecuencia de
ella llegare a celebrarse y que por consiguiente s6lo compromete a los firmantes. Que
conozco las disposiciones legales que rigen el presente proceso de seleccion.

b. Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato entregando la obra en los términos,
plazos y condiciones estipulados en la convocatoria. Que si se me adjudica el contrato me
comprometo a otorgar las garantias requeridas, y a suscribir éstas, y aquel dentro de los
términos sefialados para ello.

c. Que la informaciéon contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total
responsabilidad frente a El Contratante cuando los datos suministrados sean falsos o
contrarios a la realidad sin perjuicio de lo dispuesto en el cddigo penal y demas normas
concordantes.

4. ANEXOS

Me permito anexar a manera de cumplimiento de los requisitos habilitantes, los siguientes
documentos:(RELACIONARLOS)

Atentamente,
Nombre
NIT o 6 C.C. No. de

Firma



ANEXO 2
MODELO DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE CONFLICTO

DE INTERES
Yo, Identificado con la cedula de ciudadania No.
de actuando en nombre propio y como representante
legal de con Nit , por medio del presente escrito

manifiesto que no me encuentro en causales potenciales o reales de conflictos de interés
para contratar con la Cooperativa Multiactiva de Produccion Agropecuaria, Mercadeo,
Transformacion y Turismo de Rondon- COOMULPROMERT; del municipio de Rondén
departamento de Boyaca”., en el marco del proyecto objeto del proceso de seleccion.

En el evento de encontrarme en eventual conflicto de interés, en el marco del principio
de buena fe, me comprometo a informar a la Cooperativa Multiactiva de Produccion
Agropecuaria, Mercadeo, Transformacion y Turismo de Rondon- COOMULPROMERT;
del municipio de Rondén departamento de Boyaca”. Para que se realice la respectiva
verificacién, analisis y se adopte la decision correspondiente.

Para constancia de lo anterior se firma alos __ dias del mes de de 2023.
(FIRMA)
Nombre
Documento de Identificacion
Cargo

Entidad




