PRESENTACION

Extiendo la cordial invitacion a participar en la convocatoria de personal para conformar el
equipo de trabajo del proyecto denominado “FORTALECER LAS CAPACIDADES
TECNICO-PRODUCTIVAS DE UN SISTEMA DE GANADERIA DE CEBA EN EL
RESGUARDO INDIGENA SAN MIGUEL DE LA CASTELLANA, UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE VILLAGARZON, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. RESOLUCION
238 DE 31/05/2022 ADR, para lo cual adjunto los términos de referencia para las vacantes
de:

» Tecndlogo en saneamiento ambiental con conocimientos en actividades
agropecuarias.

> Contador Publico.
SEDE O LUGAR DE EJECUCION DE PRESTACION DEL SERVICIO:

PREDIO VILLANUEVA - RESGUARDO INDIGENA SAN MIGUEL DE LA CASTELLANA.
VEREDA: LA CONCEPCION

MUNICIPIOS: VILLAGARZON.

DEPARTAMENTO: PUTUMAYO.

Las personas interesadas en esta convocatoria deben enviar su hoja de vida debidamente
diligenciada y firmada en formato PDF, a las siguientes direcciones de correo electronico:
resguardoSMC.1940@gmail.com; y utt.pasto@adr.qgov.co de la Agencia de Desarrollo
Rural, indicando el cargo al cual estan aplicando, nombre completo y una breve
presentaciéon personal.

A continuacion, se enumeran los documentos que debera adjuntar el proponente:

1. Hoja de vida con los respectivos soportes (PDF): Certificados de Estudios y tarjeta
profesional (solo si la ley en ejercicio de la profesion lo exige).

2. Certificados que acrediten la experiencia de trabajo donde se pueda revisar nombre

de la empresa, NIT, fecha de inicio y finalizacion.

Fotocopia de cédula.

Copia de RUT actualizado

Certificado de antecedentes profesionales

Antecedentes judiciales

Formato de presentacién de oferta de servicios profesionales, debidamente

diligenciado (Ver Anexo 1)

No ok ow

Fecha de apertura: 14 de Marzo de 2023
Hora de apertura: 8:00 a.m.

Fecha de cierre: 22 de Marzo de 2023
Hora de cierre: 3:00 p.m.


mailto:resguardoindasawa@outlook.com
mailto:resguardoindasawa@outlook.com
mailto:resguardoindasawa@outlook.com
mailto:utt.pasto@adr.gov.co

Unicamente se contactara para los procesos de seleccion aquellas personas cuyas hojas
de vida cumplan con todos los requisitos establecidos en los términos de referencia (Ver
Anexo 1). Los términos de referencia se podran consultar y descargar de la pagina web
www.adr.gov.co perteneciente a La Agencia de Desarrollo Rural y en la cartelera publica
de difusién de informacion del Resguardo Indigena San Miguel de la Castellana

Si se precisa cualquier aclaracion adicional, le solicitamos se comunique con el correo de
contacto de la organizacién, quien coordina las consultas relativas a esta Invitacion. Queda
a la espera de recibir su comunicacion, y agradece por el interés en las oportunidades que
ofrece la organizacion.

Atentamente,

MARIA CLARA JACANAMEJOY JOJOA
Gobernador, periodo 2023
Resguardo Indigena San Miguel de la Castellana
Cédula: 69.086.807
Firmado en Original

Anexo: términos de referencia.



ANEXO 1.

1. ANTECEDENTES

Los presentes Términos de Referencia se establecen teniendo en cuenta, el procedimiento
emitido por la Agencia de Desarrollo Rural — ADR, identificado con cédigo: PR-IMP004
fijado para la ejecucion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con
enfoque territorial a través de modalidad directa con el objetivo de: “Establecer la ruta para
la ejecucion directa por parte de las organizaciones beneficiarias de los proyectos integrales
de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial — en adelante PIDAR — que
cofinancia la Agencia de Desarrollo Rural - ADR, en el marco de las competencias
establecidas en el Decreto Ley 2364 de 2015 y demas normas concordantes”.

Mediante Resolucion 238 de 31 de mayo de 2022, la Agencia de Desarrollo Rural aprob6
el otorgamiento de la cofinanciacion del Proyecto Integral de Desarrollo Agropecuario y
Rural con enfoque territorial de tipo Estratégico Nacional denominado: “FORTALECER LAS
CAPACIDADES TECNICO-PRODUCTIVAS DE UN SISTEMA DE GANADERIA DE CEBA
EN EL RESGUARDO INDIGENA SAN MIGUEL DE LA CASTELLANA, UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE VILLAGARZON, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.”

Con este proyecto benefician directamente 21 familias a través del acompafiamiento y
asistencia técnica para el fortalecimiento productivo y mejoramiento de las condiciones
socio empresariales y comerciales, asi como la adquisicion de bienes agropecuarios para
el mejoramiento de las capacidades de las poblaciones rurales.

Una vez conformado el Comité Técnico de Gestion Local-CTGL para la ejecuciéon del
proyecto antes mencionado, este sera el encargado de seleccionar al equipo de
profesionales que brindardn acompafamiento técnico de acuerdo con los requisitos
establecidos en el procedimiento de operacién y los términos de referencia.

En este sentido, los profesionales a contratar brindaran un acompafiamiento tecnoldgico y
profesional, mediante la contratacibn de un Tecno6logo en saneamiento ambiental con
conocimientos en actividades agropecuarias por ocho (08) meses y el Contador Publico por
ocho (08) meses, quienes estaran encargados de liderar la ejecucion de la propuesta
productiva.



OBJETO

la contratacion por prestacion de servicios para Mejorar la eficiencia del sistema de
produccion ganadera bovina para carne en el Resguardo indigena San Miguel de la
Castellana, en el municipio de Villagarzén, departamento del Putumayo.

Es obligacion de Resguardo Indigena San Miguel de la Castellana, contratar al personal
idoneo para la ejecucién del proyecto, por el término de duracion de la actividad, tal como
se indica a continuacion:

PAGO
PERFIL PROFESIONAL CANTIDAD EF\)JII_EQZU%E)EN MES \4@'}25
VENCIDO

Tecndlogo  en saneamiento
ambiental con conocimientos en 1 8 2.000.000 | 16.000.000
actividades agropecuarias

Contador Publico 1 8 1.500.000 | 12.000.000

2. REQUISITOS PARA EL PERFIL TECNOLOGO EN SANEAMIENTO
AMBIENTAL CON CONOCIMIENTOS EN ACTIVIDADES
AGROPECUARIAS

Identificacion del servicio: Contratar un Tecnélogo en saneamiento ambiental con
conocimientos y experiencia certificada en actividades agropecuarias, que sera el
encargado de brindar asistencia técnica que comprendera visitas y acompafamientos en
campo en la vereda la concepcién (Predio Villanueva), resguardo indigena San Miguel de
la Castellana, los gastos desplazamiento correrd por cuenta del tecndlogo. Como
componente principal sera la capacitacion en Manejo de ganado de ceba, fortalecimiento y
gestion de las capacidades de los productores agropecuarios en aspectos técnico-
productivos, organizativos, socio-empresariales, gestion sostenible de los recursos
naturales, implementacion de buenas practicas agricolas y/o pecuarias, el fomento de la
autogestion de las comunidades, entre otros, de acuerdo al enfoque del proyecto. El
profesional tendra a cargo la responsabilidad de la implementacion de todas las metas
propuestas en el desarrollo del proyecto.

2.1.FICHA TECNICA

PERFIL Tecndlogo en saneamiento ambiental con conocimientos y
PROFESIONAL experiencia certificada en actividades agropecuarias

DURACION DEL

CONTRATO Ocho (8) meses

CANTIDAD Uno (1)




PREDIO VILLANUEVA, RESGUARDO INDIGENA SAN
MIGUEL DE LA CASTELLANA.

LUGAR DE Vereda: La Concepcion

EJECUCION:
Municipio: Villagarzon
Departamento: Putumayo.

TIPO DE - - .

CONTRATO: Prestacion de servicios Profesionales

HONORARIOS: Dos mlllones de pesos m/cte. ($2.000.000) mensualidad
vencida.
Requisitos Minimos Requisitos Especificos

° Experiencia de trabajo en

Tecndlogo en | €l Municipio de ejecucion del
saneamiento  ambiental, | Proyecto.

EXPERIENCIA con experiencia general | o  Experiencia en ejecucion
minima de 1 afio y 1 afio | ge proyectos de fortalecimiento
de experiencia especifica | ye |a produccién ganadera y
en  proyectos CoN | mantenimiento de praderas,
comunidades. proyectos ambientales  con

comunidades indigenas.
CONTRATANTE Resguardo Indigena San Miguel de la Castellana
SUPERVISOR Representante Legal del Resguardo y/o a quien delegue.

2.2.OBLIGACIONES PARA EL TECNOLOGO EN SANEAMIENTO AMBIENTAL

e Verificar las condiciones del lote bovino tipo carne que cumpla de acuerdo con las
especificaciones técnicas.

e Desarrollo de actividades de acompafamiento y asistencia a comités técnicos de
gestion local para dar informes del avance del proyecto.

e Elaborar el plan de capacitacién y asistencia técnica.
e Desarrollar capacitaciones en manejo de ganaderia.
e Realizar talleres de capacitacion en temas de asociatividad

e Asistir técnicamente la unidad productiva para realizar un control de la situacion
sanitaria de las mismas.

e Realizar las correspondientes recomendaciones para la implementacion de un plan
sanitario en la unidad productiva.



e Apoyar en la entrega de herramientas, materiales e insumos para la implementacion
del proyecto.

e Elaborar planes de trabajo, Informes de actividades y cronograma de trabajo
mensualmente relacionadas con el desarrollo del proyecto y el cumplimiento de
funciones asignadas.

e Realizar los pagos de seguridad social correspondientes.

Nota. El profesional por su cuenta y riesgo, DEBERA desplazarse a los lugares en
donde deban realizarse las actividades objeto de este contrato. Igualmente, DEBERA
tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales, en virtud del contrato,
la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

3. REQUISITOS PARA EL PERFIL PROFESIONAL, CONTADOR PUBLICO

Identificacion del servicio: Se requiere la contratacion de servicios Profesionales de un
contador publico para el manejo de las cuentas de cobro, fiducia, manejo de anticipos y
demds temas contables concernientes a la ejecucion del proyecto.

2.3.FICHA TECNICA:

PERFIL . - : .
PROFESIONAL Profesional Contador Publico, con tarjeta profesional.
DURACION DEL
CONTRATO Ocho (8) meses
CANTIDAD Uno (1)
PREDIO VILLANUEVA, RESGUARDO INDIGENA SAN
MIGUEL DE LA CASTELLANA.
LUGAR DE Vereda: La Concepcién
EJECUCION:
Municipio: Villagarzon
Departamento: Putumayo.
TIPO DE . - .
CONTRATO: Prestacion de servicios Profesionales
HONORARIOS: Un millén quinientos mil pesos ($1.500.000) mes vencido.
Requisitos Minimos Requisitos Especificos
EXPERIENCIA - - - - =
Profesional en contaduria, ) Experiencia certificada en
con experiencia certificada fortalecimiento empresarial vy




minima de dos (2) afios en comercial de proyectos
manejo contable, financiero productivos.
y tributario -
° Conocimientos y
experiencia en presentacion de
informes contables y gestion
tributaria en proyectos
productivos.
CONTRATANTE Resguardo Indigena San Miguel de la Castellana.
Aportar Cédula, Tarjeta profesional y certificacibn de antecedentes
vigente de la Junta Central de contadores
SUPERVISOR Representante Legal del Resguardo y/o a quien delegue.

2.4.0BLIGACIONES CONTADOR PUBLICO

Realizar el acompafiamiento contable y tributario del proyecto y del Resguardo
Indigena San Miguel de la Castellana hasta el cierre del proyecto.

Desarrollo de actividades de acompafiamiento y asistencia a comités técnicos de
gestion local para dar informes del avance del proyecto.

Presentar los informes contables, financieros y presupuestales de ejecucion del
proyecto.

Disefar registros contables y administrativos para el manejo financiero del proyecto
y del Resguardo Indigena San Miguel de la Castellana.

Llevar a cabo otras actividades relacionadas con su area de especialidad que le
sean asignadas.

Elaborar planes de trabajo, Informes de actividades y cronograma de trabajo
mensualmente relacionadas con el desarrollo del proyecto y el cumplimiento de
funciones asignadas.

Realizar los pagos de seguridad social correspondientes

Nota. El profesional por su cuenta y riesgo, DEBERA desplazarse a los lugares en donde
deban realizarse las actividades objeto de este contrato. Igualmente, DEBERA tener
vigente al momento de prestar sus servicios profesionales, en virtud del contrato, la
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

4. NORMAS DE ETICA Y RESPONSABILIDAD

Todas las actividades seran ejecutadas con base en los mas altos estandares de
imparcialidad, integridad, transparencia, competencia y responsabilidad personal, para
asegurar la confianza publica del Resguardo San Miguel de la Castellana.



El candidato debe cumplir con los procesos, procedimientos y protocolos establecidos por
el Resguardo San Miguel de la Castellana.

5. ESPECIFICACIONES GENERALES DE LA CONTRATACION.
Las siguientes son especificaciones generales a cumplir por los profesionales contratados:

1. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo
del contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas.

2. Atender las peticiones y/o consultas que le indique el contratante y se relacionen
con el objeto del contrato.

3. Radicar en la oficina del contratante, las cuentas de cobro y/o facturas, para efectos
de realizar el pago por concepto de honorarios.

4. Defender en todas sus actuaciones los intereses del contratante y obrar con lealtad
y buena fe en todas las etapas contractuales.

5. Disponer de todas las herramientas y equipos para el adecuado cumplimiento de
las actividades contratadas.

6. Mantener con caracter confidencial toda la informacion a la que tenga acceso en el
desarrollo del contrato.

7. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el contratante.

8. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses
mas.

9. Ejecutar el contrato dentro del marco de los parametros establecidos por el
contratante.

10. Cumplir con todas las demas obligaciones inherentes o necesarias para la correcta
ejecucion del objeto contractual y que le sean asignadas por el contratante.

11. Informes: El/La contratista debera entregar un informe mensual de actividades en el
formato definido por el Resguardo Indigena San Miguel La Castellana, que dé
cuenta de los avances y logros obtenidos durante el transcurso de dicho periodo. El
informe debe adjuntar evidencias tales como registros fotogréaficos, listados de
asistencia y actas que validen el cumplimiento de las actividades propuestas.

Plazo de ejecucidn del contrato: Para los DOS (2) cargos este serd, por ocho (8) meses
contados a partir del acta de inicio, una vez verificado el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del respectivo contrato.

Lugar de ejecucién: Sera dentro del Departamento de putumayo, vereda: La concepcion,
resguardo indigena San Miguel de la Castellana.

Supervisién: Con el objeto de verificar el cumplimiento del presente contrato la supervision
sera ejercida por el representante legal del Resguardo Indigena San Miguel de la
Castellana, en conjunto con el Director Territorial de la ADR.



6. FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagara en mensualidades vencidas, de la siguiente manera:

PLAZO DE | PAGO MES TOTAL,

PERFIL PROFESIONAL | CANTIDAD EJECUCION | VENCIDO | HONORARIOS

Tecndlogo en
saneamiento ambiental

con conocimientos en 1 8 $2.000.000 $16.000.000
actividades

agropecuarias

Contador Publico 1 8 $1.500.000 $12.000.000

El valor del contrato es a todo costo, incluye pago de honorarios por prestacién del servicio,
gastos de viaje (desplazamiento, transportes, alojamientos, alimentacién), herramientas y
materiales utilizados en las actividades, impuestos y pélizas y cualquier otro tipo de gasto
que se genere en la ejecucion del mismo.

Los pagos se efectuaran teniendo en cuenta la siguiente documentacion:

- Presentacion de la cuenta de cobro.

- Presentacién de los documentos que comprueben el pago de los aportes de la
seguridad social integral (salud EPS, Pensién AFP y Riesgos Laborales ARL).

- Presentacion de informes mensuales por parte del contratista, respecto a las
actividades y metas cumplidas en cada periodo con sus respectivos soportes.

7. PROCESO DE EVALUACION:

Sélo hasta vencido el plazo para recibir ofertas, las mismas se abrirdn en presencia del
Comité Técnico de Gestion Local del proyecto cofinanciado y se dejara constancia del
nombre del proponente, fecha y hora de recepcién y seran evaluadas de manera integral
como se establece en el cronograma que hace parte en los presentes términos de
referencia.

Primero se verificara que las ofertas cumplan con los requisitos minimos establecidos en el
numeral siguiente de este documento y procedera a la asignacion de puntaje.

Los requisitos minimos establecidos son los siguientes:

1. Hoja de vida con los respectivos soportes (PDF): Certificados de Estudios y tarjeta
profesional (solo si la ley en ejercicio de la profesion lo exige).

2. Certificados que acrediten la experiencia de trabajo donde se pueda revisar nombre
de la empresa, NIT, fecha de inicio y finalizacion.

3. Fotocopia de cédula.

4. Copia de RUT actualizado



5. Certificado de antecedentes profesionales (solo si la ley en ejercicio de la profesion
lo exige).

6. Antecedentes judiciales

7. Formato de presentacion de oferta de servicios profesionales, debidamente

diligenciado (Ver Anexo 1).

7.1 Criterios de subsanabilidad:

Dentro del término de evaluacion se solicitaran las subsanaciones y/o aclaraciones a que
hubiera lugar y se enviaran al correo electrénico indicado por el proponente. En ningan
momento se aceptara adicion de documentos como subsanacion y/o aclaracion.

Las respuestas a las solicitudes deben ser allegadas a los correos electrénicos indicados,
donde se especifique el nombre del proponente, solamente en el término establecido en el
requerimiento.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran
ser objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde el momento mismo de la presentacion de la oferta.

No se podran subsanar o acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad el cierre del
proceso, por tanto, queda expresamente prohibido mejorar o complementar la oferta en
desarrollo de la evaluacion del proceso, se permite subsanar la prueba mas no el requisito.

7.2 Criterios de Seleccion.

Las propuestas que cumplan con el perfil profesional requerido y los requisitos minimos,
seran evaluadas de conformidad con los siguientes criterios:

En la primera fase se validara la experiencia habilitante y a la experiencia adicional se le
dara una calificacion de hasta 100 puntos de la siguiente manera:

PARA EL TECNOLOGO AMBIENTAL:

Criterios Calificacion Ponderacion % | Puntaje Maximo
Experiencia Hasta 100 puntos por 100% 100
General adicional | experiencia general

adicional:

Entre 1 y 3 afios= 40
puntos.

Entre 3 y 4 afios= 60
puntos.

Mayor a 4 afios= 100
puntos.

Totales 100 % 100




PARA EL CONTADOR PUBLICO:

Criterios Calificaciéon Ponderacion % | Puntaje Maximo
Experiencia Hasta 100 puntos por 100% 100
adicional experiencia adicional:

Entre 2 y 3 afos= 40

puntos.
Entre 3 y 4 afos= 60
puntos.
Mayor a 5 afios= 100
puntos.
Totales 100 % 100

NOTA: PARA CADA PERFIL SE ASIGNARA LA CONTRATACION AL POSTULANTE QUE
CUMPLA CON LOS REQUISITOS MINIMOS Y OBTENGA EL MAYOR PUNTAJE.

7.3 Criterios de desempate: Los criterios de desempate son los siguientes.
En caso de empate, se escogera la propuesta que:

1. Aporte Mayor experiencia ejecutada en el Municipio del proyecto.
2. Estudios adicionales (Diplomados, especializaciones, Maestria) que haya realizado.

El ganador de la postulacion al cargo sera notificado mediante correo electrénico.

La experiencia minima y la especifica que otorga evaluacion, sélo se podra acreditar a
través de certificaciones y/o contratos que soporten el tiempo de experiencia requerida
respectivamente y de acuerdo con las especificaciones establecidas en cada ficha técnica
de los perfiles solicitado, en consecuencia, las mismas deberan contener toda la
informacion necesaria que permita al Comité del proyecto evaluar el cumplimiento de los
requisitos minimos y de los criterios de evaluacion, con fecha de inicio, fecha de finalizacion
y obligaciones del cargo.

Para los perfiles de la convocatoria el tiempo de la experiencia se evaluara desde el
momento de la expedicion de la tarjeta profesional hasta la fecha, para los perfiles que la
ley no exija la tarjeta profesional, la experiencia se contara a partir del titulo profesional.

7.4. Causales de rechazo: El Resguardo San Miguel de la Castellana, rechazara las
propuestas en los siguientes casos:

- En caso de que se evidencie la falta de alguno de los documentos solicitados.

- Cuando se entregue extempordneamente la propuesta o en sitio diferente a los
indicados en este documento.

- Cuando presenten antecedentes judiciales, fiscales o disciplinarios.



- Cuando en el proceso de contratacion se pretenda vincular a personas que sean
miembros de LA AGENCIA DE DESARROLLO RURAL o de la Organizacion
beneficiaria. El proponente no debera estar incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad y conflicto de intereses.

7.5 Declaratoria Desierta: Se declarara desierta la presente convocatoria en caso de no
recibirse las ofertas necesarias para adelantar la evaluacion o con posterioridad a la
expedicion de adendas que no den cumplimiento a los requisitos establecidos, de
conformidad con lo establecido en el numeral de evaluacion.

8. Adendas

Cualquier modificacién que se realice al presente documento, luego de haberse abierto el
proceso se realizara a través de adendas, las cuales seran publicadas junto con los demas
documentos de la convocatoria a través del link de la Agencia de Desarrollo Rural
www.adr.gov.co. El tiempo méaximo para la publicacion de adendas sera hasta un (1) dia
hébil antes del cierre.

Finalmente, y una vez dado a conocer los requisitos y las especificaciones para contratar
los servicios profesionales para el desarrollo de actividades dentro de la ejecucién del
proyecto: “FORTALECER LAS CAPACIDADES TECNICO-PRODUCTIVAS DE UN
SISTEMA DE GANADERIA DE CEBA EN EL RESGUARDO INDIGENA SAN MIGUEL DE
LA CASTELLANA, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE VILLAGARZON, DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO?” desde el Resguardo Indigena San Miguel de la Castellana y la Agencia
de Desarrollo Rural se agradece por su participacion en esta convocatoria.

9. Consultas

Todo tipo de preguntas, dudas, inquietudes y/o consultas podran ser dirigidas Unicamente
a los siguientes correos  electronicos:  resguardosmc.1940@gmail.com _y
utt.pasto@adr.govV.co.

Cordialmente,

MARIA CLARA JACANAMEJOY JOJOA
Gobernadora, periodo 2023
Resguardo Indigena San Miguel de la Castellana
Cedula: 69.086.807

Firmado en Original
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IX CRONOGRAMA.

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

ACTIVIDAD

Apertura del proceso

Fecha limite para la
presentacion de preguntas
aclaratorias

Fecha limite para la
respuesta a peticiones,
quejas, reclamos 0
aclaraciones de dudas.

Cierre de los Términos de
Referencia y presentacion
de la Oferta

DESCRIPCION
Fecha: 14 de Marzo de 2023

Agencia de Desarrollo Rural: www.adr.gov.co

Fecha: Hasta el 15 Marzo de 2023
Correos electronicos:

resguardoSMC.1940@gmail.com y

utt.pasto@adr.gov.co

Fecha: 17 de Marzo de 2023

Solamente se atenderd las peticiones, quejas, reclamos o
aclaraciones de dudas. presentadas a través del correo
electronico:

Agencia de Desarrollo Rural: www.adr.gov.co

Hora: 5:00 p.m.
Fecha: de 22 Marzo de 2023

ENTREGA DE PROPUESTAS MODALIDAD: CORREO
ELECTRONICO, A LOS SIGUIENTES:

resquardosmec.1940@gmail.com y

utt.pasto@adr.gov.co

NOTA: QUE LA PROPUESTA DEBE SER ENVIADA A
TODOS LOS CORREOS AQUI ESTABLECIDOS, SO
PENA DE RECHAZO.

Se debe enviar en correo electrénico el total de los
documentos soporte.

Las propuestas solo se recibiran via correos electronicos,
y toda la documentacién descrita en las diferentes
secciones.

En el asunto del correo se debe escribir lo siguiente:

Nombre del proponente o proveedor + Términos de
Referencia Numero.


http://www.adr.gov.co/
mailto:resguardoindasawa@outlook.com
mailto:resguardoindasawa@outlook.com
mailto:resguardoindasawa@outlook.com
http://www.adr.gov.co/
mailto:resguardosmc.1940@gmail.com
mailto:utt.pasto@adr.gov.co

En caso de hacer envio de mas de un correo tener en
cuenta lo siguiente:

No se tendran en cuenta las ofertas a través de correos
electrénicos después de la fecha y hora limite para
presentacion de ofertas.

Término de evaluacion y Hasta el 28 de Marzo de 2023

verificacién de condiciones L
Lugar: Reunién virtual

habilitantes

Plataforma digital, Microsoft Teams —
Fecha prevista para la 8 dias habiles posteriores a la escogencia del
suscripcion del contrato contratista.

X. LUGAR DE ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.

Los oferentes deberan presentar la propuesta en los correos electrénicos:
resguardosmc.1940@gmail.com_ y utt.pasto@adr.gov.co en las fechas establecidas en el
cronograma.



mailto:resguardosmc.1940@gmail.com
mailto:utt.pasto@adr.gov.co

ANEXO 1.
Ciudad — Municipio, fecha...............
Sefiores:

Comité Técnico de Gestion Local
Resolucion 238 Resguardo San Miguel de la Castellana - ADR.

Ref.: Convocatoria N.° __ del dia de  de 2022.
El suscrito (a) , identificado con cedula de ciudadania
No de , obrando en nombre propio, me permito

presentar la propuesta para participar en la convocatoria de la referencia, para el desarrollo
de actividades dentro de la ejecucion del proyecto denominado: “FORTALECER LAS
CAPACIDADES TECNICO-PRODUCTIVAS DE UN SISTEMA DE GANADERIA DE CEBA
EN EL RESGUARDO INDIGENA SAN MIGUEL DE LA CASTELLANA, UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE VILLAGARZON, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQ” aprobado
mediante Resolucién No. 238 de Mayo de 2022 por la Agencia de Desarrollo Rural ADR.

OBJETO: Prestar los servicios como.....................

PLAZO: () meses
VALOR: El valor de los honorarios mensuales por la prestacién de los servicios propuestos,
es por la suma de incluido IVA y demas impuestos

a gue haya lugar.
En mi calidad de proponente declaro que:

Que me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y
a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el
contrato.

Que me comprometo a suministrar cualquier informacién sobre actos de corrupcion,
soborno, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo de la convocatoria o de la
ejecucion del contrato, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

Para efectos de las comunicaciones relacionadas con este proceso de seleccion mis datos
de contacto son:

Nombre y Apellidos del Oferente
N° de Identificacion
Direccion de Residencia




Teléfono Fijo y/o Celular
Correo Electrénico

Por medio de la suscripcion del presente documento acepto, de conformidad con el articulo
56 del Cdédigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se
realicen notificaciones electrénicas, a través del correo indicado en el numeral anterior.
Cordialmente,

Firma:

Nombre:

Cedula:

N° Tarjeta Profesional:



ANEXO 2. MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL RESGUARDO SAN MIGUEL DE LA CASTELLANA'Y

CONTRATO NO.

PERFIL

CONTRATANTE

NIT

CONTRATISTA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

PROYECTO

TIPO DE CONTRATO Contrato de prestacion de servicios

HONORARIOS Y FORMA DE
PAGO

DURACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

Entre los suscritos XXXXXXXxXX, mayor y vecino del municipio de Villagarzon Putumayo,
identificado con cedula de ciudadania niumero , en calidad de representante legal del
Resguardo San Miguel de la Castellana, identificado con NIT ndmero Xxx.xxx.Xxxxx, quien

en el presente contrato se denominara el CONTRATANTE y
, con cedula de ciudadania numero
expedida en , quien obra en su propio nombre y en adelante se denominara el

CONTRATISTA,; acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion de servicios.

CONSIDERACIONES: Que, para brindar el acompafiamiento socio-organizativo,
empresarial, técnico-productivo y comercial a las familias beneficiarias del proyecto
“FORTALECER LAS CAPACIDADES TECNICO-PRODUCTIVAS DE UN SISTEMA DE
GANADERIA DE CEBA EN EL RESGUARDO INDIGENA SAN MIGUEL DE LA
CASTELLANA, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE VILLAGARZON, DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYOQO? suscrito, entre La Agencia de Desarrollo Rural ADR y el Resguardo San
Miguel de la Castellana, aprobado mediante Resolucion No. 238 de Mayo de 2022 por la
misma entidad, es necesaria la contratacion de un profesional en el area, ---------------------
——————————— con tarjeta profesional nimero , cumple a cabalidad con los
requisitos exigidos, por lo cual se decide celebrar el presente contrato de conformidad con
las siguientes clausulas:

PRIMERA: Objeto. El CONTRATISTA se obliga a prestar de manera autbnoma la ejecucion
del objeto, en articulacion con las directrices de

SEGUNDA: Lugar. EIl CONTRATISTA realizard la ejecucion en Ia vereda San Miguel,
Resguardo San Miguel de la Castellana, municipio de Villagarzon, departamento del
Putumayo, o en el lugar que se determine. Cualquier modificacién del lugar de trabajo, que
signifigue cambio de ciudad, se hara conforme al Cédigo Sustantivo de Trabajo.



TERCERA: Obligaciones del CONTRATISTA. En desarrollo del objeto del contrato, le
corresponde al CONTRATISTA, realizar de forma autbnoma e independiente las siguientes
obligaciones.

PARAGRAFO: ElI CONTRATISTA ejecutara el contrato de acuerdo con los
requerimientos técnicos, con sus propios medios, con autonomia técnica y directiva, bajo
su exclusiva responsabilidad y asumiendo la totalidad de los riesgos y gastos relacionados
con el mismo, con los términos de referencia que dieron origen al contrato y con la oferta
presentada. Prestard sus servicios con fidelidad y entrega, cumpliendo debidamente el
(Reglamento Interno de Trabajo, Higiene y de Seguridad —si lo hay-), cumpliendo las
ordenes e instrucciones que le imparta el CONTRATANTE o sus representantes, mientras
esté vigente este contrato. Presentar las evidencias de ejecucion de sus actividades de
acuerdo a lo establecido en los términos de referencia.

QUINTA, Obligaciones del CONTRATANTE: Son obligaciones especiales:

Disponer de la informacién necesaria para el cumplimiento del objeto y las actividades a
cargo del CONTRATISTA establecidas en el presente contrato.

Convocar a los beneficiarios y actores necesarios para las reuniones de captacion de
informacién, capacitacién y divulgacion de informacién asociada al desarrollo del proyecto.
Cumplir con las obligaciones econdémicas establecidas para con el CONTRATISTA
establecidas en el presente contrato una vez esté presente los debidos soportes de
ejecucién con su respectiva aprobacion.

SEXTA, PLAZO DE EJECUCION: El presente contrato tendra un plazo de ejecucion de
OCHO (8) meses, pero podra darse por terminado por mutuo acuerdo de las partes,
cumpliendo con las exigencias legales al respecto.

SEPTIMA: Periodo de prueba: el contrato no tendra periodo de prueba

OCTAVA, VALOR CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del
presente contrato es por la suma de ---- , por concepto de
honorarios, y todos los impuestos que se deriven.

NOVENA, METODO PAGO: El valor del presente contrato se pagara al CONTRATISTA,
en pagos mes vencido.

PARAGRAFO PRIMERO: El valor de los honorarios mensuales es de .
PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estimados en el presente contrato seran sujetos a
los desembolsos obtenidos bajo la resolucion No. 238 de Mayo de 2022 bajo el proyecto
denominado: “FORTALECER LAS CAPACIDADES TECNICO-PRODUCTIVAS DE UN




SISTEMA DE GANADERIA DE CEBA EN EL RESGUARDO INDIGENA SAN MIGUEL DE
LA CASTELLANA, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE VILLAGARZON, DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO”

PARAGRAFO TERCERO: Es obligacion del CONTRATISTA acreditar sus aportes al
sistema de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos, de acuerdo como lo
establece la ley.

DECIMA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO. El presente contrato expira por
el acaecimiento de cualquiera de las siguientes causas, a.) por muerte del CONTRATISTA.
b.) por ejecucion de la labor contratada, c.) por vencimiento del término en el evento de que
el contrato no se renovara de comun acuerdo entre las partes contratantes, d.) la falta de
continuidad en la ejecucion del contrato o suspension del mismo, e.) Por el mal desempefio
dentro de las actividades programadas, ya sea por incumplimiento o mala calidad de las
mismas y que sean evidenciadas en el marco de seguimiento y/o evaluacion del personal
realizado por el CONTRATANTE, f.) Por el incumplimiento de las metas establecidas,
conforme a lo sefialado en el cronograma de actividades, g.) Por la falsificacién de informes
y/o documentos que afecten al CONTRATANTE y/o a los beneficiarios del proyecto, h.) por
decision de las partes, comunicada por escrito por cualquiera de las partes con quince (15)
dias calendario de anticipacion, sin que haya lugar a indemnizacién alguna. La aplicacion
de esta clausula no causara indemnizacién de ninguna clase a favor del CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA: CLAUSULA COMPROMISORIA. Toda diferencia o controversia
relativa a este contrato se recurra en primera instancia a los mecanismos de solucion directa
de conflictos y de seguir la controversia se procedera a resolver por un tribunal de
arbitramiento designado por la Camara de Comercio de Pasto y se sujetara a las normas
vigentes para el arbitramiento, de acuerdo con las siguientes reglas. a). -el tribunal estara
integrado por un arbitro. b). - La organizacién interna del tribunal se sujetara a las reglas
previstas para el efecto, por el centro de arbitraje y conciliacién. c). - El arbitro decidira en
equidad.

DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. ElI CONTRATISTA mantendra indemne a
CONTRATANTE contra toda reclamacién, demanda y/o accién legal que pueda causarse
o surgir de la celebracion, ejecucion y liquidacion del presente contrato. Asi mismo las
sanciones que se impongan por organismos de control, judiciales, administrativos y en
general por cualquier entidad del orden nacional, departamental o municipal, por
incumplimiento de lo ordenado por los mismos o por condena en los procesos civiles,
laborales, administrativos, penales y en general cualquier condena que resulte con ocasion
del desarrollo de este contrato, serdn asumidas por El CONTRATISTA, siempre y cuando
dichas condenas, multas 0 sanciones se originen por accién u omisién del CONTRATISTA
en el cumplimiento o desarrollo de las obligaciones a su cargo previstas en este contrato.
Si las sanciones no fueren pagadas por ésta (e) en los plazos estipulados, EL
CONTRATANTE podra realizar los pagos correspondientes por cuenta del CONTRATISTA,
descontando directamente del saldo de cuentas a favor de éste(a), si las hay.



PARAGRAFO. - En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal en contra
del CONTRATANTE, este notificara al CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a su conocimiento, para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la
ley, para mantener indemne al CONTRATANTE y adelante las gestiones pertinentes a fin
de llegar a un arreglo. DECIMA TERCERA: cesion del contrato. EL CONTRATISTA no
podra ceder total o parcialmente ni subcontratar en todo o en parte la ejecucién del objeto
y actividades contractuales sin el consentimiento y aprobacion escrita del CONTRATANTE,
la cual en el momento de ser otorgada no exime en ningun caso la responsabilidad del
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA tampoco podra ceder los pagos o valores a que tenga
derecho con motivo de la ejecucion del contrato sin previa autorizacion del
CONTRATANTE. EL CONTRATANTE no se hace responsable de ninguna de las
obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por el hecho de haberlos
autorizado. En caso de no ser otorgados EL CONTRATANTE podra reservarse las
razones que le asistan para negar la autorizacion de la cesion.

DECIMA CUARTA: EXCLUSION LABORAL. EI CONTRATISTA actuara por su propia
cuenta, con absoluta autonomia y no estar4 sometido(a) a la subordinacion laboral del
CONTRATANTE limitandose sus derechos a la naturaleza del contrato y a requerir el
cumplimiento de las obligaciones del CONTRATANTE en lo relacionado con el pago de los
honorarios por la prestacion del servicio.

DECIMA QUINTA: Exclusion de relacién laboral. Queda entendido para las partes que no
existe relacion laboral entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA.

DECIMA SEXTA: Clausula penal. En caso de incumplimiento parcial o total de las
obligaciones que adquiere el CONTRATISTA por medio de este contrato este reconocera
al CONTRATANTE el equivalente al 10 % del valor total del contrato a titulo de
indemnizaciéon por perjuicios. Esta clausula no elimina el derecho a reclamar todos los
perjuicios causados, y a que EL CONTRATANTE adelante las acciones legales que estime
pertinentes.

DECIMA SEPTIMA: MODIFICACIONES. Toda modificacién, variacion adicion o prorroga
del presente contrato, debera constar por escrito, mediante OTROSI, que suscribiran con
la firma ambas partes contratantes.

DECIMA OCTAVA: Domicilio contractual. Para el presente contrato se establece como
domicilio contractual el municipio de Villagarzon - Putumayo.

DECIMA NOVENA: Aceptacion: Las partes contratantes manifiestan que aceptan
libremente todas y cada una de las clausulas dentro del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS y en sefial de aprobacion suscriben el presente documento
en dos (2) ejemplares del mismo tenor, en Villagarzon, el dia xxxxx del mes de Noviembre
del 2022.



Se firma por las partes, el dia

XXXXXXXXXXXXX MARIA CLARA JACANAMEJQOY JOJOA

CC. XXXXXXXXXXXXXXXX CC. 69.086.807

PROFESIONAL Resguardo Indigena San Miguel de la
Castellana

NIT. 846.000.486-5

NOTA: “La presente minuta es un modelo y por tanto surtira modificaciones para el
momento de la celebracion del contrato”



