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PRESENTACION

Extiendo la cordial invitacion a participar en la convocatoria de personal para
conformar el equipo de tfrabajo del proyecto denominado “IMPLEMENTAR CUATRO
SISTEMAS DE PRODUCCION EXTENSIVO DE TILAPIA ROJA BAJO ESTANQUES EN TIERRA,
EN LOS RESGUARDOS INDIGENAS DE INDA GUACARAY, PENA LA BRAVA, PULGANDE
CAMPO ALEGRE Y PENA LA ALEGRIA, DEL MUNICIPIO DE TUMACO, DEPARTAMENTO
DE NARINO.” para lo cual adjunto los términos de referencia para las vacantes de:

Profesional en agropecuario.

Técnico Agropecuario

Técnico Agropecuario

Psicologo (a) Talleres socio empresarial
Contador Publico.

YV V V V V

SEDE O LUGAR DE TRABAJO: RESGUARDOS INDIGENAS DE INDA GUACARAY,
PULGANDE, CAMPO ALEGRE, LA BRAVA, PENA LA ALEGRIA

MUNICIPIOS: Tumaco.

DEPARTAMENTO: Narino.

Las personas interesadas en esta convocatoria deben enviar su hoja de vida
debidamente diligenciada y frmada en formato PDF, a las siguientes direcciones
de correo electronico: resindaguayawa@gmail.com y utt.pasto@adr.gov.co de la
Agencia de Desarrollo Rural, indicando el cargo al cual estdn aplicando, nombre
completo y una breve presentacién personal. Los candidatos podrdn postularse a
un solo cargo de la convocatoria.

A confinuacion, se enumeran los documentos que deberd adjuntar el proponente:

1. Hoja de vida con los respectivos soportes (PDF): Certificados de Estudios y
tarjeta profesional (solo sila ley en ejercicio de la profesion lo exige).

2. Certificados que acrediten la experiencia de trabajo donde se puedarevisar
nombre de la empresa, Nit, fecha de inicio y finalizacion y funciones
desempenadas.

3. Fotocopia de cedula.

Copia de RUT actualizado

5. Copia de la libreta militar, siempre que relina condicidn de hombre menor
de 50 anos.

>
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Fotocopia de la tarjeta profesional.

Certificado de antecedentes profesionales.

Antecedentes judiciales

Formato de presentacion de oferta de servicios profesionales, debidamente
diligenciado (Ver Anexo 2)

0 0 N o

Unicamente se contactard para los procesos de seleccion aquellas personas cuyas
hojas de vida cumplan con todos los requisitos establecidos en los términos de
referencia (Ver Anexo 1). Los términos de referencia se podrdn bajar de la pdgina
web www.adr.gov.co perteneciente a La Agencia de Desarrollo Rural y en la
cartelera publica de difusién de informacién del Resguardo Indigena de AWA — DE
LA INDA GUACARAY

Atentamente,

WILFRIDO MARIN BOLANO
Gobernador Resguardo Tumaco
Firmado en Original

Anexo los términos de referencia.
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ANEXO 1.

1. ANTECEDENTES
Los presentes Términos de Referencia se establecen teniendo en cuenta, el

procedimiento emitido por la Agencia de Desarrollo Rural — ADR, identificado con
codigo: PR-IMP002, fijado para la ejecucidn de los proyectos integrales de
desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial a tfravés de modalidad
directa con el objetivo de: “Establecer la ruta para la ejecucién directa por parte
de las organizaciones beneficiarias de los proyectos integrales de desarrollo
agropecuario y rural con enfoque territorial — en adelante PIDAR — que cofinancia
la Agencia de Desarrollo Rural - ADR, en el marco de las competencias
establecidas en el Decreto Ley 2364 de 2015 y demds normas concordantes”.

Mediante Resolucion 492 de 30 de noviembre de 2021 la Agencia de Desarrollo
Rural aprueba la cofinanciacion del Proyecto Integral de Desarrollo Agropecuario
y Rural con enfoque territorial de fipo Estratégico Nacional denominado:
“Implementar cuatro sistemas de produccion extensivo de tilapia roja bajo
estanqgues en tierra, en los Resguardos indigenas de Inda Guacaray, pena La Brava,
Pulgande Campo Alegre y Pena La Alegria del Municipio de Tumaco,
departamento de Narino.”

Con el cual se benefician directamente 68 familias a fravés del acompanamiento
y asistencia técnica para el fortalecimiento productivo y mejoramiento de las
condiciones socio empresariales y comerciales, asi como también Construccion y
la adquisicidn de bienes agropecuario para el mejoramiento de las capacidades
de las poblaciones rurales.

Una vez conformado el Comité Técnico de Gestidon Local-CTGL para la ejecucién
del proyecto antes mencionado, este serd el encargado de seleccionar al equipo
de profesionales que brindardn acompanamiento técnico de acuerdo con los
requisitos establecidos en el procedimiento de operacidon y los términos de
referencia.

En este sentido, los profesionales a contfratar brindardn un acompanamiento
técnico y socio empresarial, por 8, 6 y 10 meses respectivamente, mediante la
contratacién de profesionales de las ciencias pecuarias Profesional Agropecuario,
Técnicos Agropecuario, por ocho (08) meses Profesional Psicélogo (a) Socio
empresarial seis (06) meses y por diez (10) meses el Contador, quienes estardn
encargados de liderar la ejecuciéon de la propuesta productiva.
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OBJETIVO

Implementar cuatro sistemas de produccion de tilapia roja para 68 familias del
pueblo Awd en los Resguardos Inda Guacaray, Pulgande Campo Alegre y Pena La
Alegria, del municipio de Tumaco, Narino.

Es obligacion de Resguardo Indigena Awda de Inda Guacaray, contratar al personal
idoneo para la ejecucion del proyecto, por el férmino de duracion de la actividad,
tal como se indica a continuacion:

Profesional agropecuario Mensual
Técnico Agropecuario Mensual
Técnico Agropecuario Mensual
Psicologo (a) Socio empresarial Mensual
Contador Mensual

2. TERMINOS DE REFERENCIA PROFESIONAL AGROPECUARIO

Identificacion del servicio: Confratar profesionales Agropecuario encargado de
brindar asistencia técnica que comprenderd visitas y acompanamientos en campo
para fodos los puntos de produccion. Como componente principal serd la
capacitacién en construccion de estanques piscicolas, manejo y alimentaciéon de
tilapia, cosecha y postcosecha, BPM.

2.1.FICHA TECNICA

PERFIL Ingeniero agropecuario, Biologia, Ingenieria en Produccion

PROFESIONAL Acuicola o Ingenieria Acuicola o Zootecnia o Médico
Veterinario.

DURACION DEL | Ocho (8) meses

CONTRATO

CANTIDAD uno (1)

LUGAR DE | Resguardos: RESGUARDOS INDIGENAS DE INDA GUACARAY,

EJECUCION: PULGANDE, CAMPO ALEGRE, LA BRAVA, PENA LA ALEGRIA
Municipios: Tumaco

TIPO DE | Prestacion de servicios Profesionales

CONTRATO:

HONORARIOS: cuatro millones de pesos mcte ($4.000.000) valor mensual.
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Requisitos Minimos Requisitos Especificos

. Experiencia de frabajo con
comunidades indigenas.

o Experiencia en trabajo con
sistemas productivos acuicola.

o Experiencia en
planificacion y ejecucion de
planes de asistencia técnica,
capacitaciéon y/o escuelas de
campo  enfocadas a la
ejecucion de proyectos
acuicolas.

Experiencia minima de 2
EXPERIENCIA anos certificada en el
manejo  de  sistemas
piscicola

CONTRATANTE Resguardo Indigena Awa de Inda Guacaray

SUPERVISOR Representante Legal del Resguardo y/o a quien delegue.

2.2. OBLIGACIONES:

e Verificar que las construcciones de los estanques cumplan con los
requerimientos técnicos que garanticen una buena producciéon y la sanidad
de los animales.

e Apoyo en la verificacion de la construccion y funcionalidad de las
instalaciones para el tratamiento y aprovechamiento de residuos orgdnicos

e Flaborar el plan de capacitacién y asistencia técnica.

e Desarrollar capacitaciones y escuelas de campo.

e Presentardn certificaciones, planes de manejo ante AUNAP, ICA y demds
autoridades competentes

e Asistir técnicamente las unidades productivas para realizar un control de la
situacion sanitaria de las mismas.

e Asistir técnicamente las unidades productivas para realizar un control de la
situacién sanitaria de las mismas.

e Presentar informes sanitarios mensuales donde se especifique: morbilidad y
mortalidad, periodicidad del seguimiento a la produccién de Tilapia roja.

e Redlizar las correspondientes recomendaciones para la implementacién de
un plan sanitario en cada una de las unidades productivas.

e elaboraran manuales diddcticos para el adecuado manejo de cada
unidad productiva el cual estard conformado por una serie de protocolos
bdsicos para el manejo de la produccidén, control de la calidad del agua,
sanidad y alimentacién acuicolas los cuales serdn entregados a cada
beneficiario
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Realizar talleres de capacitacibn en temas productivos y de
aprovechamiento de recursos orgdanicos.

Apoyar en la enfrega de herramientas, materiales e insumos para la
implementacién del proyecto.

Llevar a cabo ofras actividades relacionadas con su drea de especialidad
que le sean asignadas.

Apoyar otras actividades solicitadas por los profesionales y/o supervisor del
confrato.

Elaborar planes de frabagjo, Informes de actividades y cronograma de
tfrabajo mensualmente relacionadas con el desarrollo del proyecto y el
cumplimiento de funciones asignadas.

SITIOS DE TRABAJO DONDE DEBE DESARROLLAR SUS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES.

Con plena autonomia y capacidad profesional, disposicion de
desplazamiento a cada uno de los sitios que se relacionan a continuacion
que los valores asignados cubren todos los costos para los servicios
profesionales.

Desde Pasto (N) Via Desde Llorente a Inda
RESGUARDO terrestre GUACARAY
INDA GUACARAY | 217 km allorenfe via 12 km trocha
principal
, Desde Juan
RESGUARDO Desde Pasto [N) Via Domingo a pena la
terrestre
brava
A lomo de mula 6
PERIA LA BRAVA 217 km a LIQrenTe via horos
principal Y media hora en
ferry
Desde Pasto (N) Via Desde
RESGUARDO terrestre GUAYACANA
208 km a La A lomo de mular 5
PULGANDE CAMPO ,
ALEGRE GUAYACANA via horas
principal
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RESGUARDO Desde Pasto (N) Via Desqu LA
terrestre Espriella
A lomo de mular 4
PENA ALEGRIA 237 krr) a Lg E;prlello horas y media
A via principal hora en ferry

3. TERMINOS DE REFERENCIA TECNICO AGROPECUARIO

Identificacion del servicio: Contratar técnicos pecuarios como apoyo técnico en
el manejo sanitario y productivo de Tilapia Roja bajo estanques en fierra.

3.1.FICHA TECNICA.

PERFIL PROFESIONAL técnicos en acuicultura, Tecndlogo en
produccién agropecuaria, o en administracion
de empresas agropecuarias, o relacionados en
dreqas pecuarias.

DURACION DEL CONTRATO ocho (8) meses

CANTIDAD dos (2)

LUGAR DE EJECUCION: Resguardos: RESGUARDOS INDIGENAS DE INDA
GUACARAY, PULGANDE, CAMPO ALEGRE, LA
BRAVA, PENA LA ALEGRIA

Municipios: Tumaco

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios Profesionales
HONORARIOS: Dos millones quinientos mil de pesos mcte
($2.500.000) valor mensual.

EXPERIENCIA Requisitos Minimos | Requisitos Especificos
. Experiencia de
trabajo con

comunidades indigenas.
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Experiencia en trabajo
Experiencia con sistemas productivos
certificada minima |  gcuicola
manejo de | especifica en
sistemas planificaciéon y ejecucion
productivos . .
. de panes de asistencia
piscicola .
técnica y/o escuelas de
campo enfocadas a la
ejecucion de proyectos
pecuarios.
CONTRATANTE Resguardo Indigena Awa de Inda Guacaray
SUPERVISOR Representante Legal del Resguardo y/o a quien
delegue.

3.2. OBLIGACIONES:

e Apoyo en la verificacion en que las construcciones de los estanques
cumplan con los requerimientos técnicos que garanticen una buena
produccion y la sanidad de los animales.

e Apoyo en la verificacion de la construcciéon y funcionalidad de las
instalaciones para el tratamiento y aprovechamiento de residuos orgdnicos

e Apoyo en la elaboracion del plan de capacitacion y asistencia técnica.

e Desarrollar capacitaciones y escuelas de campo.

e Apoyo en la presentacion de certificaciones, planes de manejo ante
AUNAP, ICA y demds autoridades competentes

e Asistir técnicamente las unidades productivas para realizar un control de la
situacion sanitaria de las mismas.

e Presentar informes sanitarios mensuales donde se especifique: morbilidad y
mortalidad, periodicidad del seguimiento a la produccién de Tilapia roja.

e Redlizar las correspondientes recomendaciones para la implementacién de
un plan sanitario en cada una de las unidades productivas.

e elaboraran manuales diddcticos para el adecuado manejo de cada
unidad productiva el cual estard conformado por una serie de protocolos
bdsicos para el manejo de la produccion, control de la calidad del agua,
sanidad y alimentacién acuicolas los cuales serdn entregados a cada
beneficiario

e Redlizar talleres de capacitacion en temas productivos y de
aprovechamiento de recursos orgdnicos.
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e Apoyar en la enfrega de herramientas, materiales e insumos para la
implementacién del proyecto.

e Llevar a cabo ofras actividades relacionadas con su drea de especialidad
que le sean asignadas.

e Apoyar otras actividades solicitadas por los profesionales y/o supervisor del
contrato.

e Elaborar planes de trabagjo, Informes de actividades y cronograma de
tfrabajo mensualmente relacionadas con el desarrollo del proyecto y el
cumplimiento de funciones asignadas.

Implementacion de Buenas prdacticas acuicolas.
Replicacion de sistema productivo en asociados a la organizacion.
Visitas técnicas de diagndstico por parte de la asistencia técnica.

SITIOS DE TRABAJO DONDE DEBE DESARROLLAR SUS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES.

¢ Con plena autonomia y capacidad profesional, disposicion de
desplazamiento a cada uno de los sitios que se relacionan a
continuacién que los valores asignados cubren todos los costos para los
servicios profesionales.

RESGUARDO

Desde Pasto (N) Via
terrestre

Desde Llorente a Inda

GUACARAY

INDA GUACARAY

217 km a Llorente via
principal

12 km trocha

, Desde Juan
RESGUARDO Desde Pasto (N} Via Domingo a pena la
ferrestre
brava
A lomo de mula 6
PERIA LA BRAVA 217 km q ngrenfe via hpros
principal Y media hora en
ferry
Desde Pasto (N) Via Desde
RESGUARDO terrestre GUAYACANA

Correo electrénico resindaguayawa@gmail.com- Celular: 3234966653
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208 km a La A lomo de mular 5
PULGANDE CAMPO .
ALEGRE GUAYACANA via horas
principal
RESGUARDO Desde Pasto [N) Via | 1« e LA Esprielia
terrestre
A lomo de mular 4
PENA ALEGRIA 237 km a Lg E;prlello horas y media
A via principal hora en ferry

4. TERMINOS DE REFERENCIA PROFESIONAL [ PSICOLOGO (A) SOCIO
EMPRESARIAL. PARA DESARROLLAR TALLERES

Identificacion del servicio: Se requiere contratar los servicios de un profesional en el
drea de la Psicologia para brindar el acompanamiento en: fortalecimiento
organizativo, comercializacion y mercadeo.

4.1.FICHA TECNICA

PERFIL PROFESIONAL

Psicologo (a) Socio empresarial

DURACION DEL | Seis (6) meses
CONTRATO
CANTIDAD Uno (1)

LUGAR DE EJECUCION:

Resguardos: RESGUARDOS INDIGENAS DE INDA
GUACARAY, PULGANDE, CAMPO ALEGRE, LA BRAVA,
PENA LA ALEGRIA

Municipios: Tumaco

TIPO DE CONTRATO:

Prestacidon de servicios Profesionales

HONORARIOS: Tres millones quinientos mil pesos mcte ($3.500.000)
valor mensual
EXPERIENCIA Requisitos Minimos Requisitos Especificos

o Experiencia certificada
de trabajo con
comunidades indigenas.

o Experiencia certificada
en coordinacion de

Experiencia proyectos pecuarios.

certificada minima
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de dos (2) anosenel | e Experiencia certificada
componente de | en capacitacién, asistencia
asistencia  técnica | técnica en el componente
rurail. de fortalecimiento socio
empresarial.
CONTRATANTE Resguardo Indigena Awd de Inda Guacaray
SUPERVISOR Representante Legal del Resguardo y/o a quien
delegue.

4.2. OBLIGACIONES.

e La asistencia del profesional se desarrollard bajo la modalidad de reuniones,
visitas de campo y capacitaciones grupales.

e Consolidar informes técnicos en la ejecucion del proyecto.

e Desarrollo de actividades de acompanamiento y asistencia a comités
técnicos de gestion local para dar informes del avance del proyecto.

e Elaborar actas de concertaciéon con la comunidad, actas de entrega de
materiales e insumos y apoyo a la realizacion de actas de comité.

e Redlizar la gestion de informacion y comunicados con la comunidad
beneficiaria del proyecto.

e Redlizar la caracterizacion e identificaciéon de clientes potenciales para
comercializacion de los productos obtenidos en la ejecucion del proyecto.

e Redlizar talleres en el componente socio empresarial.

e Apoyo en el seguimiento y capacitacion en el manejo administrativo del
Resguardo.

e Disenar y elaborar un manual de convivencia y funciones, concertado con
los integrantes de cada una de las lineas productivas.

e Realizar un plan de fortalecimiento socio-empresarial.

e Elaborar planes de trabagjo, Informes de actividades y cronograma de
frabajo mensualmente. relacionadas con el desarrollo del proyecto y el
cumplimiento de funciones asignadas.

e Desarrollar capacitaciones en fortalecimiento empresarial utilizando
estrategias pedagdgicas.

e Apoyar visitas de campo dirigidas a la orientacién y asesoramiento de las
familias vinculadas en el proyecto en aspectos empresariales y comerciales.

e Apoyo en la elaboracion de estatutos socio-organizacionales y un manual
de convivencia y funciones, concertado con los integrantes de la
asociacion conformada por cada una de las lineas productivas

e Apoyar ofras actividades solicitadas el supervisor del contrato.
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e Apoyar la formulacién de un plan de mercadeo.

SITIOS DE TRABAJO DONDE DEBE DESARROLLAR SUS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES.

Con plena autonomia y capacidad profesional, disposicion de
desplazamiento a cada uno de los sitios que se relacionan a continuacioén
que los valores asignados cubren todos los costos para los servicios
profesionales.

Desde Pasto (N) Via Desde Llorente a Inda
RESGUARDO ferrestre GUACARAY
INDA GUACARAY | 217 km a Llorente via 12 km frocha
principal
RESGUARDO Desde Pasto (N) Via Desde {uon Domingo a
terrestre pena la brava
PERIA LA BRAVA 217 km g ngrenfe via A lomo ple mula é horas
principal Y media hora en ferry
RESGUARDO Desde Pasto (N) Via | 5o 4o GUAYACANA
terrestre
208 km a La
PULGANDE CAMPO GUAYACANA via A lomo de mular 5 horas
ALEGRE L
principal
RESGUARDO | Desde Pasto (N) Via Desde LA Espriella
ferrestre
. A lomo de mular 4 horas y
PENA ALEGRIA 237 krrlm a La Esprielia media hora en ferry
A via principal
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5. TERMINOS DE REFERENCIA PROFESIONAL CONTADOR PUBLICO

Identificacién del servicio: Se requiere la contratacién de servicios Profesionales de
un contador publico, para brindar a tiempo parcial el manejo de las cuentas de
cobro, fiducia, manejo de anticipos y demds temas contables concernientes a la

ejecucion del proyecto.

5.1.FICHA TECNICA

PERFIL PROFESIONAL Profesional Contador Publico, con tarjeta
profesional.

DURACION DEL CONTRATO diez(10) meses

CANTIDAD Uno (1)

LUGAR DE EJECUCION:

Resguardos: RESGUARDOS INDIGENAS DE INDA
GUACARAY, PULGANDE, CAMPO ALEGRE, LA
BRAVA, PENA LA ALEGRIA

Municipios: Tumaco

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios Profesionales

HONORARIOS: Ochocientos mil pesos ($800.000) valor mensual
Requisitos Requisitos Especificos
Minimos
. Experiencia certificada
de trabajo con
comunidades indigenas.
. Experiencia certificada
. . en fortalecimiento
Expgrlencm empresarial y comercial de
certificada proyectos productivos
EXPERIENCIA mjnimo de dos (_2) . Conocimientos ' y
anos en manejo ) . .,
contable, experiencia en presentacion
financiero y| de informes contables y
tributario gestion fributaria en
proyectos productivos.
CONTRATANTE Resguardo Indigena Awa de Inda Guacaray
Aportar Tarjeta profesional y antecedentes vigente del
colegio nacional de contadores
SUPERVISOR Representante Legal del Resguardo y/o a quien
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\ delegue.

5.2. OBLIGACIONES.

e Redlizar el acompanamiento contable y tributario del proyecto y del
Resguardo Indigena Awd de Inda Guacaray.

e Desarrollo de actividades de acompanamiento y asistencia a comités
técnicos de gestion local para dar informes del avance del proyecto y
realizar las actas del CTGL.

e Presentar los informes contables, financieros y presupuestales de ejecucion
del proyecto.

e Apoyar en el desarrollo de talleres dirigidos al fortalecimiento de la
organizacion empresarial con los beneficiarios del proyecto.

e Elaborar y presentar informes mensuales de las actividades asignadas vy
recopilar los medios de verificacion establecidos en el plan de trabagjo.

e Disenar registros contables y administrativos para el manejo financiero del
proyecto y del Resguardo Indigena Awd de Inda Guacaray.

e Seguimiento y capacitacion en el manejo administrativo y contable de las
asociaciones.

e Apoyar en la planificacion de canales de comercializacién e identificacion
de nichos de mercado.

e Realizar un plan de fortalecimiento empresarial.

e Llevar a cabo ofras actividades relacionadas con su drea de especialidad
que le sean asignadas.

e Apoyar ofras actividades solicitadas por los profesionales y/o supervisor del
contrato.

e Elaborar planes de trabagjo, Informes de actividades y cronograma de
tfrabajo mensualmente relacionadas con el desarrollo del proyecto y el
cumplimiento de funciones asignadas.

e SITIOS DE TRABAJO DONDE DEBE DESARROLLAR SUS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES.

e Con plena autonomia y capacidad profesional, disposicion de
desplazamiento a cada uno de los sitios que se relacionan a continuacién
que los valores asignados cubren todos los costos para los servicios
profesionales.
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RESGUARDO | PesdePasto INJVia | e Liorente o Inda GUACARAY
terrestre
INDA 217 km a Llorente via 12 km frocha
GUACARAY principal
[ ]
RESGUARDO Desde Pasto (N) Via Desde {uon Domingo a
terrestre pena la brava
PERIA LA BRAVA 217 km a LIQrenTe via A lomo ple mula 6 horas
principal Y media hora en ferry
[ ]
Desde Pasto (N) Via Desde
RESGUARDO terrestre GUAYACANA
208 km a La A lomo de mular 5
PULGANDE CAMPO ALEGRE GUAYACANA via horas
principal
RESGUARDO Desde Pasto (N) Via terrestre Desde LA Espriella
. . A lomo de mular 4 horas
PENA ALEGRIA 237 kma L.O E§pr|ello Avia y media hora en ferry
principal

6. NORMAS DE ETICA Y RESPONSABILIDAD

e Todas las actividades serdn ejecutadas con base en los mds altos estdndares
de imparcialidad, integridad, transparencia, competencia vy
responsabilidad personal, para asegurar la confianza publica del Resguardo
Indigena Awa de Inda Guacaray

e El candidato debe cumplir con los procesos, procedimientos y protocolos
establecidos el Resguardo Indigena Awd de Inda Guacaray, en
concordancia con la autonomia usos y costumbres de las comunidades
indigenas.
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7. CAPACIDADES, HABILIDADES Y ACTITUDES.

e Excelentes habilidades de comunicaciéon, redaccion y trabajo en equipo
con grupos multidisciplinarios y multiculturales.

e Habilidad analitica y de resolucion de problemas, manteniendo la serenidad
y buen manejo de las relaciones interpersonales.

e Capacidad de decisidn y asumir sus consecuencias.

e Capacidad para manejar un amplio rango de actividades en forma
simultdnea.

e Actuar en todo momento con extrema discrecion y confidencialidad
respecto de los documentos, informacion y materiales propios del proyecto.

¢ Permanente actitud y comportamiento de cordialidad, compostura, respeto
y colaboracién con todas las personas y organizaciones con quien
intferactua.

e Compromiso con la mision y vision del Resguardo Indigena Awda de Inda
Guacaray y el proyecto debido a que son la base sobre la cual se construye
y fortalece todos los sistemas de recursos humanos

e Capacidad de negociacién y manejo de conflictos.

8. COMPETENCIAS FUNDAMENTALES.

Son las habilidades, atributos y comportamientos considerados importantes para
todo el personal del Resguardo Indigena Awd de Inda Guacaray, independiente
de sus funciones o niveles.

e Profesionalismo.
e Transparencia

e FEficiencia.

e Puntualidad.

9. HABILIDADES GENERALES:

e Compromiso con las iniciativas de aprendizaje continuo y la voluntad de
aprender nuevas habilidades

e Disponibilidad para trabajar en horarios flexibles.

e Estricta confidencialidad.

e Liderazgo.

e Disposicion para la construccion de confianza.
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¢ Capacidad de toma de decisiones

10. ESPECIFICACIONES GENERALES DE LA CONTRATACION.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el
desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas.

Atender las peticiones y/o consultas que le indique el contratante y se relacionen
con el objeto del contrato.

Radicar en la oficina del contratante, las cuentas de cobro y/o facturas, para
efectos de realizar el pago por concepto de honorarios.

Defender en todas sus actuaciones los intereses del contratante y obrar con lealtad
y buena fe en todas las etapas contractuales.

Disponer de todas las herramientas y equipos para el adecuado cumplimiento de
las actividades contratadas.

Mantener con cardcter confidencial toda la informacién a la que tenga acceso
en el desarrollo del contrato.

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa
y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de
subordinacidn, ni vinculo laboral alguno del contratista con el contratante.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del confrato y seis (6) meses
mdas.

Ejecutar el contrato dentro del marco de los pardmetros establecidos por el
confratante.

Cumplir con todas las demds obligaciones inherentes o necesarias para la correcta
ejecucion del objeto contractual y que le sean asignadas por el contratante.

Informes: El/La contratista deberd entregar un informe mensual de actividades en
el formato definido por El Resguardo Indigena Awd de Inda Guacaray, que dé
cuenta de los avances y logros obtenidos durante el franscurso de dicho periodo.
El informe debe adjuntar evidencias tales como registros fotogrdficos, listados de
asistencia y actas que validen el cumplimiento de las actividades propuestas.
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Término de vigencia del contrato: El Término de vigencia iniciard a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucidn del contrato serd dentro del
departamento de Narino, en los RESGUARDOS INDIGENAS DE INDA GUACARAY,
PULGANDE, CAMPO ALEGRE, LA BRAVA, PENA LA ALEGRIA

Supervision: Con el objeto de verificar el cumplimiento del presente contrato la
supervision serd ejercida por el representante legal del Resguardo Indigena Awd
de Inda Guacaray.

11. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagard en mensualidades vencidas El valor del contrato es
a todo costo, incluye pago de honorarios por prestacion del servicio, gastos de viaje
(desplazamiento, transportes, alojamientos, alimentacion), herramientas vy
materiales utilizados en las actividades, impuestos y pdlizas y cualquier ofro tipo de
gasto que se genere en la ejecucion del mismo.

Los pagos se efectuardn teniendo en cuenta la siguiente documentacion:

a. Presentacién de la cuenta de cobro.

b. Presentacion de los documentos que comprueben el pago de los aportes
de la seguridad social integral (salud EPS, Pensién AFP y Riesgos Laborales
ARL).

c. Presentacion de informes mensuales por parte del contratista, respecto alas
actividades y metas cumplidas en cada periodo con sus respectivos
soportes.

d. Documento que avale o certifique el cumplimiento de las actividades de
cada periodo, suscrito por el contratante.

12. PROCESO DE EVALUACION

Sélo hasta vencido el plazo para recibir ofertas, las mismas se abrirdn en presencia
del Comité Técnico de Gestion Local del proyecto cofinanciado y se dejard
constancia del nombre del proponente, fecha y hora de recepcion y serdn
evaluadas de manera integral como se establece en el cronograma que hace
parte en los presentes términos de referencia.

Primero se verificard que las ofertas cumplan con los requisitos minimos establecidos
en el numeral siguiente de este documento.
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Dentro del término de evaluacion se solicitardn las subsanaciones y/o aclaraciones
a gque hubiera lugary se enviardn al correo electrénico indicado por el proponente.
En ningun momento se aceptard adicion de documentos como subsanacion y/o
aclaracion.

Las respuestas a las solicitudes deben ser allegadas a los correos electronicos
indicados, donde se especifique el nombre del proponente, solamente en el
término establecido en el requerimiento.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no
podrdn ser objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos deben ser aportados
por los proponentes desde el momento mismo de la presentacién de la oferta.

12.1. Requisitos Minimos.

a. Cumplir con el perfil profesional requerido en cada uno de los términos de
referencia.
b. Cumplir con la experiencia minima cerfificada.

12.2. Criterios de Seleccion.

Las propuestas que cumplan con los requisitos minimos, serdn evaluadas de
conformidad con los siguientes criterios: En la primera fase se calificard la hoja de
vida y el cumplimiento de los requisitos minimos, en la segunda fase se calificard la
experiencia especifica solicitada en cada una de las fichas técnicas para cada
uno de los perfiles profesionales requeridos. La seleccion del personal se realizard
con los candidatos que obtengan mayor idoneidad soportada en la experiencia.

Criterios de desempate: Los criterios de desempate son los siguientes.
En caso de empate, se escogerd la propuesta que:

1. Fecha y hora de radicacién de la oferta (Se escogerd la propuesta de se
radico primero)

2. Trabagjo en el Municipio y/o Resguardos

3. Diplomas de estudios adicionales (Diplomados, especializaciones, Maestria)
que haya realizado.

4. Sipersiste el empate se hard un sorteo mediante el método de suerte y azar.

El ganador de la postulacién al cargo serd notificado mediante correo electronico.

La experiencia minima y/o aquella que otorga evaluacion, sélo se podrd acreditar
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a través de certificaciones y/o contratos, en consecuencia, las mismas deberdn
contener toda la informacién necesaria que permita al Comité de Contratacion
evaluar el cumplimiento de los requisitos minimos y de los criterios de evaluacion,
con fecha de inicio, fecha de finalizacién y obligaciones del cargo.

Para los perfiles de la convocatoria el tiempo de la experiencia se evaluard desde
el momento de la expedicion de la tarjeta profesional hasta la fecha.

Causales de rechazo: El Resguardo Indigena Awd de Inda Guacaray, rechazard las
propuestas en los siguientes casos:

e En caso de que se evidencie la falta de alguno de los documentos
solicitados, o que se identifique documentaciéon poco legible.

e Cuando se entregue extempordneamente la propuesta o en sitio diferente
a los indicados en este documento.

e Cuando se encuentre inexactitud en la propuesta que impida la seleccion
objetiva.

e Cuando se identifique falsedad en la documentaciéon presentada.

¢ Cuando presenten antecedentes judiciales, fiscales o disciplinarios.

e Cuando en el proceso de confratacion se pretenda vincular a personas que
sean miembros de LA AGENCIA DE DESARROLLO RURAL o de la Organizacion
beneficiaria, en este caso El Resguardo Indigena Awd de Inda Guacaray,
las cuales son parte activa y estdn vinculados directamente al proyecto.

e Cuando el proponente haya laborado con la Agencia de Desarrollo Rural,
durante el término de prohibicion estipulado en el numeral 22 del Art.35 Ley
734 de 2002 y modificaciones, con arreglo a criterios de moralidad vy
transparencia. (Numeral 22. Prestar, a titulo personal o por interpuesta
persona, servicios de asistencia, representacion o asesoria en asuntos
relacionados con las funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra,
hasta por el término de dos (2) anos después de la dejacion del cargo, con
respecto del organismo, entidad o corporacion en la cual prestd sus
servicios, y para la Prestacion de servicios Profesionales de asistencia,
representacion o asesoria a quienes estuvieron sujetos a la inspeccion,
vigilancia, control o regulacion de la entidad, corporacion u organismos al
que se haya estado vinculado).

Declaratoria Desierta: Se declarard desierta la presente convocatoria cuando:

a. No se presenten ofertas.
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b. En caso de no recibirse las ofertas necesarias para adelantar la evaluacion,
de conformidad con lo establecido en el numeral de evaluacion.

Consultas

Todo tipo de preguntas, dudas, inquietudes y/o consultas podrdn ser dirigidas
Unicamente a los siguientes correos electronicos: resindaguayawa@gmail.com vy
utt.pasto@adr.gov.co

Las peticiones, quejas y reclamaciones serdn recibidas de conformidad al
cronograma de los presentes TDR.

Adendas

Cualqguier modificacion que se realice al presente documento, luego de haberse
abierto el proceso se realizard a fravés de adendas, las cuales serdn publicadas
junto con los demds documentos de la convocatoria a través del link de la Agencia
de Desarrollo Rural www.adr.gov.co El tiempo mdximo para la publicaciéon de
adendas serd conformidad al cronograma de los presentes TDR.

Finalmente, y una vez dado a conocer los requisitos y las especificaciones
para contratar los servicios profesionales para el desarrollo de actividades
dentro de la ejecucion del proyecto: “Implementar sistemas de produccion
de tilapia roja para 68 familias del pueblo Awd en los Resguardos Inda
Guacaray, Pulgande Campo Alegre y Pena La Alegria, del municipio de
Tumaco, Narino” desde el Resguardo Indigena Awd de Inda Guacaray v la
Agencia de Desarrollo Rural se agradece por su participacion en esta
convocatoria.

Cordialmente,

WILFRIDO MARIN BOLANO
Gobernador
Resguardo Indigena Awd de Inda Guacaray
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El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

ACTIVIDAD
Apertura del proceso

Fecha Ilimite para la
presentacion de
preguntas aclaratorias

Fecha Ilimite para la
respuesta a peticiones,
quejas, reclamos o
aclaraciones de dudas.

Cierre de los Términos de

Referencia y
presentacién de la
Oferta

Termino de evaluaciony
verificacion de
condiciones habilitantes
Fecha prevista para la
suscripcion del contrato

DESCRIPCION

Fecha: 17 de Agosto de 2022
Agencia de Desarrollo Rural: www.adr.gov.co
Fecha: Hasta el 18 de agosto de 2022
Correos electronicos:
resindaguayawa@gmail.com y
utt.pasto@adr.gov.co
Fecha: 19 de agosto de 2022
Solamente se atenderd las peticiones, quejas,
reclamos o aclaraciones de dudas. presentadas a
través del correo electronico:
Agencia de Desarrollo Rural: www.adr.gov.co
Hora: 11:00 a.m.
Fecha: de 24 Agosto de 2022
ENTREGA DE PROPUESTAS MODALIDAD: CORREO
ELECTRONICO A LOS SIGUIENTES:
resindaguayawa@gmail.com vy
utt.pasto@adr.gov.co
Se debe enviar en correo electronico el total de los
documentos soporte.
Las propuestas solo se recibirdn via correos
electrénicos, y toda la documentacion descrita en
las diferentes secciones.
En el asunto del correo se debe escribir lo siguiente:
Nombre del proponente o proveedor + Términos de
Referencia NUmero.
En caso de hacer envio de mds de un correo tener en
cuenta lo siguiente:
No se tendrdn en cuenta las ofertas a través de
correos electrénicos después de la fecha y hora limite
para presentacién de ofertas.
Hasta el 31 de Agosto de 2022
Lugar: Reunion virtual
Plataforma digital, Microsoft Teams —

8 dias hdbiles posteriores a la escogencia del

confratista.
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X. LUGAR DE ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.

Los oferentes deberdn presentar la propuesta en los correos electronicos:
resindaguayawa@gmail.com _y utt.pasto@adr.gov.co en las fechas
establecidas en el cronograma.
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ANEXO No. 2

Ciudad - Municipio, fecha...............

Senores:
Comité Técnico de Gestion Local
Resolucion No. 492 Resguardo Indigena Awa de Inda Guacaray-ADR.

Ref.: Convocatoria N.° __ del dia de _ de 2022.

El suscrito (a) , identificado con cedula de ciudadania
No de , obrando en nombre propio, me permito
presentar la propuesta para participar en la convocatoria de la referencia, para el
desarrollo de actividades dentro de la ejecucidén del proyecto denominado:
“Implementar sistemas de produccion de tilapia roja para 68 familias del pueblo
Awa en los Resguardos Inda Guacaray, Pulgande Campo Alegre y Pena La Alegria,
del municipio de Tumaco, Narino™ aprobado mediante Resolucidn No.492 del 30
de noviembre de 2021 por la Agencia de Desarrollo Rural ADR.

OBJETO: Prestar los servicios COmo ....oovvevevnninnnn.

PLAZO: () meses
VALOR: El valor de los honorarios mensuales por la prestacién de los servicios
propuestos, es por la suma de incluido IVA y

demds impuestos a que haya lugar.

En mi calidad de proponente declaro que:

¢ Que me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de
principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los
compromisos relacionados con el contrato.

e Que me comprometo a suministrar cualquier informacidén sobre actos de
corrupcioén, soborno, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo
de la convocatoria o de la ejecucion del contrato, del que tenga o llegare
a tener conocimiento.

Para efectos de las comunicaciones relacionadas con este proceso de seleccion

mis datos de contacto son:
Correo electrénico resindaguayawa@gmail.com- Celular: 3234966653
Corregimiento de Llorente - Municipio de Tumaco
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Nombre y Apellidos del Oferente
N° de Identificacion

Direccion de Residencia
Teléfono Fijo y/o Celular

Correo Electréonico

Por medio de la suscripcion del presente documento acepto, de conformidad con
el arficulo 56 del Codigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, se realicen notificaciones electronicas, a través del correo indicado
en el numeral anterior. Cordialmente,

Firma:

Nomobre:

Cedula:

N° Tarjeta Profesional:
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ANEXO 3
CONTRATO SUSCRITO ENTRE LA ASOCIACION Y

CONTRATO NUMERO:

PERFIL
CONTRATANTE

NIT

CONTRATISTA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
PROYECTO

TIPO DE CONTRATO
HONORARIOS Y FORMA DE
PAGO

DURACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

Entre los suscritos , mayor y vecino del municipio de Tumaco,
identificado con cedula de ciudadania numero , en calidad de
representante legal de , identificado con NIT nUmero
, quien en el presente contrato se denominara y
, con cedula de ciudadania nUmero expedida
en Pasto, quien obra en su propio nombre y en adelante se denominara el
CONTRATISTA; acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion de servicios.

CONSIDERACIONES: Que, para brindar el acompanamiento socio-organizativo,
empresarial, técnico-productivo y comercial a las familias beneficiarias del
proyecto

1

- suscrito, entre La Agencia de Desarrollo Rural

ADR vy la Asociacion de , €s necesaria la confratacion
de un profesional en el drea
de Profesion tarjeta profesional numero

cumple a cabalidad con los requisitos exigidos, por lo cual se decide celebrar eI
presente contrato de conformidad con las siguientes cldausulas:

PRIMERA: Objeto. EI CONTRATISTA se obliga a prestar de manera auténoma la
ejecucion del objeto , en articulacién con las directrices
de

SEGUNDA: Lugar. EI CONTRATISTA realizard la ejecucion en el
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departamento de Narino o en el lugar que se determine. Cualquier modificaciéon
del lugar de frabajo, que signifique cambio de ciudad, se hard conforme al Cédigo
Sustantivo de Trabajo.

TERCERA: Obligaciones del CONTRATISTA. En desarrollo del objeto del contrato, le
corresponde al CONTRATISTA, realizar de forma auténoma e independiente las
siguientes
obligaciones.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA ejecutard el confrato de acuerdo con los
requerimientos técnicos, con sus propios medios, con autonomia técnica vy
directiva, bajo su exclusiva responsabilidad y asumiendo la totalidad de los riesgos
y gastos relacionados con el mismo, con los términos de referencia que dieron
origen al contrato y con la oferta presentada. Prestard sus servicios con fidelidad y
enfrega, cumpliendo debidamente el (Reglamento Interno de Trabajo, Higiene y
de Seguridad -si lo hay-), cumpliendo las érdenes e instrucciones que le imparta LA

ASOCIACION 0 sus representantes, mientras esté vigente este
contrato.

QUINTA: Obligaciones de LA ASOCIACION , son obligaciones
especiales de LA ASOCIACION

, y ademds, proporcionar al CONTRATISTA, cumplir con las obligaciones
econdmicas establecidas y proporcionar cualquier informacién necesaria para el
cumplimiento del objeto y las actividades a cargo del CONTRATISTA establecidas
en el presente contrato.

SEXTA: Término del contrato. El presente contrato tendrd una duracidon de

, pero podrd darse por terminado por mutuo acuerdo de las

partes, cumpliendo con las exigencias legales al respecto.

SEPTIMA: Periodo de prueba: el contrato no tendrd periodo de prueba

OCTAVA: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es

por la suma de M/CTE ($ ), por concepto de

honorarios, y fodos los impuestos que se deriven.

NOVENA: El valor del presente confrato se pagard al CONTRATISTA, en
pagos mes vencido, por la suma de . PARAGRAFO

PRIMERO: El valor de los honorarios mensuales es de

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estimados en el presente contrato serdn SUJe’ros

a los desembolsos obtenidos bajo la resolucién del

proyecto denominado

". PARAGRAFO TERCERO: Es obligacién del CONTRATISTA
acreditar sus aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones y
riesgos, de acuerdo como lo establece la ley.
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DECIMA: CAUSAS DE EXPIRACION DEL CONTRATO. El presente contrato expira por
el acaecimiento de cualquiera de las siguientes causas, a.) por muerte del
CONTRATISTA. b.) por ejecuciéon de la labor contratada, c.) por vencimiento del
término en el evento de que el contrato no se renovara de comun acuerdo entre
las partes contratantes, d.) la falta de continuidad en la ejecucion del contfrato o
suspensidon del mismo, e.) Por el mal desempeno dentro de las actividades
programadas, ya sea por incumplimiento o mala calidad de las mismas y que sean
evidenciadas en el marco de seguimiento y/o evaluacién del personal realizado
por LA ASOCIACION , f.) Por el incumplimiento de las metas
establecidas, conforme a lo senalado en el cronograma de actividades, g.) Por la
falsificacion de informes y/o documentos que afecten a LA ASOCIACION
y/o alos beneficiarios del proyecto, h.) por decision de las partes,
comunicada por escrito por cualquiera de las partes con quince (15) dias
calendario de anfticipacién, sin que haya lugar a indemnizacién alguna. La
aplicacién de esta cldusula no causard indemnizacion de ninguna clase a favor
del CONTRATISTA.

DECIMA PRIMERA: Compromisoria. Toda diferencia o controversia relativa a este
contrato se recurra en primera instancia a los mecanismos de solucion directa de
conflictos y de seguir la controversia se procederd a resolver por un tribunal de
arbitramiento designado por la Cdmara de Comercio de Pasto y se sujetard a las
normas vigentes para el arbitramiento, de acuerdo con las siguientes reglas. a). -el
tribunal estard integrado por un drbitro. b). - La organizacion interna del tribunal se
sujetard a las reglas previstas para el efecto, por el centro de arbitraje vy
conciliacion. c). - El arbitro decidird en equidad.

DECIMA SEGUNDA: Indemnidad. EI CONTRATISTA mantendrd indemne a LA
ASOCIACION , contra toda reclamacién, demanda y/o accion
legal que pueda causarse o surgir de la celebracién, ejecucién vy liquidacion del
presente contrato. Asi mismo las sanciones que se impongan por organismos de
control, judiciales, administrativos y en general por cualquier entidad del orden
nacional, departamental o municipal, por incumplimiento de lo ordenado por los
mMismos O por condena en |los procesos civiles, laborales, administrativos, penales y
en general cualquier condena que resulte con ocasiéon del desarrollo de este
contrato, serdn asumidas por El CONTRATISTA, siempre y cuando dichas condenas,
multas o sanciones se originen por accién u omision del CONTRATISTA en el
cumplimiento o desarrollo de las obligaciones a su cargo previstas en este contrato.
Si las sanciones no fueren pagadas por ésta (e) en los plazos estipulados, LA
ASOCIACION podrd realizar los pagos correspondientes por
cuenta del CONTRATISTA, descontando directamente del saldo de cuentas a favor
de éste(a), si las hay. PARAGRAFO. - En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accién legal en contra de LA ASOCIACION , este
noftificard al CONTRATISTA denfro de los diez (10) dias hdbiles siguientes a su
conocimiento, para que por su cuenta adopte las medidas previstas porla ley, para
mantener indemne a LA ASOCIACION y adelante las gestiones
pertinentes a fin de llegar a un arreglo.
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DECIMA TERCERA: cesion del contrato. EL CONTRATISTA no podrd ceder total o
parcialmente ni subcontratar en todo o en parte la ejecucion del objeto vy
actividades contractuales sin el consentimiento y aprobacién escrita de LA
ASOCIACION , la cual en el momento de ser otorgada no exime
en ningun caso la responsabilidad del CONTRATISTA. EL CONTRATISTA fampoco
podrd ceder los pagos o valores a que tenga derecho con motivo de la ejecucion
del contrato sin previa autorizacién de LA ASOCIACION . LA
ASOCIACION no se hace responsable de ninguna de las
obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por el hecho de
haberlos autorizado. En caso de no ser otorgados LA ASOCIACION
podrd reservarse las razones que le asistan para negar la
autorizacién de la cesion.

DECIMA CUARTA: Independencia. EIl CONTRATISTA actuard por su propia cuenta,
con absoluta autonomia y no estard sometido(a) a la subordinaciéon laboral de LA
ASOCIACION limitdndose sus derechos a la naturaleza del
contrato y a requerir el cumplimiento de las obligaciones de LA ASOCIACION
en lo relacionado con el pago de los honorarios por la prestacion

del servicio.

DECIMA QUINTA: Exclusidn de relaciéon laboral. Queda entendido para las partes
que no existe relacion laboral entre LA ASOCIACION y el
CONTRATISTA.

DECIMA SEXTA: Cldusula penal. En caso de incumplimiento parcial o total de las
obligaciones que adquiere el CONTRATISTA por medio de este contrato este
reconocerd a LA ASOCIACION el equivalente al % del valor
total del contrato a titulo de indemnizacion por perjuicios. Esta cldusula no elimina
el derecho a reclamar todos los perjuicios causados, y a que LA ASOCIACION
adelante las acciones legales que estime pertinentes.
DECIMA SEPTIMA: Modificaciones. Toda modificacion, variacién adicién o prérroga
del presente confrato, deberd constar por escrito, mediante OTROSI, que
suscribirdn con la firma ambas partes contratantes.
DECIMA OCTAVA: Domicilio contfractual. Para el presente contrato se establece
como domicilio contfractual el municipio de
DECIMA NOVENA: Aceptaciéon: Las partes contratantes monlfles’ron que aceptan
liboremente todas y cada una de las cldusulas dentro del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS y en senal de aprobacion suscriben el presente
documento en dos (2) ejemplares del mismo tenor, en , el dia
de del20__

Se firma por las partes, el dia
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XOOKXKXXXXXXKX
CC. XXX XXX XX XX
PROFESIONAL EN XXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXX

CC. XXXXXXX
REPRESENTANTE LEGAL
LA ASOCIACION

NOTA: “La presente minuta es un modelo y por tanto surtird modificaciones para el
momento de la celebracion del contrato”
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