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CIRCULAR 001

5000

Bogota, 0 8 ENE. 2020

PARA: Presidencia, Vicepresidencias, Secretaria General, Jefes de Oficina, Unidades Técnicas

Territoriales, funcionarios y contratistas

DE: Vicepresidente de Gestion Contractual

ASUNTO: Modificacion de la tabla de perfiles y honorarios para la contratacion de prestacion de

servicios profesionales y de apoyo a la gestion

De conformidad con las funciones asignadas, la Vicepresidencia de Gestion Contractual se permite dar a
conocer los perfiles y honorarios establecidos, para los contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion que celebre la ADR, regulados en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, reglamentada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

La informacién de los rangos de honorarios contenidos en la presente circular, es referente para que las
dependencias solicitantes realicen el analisis que soporta el valor estimado del contrato, teniendo en cuenta
las actividades a realizar por el futuro contratista para satisfacer la necesidad de la entidad, la idoneidad y

experiencia requerida para ejecutar el objeto contractual.

APOYO A LA GESTION (AG)
) HONORARIOS
CATEGORIA FORMACION EXPERIENCIA MENSUALES
INCLUIDO IVA
Titulo de bachiller N/A
AG-| - YRy $1'537.000
Cuatro (4) afios de edycacmn basica Minima de dos (2) afics
secundaria
Titulo de bachiller Minima de un (1) afio
AG- I A ion basi $1'674.000
Cuatro (4) afios de edycac;on basica | Minima de res (3) afios
secundaria
Titulo de bachiller Minima de dos (2) afios
AG- Il Cuatro (4) afios de educacion basica Minima de cinco (5) $2'392.000
secundaria anos
Titulo de bachiller Minima de tres (3) afios
AG-IV $2.700.000
Titulo de Técnico laboral por competencias N/A
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. ; Minima de cinco (5)
. Titulo de bachiller afos $2.900.000
Titulo de Técnico laboral por competencias Minima de dos (2) afios
Terminacion y aprobacién de estudio ; =
tecnol6gico o de técnico profesional ik e
AG-VI Titulo de formacion tecnolégica o técnica $3'360.000
profesional o aprobacién de dos afios de Minima de un (1) afio
educacion superior aprobados
Termlnac@n y aprobgclon de gstudlo Minima de tres (3) afios
tecnolégico o técnico profesional
AG-VII Titulo de formacion tecnologica o técnica $3'588.000
profesional o aprobacion de dos afios de Minima de dos (2) afios
educacién superior aprobados

Perfiles de apoyo a la gestion:

» Para las categorias AG - V; AG - VI; AG - VII, cada afio de experiencia requerida se puede acreditar con un (1) afio
de educacion superior aprobado. En el evento en que no cuente con titulo técnico o tecnoldgico, la experiencia a
acreditar por educacion superior, debe ser adicional a los dos afios exigidos como requisito de formacion minimo.

> La terminacién y aprobacion de estudios técnicos profesionales, tecnolégicos o de educacion superior deben
pertenecer a una misma disciplina académica o profesion y debe ser afin a las obligaciones a realizar.

> En caso de que se certifique la terminacion y aprobacion de estudios por créditos, se entiende cuatro (4) semestres
de educacion superior como el 20% de la totalidad de los créditos requeridos para obtener el titulo respectivo.

PROFESIONALES
HONORARIOS
CATEGORIA FORMACION EXPERIENCIA MENSUALES
INCLUIDO IVA
PROFESIONAL | | Titulo Profesional N/A $3'800.000
PROFESIONAL Il | Titulo Profesional Profesional minima de un (1) afio $4'000.000
Titulo Profesional Profesional minima de dos (2) afios
PROFESIONAL Ill | Titulo Profesional y fitulo de N/A $4.200.000
posgrado
Titulo Profesional Profesional minima de tres (3) afos
Thilo Frotesional] y- fitlo; G Profesional minima de un (1) afio
PROFESIONAL IV | especializacion $4.500.000
Titulo Profesional y fitulo de
N/A
maestria
Titulo Profesional Profesional minima de cuatro (4) afios
Titulo Profesional y titulo de ; . .
especializacion Profesional minima de dos (2) afios
PROFESIONALY | Tiulo Profesional y titlo de | b cional minima de un (f)afo | $5.000.000
maestria
Titulo Profesional y titulo de N/A
doctorado
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Titulo Profesional Profesional minima de cinco (5) afios
Tltulo‘ F_’rofgsmal wlo: g Profesional minima de tres (3) afios
especializacion
PROFESIONAL VI | Titulo ’Profesmnai titulo de Profesional mlfiia de dos (2) afios $5.500.000
maestria
Titulo Profesional y titulo- de Profesional minima de un (1) afio
doctorado
Titulo Profesional Profesional minima de seis (6) afios
Titulo Profesional titulo de ) .
iR Profesional minima de cuatro (4) afios
especializacion
PROFESIONAL VIl | Titulo Profesional y titulo de ; o . $6.700.000
, Profesional minima de tres (3) afos
maestria
Thilo: Frafsapeel iy ik & Profesional minima de dos (2) afios
doctorado
Titulo Profesional Profesional minima de siete (7) anos
Titulo Profesional titulo de ; g ; -
sy Profesional minima de cinco (5) afios
especializacion
PROFESIONAL Viil | Titulo 'Prcfesmnal o e Profesional minima de cuatro (4) afos $7.500.000
maestria
Tiulo: Frofesiang! dhiig e Profesional minima de tres (3) afos
doctorado
, . Profesional minima de siete punto
Titulo Profesional cinco (7.5) aflos
Titulo Profesional y titulo de | Profesional minima de cinco punto
especializacion cinco (5.5) afios
PROFESIONAL IX - . - : — $8.500.000
Titulo Profesional titulo de Profesional minima de cuatro punto
maestria cinco (4.5) afios
Titulo Profesional titulo de | Profesional minima de tres punto cinco
doctorado (3.5) afios
Titulo Profesional Profesional minima de ocho (8) afios
Tm'lo. profe:-smnal o e Profesional minima de seis (6) afios
especializacion
PROFESIONAL X Tl Profesiorl v Ao 14 $9.200.000
o rofesiona oG8 | profesional minima de cinco (5) afios
maestria
Titulo Profesional 'y titulo- de Profesional minima de cuatro (4) afios
doctorado
; ; Profesional minima de ocho punto
Titulo Profesional cinco (8.5) afos
Titulo profesional titulo de | Profesional minima de seis punto cinco
especializacion (6.5) afios
10.956.000
FRUEESIONAL X! Titulo Profesional fitulo de Profesional minima de cinco punto $
maestria cinco (5.5) afios
Titulo Profesional titulo de Profesional minima de cuatro punto
doctorado cinco (4.5) afios
PROFESIONAL XII | Titulo Profesional Profesional minima de nueve (9) afios $12.380.000
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Titulob profgsional y tuo. de Profesional minima de siete (7) afios
especializacion
Titulo -F’rofesional y tiwlo de Profesional minima de seis (6) afios
maestria
Tiulo Profesioral y tiuo de Profesional minima de cinco (5) afios
doctorado
: 1 Profesional minima de nueve punto
Titulo Profesional cinco (9.5) afios
Titulo profesional y titulo de Profesional minima de siete punto
especializacion cinco (7.5) afios
PROFESIONAL XIiI $13.123.000
Titulo Profesional y titulo de | Profesional minima de seis punto cinco
maestria (6.5) afios
Titulo Profesional y fitulo de Profesional minima de cinco punto
doctorado cinco (5.5) afios
Titulo Profesional Profesional minima de diez (10) afios
Tilulo. grofgsmnal y tiuo de Profesional minima de ocho (8) afios
especializacion
PROFESIONAL XIV — =" g $13.866.000
Titulo Profesional y titulo de | b ocional minima de siete (7) afios
maestria
Titulo Profesional y titulo de . : . -
doctorado Profesional minima de seis (6) afios
Titulo Profesional Profesional minima de diez punto cinco
(10.5) afios
Titulo profesional y titulo de Profesional minima de ocho punto
especializacion cinco (8.5) afos
PROFESIONAL XV $14.670.000
Titulo Profesional y titulo de Profesional minima de siete punto
maestria cinco (7.5) afios
Titulo Profesional y titulo de | Profesional minima de seis punto cinco
doctorado (6.5) afios
Titulo Profesional Profesional minima de once (11) afios
TMDA profgs;onal y' thilo: ‘de Profesional minima de nueve (9) afios
especializacion
PROFESIONAL XVI I BT $15.475.000
o Profesional y titulo de . -
miasifia Profesional minima de ocho (8) afos
Titulo Profesional y ftitulo de ; s ; &
rslaraie Profesional minima de siete (7) afios

Calle 43 # 57 - 41 CAN Bogot4, Colombia
Linea de Atencidn
PBX: (57) + (1) + 3830444
www.adr.gov.co - @ADR_Colombia

| atencionalciudadano@adr.gov.co

El campo

es de todos




2 ADR

Agencia de Desarrollo Rural
iCosechando progreso!

Para los perfiles profesionales se puede acreditar:

» Elitulo de postgrado por un titulo profesional adicional al requerido como requisito minimo.

» Dos (2) afios de experiencia, por titulo de posgrado adicional al requerido como requisito minimo, en la modalidad
de especializacion o viceversa

» Tres(3) afos de experiencia, por titulo de postgrado adicional al requerido como requisito minimo, en la modalidad
de maestria o viceversa

» Cuatro (4) afios de experiencia, por titulo de posgrado adicional al requerido como requisite minimo, en la
modalidad de doctorado o viceversa

Nota 1. No se aceptaran equivalencias diferentes a las aqui establecidas, ni mas de una equivalencia
Nota 2. Las equivalencias solo aplicaran cuando las mismas sean afines a las obligaciones a realizar.

Nota 3. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la ADR
verificara la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Nota 4. En los casos en que aplique, se debe presentar la matricula o tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios profesionales, de acuerdo con la normatividad que rige cada profesion.

Nota 5. Cuando en un mismo periodo, una persona haya ejercido su profesion o actividad en una o varias
empresas y/o entidades, el tiempo de experiencia se contabilizara por una sola vez, es decir, no se aceptaran
traslapes de experiencia.

Nota 6. Los valores aqui enunciados incluyen IVA, demas impuestos y costos directos e indirectos en
que incurra el contratista para ejecutar el contrato. Corresponde a la dependencia solicitante del proceso
de seleccion revisar el régimen tributario del eventual contratista con el fin de garantizar la cobertura
presupuestal del contrato a suscribir.

Nota 7. Los valores sefialados son los maximos a reconocer, independientemente de que la persona a
contratar tenga un perfil mayor.

Nota 8. Para el pago del valor de gastos de viaje, estadia y transporte para las personas vinculadas por
contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se tendra en cuenta la circular
vigente expedida por la Secretaria General de la ADR.

Nota 9. Quedan excluidos de la presente circular:

v" Los contratos de prestacion de servicios para la representacion de defensa de la ADR, donde se
pacten honorarios por etapa procesal.

v" Los contratos de prestacion de servicios de representacion judicial cunado el objeto o la naturaleza
del contrato o la cuantia de las pretensiones lo ameriten.

v Los contratos de prestacion de servicios a suscribir con personas juridicas, en los cuales los
honorarios dependeran del andlisis y justificacion que realice la dependencia que presente la
necesidad, sin perjuicio de que deban tener en cuenta las condiciones del mercado.

v" Los contratos de prestacion de servicios calificados y altamente calificados.
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Nota 10. Todas las dependencias deben dar aplicacion al procedimiento de “Estructuracion del proceso de

seleccion” y el correspondiente a la modalidad de “Contratacion Directa”, en lo que corresponde a la causal
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Nota 11. Atendiendo lo establecido en la Directiva Presidencia No. 09 de 2018, cada érea debe realizar una
revision previa y rigurosa de las razones que justifiquen la contratacion de personal para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion y plasmarlas en los estudios previos, con el fin de celebrar
aquellos contratos que sean estrictamente necesarios para coadyuvar el cumplimiento de las funciones y
fines de cada entidad.

Nota 13. Para el computo de la experiencia profesional, se tendra en cuenta lo establecido en el numeral 2°
“Aspectos relativos a computo de la experiencia profesional” de la circular 053 del 16 de mayo de 2019.

Nota 12. La tabla de perfiles y honorarios estara vigente a partir del 1 de enero de 2020 y hasta tanto no se
expida una nueva circular sobre la materia.

Nota 13. La Circular No. 154 del 31 de diciembre de 2019 queda sin efecto.

Cordialmente,

R ARIAS
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