A=y ToposroruR
‘€, NUEVOPAIS

i TAT (ORI PRULALYR

ciRcuLar U8 6

6000
Bogota, {0 AGO. 2017

PARA Presidente, Vicepresidentes, Jefes de Oficina y Directores Técnicos de
las Unidades Técnicas Territoriales

ASUNTO  Desempefio funciones propias del empleo de los servidores publicos -
ADR

La Direccién de Talento Humano se permite informar que esti préxime a finalizar el proceso
de vinculacion de los servidores publicos que fueron seleccionados y nombrados en la planta
temporal de la Agencia mediante la Resolucion 1231 del 05 de julio de 2017, motivo por el
cual se les solicita asegurarse de dar cumplimiento a los articulos: 8 y 122 de la Constitucion
Politica de Colombia. para todos los servidores que se encuentren adscritos a su despachio.
en cuanto a que deben realizar las funciones propias del emplec para el cual concursaron de.
conformidad a lo establecido en la Resolucién No.403 del 22 de noviembré-de 2016 "Por la
cual :se -adopta el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de
caracter temporal de la planta de personal de la Agencia de Desarrolio Rural — ADR".

Asimismo'se les recuerda que es responsabilidad tanto del evaluado como del evaluador dar
cumpliriento a la Resalucion 685 del 10 de abril de 2017, por consiguiente deberan concertar
los compromisos laborales y comportamentales y remitirlos.a la Direccién de Talento Humano
durante el mes de agosto del presente afio.

Ateritamente,
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“SARBRAPATRICIA BORR

BORRAEZ DE ESCOBAR
Secretaria- General

Elaboré: Miryam Ramirez Mejia, Gestor T1-12 faréer

Aprobé: Carlos Enrigue Camela Gastillo, Contratista Direccion de Talents Humanio &
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