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PARA: PRESIDENCIA, VICEPRESIDENCIAS SECRETARIA GENERAL, OFICINA DE

COMUNICACIONES, OFICINA JURIDICA, OFICINA DE PLANEACION,
OFICINA DE: CONTROL INTERNO, OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

DE: JUAN MANUEL LONDONO JARAMILLO
Vicepresidente de Integracion Productiva

ASUNTO:  Designacion de Equipo para la Implementacién del Modelo Estandar de
Control Interno - MECI

Cordial saludo,

Los articulos 209y 268 de la Constitucion Politica, establecen que la administracién publica, en
todos sus 6rdenes, tendrén un control interne y que las entidades publicas estan obligadas a

disefiar y aplicar métodos y procedimientos de control interno, de conformidad con o que

disponga la ley.

Sobre el particular, mediante el Decreto 943 de 2014" el Gobierno Nacional adopté la

actualizacidn del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano — MEC!, en el
cual se determinan las generalidades y estructura necesaria para establecer, implementar y
fortalecer un Sistema de Control Interno en las entidades y organismos obligades a su
implementacion, entre ias cuales se encuentra la Agencia de Desarrollo Rural - ADR.

Al respecto, es necesario sefialar que el MECI proporciona la estructura basica para evaluar [a
estrategia, la gestion y los. propios mecanismos de evaluacion del proceso administrativo, que
concibe el Control Interno como un conjunto de elementos interrelacionados, donde intervienen
todos. los servidores de la entidad, como responsables del control en el gjercicio de sus
actividades.

Asi mismo, el MECI busca garantizar razonablemente el cumplimiento de los objetivos
institucionales y la contribucion de éstos a los fines esenciales del Estado, a fravés de la
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coordinacion de las ‘acciones; Ja fluidez de la informacion y comunicacién, anticipando y
corrigiendo, de manera oportuna, las debiiidades que se presentan en el guehacer institucionat.

Mediante Resolucién No. 945 del 08/05/2017 se dispuso la creacion, integracion, funciones y
reglamento del Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno de la Agencia de
Desarrolio Rural, respecto del cual el Vicepresidente de Integracion Productiva es el
representante de la Alta Direccion para la Implementacion del Modelo Estandar de Conirol
Interno- MECI.

Por consiguiente, se hace necesario conformar un Equipo MECI, como instancia del Sistema de
Control Interno de: la Agencia de Desarrollo Rural, cujos miembros deben representar las
diferentes &reas de la entidad, con el objetivo. que puedan replicar-en sus grupos de trabajo los
aspectos del Sistema. '

En este orden de ideas, se s‘o_liéita designar un profesional de cada una.de las dependencias de
la Agencia, con el fin de conformar el Equipo para la- Implementacion del Modelo Estandar de
Control Interno MECI; por lo tanto, agradezco informar dicha designacion mediante memorando
dirigido a esta Vicepresidencia, a mas tardar el proximo jueves 25 de mayo de 2017,
Agradezco su amable atencion sobre el particular,

Cordialmerite,

JUAN MANUEL LONDORNO JARAMILLO
Vicepresidente de Integracion Productiva
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