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PARA; FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DE LA VICEPRESIDENCIA DE
INTEGRACION PRODUCTIVA Y DE LAS UNIDADES TECNICAS
TERRITORIALES

DE: JUAN MANUEL LONDORNO JARAMILLO

Vicepresidente de Integracion Productiva

ASUNTO: Reiteracion de Iiheamieﬁtbs generales de cumplimiento de la funcién
administrativa, prevencién del dafio antijuridico v de configuracién de
conductas susceptibles de hallazgos de entes de control,

Respetados sefiores:

En el marco de [a prevencion de actuaciones y de omisiones que configuren afectaciones
juridicas, fiscales, patrimoniales, disciplinarias y/o penales, me permito. reiterar a los
servidores: de fa Vicepresidencia de. Integracién Productiva y de las Unidades Técnicas
Territoriales que fas actuaciones administrativas a st cargo se deben desarrollar también
atendiendo- los principios orientadores -de la funcidn administrativa, referidos al debido-
proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, résponsabilidad,
transparencia, publicidad, coordinacién; eficacia, economia y celeridad.

La Agencia, consciente .de la necesidad de implementar buenas practicas en la
administracion y de reducir Ja posibilidad de que se presenten actos de corrupcion, ha venido
desarrollando una serie de herramientas {endientes a acercar su gestién a fa ciudadania,
hacer mas transparente su accionar y reducir Ia probabilidad de actos én contra def tesoro
publico,

Al rgspecto, la Ley 1474 *Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancion de actos de.corrupcion y fa efectividad del control de Ja
gestion publice”, establece los planes ¥y herramientas tendientes. a Ja moralizagion y
transparencia en fa gestion,

De manera paralsla a estos principios, finalidades & instrumentos, es muy importanie para la
Agencia tener en' cuenta que en.el marco del cumplimiento-de 'sus funciones. y actividades
misionales; se debe propender por evitar incumir en conductas y omisiones’ que puedan
afectar la prestacion del servicio a cargo de la administracion.
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Fara ello, se raitera el deber de curplir, entre otres, con estos asunios:

» Atender de manera oportuna, de fondo vy con calidad, fodas las peticiones y

solicitudes. asignadas.

o Confribuir activamente al trabajo coordinado y en equipo, requerido para el
satisfactorio cumpliniiento de las actividades de cada uno-de 10s proceses misionales.

e Velar por Ja adecuada retroalimentacion requerida para articulacion de las actividades

misionales, asi como para la elaboragion, consolidacion y expedicion de diagnosticos.

y demas’ informes de gestion que sean sohmtados por |a Agencia, por &l Ministerio,
‘por las demas entidades del Gobierno, por entidades de control, por la Jurisdiceion,
norlos entes territotiales, por-el Congreso de la Repliblica, entre ofros.

e En los casos en que proceda, s¢ debe reportar -oportunamente los actos
administrativos ylo actuaciones que sean de competencia de otras dependencias de
fa Agencia, eh-aras.de preservar el principio de responsabilidad administrativa,

e Velarporia custodia y acceso a.la documentacion necesaria para el cumplimiento de
las actividades,

e Informar de manera detallada a sus coordinadores ¢ lideres, las situaciones que
deban ser atendidas de manera prio’ritar%a o estratégica, en aras de garaniizar la

buena prestacion del servicio y la prevencion de riesgos y dafios, a nivel central y a

nivel territorial, en atencién ala importancia de fag actividades y funciones a cargo de

la Agencia.

o Garantizar |a trazabilidad de las. actuaciones desarrclladas, mediante el uso de actas
de memorias de reunién, segwmlento de compromisos ¥ listado de asistentes.

o Las demas actividades que les sean solicitadas para asegurar el cumplimiento de las

metas y objetivos de la Agencia.

Para aquélios servidores que sean designados supervisores y apoyos a la supervision de
¢contratos ylo convenios, sé les solicita atender lo siguiente; sin perjuicio de las demas

funciones que le sean asignadas y/o que $e encuentren sefialadas en los corregpondientes

manuales ¢ procedimientos de la Agencla

« Conocery entender los términos y condiciones del contrato.
Verificar el cumplimiento. adecuado y oportunc de cada una de las actividades y
productos establecidos en el contrato ylo convenio, haciendo el seguimiento técnico,
operativo, financiéfo y/o administrativo requerido.
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Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y/o convenio, asi como de
fos cronogramas y producios previstos.

Mantener un estricto control y seguimiento a la-ejecucién del contrato ylo convenia,
en sus aspeclos téonicos, administrativos, financieros, contables, vio juridicos,
desarrollando mecanismos idéneos dé supervision y articulaclon permanente con ef
contratista.

Elaborar y rendir de manera periddica y oportuna los- informes de supervision del
contrato y/o convenio.

Advertir oportunamente los riesgos que puedan afectar la eficacia del-contrato yfo
convenio'y brindar el apoyo necesario. para su prevencion.

Mantener un adecuado control respecio de las vigencias. de los amparos y polizas
que respaldan et cumplimiento de las obligaciones del contrato y/o convenio,

Informar oportunamente a la Agencia:de los posibles incumplimientos del contratista,
asi'como elaborar y presentar los soportes probatorios correspondientes.

Informar y denunciar ante las autoridades compstentes, cualguier acto. 1t omision que
pueda afectar el patrimonio publico.

Revisar que &l expediente electrénico o fisico del contrato ylo convenio esté completo
y sea acfualizado constantemiente con sus respectivos informes administrativos ylo
técnicos y evidencias de control y seguimiente a su ejecucion.

Manener el seguimiento financlero yfo contable del contrato o convenio; en aras de
garantizar un adecuado. control sobre ef estado de ejecucion de Jos-recursos v pagos
del contratista, manteniendo para el el respectivo-balance presupuestal def contrato
para efectos de los pagos ¥ liquidacion del mismo,

Apoyar el seguimiento juridico de cumplimiento de las obligaciones del contrato.
Asegurarse de no vulnerar el régimen legal de inhabilidades e incompatibilidades
previstoen la normatividad vigente.

Agtadezco sit amable atencion y colaboracion sobre el parficular;

JUAN MANUEL LONDONO JARAMILLO |-
Vicepresidente de Integracion‘Productiva
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