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REGLAMENTO DEL MERCADO CAMPESINO
DEL MUNICIPIO DE XXXXX DEPARTAMENTO DE XXXX 

Capítulo I: Principios Generales
Artículo 1: 
DEFINICIÓN:
Es un evento comercial agrícola y agroindustrial, organizado cada XXXX días en un espacio habilitado en XXXX XXXXX, un lugar agradable y seguro, es liderado por la  XXXXXXXX de XXXX con el apoyo de XXXXX, el Mercado Campesino como vitrina de participación y de posicionamiento comercial para las asociaciones, productores y micro empresarios de la zona rural de XXXX comercialicen sus productos a pequeña, mediana y grande escala, que propician la consolidación de Agro negocios y genera una relación directa entre el productor y consumidor final, permitiendo que éstos mejoren sus ingresos y por ende su calidad de vida.
El Mercado Campesino tiene como valor agregado bienes y servicios que son el resultado de un proceso de responsabilidad social, cultural, ambiental y económica, fomentando las buenas prácticas agropecuarias y de manufactura, así como en la comercialización de los productos locales, propios de los XX corregimientos del municipio de XXXXX.
Artículo 2:    

PRINCIPIOS:
Las actuaciones del Mercado Campesino se regirán por los siguientes principios:

· Responsabilidad: Cumpliendo con los compromisos y obligaciones como participante activo del Mercado Campesino.

· Calidad: Proporcionar productos y servicios que satisfagan las necesidades de los clientes visitantes del Mercado, para cumplir con los estándares de calidad del mercado.
· Protección del Medio Ambiente: Proteger el medio ambiente, a través de la promoción e implementación de procesos limpios que no pongan en riesgo la salud humana, la vida silvestre y las fuentes de agua.

· Equidad y diversidad: Establecer procedimientos que permitan la participación activa de todos los participantes del mercado.

· Competitividad y productividad: Fomentar la innovación en nuestros procedimientos, permitiendo ofrecer mejores productos y servicios, disminuyendo costos y superando las expectativas de los clientes.

· Respeto: Promover las relaciones interpersonales, canales de comunicación, los valores y la ética de los participantes. 
· Cooperación: Es el resultado de una estrategia aplicada al objetivo desarrollado por grupos de personas o instituciones que comparten un mismo interés. En este proceso generalmente se emplean métodos colaborativos y asociativos que facilitan la consecución de la meta común.
· Sostenibilidad Económica: Procurar un crecimiento económico equitativo, que brinde nuevas oportunidades de desarrollo a las organizaciones y productores, conllevando a que los Mercados Campesinos se han auto sostenibles.
Artículo 3: OBJETIVO GENERAL

Garantizar un espacio de interacción comercial donde productores de la zona rural de XXXXX comercialicen sus productos a pequeña, mediana y grande escala, permitiendo que éstos mejoren sus ingresos, su calidad de vida y que estos productos sean compatibles con el medio ambiente.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
· Visibilizar al campesino como el eslabón más importante en la cadena productiva y alimenticia de las grandes ciudades.

· Consolidarse como propuesta regional de economía campesina, familiar y comunitaria. 
· Apoyar procesos de transformación y comercialización de productos
· Consolidar organizacional, administrativa y gerencialmente el Mercado Campesino como en referente en el nivel regional

· Generar espacio de comercialización directa, minimizando todo tipo de intermediación, con el fin de que los campesinos vendan sus productos a mejores precios y el consumidor final se beneficie al comprar productos frescos a un precio justo.

· Promover el mejoramiento continuo en la elaboración y presentación de los productos de Mercados Campesinos.

· Incentivar las buenas prácticas agroecológicas, manipulación de alimentos, la conservación y el uso sostenible de los recursos naturales en la elaboración y producción de productos agropecuarios y agroindustriales.

· Generar espacios de interacción y de comercialización del productor de los mercados campesinos con el consumidor.

· Capacitar y formar a las asociaciones y productores de Mercados Campesinos.

· Promover el comercio justo las relaciones basadas en el dialogo, la transparencia y el respeto.

· Fortalecer la economía campesina y contribuir la seguridad alimentaria del municipio.

CAPITULO II: Conformación, mecanismos de elección, participación y funciones.
Artículo 4: La estructura orgánica del Mercado Campesino está conformado por:
[image: image1.png]ASAMBLEA
GENERAL DE
MERCADOS

CAMPESINOS

GESTOR DE
APOYO AL
MERCADO
CAMPESINO

JUNTA DIRECTIVA

SECRETARIO

Comité de
Promocién
logistica

Comité de
Promociény
comunicaciones

Comité Local de
Controly calidad

Comité
Administrativo





Artículo 5: Conformación de la junta directiva:

· Estará conformada por tres (3) miembros del Grupo Gestor del Mercado Campesino del Municipio de XXXXXXX y dos (2) miembros de cada uno de los comités existentes en el Mercado que será renovado cada año por la Asamblea General de participantes en los Mercados Campesinos.

Tendrá las siguientes funciones:

· Velar porque el Mercado Campesino funcione a plenitud según lo definido en el reglamento interno.

· Reunirse cada mes para hacer evaluaciones del funcionamiento del Mercado Campesino y cuando fuese necesario.

· Ayudar a resolver problemáticas de fondo y de forma del Mercado Campesino.

· Articular el funcionamiento de los diferentes comités.

· Estudiar el ingreso de nuevos participantes al MC.

· Velar por el cumplimiento del reglamento y ejecutar las sanciones que corresponda.
· Rendir informes periódicos a la asamblea general del MC

· Nombrar un Tesorero(a) y una Secretaria(o).

· Nombrar un presidente y un vicepresidente 

Artículo 6: Funciones del Tesorero (a)

1. Recaudar todos los recursos que reciba el Mercado Campesino de miembros y de terceros como donaciones, auxilios etc.

2. Desembolsar los pagos por todo concepto que efectúe el Mercado Campesino.

3. Llevar el registro individual de aportes y cartera de los integrantes del Mercado Campesino

4. Custodiar el fondo común, propiedad del Mercado Campesino.

5. Diligenciar periódicamente el libro auxiliar de caja.

6. Preparar y entregar los informes relacionados con el cargo que soliciten la Junta Directiva o los Comités cuando lo requieran.

7. Informar oportunamente a la Junta Directiva sobre las situaciones que deban registrarse contablemente; por ejemplo: Cuando lleguen facturas o cuentas de cobro, ingreso, reingreso y retiro de miembros con los valores recibidos o desembolsados.

8. Llevar un registro actualizado de la cartera de Mercados Campesinos.

9. Atender con diligencia y respeto los requerimientos de los miembros del Mercado Campesino.

10. Acatar las decisiones de la Junta Directiva.

11. Asistir a las reuniones y/o citaciones que le hagan la Junta Directiva, o alguno de los Comités, que por sus funciones requiera el Tesorero, aportando de manera oportuna la documentación y/o explicaciones que sean requeridas.

12. Llevar el archivo de su dependencia en forma organizada y oportuna, con el fin de atender los requerimientos o solicitudes de información tanto internas como externas.

PROHIBICIONES: Está expresamente prohibido al Tesorero del Mercado Campesino: 
· Utilizar la razón social del Mercado Campesino para beneficiarse personalmente y/o terceros.

· Utilizar los recursos percibidos por el Mercado Campesino para financiar obligaciones que éste tenga con el mismo fondo y/o terceros.

· Todos aquellos actos que atenten contra el buen nombre del Mercado Campesino y/o contra la salvaguarda y protección de los recursos encomendados para su custodia y manejo.

Artículo 7: Funciones del Secretario (a):
1. Comunicar la convocatoria a las reuniones de la Asamblea General, de la Junta Directiva y de los comités.
2. Participar en las reuniones de la junta Directiva con voz, pero sin voto.
3. Certificar mediante constancia en el acta de la reunión respectiva, que fueron citados la totalidad de los miembros a la reunión de la junta directiva.

4. Asistir regular y puntualmente a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la asamblea general y la junta directiva.

5. Llevar el registro de los participantes e invitador al MC.

6. Llevar y redactar las actas y resoluciones de la Asamblea General y la junta directiva, manteniendo el orden consecutivo de numeración de las mismas.

7. Coordinar las labores de los comités o grupos de trabajo que se organicen y mantener el estrecho contacto de coordinación con los miembros de la Junta Directiva y con los participantes.

8. Revisar y radicar en el registro general, los participantes e invitados aceptados por la Junta Directiva.

9. Organizar y actualizar la base de datos de los participantes y coordinar las publicaciones correspondientes.

10. Solicitar copia del registro de ventas y estadísticas del MC.

11. Crear documentos que faciliten al productor a ejercer la actividad comercial.

Artículo 8: Conformación de los comités y funciones
El Mercado Campesino estará conformado por un comité local integrado por miembros del Mercado Campesino elegidos democráticamente por asamblea general de participantes con las siguientes funciones:
a) Comité Administrativo: 
· Seguimiento al cumplimiento del reglamento.
· Visitas para levantar la trazabilidad de los productos comercializados en el MC

· Rendir informes periódicos al Comité Directivo del MC del funcionamiento del mismo.
· Diseñar, socializar e implementar métodos de medición, control, estadísticas y seguimiento de las diferentes variables que beneficien o afectan al mercado.

· Capacitaciones para los productores y emprendedores en mercadeo y temas que tengan que ver con las buenas prácticas de manufactura y medio ambiente.
· Gestionar los permisos necesarios para el funcionamiento del MC.

· Conformar un grupo de brigadistas para la seguridad del MC.  

· Adelantar el proceso de articulación entre los aliados comerciales con los productores participantes en el mercado Campesino.
b) Comité Local de Control y calidad:
· Velar porque el Mercado Campesino funcione a plenitud según lo definido en el reglamento interno.

· Reunirse cada mes para hacer evaluaciones del funcionamiento del Mercado Campesino y estrategias de mejora cuando fuese necesario.

· Velar por el cumplimiento del reglamento y ejecutar las sanciones que corresponda.

· Coordinar las labores de los comités logística y comunicaciones y sectorial.
· Estudio de precios en el mercado de los productos a ofertar.

· Control de precios de los productos del Mercado Campesino.
· Tomar datos de ventas al final de cada ejercicio.
· Velar por la Calidad de los productos ofrecidos en el MC.

· Se encargará del cumplimiento a las normas de salubridad e higiene del MC.

· Capacitar de manera continua a los productores campesinos en técnicas de producción limpia, manipulación de alimentos, atención al cliente y estrategias de ventas y comercialización alternativas; como también promover intercambios de experiencias de Mercados Campesinos de otras regiones.
· Verificar con el formato de lista de Chequeo la implementación del Mercado Campesino
c) Comité de Promoción y comunicaciones:
· Crear mecanismos que ayuden a mejorar la imagen del MC.

· Diseñar estrategias de comunicaciones y promoción del MC (Radio, Redes Sociales, llamadas Telefónicas entre otros medios).

· Mantener una retroalimentación comunicacional con los delegados del Grupo Gestor del Mercado Campesino y los integrantes del MC.
· Promover el Mercado Campesino en los medios escritos, radiales, televisivos de la ciudad, afiches y pasacalles, en un trabajo coordinado con (ALIADOS).

· Crear mecanismos que atraigan a los clientes mediante promociones e incentivos.

· Portafolio de productos del MC para comercializar en tiendas, mercados y restaurantes.

d) Comité de Promoción logística:

· Se encargará del montaje y desarme de cada MC.

· Distribución de los productos en los puestos, como la ubicación de cada uno de los productores.

· Presentación personal de los miembros del MC, distribución y verificación de puntos limpios, etc.

· Estar pendiente de la limpieza al momento de acabarse el MC, para dicha función los miembros del comité se turnarán.

· Estar pendiente de todos los eventos que se van generando en la ciudad y en los cuales podría ser invitado el Mercado Campesino.
· Toma de asistencia y control a la hora de llegada al MC.

· Elaborar un plan de acción para el mercado, para poder tener cubiertas las necesidades tanto logísticas como de presupuesto de los eventos que se programen.
· Verificación de las condiciones mínimas de los MC que se requieran (Baños, Canecas de Basura, Puntos eléctricos, etc.)
· Pasar un informe semanal de las inconsistencias en el MC a los delegados del Comité Administrativo para que se tomen las medidas necesarias, de acuerdo al reglamento interno.
Artículo 9: Mecanismos de elección

Los integrantes del Mercado Campesino en pleno o en si defecto la mitad más uno de sus integrantes presentes en la asamblea podrán elegir o ser elegidos para ser integrantes del comité, la cual se hará por medio de votación.

Parágrafo 1: Tendrán derecho a voz y voto cada uno de los miembros integrantes del Mercado Campesino

Los integrantes de la Junta Directiva y de los diferentes comités se mantendrán informados de toda actividad que se esté llevando a cabo al interior de cada uno de ellos, y nombraran un representante de cada comité para pasar un informe mensual a la Junta Directiva sobre las actividades que están haciendo. La Junta Directiva tendrá la potestad para solicitar informe cuando lo requieran de los comités y esta a su vez informara a la Asamblea del Mercado Campesino sobre la información recibida a través de circulares o convocará a una reunión según sea el caso.

CAPITULO III:
Requisitos de ingreso o admisión al Mercado Campesino, tipos de beneficiarios y Sostenimientos de los Mercados Campesinos.

Artículo 10: Requisitos de ingreso

· Ser productor o transformador de lo que oferta de la zona rural del municipio de XXXXXX

· Garantizar un mínimo de XX productos por stand en el MC

· Mediante ficha técnica de producto realizar preinscripción y evaluación de los productos ante la junta directiva del mercado campesino.

· Asistir y participar en los programas de capacitación y reuniones programadas por el Grupo Gestor de Apoyo al Mercado Campesino del Municipio de XXXXXXXXXX.

· Se realizará la visita a la unidad productiva si es el caso por parte de algunos integrantes de la junta directiva con el acompañamiento de un profesional de la Alcaldía de XXXXXX o de alguna entidad u organismo pertinente en cada caso.

· Firmar carta de compromiso aceptando las condiciones del MC.

· Presentar registro de manipulación de alimentos cuando de estos se trate o alguna documentación que se requiera según la actividad económica.

Artículo 11: Tipos de beneficiarios

· Asociaciones conformadas por pequeños y medianos productores de la zona rural del Municipio de XXXXXX

· Pequeño y mediano productor agropecuario

· Productor y/o transformador de productos agropecuarios (Agro industria)

Parágrafo 2: En el caso de haber cupo para entrar a participar al mercado campesino, se tendrá un orden de prioridad así:

· Asociación de productores agropecuarios

· Productores agropecuarios en forma individual

· Agroindustria

· Alimentos procesados

Nota: Este orden de prioridad estará sujeta igualmente de acuerdo a la oferta de productos que se tengan y que los nuevos no compitan con los ya existentes.

Artículo 12: Sostenimiento de los Mercados Campesinos

Establecer una contribución económica a través de una cuota de sostenimiento del mercado a cada productor u organización participante. Esto debe hacerse de manera equitativa para todos los productores (as) que participan en el mercado. Ejemplo: cuota basada en un porcentaje de los ingresos brutos (ventas totales) o basada en los ingresos netos (margen de utilidad). Formular un Plan de Trabajo anual donde se establezcan las acciones y metas de gestión que deberá poner en marcha el Comité Organizador, para sostener el proceso.
CAPITULO IV: Deberes, derechos, faltas y sanciones de los integrantes del Mercado Campesino

Artículo 13: Deberes
· Exhibir correctamente sus productos y disponerlos de la mejor forma evitando así la contaminación cruzada o usar más espacio del asignado.

· Correcto manejo de los residuos generando de su actividad económica, por lo tanto, debe recoger las basuras y dejar el puesto limpio.

· Asistir puntualmente a todas las reuniones que sean convocados y en el caso de no poder, presentar la justificación de la no asistencia.

· Ser coherente en su participación y responder a los intereses colectivos del MC.

· Mantener una actitud respetuosa, proactiva y comprensiva den del grupo del mercado.

· Cumplir con las responsabilidades y compromisos adquiridos.

· Tener una presentación personal aseada y acorde al MC.

· Llegar puntualmente al mercado y mantener su puesto debidamente organizado y aseado.

· Portar el delantal distintivo del mercado, gorra y guantes si es necesario para la manipulación de alimentos.

· Portar el certificado de manipulación de alimentos en cada mercado que participe.

Parágrafo 3: El ingreso al Mercado Campesino el día será a las 5:00 am y la salida a la 4:00 pm, el puesto de venta deberá estar dispuesto a las 6:00 am para la atención al público. Los miembros que deseen llevar sus productos el día sábado, será en el horario de 6:00 pm a la 9:00 pm. Todo participante del mercado que no pudiere asistir a este deberá comunicar a la organización con 2 días de anticipación.

Artículo 14: Derechos

· Participar con voz y voto en las reuniones

· Recibir la información de forma suficiente y oportuna sobre las actividades y decisiones del MC.

· Elegir y ser elegidos para los diferentes comités.

· Ser respectados y convocados de forma directa y a tiempo para todas las actividades y la toma de decisiones.

· Ser convocado al Mercado Campesino en pleno para participar en las asambleas ordinarias o extraordinarias.

· A tener un puesto con su respectivo toldo, energía cuando así lo amerite y haya avisado con anticipación al comité de logística y comunicaciones.

· A participar en capacitaciones

Artículo 15: Faltas

Se consideran como faltas aquellas actitudes o comportamientos que afecten o atenten contra la integridad física, moral y los principios establecidos, por los integrantes de Mercado Campesino, que vulneren las actividades y el buen nombre de este y que están contempladas en las prohibiciones:
· Vender productos que no sean producidos por los miembros del MC.

· Competencia desleal

· Hacer uso indebido del nombre Mercados Campesinos en beneficio propio.

· Hacer mal uso de los espacios y recursos del MC. 

· Tomar determinaciones por fuera del Mercado Campesino en nombre de éste.

· Vender productos en descomposición o vencidos.

· Faltar al MC sin previo aviso.

· No tener actualizado el certificado de manipulación de alimentos.

· No cumplir con los horarios de ingreso y retiro estipulados en este reglamento.

· No portar la dotación completa asignada por la Secretaría de Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

· No respetar el puesto asignado y los implementos prestados, sucios y en mal estado.

· Patrocinar la mendicidad al interior de MC.

· Faltar a reuniones y/o capacitaciones que se realicen por parte de los organizadores del mercado sin previo aviso o excusa por escrito.

· No manejar precios justos y acordes al producto y a la oferta y demanda del mismo.

· Fumar en el puesto de trabajo.

· Llevar menores de edad a trabajar en los toldos sin previa autorización del Ministerio del Trabajo.

· Atentar física o verbalmente en contra de uno de los compañeros o visitantes de Mercado Campesino.

· Arrojar desechos sólidos al piso.

· Alquilar, ceder o vender el puesto a que tiene derecho en el MC.

· Vender, fumar o consumir alucinógenos y bebidas alcohólicas durante el MC.

· Llegar ebrio o en efectos de sustancia psicoactivas al MC.

· No permitir o negarse a la visita por parte del personal idóneo y con autoridad a las fincas donde se encuentren las unidades productivas.

· No cumplir con alguna de las condiciones expuestas en este reglamento.

Parágrafo 5: Solo se permitirá vender productos diferentes a los registrados mediante solicitud a la junta directiva, quien se guardará el derecho de admisión después de analizar dicha solicitud.

Artículo 16: Sanciones

1. Asistencia al Mercado Campesino

El productor que no informe con 2 días de anticipación que no va a asistir al Mercado Campesino se sancionará de la siguiente manera;

· EL productor que no vaya a 1 Mercado Campesino deberá pagar al Fondo del MC manejado por la tesorería el valor de $ XXXX
· El productor que no vaya a 2 Mercados Campesinos deberá pagar al Fondo del MC manejado por la tesorería el valor por multa de $ XXXX 
· El productor que no vaya a 3 Mercados Campesinos no tendrá derecho a continuar participando en el programa y se le informará por escrito su retiro.
2. Básculas
Los productores que tengan información errada de precio con respecto al peso por alteración de la báscula se sancionarán así;
· Primera falta: El productor deberá cancelar al Fondo del MC manejado por la tesorería un valor de $ XXXX

· Segunda falta: Sera retirado del programa sin beneficio de reasignación a un beneficiario de su recomendación directa.

Para lo anterior los productores deben tener en cuenta que:

1 libra equivale a 500 gramos

1 kilo equivale a 1000 gramos

Nota: El productor debe asegurar que la báscula se encuentre calibrada y en buen estado.
3. Calidad de Productos

Los productores deben asegurar la calidad de los productos en exhibición, el productor que no cuente con las normas de calidad y salubridad mínimas el comité tendrá derecho a los siguientes llamados;

Primera falta: Se hará un llamado por escrito en original y copia firmado por las partes, el cual reposará con la ficha de ingreso del miembro a quien se le hace el llamado de atención.

Segunda falta: El productor deberá cancelar al comité local un valor de $10.000.

Tercera falta: El productor no podrá asistir al siguiente Mercado Campesino.

Cuarta falta: El productor será retirado del programa Mercados Campesinos.
4. Horario de ingreso

Los productores deben respetar el horario de ingreso teniendo en cuenta el protocolo de funcionamiento, de lo contrario durante el mercado campesino se pondrá a disposición el uso el stand. 

Nota: Lo anterior queda sujeto a cambios una vez se encuentre en vigencia el Comodato.

5. Presentación personal y limpieza del stand

Los productores de Mercados Campesinos deberán asegurar el cumplimiento de los deberes del Manual de Funcionamiento en los cuales se menciona;

· Exhibir correctamente sus productos y disponerlos de la mejor forma evitando así la contaminación cruzada o usar más espacio del asignado.

· Correcto manejo de los residuos generando de su actividad económica, por lo tanto, debe recoger las basuras y dejar el puesto limpio.

· Tener una presentación personal aseada y acorde al MC.

· Mantener su puesto debidamente organizado y aseado.

· Portar el delantal distintivo del mercado, gorra y guantes si es necesario para la manipulación de alimentos.

El incumplimiento de lo anterior se sancionará así:

Primera falta: Se hará un llamado de atención de forma verbal y escrita a parte del público, con respeto. Se anotará la observación en la bitácora de ese día.
Segunda falta: El productor deberá cancelar al comité local un valor de $XXXXX.
Tercera falta: El productor no podrá asistir al siguiente Mercado Campesino.
Cuarta falta: El productor será retirado del programa Mercados Campesinos.
6. Convivencia 

El productor que con actos, palabras o acciones vulneren la dignidad de un cliente, compañero o cualquier persona y/o que cometa injuria, calumnia o difame sin justificación se sancionará de la siguiente forma;

Primera falta: Se hará un llamado de atención de forma verbal y escrita a parte del público, con respeto. Se anotará la observación en la bitácora de ese día.

Segunda falta: El productor deberá cancelar al Fondo del MC manejado por la tesorería un valor de $XXXXX.

Tercera falta: El productor no podrá asistir al siguiente Mercado Campesino.

Cuarta falta: El productor será retirado del programa Mercados Campesinos.

7. Formato de Ventas de Productos:
El productor que al finalizar el Mercado Campesino no entregue el formato de ventas diligenciado de productos podrá entregarlo el miércoles de la misma semana como plazo máximo, sino se confirma la recepción del documento, el productor No podrá participar en el siguiente Mercado Campesino.

8. Grupo Gestor De Apoyo Institucional a Los Mercados Campesinos
Los productores que participan en el Grupo Gestor De Apoyo Institucional a Los Mercados Campesinos deberán asistir puntualmente a todas las reuniones que sean convocados y en el caso de no poder, presentar la justificación de la no asistencia con anticipación, si no asiste sin justificación a la tercera convocatoria de reunión será expulsado del Grupo Gestor, teniendo en cuenta que los asistentes podrán tomar decisiones.

Nota: La Secretaría de XXXXXX junto con el Grupo Gestor De Apoyo Institucional a Los Mercados Campesinos en caso de alguna falta o incumplimiento de una cláusula de este reglamento por parte de los participantes, se reserva la potestad de sancionar con el retiro del MC, de acuerdo a la gravedad de la falta sin necesidad de hacer llamados de atención verbal o escrito.

Los organizadores del Mercado Campesino podrán proponer la modificación del presente reglamento de manera justificada por motivos de cambios acaecidos en la relación con el funcionamiento y la gestión del mismo.

ADR - Metodología de Mercados Campesinos
Dirección de Comercialización

